Anhang zum Schwerpunktkapitel des Bildungsberichts 2014

Einschldgige Rechtsvorschriften

Die nachfolgende Zusammenstellung beriicksichtigt (soweit moglich mit Gesetzgebungsstand Mai 2014)
Rechtsvorschriften, die im Zusammenhang mit dem Schwerpunktkapitel des Bildungsberichts 2014
entweder im Text selbst Erwdhnung finden oder dariiber hinaus als einschlagig anzusehen sind; dabei
wurde aus Griinden des Umfangs darauf verzichtet, dass jeweilige Recht aller deutschen Bundeslander
umfassend zu dokumentieren.

Fiir einen ergédnzenden Uberblick sei verwiesen auf: Frehe, H. & Welti, F. (Hrsg.) (2013):
Behindertengleichstellungsrecht, 2.Aufl. Baden-Baden : Nomos.

Die Zusammenstellung umfasst die folgenden Vorschriften:
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1. Internationalrechtliche Vorschriften

a) Aus dem Gesetz zu dem Ubereinkommen der Vereinten Nationen vom 13. Dezember 2006 iiber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen sowie zu dem Fakultativprotokoll vom 13. Dezember 2006
zum Ubereinkommen der Vereinten Nationen iiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen
vom 21.Dezember 2008 (BGBI. Il, S.1419 ), in Kraft seit 26.Marz 2009 (BGBI.II, 5.812)

Artikel 1
Dem in New York am 30. Marz 2007 von der Bundesrepublik Deutschland unterzeichneten
Ubereinkommen vom 13. Dezember 2006 iiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen sowie dem
Fakultativprotokoll vom 13. Dezember 2006 zum Ubereinkommen iiber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen wird zugestimmt. Das Ubereinkommen sowie das Fakultativprotokoll werden
nachstehend mit einer amtlichen deutschen Ubersetzung verdffentlicht.

Ubereinkommen iiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen
Praambel

Die Vertragsstaaten dieses Ubereinkommens -

a) unter Hinweis auf die in der Charta der Vereinten Nationen verkiindeten Grundsatze, denen zufolge
die Anerkennung der Wiirde und des Wertes, die allen Mitgliedern der menschlichen Gesellschaft
innewohnen, sowie ihrer gleichen und unverduferlichen Rechte die Grundlage von Freiheit,
Gerechtigkeit und Frieden in der Welt bildet,

b) in der Erkenntnis, dass die Vereinten Nationen in der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte und
in den Internationalen Menschenrechtspakten verkiindet haben und iibereingekommen sind, dass jeder
Mensch ohne Unterschied Anspruch auf alle darin aufgefiihrten Rechte und Freiheiten hat,

¢) bekréftigend, dass alle Menschenrechte und Grundfreiheiten allgemein giiltig und unteilbar sind,
einander bedingen und miteinander verkniipft sind und dass Menschen mit Behinderungen der volle
Genuss dieser Rechte und Freiheiten ohne Diskriminierung garantiert werden muss,

d) unter Hinweis auf den Internationalen Pakt liber wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte, den
Internationalen Pakt iiber biirgerliche und politische Rechte, das Internationale Ubereinkommen zur
Beseitigung jeder Form von Rassendiskriminierung, das Ubereinkommen zur Beseitigung jeder Form
von Diskriminierung der Frau, das Ubereinkommen gegen Folter und andere grausame, unmenschliche
oder erniedrigende Behandlung oder Strafe, das Ubereinkommen iiber die Rechte des Kindes und das
Internationale Ubereinkommen zum Schutz der Rechte aller Wanderarbeitnehmer und ihrer
Familienangehdrigen,

e) in der Erkenntnis, dass das Verstandnis von Behinderung sich standig weiterentwickelt und dass
Behinderung aus der Wechselwirkung zwischen Menschen mit Beeintrdchtigungen und einstellungs-
und umweltbedingten Barrieren entsteht, die sie an der vollen, wirksamen und gleichberechtigten
Teilhabe an der Gesellschaft hindern,

f) in der Erkenntnis, dass die in dem Weltaktionsprogramm fiir Behinderte und den
Rahmenbestimmungen fiir die Herstellung der Chancengleichheit fiir Behinderte enthaltenen
Grundsatze und Leitlinien einen wichtigen Einfluss auf die Forderung, Ausarbeitung und Bewertung von
politischen Konzepten, Planen, Programmen und Malnahmen auf einzelstaatlicher, regionaler und
internationaler Ebene zur Verbesserung der Chancengleichheit fiir Menschen mit Behinderungen haben,



g) nachdriicklich darauf hinweisend, wie wichtig es ist, die Behinderungsthematik zu einem festen
Bestandteil der einschlagigen Strategien der nachhaltigen Entwicklung zu machen,

h) ebenso in der Erkenntnis, dass jede Diskriminierung aufgrund von Behinderung eine Verletzung der
Wiirde und des Wertes darstellt, die jedem Menschen innewohnen,

i) ferner in der Erkenntnis der Vielfalt der Menschen mit Behinderungen,

j) in Anerkennung der Notwendigkeit, die Menschenrechte aller Menschen mit Behinderungen,
einschliefRlich derjenigen, die intensivere Unterstiitzung benétigen, zu fordern und zu schiitzen,

k) besorgt dariiber, dass sich Menschen mit Behinderungen trotz dieser verschiedenen Dokumente und
Verpflichtungen in allen Teilen der Welt nach wie vor Hindernissen fiir ihre Teilhabe als
gleichberechtigte  Mitglieder der Gesellschaft sowie Verletzungen ihrer Menschenrechte
gegeniibersehen,

[) in Anerkennung der Bedeutung der internationalen Zusammenarbeit fiir die Verbesserung der
Lebensbedingungen der Menschen mit Behinderungen in allen Landern, insbesondere den
Entwicklungslandern,

m) in Anerkennung des wertvollen Beitrags, den Menschen mit Behinderungen zum allgemeinen Wohl
und zur Vielfalt ihrer Gemeinschaften leisten und leisten konnen, und in der Erkenntnis, dass die
Forderung des vollen Genusses der Menschenrechte und Grundfreiheiten durch Menschen mit
Behinderungen sowie ihrer uneingeschrankten Teilhabe ihr Zugehdrigkeitsgefiihl verstarken und zu
erheblichen Fortschritten in der menschlichen, sozialen und wirtschaftlichen Entwicklung der
Gesellschaft und bei der Beseitigung der Armut fiihren wird,

n) in der Erkenntnis, wie wichtig die individuelle Autonomie und Unabhdngigkeit fiir Menschen mit
Behinderungen ist, einschlieRlich der Freiheit, eigene Entscheidungen zu treffen,

o) in der Erwdgung, dass Menschen mit Behinderungen die Moglichkeit haben sollen, aktiv an
Entscheidungsprozessen iiber politische Konzepte und iber Programme mitzuwirken, inshesondere
wenn diese sie unmittelbar betreffen

p) besorgt iiber die schwierigen Bedingungen, denen sich Menschen mit Behinderungen
gegeniibersehen, die mehrfachen oder verscharften Formen der Diskriminierung aufgrund der Rasse,
der Hautfarbe, des Geschlechts, der Sprache, der Religion, der politischen oder sonstigen Anschauung,
der nationalen, ethnischen, indigenen oder sozialen Herkunft, des Vermdgens, der Geburt, des Alters
oder des sonstigen Status ausgesetzt sind,

q) in der Erkenntnis, dass Frauen und Madchen mit Behinderungen sowohl innerhalb als auch
auBerhalb ihres hauslichen Umfelds oft in stirkerem MaRe durch Gewalt, Verletzung oder Missbrauch,
Nichtbeachtung oder Vernachldssigung, Misshandlung oder Ausbeutung gefdhrdet sind,

r) in der Erkenntnis, dass Kinder mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen Kindern alle
Menschenrechte und Grundfreiheiten in vollem Umfang genieRen sollen, und unter Hinweis auf die zu
diesem Zweck von den Vertragsstaaten des Ubereinkommens (ber die Rechte des Kindes
eingegangenen Verpflichtungen,

s) nachdriicklich darauf hinweisend, dass es notwendig ist, bei allen Anstrengungen zur Foérderung des
vollen Genusses der Menschenrechte und Grundfreiheiten durch Menschen mit Behinderungen die
Geschlechterperspektive einzubeziehen,



t) unter besonderem Hinweis darauf, dass die Mehrzahl der Menschen mit Behinderungen in einem
Zustand der Armut lebt, und diesbeziiglich in der Erkenntnis, dass die nachteiligen Auswirkungen der
Armut auf Menschen mit Behinderungen dringend angegangen werden miissen,

u) in dem Bewusstsein, dass Frieden und Sicherheit auf der Grundlage der uneingeschrankten Achtung
der in der Charta der Vereinten Nationen enthaltenen Ziele und Grundsdtze sowie der Einhaltung der
anwendbaren Ubereinkiinfte auf dem Gebiet der Menschenrechte unabdingbar sind fiir den
umfassenden Schutz von Menschen mit Behinderungen, insbesondere in bewaffneten Konflikten oder
wahrend ausléandischer Besetzung,

v) in der Erkenntnis, wie wichtig es ist, dass Menschen mit Behinderungen vollen Zugang zur
physischen, sozialen, wirtschaftlichen und kulturellen Umwelt, zu Gesundheit und Bildung sowie zu
Information und Kommunikation haben, damit sie alle Menschenrechte und Grundfreiheiten voll
genieRen konnen,

w) im Hinblick darauf, dass der Einzelne gegeniiber seinen Mitmenschen und der Gemeinschaft, der er
angehort, Pflichten hat und gehalten ist, fiir die Forderung und Achtung der in der Internationalen
Menschenrechtscharta anerkannten Rechte einzutreten,

x) in der Uberzeugung, dass die Familie die natiirliche Kernzelle der Gesellschaft ist und Anspruch auf
Schutz durch Gesellschaft und Staat hat und dass Menschen mit Behinderungen und ihre
Familienangehorigen den erforderlichen Schutz und die notwendige Unterstiitzung erhalten sollen, um
es den Familien zu ermdglichen, zum vollen und gleichberechtigten Genuss der Rechte der Menschen
mit Behinderungen beizutragen,

y) in der Uberzeugung, dass ein umfassendes und in sich geschlossenes internationales Ubereinkommen
zur Forderung und zum Schutz der Rechte und der Wiirde von Menschen mit Behinderungen sowohl in
den Entwicklungsldndern als auch in den entwickelten Ldandern einen maRgeblichen Beitrag zur
Beseitigung der tiefgreifenden sozialen Benachteiligung von Menschen mit Behinderungen leisten und
ihre Teilhabe am biirgerlichen, politischen, wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Leben auf der
Grundlage der Chancengleichheit fordern wird -

haben Folgendes vereinbart:

Artikel 1
Zweck

Zweck dieses Ubereinkommens ist es, den vollen und gleichberechtigten Genuss aller Menschenrechte
und Grundfreiheiten durch alle Menschen mit Behinderungen zu fordern, zu schiitzen und zu
gewdhrleisten und die Achtung der ihnen innewohnenden Wiirde zu fordern. Zu den Menschen mit
Behinderungen zdhlen Menschen, die langfristige korperliche, seelische, geistige oder
Sinnesbeeintrachtigungen haben, welche sie in Wechselwirkung mit verschiedenen Barrieren an der
vollen, wirksamen und gleichberechtigten Teilhabe an der Gesellschaft hindern kénnen.

Artikel 2
Begriffshestimmungen

Im Sinne dieses Ubereinkommens schlieRt ,Kommunikation“ Sprachen, Textdarstellung, Brailleschrift,
taktile Kommunikation, GroRdruck, leicht zugdngliches Multimedia sowie schriftliche, auditive, in
einfache Sprache iibersetzte, durch Vorleser zugdnglich gemachte sowie ergdnzende und alternative
Formen, Mittel und Formate der Kommunikation, einschlieRlich leicht zugdnglicher Informations- und
Kommunikationstechnologie, ein;



schlieRt ,Sprache® gesprochene Sprachen sowie Gebardensprachen und andere nicht gesprochene
Sprachen ein;

bedeutet ,Diskriminierung aufgrund von Behinderung” jede Unterscheidung, AusschlieBung oder
Beschrankung aufgrund von Behinderung, die zum Ziel oder zur Folge hat, dass das auf die
Gleichberechtigung mit anderen gegriindete Anerkennen, GenieRen oder Ausiiben aller Menschenrechte
und Grundfreiheiten im politischen, wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen, biirgerlichen oder jedem
anderen Bereich beeintrachtigt oder vereitelt wird. Sie umfasst alle Formen der Diskriminierung,
einschlieRRlich der Versagung angemessener Vorkehrungen;

bedeutet ,angemessene Vorkehrungen“ notwendige und geeignete Anderungen und Anpassungen, die
keine unverhaltnismdRige oder unbillige Belastung darstellen und die, wenn sie in einem bestimmten
Fall erforderlich sind, vorgenommen werden, um zu gewdhrleisten, dass Menschen mit Behinderungen
gleichberechtigt mit anderen alle Menschenrechte und Grundfreiheiten genieRRen oder ausiiben konnen;

bedeutet ,universelles Design“ ein Design von Produkten, Umfeldern, Programmen und
Dienstleistungen in der Weise, dass sie von allen Menschen mdglichst weitgehend ohne eine Anpassung
oder ein spezielles Design genutzt werden konnen. ,Universelles Design® schlieRt Hilfsmittel fiir
bestimmte Gruppen von Menschen mit Behinderungen, soweit sie bendtigt werden, nicht aus.

Artikel 3
Allgemeine Grundsatze

Die Grundsatze dieses Ubereinkommens sind:

a) die Achtung der dem Menschen innewohnenden Wiirde, seiner individuellen Autonomie,
einschlieRlich der Freiheit, eigene Entscheidungen zu treffen, sowie seiner Unabhangigkeit;

b) die Nichtdiskriminierung;

¢) dievolle und wirksame Teilhabe an der Gesellschaft und Einbeziehung in die Gesellschaft;

d) die Achtung vor der Unterschiedlichkeit von Menschen mit Behinderungen und die Akzeptanz dieser
Menschen als Teil der menschlichen Vielfalt und der Menschheit;

e) die Chancengleichheit;

f) die Zuganglichkeit;

g) die Gleichberechtigung von Mann und Frau;

h) die Achtung vor den sich entwickelnden Fahigkeiten von Kindern mit Behinderungen und die
Achtung ihres Rechtsauf Wahrung ihrer Identitat

Artikel ¢
Allgemeine Verpflichtungen

(1) Die Vertragsstaaten verpflichten sich, die volle Verwirklichung aller Menschenrechte und
Grundfreiheiten fiir alle Menschen mit Behinderungen ohne jede Diskriminierung aufgrund von
Behinderung zu gewahrleisten und zu fordern. Zu diesem Zweck verpflichten sich die Vertragsstaaten,

a) alle geeigneten Gesetzgebungs-, Verwaltungs- und sonstigen MaRnahmen zur Umsetzung der in
diesem Ubereinkommen anerkannten Rechte zu treffen

b) alle geeigneten MaRnahmen einschlieRlich gesetzgeberischer MaRnahmen zur Anderung oder
Aufhebung bestehender Gesetze, Verordnungen, Gepflogenheiten und Praktiken zu treffen, die
eine Diskriminierung von Menschen mit Behinderungen darstellen;

¢) den Schutz und die Férderung der Menschenrechte von Menschen mit Behinderungen in allen
politischen Konzepten und allen Programmen zu beriicksichtigen;

d) Handlungen oder Praktiken, die mit diesem Ubereinkommen unvereinbar sind, zu unterlassen
und dafiir zu sorgen, dass die staatlichen Behorden und offentlichen Einrichtungen im Einklang
mit diesem Ubereinkommen handeln;

e) alle geeigneten MaBnahmen zur Beseitigung der Diskriminierung aufgrund von

f) Behinderung durch Personen, Organisationen oder private Unternehmen zu ergreifen;



g) Forschung und Entwicklung fiir Giiter, Dienstleistungen, Gerdte und Einrichtungen in
universellem Design, wie in Artikel 2 definiert, die den besonderen Bediirfnissen von Menschen
mit Behinderungen mit moglichst geringem Anpassungs- und Kostenaufwand gerecht werden,
zu betreiben oder zu fordern, ihre Verfiigharkeit und Nutzung zu fordern und sich bei der
Entwicklung von Normen und Richtlinien fiir universelles Design einzusetzen;

h) Forschung und Entwicklung fiir neue Technologien, die fiir Menschen mit Behinderungen
geeignet sind, einschlieflich Informations- und Kommunikationstechnologien, Mobilitatshilfen,
Gerdten und unterstiitzenden Technologien, zu betreiben oder zu férdern sowie ihre
Verfiigharkeit und Nutzung

i) zufordern und dabei Technologien zu erschwinglichen Kosten den Vorrang zu geben;

j)  fir Menschen mit Behinderungen zugéngliche Informationen iiber Mobilitatshilfen, Gerdte und
unterstiitzende Technologien, einschlieRlich neuer Technologien, sowie andere Formen von Hilfe,
Unterstiitzungsdiensten und Einrichtungen zur Verfiigung zu stellen;

k) die Schulung von Fachkraften und anderem mit Menschen mit Behinderungen arbeitendem
Personal auf dem Gebiet der in diesem Ubereinkommen anerkannten Rechte zu férdern, damit
die aufgrund dieser Rechte garantierten Hilfen und Dienste besser geleistet werden kénnen.

(2) Hinsichtlich der wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Rechte verpflichtet sich jeder Vertragsstaat,
unter Ausschopfung seiner verfiigharen Mittel und erforderlichenfalls im Rahmen der internationalen
Zusammenarbeit MaRBnahmen zu treffen, um nach und nach die volle Verwirklichung dieser Rechte zu
erreichen, unbeschadet derjenigen Verpflichtungen aus diesem Ubereinkommen, die nach dem
Volkerrecht sofort anwendbar sind.

(3) Bei der Ausarbeitung und Umsetzung von Rechtsvorschriften und politischen Konzepten zur
Durchfiihrung dieses Ubereinkommens und bei anderen Entscheidungsprozessen in Fragen, die
Menschen mit Behinderungen betreffen, fiihren die Vertragsstaaten mit den Menschen mit
Behinderungen, einschlieflich Kindern mit Behinderungen, liber die sie vertretenden Organisationen
enge Konsultationen und beziehen sie aktiv ein.

(4) Dieses Ubereinkommen lédsst zur Verwirklichung der Rechte von Menschen mit Behinderungen
besser geeignete Bestimmungen, die im Recht eines Vertragsstaats oder in dem fiir diesen Staat
geltenden Volkerrecht enthalten sind, unberiihrt. Die in einem Vertragsstaat durch Gesetze,
Ubereinkommen, Verordnungen oder durch Gewohnheitsrecht anerkannten oder bestehenden
Menschenrechte und Grundfreiheiten diirfen nicht unter dem Vorwand beschrankt oder auRer Kraft
gesetzt werden, dass dieses Ubereinkommen derartige Rechte oder Freiheiten nicht oder nur in einem
geringeren Ausmald anerkenne.

(5) Die Bestimmungen dieses Ubereinkommens gelten ohne Einschrankung oder Ausnahme fiir alle
Teile eines Bundesstaats

Artikel 5
Gleichberechtigung und Nichtdiskriminierung

(1) Die Vertragsstaaten anerkennen, dass alle Menschen vor dem Gesetz gleich sind, vom Gesetz gleich
zu behandeln sind und ohne Diskriminierung Anspruch auf gleichen Schutz durch das Gesetz und
gleiche Vorteile durch das Gesetz haben.

(2) Die Vertragsstaaten verbieten jede Diskriminierung aufgrund von Behinderung und garantieren
Menschen mit Behinderungen gleichen und wirksamen rechtlichen Schutz vor Diskriminierung,
gleichvielaus welchen Griinden.

(3) Zur Forderung der Gleichberechtigung und zur Beseitigung von Diskriminierung unternehmen die
Vertragsstaaten alle geeigneten Schritte, um die Bereitstellung angemessener Vorkehrungen zu
gewadhrleisten.

(4) Besondere Malnahmen, die zur Beschleunigung oder Herbeifilhrung der tatsdchlichen
Gleichberechtigung von Menschen mit Behinderungen erforderlich sind, gelten nicht als Diskriminierung
im Sinne dieses Ubereinkommens.
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Artikel 6
Frauen mit Behinderungen

(1) Die Vertragsstaaten anerkennen, dass Frauen und Madchen mit Behinderungen mehrfacher
Diskriminierung ausgesetzt sind, und ergreifen in dieser Hinsicht MaBnahmen, um zu gewdhrleisten,
dass sie alle Menschenrechte und Grundfreiheiten voll und gleichberechtigt genieRen kénnen.

(2) Die Vertragsstaaten treffen alle geeigneten MaRnahmen zur Sicherung der vollen Entfaltung, der
Forderung und der Starkung der Autonomie der Frauen, um zu garantieren, dass sie die in diesem
Ubereinkommen genannten Menschenrechte und Grundfreiheiten ausiiben und genieRen kénnen.

Artikel 7
Kinder mit Behinderungen

(1) Die Vertragsstaaten treffen alle erforderlichen MaRnahmen, um zu gewahrleisten, dass Kinder mit
Behinderungen gleichberechtigt mit anderen Kindern alle Menschenrechte und Grundfreiheiten
genielRen kdnnen.

(2) Bei allen Malnahmen, die Kinder mit Behinderungen betreffen, ist das Wohl des Kindes ein
Gesichtspunkt, der vorrangig zu beriicksichtigen ist.

(3) Die Vertragsstaaten gewahrleisten, dass Kinder mit Behinderungen das Recht haben, ihre Meinung
in allen sie beriihrenden Angelegenheiten gleichberechtigt mit anderen Kindern frei zu dufRern, wobei
ihre Meinung angemessen und entsprechend ihrem Alter und ihrer Reife beriicksichtigt wird, und
behinderungsgerechte sowie altersgemdRe Hilfe zu erhalten, damit sie dieses Recht verwirklichen
konnen.

Artikel 8
Bewusstseinsbildung

(1) Die Vertragsstaaten verpflichten sich, sofortige, wirksame und geeignete MaRnahmen zu ergreifen,
um

a) in der gesamten Gesellschaft, einschlieBlich auf der Ebene der Familien, das Bewusstsein fiir
Menschen mit Behinderungen zu scharfen und die Achtung ihrer Rechte und ihrer Wiirde zu
fordern;

b) Klischees, Vorurteile und schadliche Praktiken gegeniiber Menschen mit Behinderungen,
einschlieRlich aufgrund des Geschlechts oder des Alters, in allen Lebensbereichen zu bekampfen;

¢) das Bewusstsein fiir die Fahigkeiten und den Beitrag von Menschen mit Behinderungen zu
fordern.

(2) Zu den diesbeziiglichen MaRnahmen gehdren

a) die Einleitung und dauerhafte Durchfiihrung wirksamer Kampagnen zur Bewusstseinshildung in
der Offentlichkeit mit dem Ziel,

i) die Aufgeschlossenheit gegeniiber den Rechten von Menschen mit Behinderungen zu erhéhen,

ii) eine positive Wahrnehmung von Menschen mit Behinderungen und ein groReres
gesellschaftliches Bewusstsein ihnen gegeniiber zu férdern,

iii) die Anerkennung der Fertigkeiten, Verdienste und Fahigkeiten von Menschen mit
Behinderungen und ihres Beitrags zur Arbeitswelt und zum Arbeitsmarkt zu fordern;

b) die Forderung einer respektvollen Einstellung gegeniiber den Recht en von Menschen mit
Behinderungen auf allen Ebenen des Bildungssystems, auch bei allen Kindern von friiher Kindheit
an;

¢) die Aufforderung an alle Medienorgane, Menschen mit Behinderungen in einer dem Zweck dieses
Ubereinkommens entsprechenden Weise darzustellen;

d) die Forderung von Schulungsprogrammen zur Scharfung des Bewusstseins flir Menschen mit
Behinderungen und fiir deren Rechte.
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Artikel 9
Zuganglichkeit

(1) Um Menschen mit Behinderungen eine unabhdngige Lebensfiihrung und die volle Teilhabe in allen
Lebensbereichen zu ermdglichen, treffen die Vertragsstaaten geeignete MaRnahmen mit dem Ziel, fiir
Menschen mit Behinderungen den gleichberechtigten Zugang zur physischen Umwelt, zu
Transportmitteln,  Information  und  Kommunikation,  einschlieRlich  Informations-  und
Kommunikationstechnologien und -systemen, sowie zu anderen Einrichtungen und Diensten, die der
Offentlichkeit in stadtischen und landlichen Gebieten offenstehen oder fiir sie bereitgestellt werden, zu
gewdhrleisten. Diese MaRnahmen, welche die Feststellung und Beseitigung von Zugangshindernissen
und -barrieren einschlieRen, gelten unter anderem fiir

a) Gebdude, StraRen, Transportmittel sowie andere Einrichtungen in Gebduden und im Freien,
einschlieRlich Schulen, Wohnh&usern, medizinischer Einrichtungen und Arbeitsstatten;

b) Informations-, Kommunikations- und andere Dienste, einschlielRlich elektronischer Dienste und
Notdienste.

(2) Die Vertragsstaaten treffen auRerdem geeignete MalRnahmen,

a) um Mindeststandards und Leitlinien fiir die Zuganglichkeit von Einrichtungen und Diensten, die
der Offentlichkeit offenstehen oder fiir sie bereitgestellt werden, auszuarbeiten und zu erlassen
und ihre Anwendung zu iiberwachen;

b) um sicherzustellen, dass private Rechtstriger, die Einrichtungen und Dienste, die der Offentlichkeit
offenstehen oder fiir sie bereitgestellt werden, anbieten, alle Aspekte der Zuganglichkeit fiir
Menschen mit Behinderungen beriicksichtigen;

¢) um betroffenen Kreisen Schulungen zu Fragen der Zuganglichkeit fiir Menschen mit
Behinderungen anzubieten;

d) um in Geb3uden und anderen Einrichtungen, die der Offentlichkeit offenstehen, Beschilderungen
in Brailleschrift und in leicht lesbarer und verstandlicher Form anzubringen;

e) um menschliche und tierische Hilfe sowie Mittelspersonen, unter anderem Personen zum Fiihren
und Vorlesen sowie professionelle Gebardensprachdolmetscher und -dolmetscherinnen, zur
Verfiigung zu stellen mit dem Ziel, den Zugang zu Gebduden und anderen Einrichtungen, die der
Offentlichkeit offenstehen, zu erleichtern;

f) um andere geeignete Formen der Hilfe und Unterstiitzung fiir Menschen mit Behinderungen zu
fordern, damit ihr Zugang zu Informationen gewahrleistet wird;

g) um den Zugang von Menschen mit Behinderungen zu den neuen Informations- und
Kommunikationstechnologien und -systemen, einschlieBlich des Internets, zu férdern;

h) um die Gestaltung, die Entwicklung, die Herstellung und den Vertrieb zuganglicher Informations-
und Kommunikationstechnologien und -systeme in einem friihen Stadium zu férdern, sodass
deren Zugénglichkeit mit moglichst geringem Kostenaufwand erreicht wird.

Artikel 10
Recht auf Leben

Die Vertragsstaaten bekraftigen, dass jeder Mensch ein angeborenes Recht auf Leben hat, und treffen
alle erforderlichen MaRnahmen, um den wirksamen und gleichberechtigten Genuss dieses Rechts
durch Menschen mit Behinderungen zu gewahrleisten.

Artikel 11
Gefahrensituationen und humanitdre Notlagen

Die Vertragsstaaten ergreifen im Einklang mit ihren Verpflichtungen nach dem Vélkerrecht,
einschlieflich des humanitdren Volkerrechts und der internationalen Menschenrechtsnormen, alle
erforderlichen MaRnahmen, um in Gefahrensituationen, einschlieRlich bewaffneter Konflikte,
humanitdrer Notlagen und Naturkatastrophen, den Schutz und die Sicherheit von Menschen mit
Behinderungen zu gewadhrleisten.
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Artikel 12
Gleiche Anerkennung vor dem Recht

(1) Die Vertragsstaaten bekraftigen, dass Menschen mit Behinderungen das Recht haben, iberall als
Rechtssubjekt anerkannt zu werden.

(2) Die Vertragsstaaten anerkennen, dass Menschen mit Behinderungen in allen Lebensbereichen
gleichberechtigt mit anderen Rechts- und Handlungsfahigkeit geniel3en.

(3) Die Vertragsstaaten treffen geeignete Malknahmen, um Menschen mit Behinderungen Zugang zu der
Unterstiitzung zu verschaffen, die sie bei der Ausiibung ihrer Rechts- und Handlungsfahigkeit
gegebenenfalls bendtigen.

(4) Die Vertragsstaaten stellen sicher, dass zu allen die Ausiibung der Rechts- und Handlungsfahigkeit
betreffenden MaRnahmen im Einklang mit den internationalen Menschenrechtsnormen geeignete und
wirksame Sicherungen vorgesehen werden, um Missbrdauche zu verhindern. Diese Sicherungen miissen
gewdhrleisten, dass bei den MaBnahmen betreffend die Ausiibung der Rechts- und Handlungsfahigkeit
die Rechte, der Wille und die Prédferenzen der betreffenden Person geachtet werden, es nicht zu
Interessenkonflikten und  missbrauchlicher Einflussnahme kommt, dass die MaRnahmen
verhdltnismaRig und auf die Umstdnde der Person zugeschnitten sind, dass sie von maglichst kurzer
Dauer sind und dass sie einer regelmaRigen Uberpriifung durch eine zustindige, unabhéngige und
unparteiische Behorde oder gerichtliche Stelle unterliegen. Die Sicherungen miissen im Hinblick auf das
AusmalR, in dem diese MaRnahmen die Rechte und Interessen der Person beriihren, verhdltnismaRig
sein.

(5) Vorbehaltlich dieses Artikels treffen die Vertragsstaaten alle geeigneten und wirksamen
MaRnahmen, um zu gewahrleisten, dass Menschen mit Behinderungen das gleiche Recht wie andere
haben, Eigentum zu besitzen oder zu erben, ihre finanziellen Angelegenheiten selbst zu regeln und
gleichen Zugang zu Bankdarlehen, Hypotheken und anderen Finanzkrediten zu haben, und
gewdhrleisten, dass Menschen mit Behinderungen nicht willkiirlich ihr Eigentum entzogen wird.

Artikel 19
Unabhdngige Lebensfiihrung und Einbeziehung in die Gemeinschaft

Die Vertragsstaaten dieses Ubereinkommens anerkennen das gleiche Recht aller Menschen mit
Behinderungen, mit gleichen Wahlmoglichkeiten wie andere Menschen in der Gemeinschaft zu leben,
und treffen wirksame und geeignete MaRnahmen, um Menschen mit Behinderungen den vollen Genuss
dieses Rechts und ihre volle Einbeziehung in die Gemeinschaft und Teilhabe an der Gemeinschaft zu
erleichtern, indem sie unter anderem gewahrleisten, dass

a) Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt die Moglichkeit haben, ihren Aufenthaltsort zu wahlen
und zu entscheiden, wo und mit wem sie leben, und nicht verpflichtet sind, in besonderen Wohnformen
zu leben;

b) Menschen mit Behinderungen Zugang zu einer Reihe von gemeindenahen Unterstiitzungsdiensten zu
Hause und in Einrichtungen sowie zu sonstigen gemeindenahen Unterstiitzungsdiensten haben,
einschlieRlich der personlichen Assistenz, die zur Unterstiitzung des Lebens in der Gemeinschaft und der
Einbeziehung in die Gemeinschaft sowie zur Verhinderung von Isolation und Absonderung von der
Gemeinschaft notwendig ist;

¢) gemeindenahe Dienstleistungen und Einrichtungen fiir die Allgemeinheit Mensch en mit
Behinderungen auf der Grundlage der Gleichberechtigung zur Verfiigung stehen und ihren Bediirfnissen
Rechnung tragen.

Artikel 20
Personliche Mobilitat

Die Vertragsstaaten treffen wirksame MaRnahmen, um fiir Menschen mit Behinderungen personliche
Mobilitdt mit groRtmoglicher Unabhdngigkeit sicherzustellen, indem sie unter anderem
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a) die personliche Mobilitdt von Menschen mit Behinderungen in der Art und Weise und zum Zeitpunkt
ihrer Wahl und zu erschwinglichen Kosten erleichtern;

b) den Zugang von Menschen mit Behinderungen zu hochwertigen Mobilitatshilfen, Geraten,
unterstiitzenden Technologien und menschlicher und tierischer Hilfe sowie Mittelspersonen erleichtern,
auch durch deren Bereitstellung zu erschwinglichen Kosten;

¢) Menschen mit Behinderungen und Fachkraften, die mit Menschen mit Behinderungen arbeiten,
Schulungen in Mobilitatsfertigkeiten anbieten;

d) Hersteller von Mobilitatshilfen, Gerdten und unterstiitzenden Technologien ermutigen, alle Aspekte
der Mobilitat fiir Menschen mit Behinderungen zu beriicksichtigen.

Artikel 21
Recht der freien MeinungsauRerung, Meinungsfreiheit und Zugang zu Informationen

Die Vertragsstaaten treffen alle geeigneten MaRnahmen, um zu gewahrleisten, dass Menschen mit
Behinderungen das Recht auf freie MeinungsdauRerung und Meinungsfreiheit, einschlieBlich der
Freiheit, Informationen und Gedankengut sich zu beschaffen, zu empfangen und weiterzugeben,
gleichberechtigt mit anderen und durch alle von ihnen gewdéhlten Formen der Kommunikation im Sinne
des Artikels 2 ausiiben kdnnen, unter anderem indem sie

a) Menschen mit Behinderungen fiir die Allgemeinheit bestimmte Informationen rechtzeitig und ohne
zusatzliche Kosten in zugdnglichen Formaten und Technologien, die fiir unterschiedliche Arten der
Behinderung geeignet sind, zur Verfiigung stellen;

b) im Umgang mit Behorden die Verwendung von Gebérdensprachen, Brailleschrift, ergdnzenden und
alternativen Kommunikationsformen und allen sonstigen selbst gewdhlten zugdnglichen Mitteln, Formen
und Formaten der Kommunikation durch Menschen mit Behinderungen akzeptieren und erleichtern;

¢) private Rechtstrager, die, einschlieRlich durch das Internet, Dienste fiir die Allgemeinheit anbieten,
dringend dazu auffordern, Informationen und Dienstleistungen in Formaten zur Verfiigung zu stellen,
die fiir Menschen mit Behinderungen zuganglich und nutzbar sind;

d) die Massenmedien, einschlieRlich der Anbieter von Informationen liber das Internet, dazu auffordern,
ihre Dienstleistungen fiir Menschen mit Behinderungen zugdnglich zu gestalten;

e) die Verwendung von Gebdrdensprachen anerkennen und fordern.

Artikel 22
Achtung der Privatsphare

(1) Menschen mit Behinderungen diirfen unabhangig von ihrem Aufenthaltsort oder der Wohnform, in
der sie leben, keinen willkiirlichen oder rechtswidrigen Eingriffen in ihr Privatleben, ihre Familie, ihre
Wohnung oder ihren Schriftverkehr oder andere Arten der Kommunikation oder rechtswidrigen
Beeintrachtigungen ihrer Ehre oder ihres Rufes ausgesetzt werden. Menschen mit Behinderungen
haben Anspruch auf rechtlichen Schutz gegen solche Eingriffe oder Beeintrachtigungen.

(2) Die Vertragsstaaten schiitzen auf der Grundlage der Gleichberechtigung mit anderen die
Vertraulichkeit von Informationen iiber die Person, die Gesundheit und die Rehabilitation von Menschen
mit Behinderungen.

Artikel 23
Achtung der Wohnung und der Familie

(1) Die Vertragsstaaten treffen wirksame und geeignete MaRnahmen zur Beseitigung der
Diskriminierung von Menschen mit Behinderungen auf der Grundlage der Gleichberechtigung mit
anderen in allen Fragen, die Ehe, Familie, Elternschaft und Partnerschaften betreffen, um zu
gewdhrleisten, dass
a) das Recht aller Menschen mit Behinderungen im heiratsfahigen Alter, auf der Grundlage des
freien und vollen Einverstindnisses der kiinftigen Ehegatten eine Ehe zu schlieBen und eine
Familie zu griinden, anerkannt wird;
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b) das Recht von Menschen mit Behinderungen auf freie und verantwortungsbewusste Entscheidung
tiber die Anzahl ihrer Kinder und die Geburtenabstinde sowie auf Zugang zu altersgemaler
Information sowie Aufklarung iiber Fortpflanzung und Familienplanung anerkannt wird und
ihnen die notwendigen Mittel zur Ausiibung dieser Rechte zur Verfiigung gestellt werden;

¢) Menschen mit Behinderungen, einschlieRlich Kindern, gleichberechtigt mit anderen ihre
Fruchtbarkeit behalten.

(2) Die Vertragsstaaten gewdhrleisten die Rechte und Pflichten von Menschen mit Behinderungen in
Fragen der Vormundschaft, Pflegschaft, Personen- und Vermogenssorge, Adoption von Kindern oder
dhnlichen Rechtsinstituten, soweit das innerstaatliche Recht solche kennt; in allen Fallen ist das Wohl
des Kindes ausschlaggebend. Die Vertragsstaaten unterstiitzen Menschen mit Behinderungen in
angemessener Weise bei der Wahrnehmung ihrer elterlichen Verantwortung.

(3) Die Vertragsstaaten gewahrleisten, dass Kinder mit Behinderungen gleiche Rechte in Bezug auf das
Familienleben haben. Zur Verwirklichung dieser Rechte und mit dem Ziel, das Verbergen, das
Aussetzen, die Vernachldssigung und die Absonderung von Kindern mit Behinderungen zu verhindern,
verpflichten sich die Vertragsstaaten, Kindern mit Behinderungen und ihren Familien friihzeitig
umfassende Informationen, Dienste und Unterstiitzung zur Verfiigung zu stellen.

(4) Die Vertragsstaaten gewdhrleisten, dass ein Kind nicht gegen den Willen seiner Eltern von diesen
getrennt wird, es sei denn, dass die zustindigen Behdrden in einer gerichtlich nachpriifbaren
Entscheidung nach den anzuwendenden Rechtsvorschriften und Verfahren bestimmen, dass diese
Trennung zum Wohl des Kindes notwendig ist. In keinem Fall darf das Kind aufgrund einer Behinderung
entweder des Kindes oder eines oder beider Elternteile von den Eltern getrennt werden.

(5) Die Vertragsstaaten verpflichten sich, in Fillen, in denen die nachsten Familienangehdrigen nicht in
der Lage sind, fiir ein Kind mit Behinderungen zu sorgen, alle Anstrengungen zu unternehmen, um
andere Formen der Betreuung innerhalb der weiteren Familie und, falls dies nicht moglich ist, innerhalb
der Gemeinschaft in einem familiendhnlichen Umfeld zu gewahrleisten.

Artikel 24
Bildung

(1) Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen auf Bildung. Um dieses
Recht ohne Diskriminierung und auf der Grundlage der Chancengleichheit zu verwirklichen,
gewdhrleisten die Vertragsstaaten ein integratives Bildungssystem auf allen Ebenen und lebenslanges
Lernen mit dem Ziel,

a) die menschlichen Maoglichkeiten sowie das Bewusstsein der Wiirde und das Selbstwertgefiihl des
Menschen voll zur Entfaltung zu bringen und die Achtung vor den Menschenrechten, den
Grundfreiheiten und der menschlichen Vielfalt zu starken;

b) Menschen mit Behinderungen ihre Personlichkeit, ihre Begabungen und ihre Kreativitat sowie ihre
geistigen und koérperlichen Fahigkeiten voll zur Entfaltung bringen zu lassen;

¢) Menschen mit Behinderungen zur wirklichen Teilhabe an einer freien Gesellschaft zu befdhigen.

(2) Bei der Verwirklichung dieses Rechtsstellen die Vertragsstaaten sicher, dass

a) Menschen mit Behinderungen nicht aufgrund von Behinderung vom allgemeinen Bildungssystem
ausgeschlossen werden und dass Kinder mit Behinderungen nicht aufgrund von Behinderung
vom unentgeltlichen und obligatorischen Grundschulunterricht oder vom Besuch weiterfiihrender
Schulen ausgeschlossen werden;

b) Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen in der Gemeinschaft, in der sie leben,
Zugang zu einem integrativen, hochwertigen und unentgeltlichen Unterricht an Grundschulen
und weiterfiihrenden Schulen haben;

¢) angemessene Vorkehrungen fiir die Bediirfnisse des Einzelnen getroffen werden;

d) Menschen mit Behinderungen innerhalb des allgemeinen Bildungssystems die notwendige
Unterstiitzung geleistet wird, um ihre erfolgreiche Bildung zu erleichtern;

e) in Ubereinstimmung mit dem Ziel der vollstidndigen Integration wirksame individuell angepasste
UnterstiitzungsmaBnahmen in einem Umfeld, das die bestmogliche schulische und soziale
Entwicklung gestattet, angeboten werden.
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(3) Die Vertragsstaaten ermdglichen Menschen mit Behinderungen, lebenspraktische Fertigkeiten und
soziale Kompetenzen zu erwerben, um ihre volle und gleichberechtigte Teilhabe an der Bildung und als
Mitglieder der Gemeinschaft zu erleichtern. Zu diesem Zweck ergreifen die Vertragsstaaten geeignete
MaRnahmen; unter anderem
a) erleichtern sie das Erlernen von Brailleschrift, alternativer Schrift, erganzenden und alternativen
Formen, Mitteln und Formaten der Kommunikation, den Erwerb von Orientierungs- und
Mobilitatsfertigkeiten sowie die Unterstiitzung durch andere Menschen mit Behinderungen und
das Mentoring;
b) erleichtern sie das Erlernen der Gebardensprache und die Férderung der sprachlichen Identitat
der Gehorlosen;
¢) stellen sie sicher, dass blinden, gehorlosen oder taubblinden Menschen, inshesondere Kindern,
Bildung in den Sprachen und Kommunikationsformen und mit den Kommunikationsmitteln, die
fiir den Einzelnen am besten geeignet sind, sowie in einem Umfeld vermittelt wird, das die
bestmogliche schulische und soziale Entwicklung gestattet.
(4) Um zur Verwirklichung dieses Rechts beizutragen, treffen die Vertragsstaaten geeignete MalRnahmen
zur Einstellung von Lehrkraften, einschlielich solcher mit Behinderungen, die in Gebardensprache oder
Brailleschrift ausgebildet sind, und zur Schulung von Fachkrdften sowie Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen auf allen Ebenen des Bildungswesens. Diese Schulung schlieRt die Scharfung des
Bewusstseins fiir Behinderungen und die Verwendung geeigneter erganzender und alternativer Formen,
Mittel und Formate der Kommunikation sowie pddagogische Verfahren und Materialien zur
Unterstiitzung von Menschen mit Behinderungen ein.
(5) Die Vertragsstaaten stellen sicher, dass Menschen mit Behinderungen ohne Diskriminierung und
gleichberechtigt mit anderem Zugang zu allgemeiner Hochschulbildung, Berufsausbildung,
Erwachsenenbildung und lebenslangem Lernen haben. Zu diesem Zweck stellen die Vertragsstaaten
sicher, dass fiir Menschen mit Behinderungen angemessene Vorkehrungen getroffen werden.

Artikel 25
Gesundheit

Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen auf das erreichbare
Hochstmall an Gesundheit ohne Diskriminierung aufgrund von Behinderung.

Die Vertragsstaaten treffen alle geeigneten MaRnahmen, um zu gewahrleisten, dass Menschen mit
Behinderungen Zugang zu geschlechtsspezifischen Gesundheitsdiensten, einschlieRlich gesundheitlicher
Rehabilitation, haben. Inshesondere

a) stellen die Vertragsparteien Menschen mit Behinderungen eine unentgeltliche oder erschwingliche
Gesundheitsversorgung in derselben Bandbreite, von derselben Qualitdt und auf demselben Standard
zur Verfiigung wie anderen Menschen, einschlieBlich sexual- und fortpflanzungsmedizinischer
Gesundheitsleistungen und der Gesamtbevélkerung zur Verfligung stehender Programme des
offentlichen Gesundheitswesens;

b) bieten die Vertragsstaaten die Gesundheitsleistungen an, die von Menschen mit Behinderung en
speziell wegen ihrer Behinderungen bendtigt werden, soweit angebracht, einschlieBlich Friiherkennung
und Friihintervention, sowie Leistungen, durch die, auch bei Kindern und dlteren Menschen, weitere
Behinderungen maglichst gering gehalten oder vermieden werden sollen;

¢) bieten die Vertragsstaaten diese Gesundheitsleistungen so gemeindenah wie moglich an, auch in
landlichen Gebieten;

d) erlegen die Vertragsstaaten den Angehérigen der Gesundheitsberufe die Verpflichtung auf, Menschen
mit Behinderungen eine Versorgung von gleicher Qualitat wie anderen Menschen angedeihen zu lassen,
namentlich auf der Grundlage der freien Einwilligung nach vorheriger Aufklarung, indem sie unter
anderem durch Schulungen und den Erlass ethischer Normen fiir die staatliche und private
Gesundheitsversorgung das Bewusstsein fiir die Menschenrechte, die Wiirde, die Autonomie und die
Bediirfnisse von Menschen mit Behinderungen scharfen;

e) verbieten die Vertragsstaaten die Diskriminierung von Menschen mit Behinderungen in der
Krankenversicherung und in der Lebensversicherung, soweit eine solche Versicherung nach
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innerstaatlichem Recht zuldssig ist; solche Versicherungen sind zu fairen und angemessenen
Bedingungen anzubieten;

f) verhindern die Vertragsstaaten die diskriminierende Vorenthaltung von Gesundheitsversorgung oder
-leistungen oder von Nahrungsmitteln und Fliissigkeiten aufgrund von Behinderung.

Artikel 26
Habilitation und Rehabilitation

(1) Die Vertragsstaaten treffen wirksame und geeignete MalRnahmen, einschlieflich durch die
Unterstiitzung durch andere Menschen mit Behinderungen, um Menschen mit Behinderungen in die
Lage zu versetzen, ein HochstmalR an Unabhdngigkeit, umfassende korperliche, geistige, soziale und
berufliche Fahigkeiten sowie die volle Einbeziehung in alle Aspekte des Lebens und die volle Teilhabe an
allen Aspekten des Lebens zu erreichen und zu bewahren. Zu diesem Zweck organisieren, starken und
erweitern die Vertragsstaaten umfassende Habilitations- und Rehabilitationsdienste und -programme,
inshesondere auf dem Gebiet der Gesundheit, der Beschaftigung, der Bildung und der Sozialdienste,
und zwar so, dass diese Leistungen und Programme

a) im frithestmoglichen Stadium einsetzen und auf einer multidisziplindren Bewertung der
individuellen Bediirfnisse und Starken beruhen;

b) die Einbeziehung in die Gemeinschaft und die Gesellschaft in allen ihren Aspekten sowie die
Teilhabe daran unterstiitzen, freiwillig sind und Menschen mit Behinderungen so gemeindenah
wie moglich zur Verfiigung stehen, auch in landlichen Gebieten.

(2) Die Vertragsstaaten fordern die Entwicklung der Aus- und Fortbildung fiir Fachkrafte und Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen in Habilitations- und Rehabilitationsdiensten.

(3) Die Vertragsstaaten fordern die Verflighbarkeit, die Kenntnis und die Verwendung unterstiitzender
Gerate und Technologien, die fiir Menschen mit Behinderungen bestimmt sind, fiir die Zwecke der
Habilitation und Rehabilitation.

Artikel 27
Arbeit und Beschaftigung

(1) Die Vertragsstaaten anerkennen das gleiche Recht von Menschen mit Behinderungen auf Arbeit; dies
beinhaltet das Recht auf die Moglichkeit, den Lebensunterhalt durch Arbeit zu verdienen, die in einem
offenen, integrativen und fiir Menschen mit Behinderungen zugénglichen Arbeitsmarkt und
Arbeitsumfeld frei gewahlt oder angenommen wird. Die Vertragsstaaten sichern und fordern die
Verwirklichung des Rechts auf Arbeit, einschlieBlich fiir Menschen, die wahrend der Beschéftigung eine
Behinderung erwerben, durch geeignete Schritte, einschlieRlich des Erlasses von Rechtsvorschriften, um
unter anderem

a) Diskriminierung aufgrund von Behinderung in allen Angelegenheiten im Zusammenhang mit
einer Beschaftigung gleich welcher Art, einschlieRlich der Auswahl-, Einstellungs- und
Beschaftigungsbedingungen, der Weiterbeschaftigung, des beruflichen Aufstiegs sowie sicherer
und gesunder Arbeitsbedingungen, zu verbieten;

b) das gleiche Recht von Menschen mit Behinderungen auf gerechte und giinstige
Arbeitshedingungen, einschlieBlich Chancengleichheit und gleichen Entgelts fiir gleichwertige
Arbeit, auf sichere und gesunde Arbeitsbedingungen, einschlieRlich Schutz vor Beldstigungen,
und auf Abhilfe bei Missstanden zu schiitzen;

¢) zu gewahrleisten, dass Menschen mit Behinderungen ihre Arbeitnehmer- und
Gewerkschaftsrechte gleichberechtigt mit anderen ausiiben kdnnen;

d) Menschen mit Behinderungen wirksamen Zugang zu allgemeinen fachlichen und beruflichen
Beratungsprogrammen, Stellenvermittlung sowie Berufsausbildung und Weiterbildung zu
ermoglichen;

e) fiir Menschen mit Behinderungen Beschaftigungsmdglichkeiten und beruflichen Aufstieg auf dem
Arbeitsmarkt sowie die Unterstiitzung bei der Arbeitssuche, beim Erhalt und der Beibehaltung
eines Arbeitsplatzes und beim beruflichen Wiedereinstieg zu fordern;
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f) Moglichkeiten fiir Selbstandigkeit, Unternehmertum, die Bildung von Genossenschaften und die
Griindung eines eigenen Geschafts zu fordern;

g) Menschen mit Behinderungen im o6ffentlichen Sektor zu beschaftigen;

h) die Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen im privaten Sektor durch geeignete
Strategien und MaRBnahmen zu fordern, wozu auch Programme fiir positive MalRnahmen, Anreize
und andere MaBnahmen gehoren konnen;

i) sicherzustellen, dass am Arbeitsplatz angemessene Vorkehrungen fiir Menschen mit
Behinderungen getroffen werden;

j) das Sammeln von Arbeitserfahrung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt durch Menschen mit
Behinderungen zu fordern;

k) Programme fiir die berufliche Rehabilitation, den Erhalt des Arbeitsplatzes und den beruflichen
Wiedereinstieg von Menschen mit Behinderungen zu fordern.

(2) Die Vertragsstaaten stellen sicher, dass Menschen mit Behinderungen nicht in Sklaverei oder
Leibeigenschaft gehaltenwerden und dass sie gleichberechtigt mit anderen vor Zwangs- oder
Pflichtarbeit geschiitzt werden.

Artikel 28
Angemessener Lebensstandard und sozialer Schutz

(1) Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen auf einen
angemessenen Lebensstandard fiir sich selbst und ihre Familien, einschlieBlich angemessener
Erndhrung, Bekleidung und Wohnung, sowie auf eine stetige Verbesserung der Lebensbedingungen und
unternehmen geeignete Schritte zum Schutz und zur Férderung der Verwirklichung dieses Rechts ohne
Diskriminierung aufgrund von Behinderung.

(2) Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen auf sozialen Schutz und
den Genuss dieses Rechts ohne Diskriminierung aufgrund von Behinderung und unternehmen geeignete
Schritte zum Schutz und zur Forderung der Verwirklichung dieses Rechts, einschlieBlich MaRnahmen,
um

a) Menschen mit Behinderungen gleichberechtigten Zugang zur Versorgung mit sauberem Wasser
und den Zugang zu geeigneten und erschwinglichen Dienstleistungen, Gerdten und anderen
Hilfen fiir Bediirfnisse im Zusammenhang mit ihrer Behinderung zu sichern;

b) Menschen mit Behinderungen, inshesondere Frauen und Madchen sowie &lteren Menschen mit
Behinderungen, den Zugang zu Programmen fiir sozialen Schutz und Programmen zur
Armutsbhekdampfung zu sichern;

¢) in Armut lebenden Menschen mit Behinderungen und ihren Familien den Zugang zu staatlicher
Hilfe bei behinderungsbedingten Aufwendungen, einschlieflich ausreichender Schulung,
Beratung, finanzieller Unterstiitzung sowie Kurzzeitbetreuung, zu sichern;

d) Menschen mit Behinderungen den Zugang zu Programmen des sozialen Wohnungsbaus zu
sichern;

e) Menschen mit Behinderungen gleichberechtigten Zugang zu Leistungen und Programmen der
Altersversorgung zu sichern.

Artikel 29
Teilhabe am politischen und 6ffentlichen Leben

Die Vertragsstaaten garantieren Menschen mit Behinderungen die politischen Rechte sowie die
Maglichkeit, diese gleichberechtigt mit anderen zu genieRen, und verpflichten sich,

a) sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen wirksam und
umfassend am politischen und offentlichen Leben teilhaben konnen, sei es unmittelbar oder
durch frei gewdhlte Vertreter oder Vertreterinnen, was auch das Recht und die Moglichkeit
einschliefRt, zu wahlen und gewahlt zu werden; unter anderem
i) stellen sie sicher, dass die Wahlverfahren, -einrichtungen und -materialien geeignet,

zugdnglich und leicht zu verstehen und zu handhaben sind;
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ii) schiitzen sie das Recht von Menschen mit Behinderungen, bei Wahlen und Volksabstimmungen
in geheimer Abstimmung ohne Einschiichterung ihre Stimme abzugeben, bei Wahlen zu
kandidieren, ein Amt wirksam innezuhaben und alle 6ffentlichen Aufgaben auf allen Ebenen
staatlicher Tatigkeit wahrzunehmen, indem sie gegebenenfalls die Nutzung unterstiitzender
und neuer Technologien erleichtern;

iii) garantieren sie die freie WillensdauRerung von Menschen mit Behinderungen als Wahler und
Wahlerinnen und erlauben zu diesem Zweck im Bedarfsfall auf Wunsch, dass sie sich bei der
Stimmabgabe durch eine Person ihrer Wahl unterstiitzen lassen;

b) aktiv ein Umfeld zu fordern, in dem Menschen mit Behinderungen ohne Diskriminierung und
gleichberechtigt mit anderen wirksam und umfassend an der Gestaltung der offentlichen
Angelegenheiten mitwirken kdnnen, und ihre Mitwirkung an den o6ffentlichen Angelegenheiten zu
begiinstigen, unter anderem
i) die Mitarbeit in nichtstaatlichen Organisationen und Vereinigungen, die sich mit dem

offentlichen und politischen Leben ihres Landes befassen, und an den Tatigkeiten und der
Verwaltung politischer Parteien;

ii) die Bildung von Organisationen von Menschen mit Behinderungen, die sie auf internationaler,

nationaler, regionaler und lokaler Ebene vertreten, und den Beitritt zu solchen Organisationen.

Artikel 30
Teilhabe am kulturellen Leben sowie an Erholung, Freizeit und Sport

(1) Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen, gleichberechtigt mit
anderen am kulturellen Leben teilzunehmen, und treffen alle geeigneten MaRnahmen, um
sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen

a) Zugang zu kulturellem Material in zugdnglichen Formaten haben;

b) Zugang zu Fernsehprogrammen, Filmen, Theatervorstellungen und anderen kulturellen Aktivitaten
in zugdnglichen Formaten haben;

¢) Zugang zu Orten kultureller Darbietungen oder Dienstleistungen, wie Theatern, Museen, Kinos,
Bibliotheken und Tourismusdiensten, sowie, so weit wie moglich, zu Denkmalern und Statten von
nationaler kultureller Bedeutung haben.

(2) Die Vertragsstaaten treffen geeignete MaRnahmen, um Menschen mit Behinderungen die
Maglichkeit zu geben, ihr kreatives, kiinstlerisches und intellektuelles Potenzial zu entfalten und zu
nutzen, nicht nur fiir sich selbst, sondern auch zur Bereicherung der Gesellschaft.

(3) Die Vertragsstaaten unternehmen alle geeigneten Schritte im Einklang mit dem Vélkerrecht, um
sicherzustellen, dass Gesetze zum Schutz von Rechten des geistigen Eigentums keine ungerechtfertigte
oder diskriminierende Barriere fiir den Zugang von Menschen mit Behinderungen zu kulturellem
Material darstellen.

(4) Menschen mit Behinderungen haben gleichberechtigt mit anderem Anspruch auf Anerkennung und
Unterstiitzung ihrer spezifischen kulturellen und sprachlichen Identitat, einschlieBlich der
Gebardensprachen und der Gehdrlosenkultur.

(5) Mit dem Ziel, Menschen mit Behinderungen die gleichberechtigte Teilnahme an Erholungs-, Freizeit-
und Sportaktivitdten zu ermoglichen, treffen die Vertragsstaaten geeignete MaRnahmen,

a) um Menschen mit Behinderungen zu ermutigen, so umfassend wie moglich an breitensportlichen
Aktivitdten auf allen Ebenen teilzunehmen, und ihre Teilnahme zu férdern;

b) um sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen die Mdoglichkeit haben,
behinderungsspezifische Sport- und Erholungsaktivitdten zu organisieren, zu entwickeln und an
solchen teilzunehmen, und zu diesem Zweck die Bereitstellung eines geeigneten Angebots an
Anleitung, Training und Ressourcen auf der Grundlage der Gleichberechtigung mit anderen zu
fordern;

¢) um sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen Zugang zu Sport-, Erholungs- und
Tourismusstatten haben;
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d) um sicherzustellen, dass Kinder mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen Kindern an
Spiel-, Erholungs-, Freizeit- und Sportaktivititen teilnehmen konnen, einschlieRlich im
schulischen Bereich;

e) um sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen Zugang zu Dienstleistungen der
Organisatoren von Erholungs-, Tourismus-, Freizeit- und Sportaktivitdten haben.

Artikel 31
Statistik und Datensammlung

(1) Die Vertragsstaaten verpflichten sich zur Sammlung geeigneter Informationen, einschlieRlich
statistischer Angaben und Forschungsdaten, die ihnen ermdglichen, politische Konzepte zur
Durchfiihrung dieses Ubereinkommens auszuarbeiten und umzusetzen. Das Verfahren zur Sammlung
und Aufbewahrung dieser Informationen muss

a) mit den gesetzlichen Schutzvorschriften, einschlieBlich der Rechtsvorschriften {ber den
Datenschutz, zur Sicherung der Vertraulichkeit und der Achtung der Privatsphare von Menschen
mit Behinderungen im Einklang stehen;

b) mit den international anerkannten Normen zum Schutz der Menschenrechte und Grundfreiheiten
und den ethischen Grundsatzen fiir die Sammlung und Nutzung statistischer Daten im Einklang
stehen.

(2) Die im Einklang mit diesem Artikel gesammelten Informationen werden, soweit angebracht,
aufgeschliisselt und dazu verwendet, die Umsetzung der Verpflichtungen aus diesem Ubereinkommen
durch die Vertragsstaaten zu beurteilen und die Hindernisse, denen sich Menschen mit Behinderungen
bei der Ausiibung ihrer Rechte gegeniibersehen, zu ermitteln und anzugehen.

(3) Die Vertragsstaaten iibernehmen die Verantwortung fiir die Verbreitung dieser Statistiken und
sorgen dafiir, dass sie fiir Menschen mit Behinderungen und andere zuganglich sind.

Artikel 33
Innerstaatliche Durchfiihrung und Uberwachung

(1) Die Vertragsstaaten bestimmen nach MalRgabe ihrer staatlichen Organisation eine oder mehrere
staatliche Anlaufstellen fiir Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Durchfiihrung dieses
Ubereinkommens und priifen sorgfiltig die Schaffung oder Bestimmung eines staatlichen
Koordinierungsmechanismus, der die Durchfithrung der entsprechenden MaRnahmen in verschiedenen
Bereichen und auf verschiedenen Ebenen erleichtern soll.

(2) Die Vertragsstaaten unterhalten, stiarken, bestimmen oder schaffen nach MaRRgabe ihres Rechts- und
Verwaltungssystems auf einzelstaatlicher Ebene fiir die Forderung, den Schutz und die Uberwachung
der Durchfiihrung dieses Ubereinkommens eine Struktur, die, je nachdem, was angebracht ist, einen
oder mehrere unabhdngige Mechanismen einschlieRt. Bei der Bestimmung oder Schaffung eines
solchen Mechanismus beriicksichtigen die Vertragsstaaten die Grundsatze betreffend die Rechtsstellung
und die Arbeitsweise der einzelstaatlichen Institutionen zum Schutz und zur Foérderung der
Menschenrechte.

(3) Die Zivilgesellschaft, insbesondere Menschen mit Behinderungen und die sie vertretenden
Organisationen, wird in den Uberwachungsprozess einbezogen und nimmt in vollem Umfang daran teil.

Artikel 34
Ausschuss fiir die Rechte von Menschen mit Behinderungen

(1) Es wird ein Ausschuss fiir die Rechte von Menschen mit Behinderungen (im Folgenden als
»Ausschuss” bezeichnet) eingesetzt, der die nachstehend festgelegten Aufgaben wahrnimmt.

(2) Der Ausschuss besteht zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Ubereinkommens aus zwdlf
Sachverstandigen. Nach sechzig weiteren Ratifikationen oder Beitritten zu dem Ubereinkomme n erhéht

sich die Zahl der Ausschussmitglieder um sechs auf die Hochstzahl von achtzehn.
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(3) Die Ausschussmitglieder sind in personlicher Eigenschaft tatig und miissen Persdnlichkeiten von
hohem sittlichen Ansehen und anerkannter Sachkenntnis und Erfahrung auf dem von diesem
Ubereinkommen erfassten Gebiet sein. Die Vertragsstaaten sind aufgefordert, bei der Benennung ihrer
Kandidaten oder Kandidatinnen Artikel 4 Absatz 3 gebiihrend zu beriicksichtigen.

(4) Die Ausschussmitglieder werden von den Vertragsstaaten gewdhlt, wobei auf eine gerechte
geografische Verteilung, die Vertretung der verschiedenen Kulturkreise und der hauptsachlichen
Rechtssysteme, die ausgewogene Vertretung der Geschlechter und die Beteiligung von Sachverstandigen
mit Behinderungen zu achten ist.

(5) Die Ausschussmitglieder werden auf Sitzungen der Konferenz der Vertragsstaaten in geheimer Wahl
aus einer Liste von Personen gewdhlt, die von den Vertragsstaaten aus dem Kreis ihrer
Staatsangehorigen benannt worden sind. Auf diesen Sitzungen, die beschlussfahig sind, wenn zwei
Drittel der Vertragsstaaten vertreten sind, gelten diejenigen Kandidaten oder Kandidatinnen als in den
Ausschuss gewdhlt, welche die hochste Stimmenzahl und die absolute Stimmenmehrheit der
anwesenden und abstimmenden Vertreter beziehungsweise Vertreterinnen der Vertragsstaaten auf sich
vereinigen.

(6) Die erste Wahl findet spatestens sechs Monate nach Inkrafttreten dieses Ubereinkommens statt.
Spatestens vier Monate vor jeder Wahl fordert der Generalsekretdr der Vereinten Nationen die
Vertragsstaaten schriftlich auf, innerhalb von zwei Monaten ihre Benennungen einzureichen. Der
Generalsekretar fertigt sodann eine alphabetische Liste aller auf diese Weise benannten Personen an,
unter Angabe der Vertragsstaaten, die sie benannt haben, und iibermittelt sie den Vertragsstaaten.

(7) Die Ausschussmitglieder werden fiir vier Jahre gewahlt. Ihre einmalige Wiederwahl ist zuldssig. Die
Amtszeit von sechs der bei der ersten Wahl gewdhlten Mitglieder lauft jedoch nach zwei Jahren ab;
unmittelbar nach der ersten Wahl werden die Namen dieser sechs Mitglieder von dem oder der
Vorsitzenden der in Absatz 5 genannten Sitzung durch das Los bestimmt.

(8) Die Wahl der sechs zusatzlichen Ausschussmitglieder findet bei den ordentlichen Wahlen im Einklang
mit den einschldgigen Bestimmungen dieses Artikels statt.

(9) Wenn ein Ausschussmitglied stirbt oder zuriicktritt oder erklart, dass es aus anderen Griinden seine
Aufgaben nicht mehr wahrnehmen kann, ernennt der Vertragsstaat, der das Mitglied benannt hat, fiir
die verbleibende Amtszeit eine andere sachverstandige Person, die iiber die Befdahigungen verfiigt und
die Voraussetzungen erfiillt, die in den einschlagigen Bestimmungen dieses Artikels beschrieben sind.
(10) Der Ausschuss gibt sich eine Geschaftsordnung.

(11) Der Generalsekretdar der Vereinten Nationen stellt dem Ausschuss das Personal und die
Einrichtungen zur Verfiigung, die dieser zur wirksamen Wahrnehmung seiner Aufgaben nach diesem
Ubereinkommen benétigt, und beruft seine erste Sitzung ein.

(12) Die Mitglieder des nach diesem Ubereinkommen eingesetzten Ausschusses erhalten mit
Zustimmung der Generalversammlung der Vereinten Nationen Beziige aus Mitteln der Vereinten
Nationen zu den von der Generalversammlung unter Beriicksichtigung der Bedeutung der Aufgaben des
Ausschusses zu beschlieRenden Bedingungen.

(13) Die Ausschussmitglieder haben Anspruch auf die Erleichterungen, Vorrechte und Immunitaten der
Sachverstandigen im Auftrag der Vereinten Nationen, die in den einschldgigen Abschnitten des
Ubereinkommens iiber die Vorrechte und Immunitaten der Vereinten Nationen vorgesehen sind.

Artikel 35
Berichte der Vertragsstaaten

(1) Jeder Vertragsstaat legt dem Ausschuss {iber den Generalsekretdr der Vereinten Nationen innerhalb
von zwei Jahren nach Inkrafttreten dieses Ubereinkommens fiir den betreffenden Vertragsstaat einen
umfassenden Bericht iiber die MaRnahmen, die er zur Erfillung seiner Verpflichtungen aus dem
Ubereinkommen getroffen hat, und iiber die dabei erzielten Fortschritte vor.

(2) Danach legen die Vertragsstaaten mindestens alle vier Jahre und dariiber hinaus jeweils auf
Anforderung des Ausschusses Folgeberichte vor.

(3) Der Ausschuss beschliel3t gegebenenfalls Leitlinien fiir den Inhalt der Berichte.
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(4) Ein Vertragsstaat, der dem Ausschuss einen ersten umfassenden Bericht vorgelegt hat, braucht in
seinen Folgeberichten die friiher mitgeteilten Angaben nicht zu wiederholen. Die Vertragsstaaten sind
gebeten, ihre Berichte an den Ausschuss in einem offenen und transparenten Verfahren zu erstellen und
dabei Artikel 4 Absatz 3 gebiihrend zu beriicksichtigen.

(5) In den Berichten kann auf Faktoren und Schwierigkeiten hingewiesen werden, die das Ausmal} der
Erfiilllung der Verpflichtungen aus diesem Ubereinkommen beeinflussen.

Artikel 36
Priifung der Berichte

(1) Der Ausschuss priift jeden Bericht; er kann ihn mit den ihm geeignet erscheinenden Vorschldgen und
allgemeinen Empfehlungen versehen und leitet diese dem betreffenden Vertragsstaat zu. Dieser kann
dem Ausschuss hierauf jede Information libermitteln, die er zu geben wiinscht. Der Ausschuss

kann die Vertragsstaaten um weitere Angaben iiber die Durchfiilhrung dieses Ubereinkommens
ersuchen.

(2) Liegt ein Vertragsstaat mit der Vorlage eines Berichts in erheblichem Riickstand, so kann der
Ausschuss dem betreffenden Vertragsstaat notifizieren, dass die Durchfiihrung dieses Ubereinkommens
im betreffenden Vertragsstaat auf der Grundlage der dem Ausschuss zur Verfiigung stehenden
zuverldssigen Informationen gepriift werden muss, falls der Bericht nicht innerhalb von drei Monaten
nach dieser Notifikation vorgelegt wird. Der Ausschuss fordert den betreffend en Vertragsstaat auf, bei
dieser Priifung mitzuwirken. Falls der Vertragsstaat daraufhin den Bericht vorlegt, findet Absatz 1
Anwendung.

(3) Der Generalsekretar der Vereinten Nationen stellt die Berichte allen Vertragsstaaten zur Verfligung.
(4) Die Vertragsstaaten sorgen fiir eine weite Verbreitung ihrer Berichte im eigenen Land und
erleichtern den Zugang zu den Vorschlagen und allgemeinen Empfehlungen zu diesen Berichten.

(5) Der Ausschuss libermittelt, wenn er dies fiir angebracht halt, den Sonderorganisationen, Fonds und
Programmen der Vereinten Nationen und anderen zustdndigen Stellen Berichte der Vertragsstaaten,
damit ein darin enthaltenes Ersuchen um fachliche Beratung oder Unterstiitzung oder ein darin
enthaltener Hinweis, dass ein diesbeziigliches Bediirfnis besteht, aufgegriffen werden kann; etwaige
Bemerkungen und Empfehlungen des Ausschusses zu diesen Ersuchen oder Hinweisen werden
beigefiigt.

Artikel 37
Zusammenarbeit zwischen den Vertragsstaaten und dem Ausschuss

(1) Jeder Vertragsstaat arbeitet mit dem Ausschuss zusammen und ist seinen Mitgliedern bei der
Erfiillung ihres Mandatsbehilflich.

(2) In seinen Beziehungen zu den Vertragsstaaten prift der Ausschuss gebiihrend Moglichkeiten zur
Starkung der einzelstaatlichen Fahigkeiten zur Durchfiihrung dieses Ubereinkommens, einschlieBlich
durch internationale Zusammenarbeit.

Artikel 38
Beziehungen des Ausschusses zu anderen Organen

Um die wirksame Durchfiihrung dieses Ubereinkommens und die internationale Zusammenarbeit auf
dem von dem Ubereinkommen erfassten Gebiet zu férdern,

a) haben die Sonderorganisationen und andere Organe der Vereinten Nationen das Recht, bei der
Erorterung der Durchfiihrung derjenigen Bestimmungen des Ubereinkommens, die in ihren
Aufgabenbereich fallen, vertreten zu sein. Der Ausschuss kann, wenn er dies fiir angebracht halt,
Sonderorganisationen und andere zustindige Stellen einladen, sachkundige Stellungnahmen zur
Durchfiihrung des Ubereinkommens auf Gebieten abzugeben, die in ihren jeweiligen Aufgabenbereich
fallen. Der Ausschuss kann Sonderorganisationen und andere Organe der Vereinten Nationen einladen,
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ihm Berichte Giber die Durchfiihrung des Ubereinkommens auf den Gebieten vorzulegen, die in ihren
Tatigkeitsbereich fallen;

b) konsultiert der Ausschuss bei der Wahrnehmung seines Mandats, soweit angebracht, andere
einschlagige Organe, die durch internationale Menschenrechtsvertrage geschaffen wurden, mit dem
Ziel, die Kohdrenz ihrer jeweiligen Berichterstattungsleitlinien, Vorschlige und allgemeinen
Empfehlungen zu gewahrleisten sowie Doppelungen und Uberschneidungen bei der Durchfiihrung ihrer
Aufgaben zu vermeiden.

Artikel 39
Bericht des Ausschusses

Der Ausschuss berichtet der Generalversammlung und dem Wirtschafts- und Sozialrat alle zwei Jahre
Uiber seine Tatigkeit und kann aufgrund der Priifung der von den Vertragsstaaten eingegangenen
Berichte und Auskiinfte Vorschlage machen und allgemeine Empfehlungen abgeben. Diese werden
zusammen mit etwaigen Stellungnahmen der Vertragsstaaten in den Ausschussbericht aufgenommen.

Artikel 50
Verbindliche Wortlaute

Der arabische, der chinesische, der englische, der franzdsische, der russische und der spanische
Wortlaut dieses Ubereinkommens sind gleichermaRen verbindlich.

Zu Urkund dessen haben die unterzeichneten, von ihren Regierungen hierzu gehorig befugten
Bevollméchtigten dieses Ubereinkommen unterschrieben.

b) Aus dem Fakultativprotokoll zum Ubereinkommen iiber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen vom 13. Dezember 2006 (BGBI. II, S. 1453)

Artikel 1

(1) Jeder Vertragsstaat dieses Protokolls ("Vertragsstaat”) anerkennt die Zustandigkeit des
Ausschusses fiir die Rechte von Menschen mit Behinderungen ("Ausschuss”) fiir die
Entgegennahme und Priifung von Mitteilungen, die von oder im Namen von seiner
Hoheitsgewalt unterstehenden Einzelpersonen oder Personengruppen eingereicht werden, die
behaupten, Opfer einer Verletzung des Ubereinkommens durch den betreffenden Vertragsstaat
zu sein.

(2) Der Ausschuss nimmt keine Mitteilung entgegen, die einen Vertragsstaat des
Ubereinkommens betrifft, der nicht Vertragspartei dieses Protokolls ist.

¢) Aus dem Ubereinkommen iiber die Rechte des Kindes - Kinderrechtskonvention vom 20. November
1989 (BGBI II, 1992 S. 122) in Kraft getreten am 5. April 1992 (BGBI. Il, S.990)

Artikel 23
Forderung behinderter Kinder

a. Die Vertragsstaaten erkennen an, dass ein geistig oder korperlich behindertes Kind ein erfiilltes
und menschenwiirdiges Leben unter Bedingungen fiihren soll, welche die Wiirde des Kindes wahren,
seine Selbstandigkeit fordern und seine aktive Teilnahme am Leben der Gemeinschaft erleichtern.

b. Die Vertragsstaaten. erkennen das Recht des behinderten Kindes auf besondere Betreuung an
und treten dafiir ein und stellen sicher, dass dem behinderten Kind und den fiir seine Betreuung
Verantwortlichen im Rahmen der verfiigbaren Mittel auf Antrag die Unterstiitzung zuteil wird, die dem
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Zustand des Kindes sowie den Lebensumstdnden der Eltern oder anderer Personen, die das Kind
betreuen, angemessen ist.

C. In Anerkennung der besonderen Bediirfnisse eines behinderten Kindes ist die nach Absatz 2
gewdhrte Unterstiitzung soweit irgend moglich und unter Beriicksichtigung der finanziellen Mittel der
Eltern oder anderer Personen, die das Kind betreuen, unentgeltlich zu leisten und so zu gestalten, dass
sichergestellt ist, dass Erziehung, Ausbildung, Gesundheitsdienste, Rehabilitationsdienste, Vorbereitung
auf das Berufsleben und Erholungsmdglichkeiten dem behinderten Kind tatsachlich in einer Weise
zuganglich sind, die der moglichst vollstandigen sozialen Integration und individuellen Entfaltung des
Kindes einschlielich seiner kulturellen und geistigen Entwicklung forderlich ist.

d. Die Vertragsstaaten fordern im Geist der internationalen Zusammenarbeit den Austausch
sachdienlicher Informationen im Bereich der Gesundheitsvorsorge und der medizinischen,
psychologischen und funktionellen Behandlung behinderter Kinder einschlieBlich der Verbreitung von
Informationen {iber Methoden der Rehabilitation, der Erziehung und der Berufsausbildung und des
Zugangs zu solchen Informationen, um es den Vertragsstaaten zu ermaglichen, in diesen Bereichen ihre
Fahigkeiten und ihr Fachwissen zu verbessern und weitere Erfahrungen zu sammeln. Dabei sind die
Bediirfnisse der Entwicklungslander besonders zu beriicksichtigen.

e.

24



2. Europarechtiiche Vorschriften

Aus der Charta der Grundrechte der Europdischen Union (ABI. C 303 vom 14. Dezember 2007, S. 1)

Artikel 21
Nichtdiskriminierung

(1) Diskriminierungen insbesondere wegen des Geschlechts, der Rasse, der Hautfarbe, der ethnischen
oder sozialen Herkunft, der genetischen Merkmale, der Sprache, der Religion oder der Weltanschauung,
der politischen oder sonstigen Anschauung, der Zugehorigkeit zu einer nationalen Minderheit, des
Vermogens, der Geburt, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen Ausrichtung sind verboten.

(2) Unbeschadet besonderer Bestimmungen der Vertrdge ist in ihrem Anwendungsbhereich jede
Diskriminierung aus Griinden der Staatsangehorigkeit verboten.

Artikel 26
Integration von Menschen mit Behinderung

Die Union anerkennt und achtet den Anspruch von Menschen mit Behinderung auf MaBnahmen zur

Gewahrleistung ihrer Eigenstandigkeit, ihrer sozialen und beruflichen Eingliederung und ihrer
Teilnahme am Leben der Gemeinschaft.
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3. Deutsche bundesverfassungsrechtliche Vorschriften

Aus dem Grundgesetz vom 23. Mai 1949 (BGBI. 1, S. 1), i.d.F. vom11. Juli 2012 (BGBI. |, S. 1478)

Artikel 3

(1) Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich.

(2) Manner und Frauen sind gleichberechtigt. Der Staat fordert die tatsachliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern und wirkt auf die Beseitigung bestehender Nachteile hin.
(3) Niemand darf wegen seines Geschlechts, seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner
Heimat und Herkunft, seines Glaubens, seiner religiosen oder politischen Anschauung benachteiligt oder
bevorzugt werden. Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werden.
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4. Deutsche landesverfassungsrechtliche Vorgaben

a) Aus der Verfassung des Landes Baden-Wiirttemberg vom 11. November 1953 (GBI. S. 173), i.d.F. vom 7.
Februar 2011 (GBI. S. 46)

Artikel 2a
Verbot der Benachteiligung Behinderter

Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werden.

b) Aus der Verfassung des Freistaates Bayern vom 2. Dezember 1946 (GVBI S. 333), i.d.F. vom 10.
November 2003 (GVBI S. 817)

Artikel 118a
Menschen mit Behinderungen

Menschen mit Behinderungen diirfen nicht benachteiligt werden. Der Staat setzt sich fiir gleichwertige
Lebenshedingungen von Menschen mit und ohne Behinderung ein.

¢) Aus der Verfassung von Berlin vom 1. September 1950 (VOBI. | 5.933), i.d.F. vom 7. Februar 2014
(GVBI. S. 38)

Artikel 11
Gleichstellung der Menschen mit Behinderung

Menschen mit Behinderungen diirfen nicht benachteiligt werden. Das Land ist verpflichtet, fiir die
gleichwertigen Lebensbedingungen von Menschen mit und ohne Behinderung zu sorgen.

d) Aus der Verfassung des Landes Brandenburg vom 20. August 1992 (GVBI. | S. 298), i.d.F. vom 5.
Dezember 2013 (GVBI. | Nr. 42, S.1)

Artikel 12
Gleichheit

(1) Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich. Jede Willkiir und jede sachwidrige Ungleichbehandlung ist
der offentlichen Gewalt untersagt.

(2) Niemand darf wegen der Abstammung, Nationalitdt, Sprache, des Geschlechts, der sexuellen
Identitét, sozialen Herkunft oder Stellung, einer Behinderung, der religiosen, weltanschaulichen oder
politischen Uberzeugung oder aus rassistischen Griinden bevorzugt oder benachteiligt werden.

(4) Das Land, die Gemeinden und Gemeindeverbande sind verpflichtet, fiir die Gleichwertigkeit der
Lebenshedingungen von Menschen mit und ohne Behinderungen zu sorgen.

Artikel 26
Ehe, Familie und Lebensgemeinschaften

(1) Ehe und Familie sind durch das Gemeinwesen zu schiitzen und zu fordern. Besondere Fiirsorge wird
Mittern, Alleinerziehenden und kinderreichen Familien sowie Familien mit behinderten Angehorigen
zuteil.

(2) Die Schutzbediirftigkeit anderer auf Dauer angelegter Lebensgemeinschaften wird anerkannt.
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(3) Wer in Ehe, Familie oder einer anderen Lebensgemeinschaft psychische oder physische Gewalt
erleidet, hat Anspruch auf Hilfe und Schutz des Gemeinwesens.

(4) Die Hausarbeit, die Erziehung der Kinder, die hdusliche Pflege Bediirftiger und die Berufsarbeit
werden gleichgeachtet.

Artikel 29
Recht auf Bildung

(1) Jeder hat das Recht auf Bildung.

(2) Das Land ist verpflichtet, offentliche Bildungseinrichtungen zu schaffen und berufliche
Ausbildungssysteme zu fordern.

(3) Jeder hat das Recht auf gleichen Zugang zu den &ffentlichen Bildungseinrichtungen, unabhéngig von
seiner wirtschaftlichen und sozialen Lage und seiner politischen Uberzeugung. Begabte, sozial
Benachteiligte und Menschen mit Behinderungen sind besonders zu fordern.

Artikel 45
Soziale Sicherung

(1) Das Land ist verpflichtet, im Rahmen seiner Krafte fiir die Verwirklichung des Rechts auf soziale
Sicherung bei Krankheit, Unfall, Invaliditdt, Behinderung, Pflegebediirftigkeit und im Alter zu sorgen.
Soziale Sicherung soll eine menschenwiirdige und eigenverantwortliche Lebensgestaltung ermoglichen.
(2) In Notlagen, die ein menschenwiirdiges Leben nicht erméglichen und die durch eigene Krafte und
Mittel nicht behoben werden konnen, besteht ein Anspruch auf Sozialhilfe.

(3) Errichtung und Unterhaltung von Einrichtungen fiir die Beratung, Betreuung und Pflege im Alter, bei
Krankheit, Behinderung, Invaliditdt und Pflegebediirftigkeit sowie fiir andere soziale und karitative
Zwecke sind staatlich zu fordern, unabhéangig von ihrer Tragerschaft. In Heimen stehen den Bewohnern
Mitentscheidungsrechte zu.

e) Aus der Landesverfassung der Freien Hansestadt Bremen vom 21. Oktober 1947 (GBI. S. 251), i.d.F.
vom 3. September2013 (GBI. S. 501)

Artikel 2
Gleichheit

(2) Niemand darf wegen seines Geschlechts, seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner
Heimat und Herkunft, seines Glaubens, seiner sozialen Stellung, sexuellen Identitat, seiner religiosen
und politischen Anschauungen bevorzugt oder benachteiligt werden.

f) Aus der Verfassung des Landes Mecklenburg-Vorpommern vom 23. Mai 1993 (GVOBI. S. 372), i.d.F.
vom 30. Juni 2011 (GVOBI. S. 375)

Artikel 17a
Schutz von alten Menschen und Menschen mit Behinderung

Land, Gemeinden und Kreise gewdhren alten Menschen und Menschen mit Behinderung besonderen

Schutz. Soziale Hilfe und Fiirsorge sowie staatliche und kommunale MaBnahmen dienen dem Ziel, das
Leben gleichberechtigt und eigenverantwortlich zu gestalten

28



g) Aus der Verfassung des Landes Niedersachsen vom 19. Mai 1993 (GVB. S. 107), i.d.F. vom 30. Juni
2011 (Nds. GVBI. S. 210)

Artikel 3
Grundrechte

(3) Niemand darf wegen seines Geschlechts, seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache,
seiner Heimat und Herkunft, seines Glaubens, seiner religiosen oder politischen Anschauungen
benachteiligt oder bevorzugt werden. Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt
werden.

h) Aus der Verfassung des Landes Rheinland-Pfalz vom 18. Mai 1947 (VOBI. S. 209),i.d.F. vom 23.
Dezember 2010 (GVBI. S. 547)

Artikel 64
Menschen mit Behinderung

Das Land, die Gemeinden und Gemeindeverbdnde schiitzen behinderte Menschen vor Benachteiligung

und wirken auf ihre Integration und die Gleichwertigkeit ihrer Lebensbedingungen hin.

i) Aus der Verfassung des Saarlands vom 15. Dezember 1947 (Amtsbl. S. 1077), i.d. F. 15. Mai 2013
(Amtsbl. S. 178)

Artikel 12
Gleichheit vor dem Gesetz
(4) Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werden.
j)  Aus der Verfassung des Freistaates Sachsen vom 27. Mai 1992 (GVBI. S. 243), i.d.F. vom 11.Juli 2013
(GVBI. S. 502)
Artikel 7
Menschenwiirde

(2) Das Land bekennt sich zur Verpflichtung der Gemeinschaft, alte und behinderte Menschen zu

unterstiitzen und auf die Gleichwertigkeit ihrer Lebensbedingungen hinzuwirken.

k) Aus der Verfassung des Landes Sachsen-Anhalt vom 16. Juli 1992 (GVBI. S. 600), i.d.F. vom 27.
Januar 2005 (GVBI. S. 44)

Artikel 38
Altere Menschen, Menschen mit Behinderung

Altere Menschen und Menschen mit Behinderung stehen unter dem besonderen Schutz des Landes. Das
Land fordert ihre gleichwertige Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft.
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[) Aus der Verfassung des Landes Schleswig-Holstein vom 13. Mai 1990 (GVOBI. S. 391), i.d.F. vom
20.Februar 2013 (GVOBI. S. 102)

Artikel 5a
Schutz und Forderung pflegebediirftiger Menschen

Das Land schiitzt die Rechte und Interessen pflegebediirftiger Menschen und fordert eine Versorgung,
die allen Pflegebediirftigen ein menschenwiirdiges Leben ermdglicht.
m) Aus der Verfassung des Freistaates Thiiringen vom 25. Oktober 1993 (GVBI. S. 625), i.d.F. vom 11.

Oktober 2004 (GVBI. S. 745)

Artikel 2
Gleichheit

(4) Menschen mit Behinderung stehen unter dem besonderen Schutz des Freistaats. Das Land und seine
Gebietskorperschaften fordern ihre gleichwertige Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft.
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4. Vorschriften des deutschen Bundes-Sozialrechts

a) Gesetz zur Gleichstellung behinderter Menschen
(Behindertengleichstellungsgesetz - BGG) vom 27. April 2002 (BGBI. | S. 1467), i.d.F. vom 19. Dezember
2007 (BGBI. I S. 3024)

Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

§1

Gesetzesziel

Ziel dieses Gesetzes ist es, die Benachteiligung von behinderten Menschen zu beseitigen und zu
verhindern sowie die gleichberechtigte Teilhabe von behinderten Menschen am Leben in der
Gesellschaft zu gewdhrleisten und ihnen eine selbstbestimmte Lebensfiihrung zu ermoéglichen. Dabei
wird besonderen Bediirfnissen Rechnung getragen.

§2

Behinderte Frauen

Zur Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Ménnern sind die besonderen Belange
behinderter Frauen zu beriicksichtigen und bestehende Benachteiligungen zu beseitigen. Dabei sind
besondere MaRnahmen zur Forderung der tatsdchlichen Durchsetzung der Gleichberechtigung von
behinderten Frauen und zur Beseitigung bestehender Benachteiligungen zuldssig.

§3
Behinderung

Menschen sind behindert, wenn ihre korperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder seelische Gesundheit
mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fiir das Lebensalter typischen Zustand
abweichen und daher ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist.

§4

Barrierefreiheit

Barrierefrei sind bauliche und sonstige Anlagen, Verkehrsmittel, technische Gebrauchsgegenstande,
Systeme der Informationsverarbeitung, akustische und visuelle Informationsquellen und
Kommunikationseinrichtungen sowie andere gestaltete Lebensbereiche, wenn sie fiir behinderte
Menschen in der allgemein iiblichen Weise, ohne besondere Erschwernis und grundsétzlich ohne
fremde Hilfe zugédnglich und nutzbar sind.

§5

Zielvereinbarungen

(1) Soweit nicht besondere gesetzliche oder verordnungsrechtliche Vorschriften entgegenstehen, sollen
zur Herstellung der Barrierefreiheit Zielvereinbarungen zwischen Verbdnden, die nach § 13 Abs. 3
anerkannt  sind, und Unternehmen oder Unternehmensverbdnden der verschiedenen
Wirtschaftsbranchen fiir ihren jeweiligen sachlichen und rdumlichen Organisations- oder
Tatigkeitsbereich getroffen werden. Die anerkannten Verbande koénnen die Aufnahme von
Verhandlungen iber Zielvereinbarungen verlangen.

(2) Zielvereinbarungen zur Herstellung von Barrierefreiheit enthalten insbesondere
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1. die Bestimmung der Vereinbarungspartner und sonstige Regelungen zum Geltungsbereich und zur
Geltungsdauer,

2. die Festlegung von Mindestbedingungen dariiber, wie gestaltete Lebensbereiche im Sinne von § 4
kiinftig zu verdndern sind, um dem Anspruch behinderter Menschen auf Zugang und Nutzung zu
genligen,

3. den Zeitpunkt oder einen Zeitplan zur Erfiillung der festgelegten Mindestbedingungen.

Sie konnen ferner eine Vertragsstrafenabrede fiir den Fall der Nichterfiillung oder des Verzugs
enthalten.
(3) Ein Verband nach Absatz 1, der die Aufnahme von Verhandlungen verlangt, hat dies gegeniiber dem
Zielvereinbarungsregister  (Absatz 5) unter Benennung von Verhandlungsparteien und
Verhandlungsgegenstand anzuzeigen. Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gibt diese
Anzeige auf seiner Internetseite bekannt. Innerhalb von vier Wochen nach der Bekanntgabe haben
andere Verbdande im Sinne des Absatzes 1 das Recht, den Verhandlungen durch Erkldrung gegeniiber
den bisherigen Verhandlungsparteien beizutreten. Nachdem die beteiligten Verbdnde behinderter
Menschen eine gemeinsame Verhandlungskommission gebildet haben oder feststeht, dass nur ein
Verband verhandelt, sind die Verhandlungen innerhalb von vier Wochen aufzunehmen.
(4) Ein Anspruch auf Verhandlungen nach Absatz 1 Satz 3 besteht nicht,

1. wahrend laufender Verhandlungen im Sinne des Absatzes 3 fiir die nicht beigetretenen Verbande
behinderter Menschen,

2. in Bezug auf diejenigen Unternehmen, die ankiindigen, einer Zielvereinbarung beizutreten, iiber
die von einem Unternehmensverband Verhandlungen gefiihrt werden,

3. fiir den Geltungsbereich und die Geltungsdauer einer zustande gekommenen Zielvereinbarung,

4. in Bezug auf diejenigen Unternehmen, die einer zustande gekommenen Zielvereinbarung unter
einschrankungsloser Ubernahme aller Rechte und Pflichten beigetreten sind.

(5) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales fiihrt ein Zielvereinbarungsregister, in das der
Abschluss, die Anderung und die Aufhebung von Zielvereinbarungen nach den Absédtzen 1 und 2
eingetragen werden. Der die Zielvereinbarung abschlieBende Verband behinderter Menschen ist
verpflichtet, innerhalb eines Monats nach Abschluss einer Zielvereinbarung dem Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales diese als beglaubigte Abschrift und in informationstechnisch erfassbharer Form zu
iibersenden sowie eine Anderung oder Aufhebung innerhalb eines Monats mitzuteilen.

§6
Gebardensprache und andere Kommunikationshilfen

(1) Die Deutsche Gebardensprache ist als eigenstandige Sprache anerkannt.

(2) Lautsprachbegleitende Gebarden sind als Kommunikationsform der deutschen Sprache anerkannt.

(3) Horbehinderte Menschen (Gehorlose, Ertaubte und Schwerhérige) und sprachbehinderte Menschen
haben nach MaRgabe der einschldgigen Gesetze das Recht, die Deutsche Gebdrdensprache oder
lautsprachbegleitende Gebdrden zu verwenden. Soweit sie sich nicht in Deutscher Gebardensprache
oder mit lautsprachbegleitenden Gebdrden verstandigen, haben sie nach MaRgabe der einschlagigen
Gesetze das Recht, andere geeignete Kommunikationshilfen zu verwenden.

Abschnitt 2
Verpflichtung zur Gleichstellung und Barrierefreiheit

§7
Benachteiligungsverbot fiir Trager 6ffentlicher Gewalt

(1) Die Dienststellen und sonstigen Einrichtungen der Bundesverwaltung, einschlieflich der
bundesunmittelbaren Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts sollen im
Rahmen ihres jeweiligen Aufgabenbereichs die in § 1 genannten Ziele aktiv fordern und bei der Planung
von MalRnahmen beachten. Das Gleiche gilt fiir Landesverwaltungen, einschlieRlich der
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landesunmittelbaren Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts, soweit sie
Bundesrecht ausfiihren. In Bereichen bestehender Benachteiligungen behinderter Menschen gegeniiber
nicht behinderten Menschen sind besondere MaRnahmen zum Abbau und zur Beseitigung dieser
Benachteiligung zuldssig. Bei der Anwendung von Gesetzen zur tatsdchlichen Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern ist den besonderen Belangen behinderter Frauen
Rechnung zu tragen.

(2) Ein Trager offentlicher Gewalt im Sinne des Absatzes 1 darf behinderte Menschen nicht
benachteiligen. Eine Benachteiligung liegt vor, wenn behinderte und nicht behinderte Menschen ohne
zwingenden Grund unterschiedlich behandelt werden und dadurch behinderte Menschen in der
gleichberechtigten Teilhabe am Leben in der Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar beeintrachtigt
werden.

(3) Besondere Benachteiligungsverbote zu Gunsten von behinderten Menschen in anderen
Rechtsvorschriften, insbesondere im Neunten Buch Sozialgesetzbuch, bleiben unberiihrt.

§8
Herstellung von Barrierefreiheit in den Bereichen Bau und Verkehr

(1) Zivile Neubauten sowie groRe zivile Um- oder Erweiterungsbauten des Bundes einschlieRlich der
bundesunmittelbaren Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen Rechts sollen
entsprechend den allgemein anerkannten Regeln der Technik barrierefrei gestaltet werden. Von diesen
Anforderungen kann abgewichen werden, wenn mit einer anderen Losung in gleichem MaRe die
Anforderungen an die Barrierefreiheit erfiillt werden. Die landesrechtlichen Bestimmungen,
inshesondere die Bauordnungen, bleiben unberiihrt.

(2) Sonstige bauliche oder andere Anlagen, offentliche Wege, Pldtze und StraBen sowie offentlich
zugangliche Verkehrsanlagen und Beférderungsmittel im offentlichen Personenverkehr sind nach
MaRgabe der einschldagigen Rechtsvorschriften des Bundes barrierefrei zu gestalten. Weitergehende
landesrechtliche Vorschriften bleiben unberiihrt.

§9
Recht auf Verwendung von Gebardensprache und anderen Kommunikationshilfen

(1) Hor- oder sprachbehinderte Menschen haben nach MaRgabe der Rechtsverordnung nach Absatz 2
das Recht, mit Tragern offentlicher Gewalt im Sinne des § 7 Abs. 1 Satz 1 in Deutscher Gebérdensprache,
mit lautsprachbegleitenden Gebédrden oder (iber andere geeignete Kommunikationshilfen zu
kommunizieren, soweit dies zur Wahrnehmung eigener Rechte im Verwaltungsverfahren erforderlich ist.
Die Trager offentlicher Gewalt haben dafiir auf Wunsch der Berechtigten im notwendigen Umfang die
Ubersetzung durch Gebardensprachdolmetscher oder die Verstindigung mit anderen geeigneten
Kommunikationshilfen sicherzustellen und die notwendigen Aufwendungen zu tragen.

(2) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales bestimmt durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf,

1. Anlass und Umfang des Anspruchs auf Bereitstellung eines Gebardensprachdolmetschers oder
anderer geeigneter Kommunikationshilfen,

2. Art und Weise der Bereitstellung von Gebdrdensprachdolmetschern oder anderen geeigneten
Hilfen fiir die Kommunikation zwischen hor- oder sprachbehinderten Menschen und den Tragern
offentlicher Gewalt,

3. die Grundsdtze fiir eine angemessene Vergiitung oder eine Erstattung von notwendigen
Aufwendungen fiir die Dolmetscherdienste oder den Einsatz anderer geeigneter
Kommunikationshilfen und

4. welche Kommunikationsformen als andere geeignete Kommunikationshilfen im Sinne des
Absatzes 1 anzusehen sind.
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§10
Gestaltung von Bescheiden und Vordrucken

(1) Trager offentlicher Gewalt im Sinne des § 7 Abs. 1 Satz 1 haben bei der Gestaltung von schriftlichen
Bescheiden, Allgemeinverfiigungen, o6ffentlich-rechtlichen Vertragen und Vordrucken eine Behinderung
von Menschen zu beriicksichtigen. Blinde und sehbehinderte Menschen kdnnen nach Malgabe der
Rechtsverordnung nach Absatz 2 insbhesondere verlangen, dass ihnen Bescheide, 6ffentlich-rechtliche
Vertrage und Vordrucke ohne zusétzliche Kosten auch in einer fiir sie wahrnehmbaren Form zuganglich
gemacht werden, soweit dies zur Wahrnehmung eigener Rechte im Verwaltungsverfahren erforderlich
ist.

(2) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales bestimmt durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf, bei welchen Anldssen und in welcher Art und Weise die in Absatz
1 genannten Dokumente blinden und sehbehinderten Menschen zuganglich gemacht werden.

§1u
Barrierefreie Informationstechnik

(1) Trager offentlicher Gewalt im Sinne des § 7 Abs. 1 Satz 1 gestalten ihre Internetauftritte und -angebote
sowie die von ihnen zur Verfiigung gestellten grafischen Programmoberflachen, die mit Mitteln der
Informationstechnik dargestellt werden, nach MaRgabe der nach Satz 2 zu erlassenden Verordnung
schrittweise technisch so, dass sie von behinderten Menschen grundsatzlich uneingeschrankt genutzt
werden kénnen. Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales bestimmt durch Rechtsverordnung, die
nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf, nach MalRgabe der technischen, finanziellen und
verwaltungsorganisatorischen Moglichkeiten

1. die in den Geltungsbereich der Verordnung einzubeziehenden Gruppen behinderter Menschen,

2. die anzuwendenden technischen Standards sowie den Zeitpunkt ihrer verbindlichen Anwendung,

3. die zu gestaltenden Bereiche und Arten amtlicher Informationen.
(2) Die Bundesregierung wirkt darauf hin, dass auch gewerbsmaRige Anbieter von Internetseiten sowie
von grafischen Programmoberfldchen, die mit Mitteln der Informationstechnik dargestellt werden, durch
Zielvereinbarungen nach § 5 ihre Produkte entsprechend den technischen Standards nach Absatz 1
gestalten.

Abschnitt 4
Beauftragte oder Beauftragter der Bundesregierung fiir die Belange behinderter Menschen

§14
Amt der oder des Beauftragten fiir die Belange behinderter Menschen

(1) Die Bundesregierung bestellt eine Beauftragte oder einen Beauftragten fiir die Belange behinderter
Menschen.

(2) Der beauftragten Person ist die fiir die Erfiillung ihrer Aufgabe notwendige Personal- und
Sachausstattung zur Verfiigung zu stellen.

(3) Das Amt endet, aulRer im Fall der Entlassung, mit dem Zusammentreten eines neuen Bundestages.

§15
Aufgabe und Befugnisse

(1) Aufgabe der beauftragten Person ist es, darauf hinzuwirken, dass die Verantwortung des Bundes, fiir
gleichwertige Lebensbedingungen fiir Menschen mit und ohne Behinderungen zu sorgen, in allen
Bereichen des gesellschaftlichen Lebens erfiillt wird. Sie setzt sich bei der Wahrnehmung dieser Aufgabe
dafiir ein, dass unterschiedliche Lebensbedingungen von behinderten Frauen und Mannern
beriicksichtigt und geschlechtsspezifische Benachteiligungen beseitigt werden.
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(2) Zur Wahrnehmung der Aufgabe nach Absatz 1 beteiligen die Bundesministerien die beauftragte
Person bei allen Gesetzes-, Verordnungs- und sonstigen wichtigen Vorhaben, soweit sie Fragen der
Integration von behinderten Menschen behandeln oder beriihren.

(3) Alle Bundesbehorden und sonstigen offentlichen Stellen im Bereich des Bundes sind verpflichtet, die
beauftragte Person bei der Erfiillung der Aufgabe zu unterstiitzen, insbesondere die erforderlichen
Auskiinfte zu erteilen und Akteneinsicht zu gewdhren. Die Bestimmungen zum Schutz
personenbezogener Daten bleiben unberiihrt.

b) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) Erstes Buch () - Allgemeiner Teil vom 11. Dezember 1975, (BGBI. |
S. 3015), i.d.F. vom 19.0ktober 2013 (BGBI. |S. 3836 ):

§ 10
Teilhabe behinderter Menschen

Menschen, die korperlich, geistig oder seelisch behindert sind oder denen eine solche Behinderung
droht, haben unabhdangig von der Ursache der Behinderung zur Férderung ihrer Selbstbestimmung und
gleichberechtigten Teilhabe ein Recht auf Hilfe, die notwendig ist, um

1. die Behinderung abzuwenden, zu beseitigen, zu mindern, ihre Verschlimmerung zu verhiiten oder
ihre Folgen zu mildern,

2. Einschrankungen der Erwerbsfahigkeit oder Pflegebediirftigkeit zu vermeiden, zu {iberwinden, zu
mindern oder eine Verschlimmerung zu verhiiten sowie den vorzeitigen Bezug von Sozialleistungen zu
vermeiden oder laufende Sozialleistungen zu mindern,

3. ihnen einen ihren Neigungen und Fahigkeiten entsprechenden Platz im Arbeitsleben zu sichern,

4. ihre Entwicklung zu fordern und ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft und eine moglichst
selbstdandige und selbstbestimmte Lebensfiihrung zu erméglichen oder zu erleichtern sowie

5. Benachteiligungen auf Grund der Behinderung entgegenzuwirken.

§17
Ausfiihrung der Sozialleistungen

(1) Die Leistungstrager sind verpflichtet, darauf hinzuwirken, dass
1. jeder Berechtigte die ihm zustehenden Sozialleistungen in zeitgemédRer Weise, umfassend und
ziigig erhalt,
2. die zur Ausfiihrung von Sozialleistungen erforderlichen sozialen Dienste und Einrichtungen
rechtzeitig und ausreichend zur Verfiigung stehen,
3. der Zugang zu den Sozialleistungen mdglichst einfach gestaltet wird, inshesondere durch
Verwendung allgemein verstandlicher Antragsvordrucke und
4. ihre Verwaltungs- und Dienstgebédude frei von Zugangs- und Kommunikationsbarrieren sind und
Sozialleistungen in barrierefreien Rdumen und Anlagen ausgefiihrt werden.
(2) Horbehinderte Menschen haben das Recht, bei der Ausfiihrung von Sozialleistungen, inshesondere
auch bei arztlichen Untersuchungen und Behandlungen, Gebardensprache zu verwenden. Die fiir die
Sozialleistung zustandigen Leistungstrager sind verpflichtet, die durch die Verwendung der
Gebardensprache und anderer Kommunikationshilfen entstehenden Kosten zu tragen; § 19 Abs. 2 Satz 4
des Zehnten Buches gilt entsprechend.
(3) In der Zusammenarbeit mit gemeinniitzigen und freien Einrichtungen und Organisationen wirken die
Leistungstrager darauf hin, dass sich ihre Tatigkeit und die der genannten Einrichtungen und
Organisationen zum Wohl der Leistungsempfanger wirksam erganzen. Sie haben dabei deren
Selbstandigkeit in Zielsetzung und Durchfiihrung ihrer Aufgaben zu achten. Die Nachpriifung
zweckentsprechender Verwendung bei der Inanspruchnahme 6ffentlicher Mittel bleibt unberiihrt. Im
Ubrigen ergibt sich ihr Verhaltnis zueinander aus den besonderen Teilen dieses Gesetzbuchs; § 97 Abs. 1
Satz 1 bis 4 und Abs. 2 des Zehnten Buches findet keine Anwendung.
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§29
Leistungen zur Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen

(1) Nach dem Recht der Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen kénnen in Anspruch
genommen werden

1. Leistungen zur medizinischen Rehabilitation, insbesondere

a) Friihforderung behinderter und von Behinderung bedrohter Kinder,

b) drztliche und zahnarztliche Behandlung,

¢) Arznei- und Verbandmittel sowie Heilmittel einschlieRlich physikalischer, Sprach- und
Beschaftigungstherapie,

d) Korperersatzstiicke, orthopéadische und andere Hilfsmittel,

e) Belastungserprobung und Arbeitstherapie,

2. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben, insbesondere

a) Hilfen zum Erhalten oder Erlangen eines Arbeitsplatzes,
b) Berufsvorbereitung, berufliche Anpassung, Ausbildung und Weiterbildung,
¢) sonstige Hilfen zur Forderung der Teilhabe am Arbeitsleben,

3. Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft, inshesondere Hilfen

a) zur Entwicklung der geistigen und korperlichen Fahigkeiten vor Beginn der Schulpflicht,

b) zur angemessenen Schulbildung,

¢) zur heilpddagogischen Forderung,

d) zum Erwerb praktischer Kenntnisse und Fahigkeiten,

e) zur Ausiibung einer angemessenen Tatigkeit, soweit Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
nicht moglich sind,

f) zur Forderung der Verstandigung mit der Umwelt,

g) zur Freizeitgestaltung und sonstigen Teilhabe am gesellschaftlichen Leben,

4. unterhaltssichernde und andere ergdnzende Leistungen, insbesondere

a) Krankengeld, Versorgungskrankengeld, Verletztengeld, Ubergangsgeld, Ausbildungsgeld oder
Unterhaltsbeihilfe,

b) Beitrdge zur gesetzlichen Kranken-, Unfall-, Renten- und Pflegeversicherung sowie zur
Bundesagentur fiir Arbeit,

c) Reisekosten,

d) Haushalts- oder Betriebshilfe und Kinderbetreuungskosten,

e) Rehabilitationssport und Funktionstraining,

5. besondere Leistungen und sonstige Hilfen zur Teilhabe schwerbehinderter Menschen am Leben in
der Gesellschaft, insbesondere am Arbeitsleben.

(2) Zustandig sind die in den §§ 19 bis 24, 27 und 28 genannten Leistungstrager und die
Integrationsamter.

§33c
Benachteiligungsverbot

Bei der Inanspruchnahme sozialer Rechte darf niemand aus Griinden der Rasse, wegen der ethnischen
Herkunft oder einer Behinderung benachteiligt werden. Anspriiche kdnnen nur insoweit geltend
gemacht oder hergeleitet werden, als deren Voraussetzungen und Inhalt durch die Vorschriften der
besonderen Teile dieses Gesetzbuchs im Einzelnen bestimmt sind.
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¢) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) Zweites Buch (ll) - Grundsicherung fiir Arbeitsuchende - vom 24.
Dezember 2003 (BGBI. |, S. 2954), i.d.F. vom 7.Mai 2013 (BGBI. |, S. 1167):

§8
Erwerbsfahigkeit

(1) Erwerbsfahig ist, wer nicht wegen Krankheit oder Behinderung auf absehbare Zeit aulRerstande ist,
unter den iblichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden taglich
erwerbstatig zu sein.

(2) Im Sinne von Absatz 1 konnen Auslanderinnen und Auslander nur erwerbstatig sein, wenn ihnen die
Aufnahme einer Beschaftigung erlaubt ist oder erlaubt werden kénnte. Die rechtliche Méglichkeit, eine
Beschaftigung vorbehaltlich einer Zustimmung nach § 39 des Aufenthaltsgesetzes aufzunehmen, ist
ausreichend.

§16
Leistungen zur Eingliederung

(1) Zur Eingliederung in Arbeit erbringt die Agentur fiir Arbeit Leistungen nach § 35 des Dritten Buches.
Sie kann folgende Leistungen des Dritten Kapitels des Dritten Buches erbringen:
1. die iibrigen Leistungen der Beratung und Vermittlung nach dem Ersten Abschnitt,
2. Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach dem Zweiten Abschnitt,
3. Leistungen zur Berufsaushildung nach dem Vierten Unterabschnitt des Dritten Abschnitts und
Leistungen nach § 543,
4. Leistungen zur beruflichen Weiterbildung nach dem Vierten Abschnitt und Leistungen nach den §§
131a und 131b,
5. Leistungen zur Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung nach dem Ersten
Unterabschnitt des Fiinften Abschnitts und Leistungen nach § 131.
Fiir Eingliederungsleistungen an erwerbsfahige behinderte Leistungsberechtigte nach diesem
Buch gelten die §§ 112 bis 114, 115 Nummer 1 bis 3 mit Ausnahme berufsvorbereitender
BildungsmaRnahmen und der Berufsausbildungsbeihilfe, § 116 Absatz 1, 2 und 5, die §§ 117, 118
Satz 1 Nummer 3, Satz 2 und die §§ 127 und 128 des Dritten Buches entsprechend. § 1 Absatz 2
Nummer 4 sowie § 36 und § 81 Absatz 3 des Dritten Buches sind entsprechend anzuwenden.
(2) Soweit dieses Buch nichts Abweichendes regelt, gelten fiir die Leistungen nach Absatz 1 die
Voraussetzungen und Rechtsfolgen des Dritten Buches mit Ausnahme der Verordnungsermachtigung
nach § 47 des Dritten Buches sowie der Anordnungserméchtigungen fiir die Bundesagentur und mit der
MalRgabe, dass an die Stelle des Arbeitslosengeldes das Arbeitslosengeld Il tritt. § 44 Absatz 3 Satz 3 des
Dritten Buches gilt mit der MalRgabe, dass die Forderung aus dem Vermittlungsbudget auch die anderen
Leistungen nach dem Zweiten Buch nicht aufstocken, ersetzen oder umgehen darf.
(3) Abweichend von & 44 Absatz 1 Satz 1 des Dritten Buches konnen Leistungen auch fiir die Anbahnung
und Aufnahme einer schulischen Berufsausbildung erbracht werden. Abweichend von § 45 Absatz 2 Satz
2 und Absatz 4 Satz 3 Nummer 3 des Dritten Buches darf bei Langzeitarbeitslosen oder bei
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und deren
berufliche Eingliederung auf Grund von schwerwiegenden Vermittlungshemmnissen besonders
erschwert ist, die Teilnahme an MaRnahmen oder Teilen von MaRnahmen, die bei oder von einem
Arbeitgeber durchgefiihrt werden, jeweils die Dauer von zwdlf Wochen nicht iiberschreiten.
(3a) Abweichend von § 81 Absatz 4 des Dritten Buches kann die Agentur fiir Arbeit unter Anwendung des
Vergaberechts Trager mit der Durchfiihrung von Malnahmen der beruflichen Weiterbildung
beauftragen, wenn die MaBnahme den Anforderungen des § 180 des Dritten Buches entspricht und
1. eine dem Bildungsziel entsprechende MaRnahme ortlich nicht verfiigbar ist oder
2. die Eignung und personlichen Verhdltnisse der erwerbsfahigen Leistungsherechtigten dies
erfordern.
§ 176 Absatz 2 des Dritten Buches findet keine Anwendung.
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(4) Die Agentur fiir Arbeit als Trager der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende kann die
Ausbildungsvermittlung durch die fiir die Arbeitsforderung zustindigen Stellen der Bundesagentur
wahrnehmen lassen. Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales wird ermachtigt, durch
Rechtsverordnung ohne Zustimmung des Bundesrates das Ndhere iiber die Hohe, Mdglichkeiten der
Pauschalierung und den Zeitpunkt der Falligkeit der Erstattung von Aufwendungen bei der Ausfiihrung
des Auftrags nach Satz 1 festzulegen.

(5) (weggefallen)

§ 16a
Kommunale Eingliederungsleistungen

Zur Verwirklichung einer ganzheitlichen und umfassenden Betreuung und Unterstiitzung bei der
Eingliederung in Arbeit konnen die folgenden Leistungen, die fiir die Eingliederung der oder des
erwerbsfdahigen Leistungsberechtigten in das Erwerbsleben erforderlich sind, erbracht werden:

1. die Betreuung minderjahriger oder behinderter Kinder oder die hdusliche Pflege von Angehdrigen,

2. die Schuldnerberatung,

3. die psychosoziale Betreuung,

4. die Suchtberatung.

d) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) Drittes Buch (lll) - Arbeitsforderung vom 24. Marz 1997 (BGBI. |, S.
594), i.d.F. vom 19.0ktober 2013 (BGBI.I, S. 3836)

§19
Behinderte Menschen

(1) Behindert im Sinne dieses Buches sind Menschen, deren Aussichten, am Arbeitsleben teilzuhaben
oder weiter teilzuhaben, wegen Art oder Schwere ihrer Behinderung im Sinne von § 2 Abs. 1 des
Neunten Buches nicht nur voriibergehend wesentlich gemindert sind und die deshalb Hilfen zur
Teilhabe am Arbeitsleben bendtigen, einschlieBlich lernbehinderter Menschen.

(2) Behinderten Menschen stehen Menschen gleich, denen eine Behinderung mit den in Absatz 1
genannten Folgen droht.

§ 51
Berufsvorbereitende BildungsmalRnahmen

(1) Die Agentur fiir Arbeit kann forderungsbediirftige junge Menschen durch berufsvorbereitende Bil-
dungsmalnahmen férdern, um sie auf die Aufnahme einer Berufsausbildung vorzubereiten oder, wenn
die Aufnahme einer Berufsaushildung wegen in ihrer Person liegender Griinde nicht moglich ist, ihnen
die berufliche Eingliederung zu erleichtern.
(2) Eine berufsvorbereitende BildungsmaRnahme ist forderungsfahig, wenn sie
1. nicht den Schulgesetzen der Lander unterliegt und
2. nach Aus- und Fortbildung sowie Berufserfahrung der Leitung und der Lehr- und Fachkrafte, nach
Gestaltung des Lehrplans, nach Unterrichtsmethode und Giite der zum Einsatz vorgesehenen
Lehr- und Lernmittel eine erfolgreiche berufliche Bildung erwarten ldsst.
Eine berufsvorbereitende BildungsmaRnahme, die teilweise im Ausland durchgefiihrt wird, ist
auch fiir den im Ausland durchgefiihrten Teil forderungsfahig, wenn dieser Teil im Verhaltnis zur
Gesamtdauer der berufsvorbereitenden BildungsmaRnahme angemessen ist und die Halfte der
vorgesehenen Forder-dauer nicht iibersteigt.
(3) Eine berufsvorbereitende BildungsmalRnahme kann zur Erleichterung der beruflichen Eingliederung
auch allgemeinbildende Facher enthalten und auf den nachtrdaglichen Erwerb des Hauptschul-
abschlusses oder eines gleichwertigen Schulabschlusses vorbereiten.
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(4) Betriebliche Praktika konnen abgestimmt auf den individuellen Férderbedarf in angemessenem Um-
fang vorgesehen werden.

Vierter Unterabschnitt
Berufsausbildung

§73
Zuschiisse zur Aushildungsvergiitung behinderter und schwerbehinderter Menschen

(1) Arbeitgeber konnen fiir die betriebliche Aus- oder Weiterbildung von behinderten und
schwerbehinderten Menschen im Sinne des § 104 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe e des Neunten Buches
durch Zuschiisse zur Ausbildungsvergiitung oder zu einer vergleichbaren Vergiitung gefordert werden,
wenn die Aus- oder Weiterbildung sonst nicht zu erreichen ist.

(2) Die monatlichen Zuschiisse sollen regelmaRig 60 Prozent, bei schwerbehinderten Menschen 80
Prozent der monatlichen Aushildungsvergiitung fiir das letzte Ausbildungsjahr oder der vergleichbaren
Vergiitung  einschlieflich des darauf entfallenden pauschalierten Arbeitgeberanteils am
Gesamtsozialversicherungsbeitrag nicht iibersteigen. In begriindeten Ausnahmefallen kdnnen Zuschiisse
jeweils bis zur Hohe der Ausbildungsvergiitung fiir das letzte Ausbildungsjahr erbracht werden.

(3) Bei Ubernahme schwerbehinderter Menschen in ein Arbeitsverhéltnis durch den aushildenden oder
einen anderen Arbeitgeber im Anschluss an eine abgeschlossene Aus- oder Weiterbildung kann ein
Eingliederungszuschuss in Hohe von bis zu 70 Prozent des zu beriicksichtigenden Arbeitsentgelts (§ 91)
fiir die Dauer von einem Jahr erbracht werden, sofern wahrend der Aus- oder Weiterbildung Zuschiisse
erbracht wurden.

§ 74
Unterstiitzung und Forderung der Berufsaushildung

(1) Trager von Malnahmen konnen Zuschiisse erhalten und MaRBnahmekosten erstattet bekommen,
wenn sie forderungsbediirftige junge Menschen
1. mit ausbildungsbegleitenden Hilfen bei ihrer betrieblichen Berufsausbildung oder ihrer
Einstiegsqualifizierung unterstiitzen oder ihre Eingliederungsaussichten in Berufsausbildung oder
Arbeit verbessern oder
2. anstelle einer Berufsaushildung in einem Betrieb in einer auBerbetrieblichen Einrichtung
aushilden.
(2) § 57 Absatz 1 gilt entsprechend.

§75
Ausbildungsbegleitende Hilfen

(1) Aushildungsbegleitende Hilfen sind MaRnahmen fiir forderungsbediirftige junge Menschen, die liber
die Vermittlung von betriebs- und ausbildungsiiblichen Inhalten hinausgehen, insbesondere miissen
aushildungsbegleitende Hilfen wahrend einer Einstiegsqualifizierung lber die Vermittlung der vom
Betrieb im Rahmen der Einstiegsqualifizierung zu vermittelnden Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten hinausgehen. Hierzu gehoren MaRnahmen

1. zum Abbau von Sprach- und Bildungsdefiziten,

2. zur Forderung fachpraktischer und fachtheoretischer Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten und

3. zur sozialpadagogischen Begleitung.
(2) Aushildungsbegleitende Hilfen sind forderungsfahig, wenn sie

1. die forderungsbediirftigen jungen Menschen wahrend einer betrieblichen Berufsausbhildung oder

einer Einstiegsqualifizierung unterstiitzen,
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2. zur Unterstiitzung nach der vorzeitigen Losung eines betrieblichen Berufsaushildungsverhaltnisses
bis zur Aufnahme einer weiteren betrieblichen oder einer auRerbetrieblichen Berufsausbildung
erforderlich sind oder

3. nach erfolgreicher Beendigung einer mit ausbildungsbegleitenden Hilfen geforderten
betrieblichen Berufsausbildung bis zur Begriindung oder Festigung eines Arbeitsverhdltnisses
fortgesetzt werden und hierfiir erforderlich sind.

Sie enden spatestens sechs Monate nach Begriindung eines Arbeitsverhdltnisses.

§76
AuRerbetriebliche Berufsaushildung

(1) MaRnahmen, die zugunsten forderungsbediirftiger junger Menschen als Berufsausbildung in einer
auBerbetrieblichen Einrichtung durchgefiihrt werden (auRerbetriebliche Berufsausbildung), sind
forderungsfahig, wenn
1. der oder dem an der MaBnahme teilnehmenden Auszubildenden auch mit aushildungsférdernden
Leistungen nach diesem Buch eine Aushildungsstelle in einem Betrieb nicht vermittelt werden
kann und
2. der Anteil betrieblicher Ausbildungsphasen je Ausbildungsjahr angemessen ist.
(2) Wahrend der Durchfiihrung einer auBerbetrieblichen Berufsaushildung sind alle Mdoglichkeiten
wahrzunehmen, um den Ubergang der oder des Auszubildenden in ein betriebliches
Berufsaushildungsverhaltnis zu fordern.
(3) Ist ein betriebliches oder auRerbetriebliches Berufsausbildungsverhaltnis vorzeitig gelost worden
und ist eine Eingliederung in betriebliche Berufsausbildung auch mit ausbildungsférdernden Leistungen
nach diesem Buch aussichtslos, kann die oder der Auszubildende ihre oder seine Berufsausbildung in
einer aulerbetrieblichen Einrichtung fortsetzen, wenn zu erwarten ist, dass die Berufsausbildung
erfolgreich abgeschlossen werden kann.
(4) Wird ein auBerbetriebliches Berufsausbildungsverhaltnis vorzeitig gelost, hat der Trager der
Malnahme eine Bescheinigung iiber bereits erfolgreich absolvierte Teile der Berufsaushildung
auszustellen.

Siebter Abschnitt
Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben

Erster Unterabschnitt
Grundsétze

§ 112
Teilhabe am Arbeitsleben

(1) Fiir behinderte Menschen konnen Leistungen zur Forderung der Teilhabe am Arbeitsleben erbracht
werden, um ihre Erwerbsfahigkeit zu erhalten, zu verbessern, herzustellen oder wiederherzustellen und
ihre Teilhabe am Arbeitsleben zu sichern, soweit Art oder Schwere der Behinderung dies erfordern.

(2) Bei der Auswahl der Leistungen sind Eignung, Neigung, bisherige Tatigkeit sowie Lage und
Entwicklung des Arbeitsmarktes angemessen zu beriicksichtigen. Soweit erforderlich, ist auch die
berufliche Eignung abzuklaren oder eine Arbeitserprobung durchzufiihren.

§ 113
Leistungen zur Teilhabe

(1) Fur behinderte Menschen kénnen erbracht werden
1. allgemeine Leistungen sowie
2. besondere Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben und diese ergdnzende Leistungen.
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(2) Besondere Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben werden nur erbracht, soweit nicht bereits durch
die allgemeinen Leistungen eine Teilhabe am Arbeitsleben erreicht werden kann.

§ 114
Leistungsrahmen

Die allgemeinen und besonderen Leistungen richten sich nach den Vorschriften des Zweiten bis Fiinften
Abschnitts, soweit nachfolgend nichts Abweichendes bestimmt ist.

Zweiter Unterabschnitt
Allgemeine Leistungen

§ 115
Leistungen

Die allgemeinen Leistungen umfassen

1. Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung,

2. Leistungen zur Forderung der Berufsvorbereitung und Berufsaushildung einschlieRlich der
Berufsaushildungsbeihilfe,

3. Leistungen zur Forderung der beruflichen Weiterbildung,

4. Leistungen zur Forderung der Aufnahme einer selbstandigen Tatigkeit.

§ 116
Besonderheiten

(1) Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung konnen auch erbracht werden, wenn
behinderte Menschen nicht arbeitslos sind und durch diese Leistungen eine dauerhafte Teilhabe am
Arbeitsleben erreicht werden kann.
(2) Forderungsfahig sind auch berufliche Aus- und Weiterbildungen, die im Rahmen des
Berufshildungsgesetzes oder der Handwerksordnung abweichend von den Ausbildungsordnungen fiir
staatlich anerkannte Ausbildungsberufe oder in Sonderformen fiir behinderte Menschen durchgefiihrt
werden.
(3) Anspruch auf Berufsausbhildungsbeihilfe besteht auch, wenn der behinderte Mensch wahrend der
Berufsausbildung im Haushalt der Eltern oder eines Elternteils wohnt. In diesen Féllen betragt der
allgemeine Bedarf 316 Euro monatlich. Er betragt 397 Euro, wenn der behinderte Mensch verheiratet ist,
eine Lebenspartnerschaft fiihrt oder das 21. Lebensjahr vollendet hat.
(4) Eine Verldangerung der Ausbildung iiber das vorgesehene Ausbildungsende hinaus, eine
Wiederholung der Ausbildung ganz oder in Teilen oder eine erneute Berufsausbildung wird gefordert,
wenn Art oder Schwere der Behinderung es erfordern und ohne die Forderung eine dauerhafte Teilhabe
am Arbeitsleben nicht erreicht werden kann.
(5) Berufliche Weiterbildung kann auch gefordert werden, wenn behinderte Menschen
1. nicht arbeitslos sind,
2. als Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer ohne Berufsabschluss noch nicht drei Jahre beruflich
tatig gewesen sind oder
3. einer langeren Forderung als nichtbehinderte Menschen oder einer erneuten Forderung bediirfen,
um am Arbeitsleben teilzuhaben oder weiter teilzuhaben.
Forderungsfahig sind auch schulische Ausbildungen, deren Abschluss fiir die Weiterbildung
erforderlich ist.
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Dritter Unterabschnitt
Besondere Leistungen

Erster Titel
Allgemeines

§117
Grundsatz

(1) Die besonderen Leistungen sind anstelle der allgemeinen Leistungen inshesondere zur Férderung der
beruflichen Aus- und Weiterbildung, einschlieRlich Berufsvorbereitung, sowie blindentechnischer und
vergleichbarer spezieller Grundaushildungen zu erbringen, wenn
1.Art oder Schwere der Behinderung oder die Sicherung der Teilhabe am Arbeitsleben die Teilnahme
an
a) einer MaRnahme in einer besonderen Einrichtung fiir behinderte Menschen oder
b) einer sonstigen, auf die besonderen Bediirfnisse behinderter Menschen ausgerichteten
MaRnahme unerlasslich machen oder
2. die allgemeinen Leistungen die wegen Art oder Schwere der Behinderung erforderlichen
Leistungen nicht oder nicht im erforderlichen Umfang vorsehen.
In besonderen Einrichtungen fiir behinderte Menschen kdnnen auch Aus- und Weiterbildungen
auRerhalb des Berufshildungsgesetzes und der Handwerksordnung gefordert werden.
(2) Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufshildungsbereich der Werkstatten fiir behinderte
Menschen werden nach § 40 des Neunten Buches erbracht.

§ 18
Leistungen

Die besonderen Leistungen umfassen

1. das Ubergangsgeld,

2. das Aushildungsgeld, wenn ein Ubergangsgeld nicht gezahlt werden kann,

3. die Ubernahme der Teilnahmekosten fiir eine MaRnahme.
Die Leistungen konnen auf Antrag auch als Teil eines tréageriibergreifenden Personlichen Budgets
erbracht werden; § 17 Absatz 2 bis 4 des Neunten Buches in Verbindung mit der Budgetverordnung und
§ 159 des Neunten Buches gelten entsprechend.

Zweiter Titel
Ubergangsgeld und Ausbildungsgeld

§ 119
Ubergangsgeld

Behinderte Menschen haben Anspruch auf Ubergangsgeld, wenn

1. die Voraussetzung der Vorbeschaftigungszeit fiir das Ubergangsgeld erfiillt ist und

2. sie an einer MalRnahme der Berufsausbildung, der Berufsvorbereitung einschlieRlich einer wegen der
Behinderung erforderlichen Grundausbildung, der individuellen betrieblichen Qualifizierung im Rahmen
der Unterstiitzten Beschaftigung nach § 38a des Neunten Buches oder an einer Mallnahme der
beruflichen Weiterbildung teilnehmen, fiir die die besonderen Leistungen erbracht werden.

Im Ubrigen gelten die Vorschriften des Kapitels 6 des Teils 1 des Neunten Buches, soweit in diesem Buch
nichts Abweichendes bestimmt ist. Besteht bei Teilnahme an einer MaBnahme, fiir die die allgemeinen
Leistungen erbracht werden, kein Anspruch auf Arbeitslosengeld bei beruflicher Weiterbildung, erhalten
die behinderten Menschen Ubergangsgeld in Héhe des Arbeitslosengeldes, wenn sie bei Teilnahme an
einer MaRnahme, fiir die die besonderen Leistungen erbracht werden, Ubergangsgeld erhalten wiirden.
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§ 120
Vorbeschaftigungszeit fiir das Ubergangsgeld

(1) Die Voraussetzung der Vorbeschéftigungszeit fiir das Ubergangsgeld ist erfiillt, wenn der behinderte
Mensch innerhalb der letzten drei Jahre vor Beginn der Teilnahme

1. mindestens zwolf Monate in einem Versicherungspflichtverhaltnis gestanden hat oder

2. die Voraussetzungen fiir einen Anspruch auf Arbeitslosengeld erfiillt und Leistungen beantragt hat.
(2) Der Zeitraum von drei Jahren gilt nicht fiir behinderte Berufsriickkehrende. Er verlangert sich um die
Dauer einer Beschaftigung als Arbeitnehmerin oder Arbeitnehmer im Ausland, die fiir die weitere
Ausiibung des Berufes oder fiir den beruflichen Aufstieg niitzlich und iiblich ist, lingstens jedoch um
zwei Jahre.

§121
Ubergangsgeld ohne Vorbeschaftigungszeit

Ein behinderter Mensch kann auch dann Ubergangsgeld erhalten, wenn die Voraussetzung der
Vorbeschaftigungszeit nicht erfiillt ist, jedoch innerhalb des letzten Jahres vor Beginn der Teilnahme

1. durch den behinderten Menschen ein Berufsausbildungsabschluss auf Grund einer Zulassung zur
Priifung nach § 43 Absatz 2 des Berufshildungsgesetzes oder § 36 Absatz 2 der Handwerksordnung
erworben worden ist oder

2. sein Priifungszeugnis auf Grund einer Rechtsverordnung nach § 50 Absatz 1 des
Berufshildungsgesetzes oder § 40 Absatz 1 der Handwerksordnung dem Zeugnis iiber das Bestehen der
Abschlusspriifung in einem nach dem Berufshildungsgesetz oder der Handwerksordnung anerkannten
Ausbildungsberuf gleichgestellt worden ist.

Der Zeitraum von einem Jahr verldngert sich um Zeiten, in denen der behinderte Mensch nach dem
Erwerb des Priifungszeugnisses bei der Agentur fiir Arbeit arbeitslos gemeldet war.

§122
Ausbildungsgeld

(1) Behinderte Menschen haben Anspruch auf Ausbildungsgeld wahrend
1. einer Berufsausbildung oder berufsvorbereitenden Bildungsmalnahme einschlieRRlich einer
Grundausbildung,
2. einer individuellen betrieblichen Qualifizierung im Rahmen der Unterstiitzten Beschaftigung nach
§ 38a des Neunten Buches und
3. einer MalRnahme im Eingangsverfahren oder Berufshildungsbereich einer Werkstatt fiir behinderte
Menschen,
wenn Ubergangsgeld nicht gezahlt werden kann.
(2) Fiir das Ausbildungsgeld gelten die Vorschriften liber die Berufsausbildungsbeihilfe entsprechend,
soweit nachfolgend nichts Abweichendes bestimmt ist.

§123
Bedarf bei Berufsaushildung

(1) Als Bedarf werden bei einer Berufsausbildung zugrunde gelegt

1. bei Unterbringung im Haushalt der Eltern oder eines Elternteils 316 Euro monatlich, wenn der
behinderte Mensch unverheiratet oder nicht in einer Lebenspartnerschaft verbunden ist und das
21. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, im Ubrigen 397 Euro monatlich,

2. bei Unterbringung in einem Wohnheim, Internat, bei der oder dem Ausbildenden oder in einer
besonderen Einrichtung fiir behinderte Menschen 104 Euro monatlich, wenn die Kosten fiir
Unterbringung und Verpflegung von der Agentur fiir Arbeit oder einem anderen Leistungstrager
libernommen werden,
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3. bei anderweitiger Unterbringung und Kostenerstattung fiir Unterbringung und Verpflegung 230
Euro monatlich, wenn der behinderte Mensch unverheiratet oder nicht in einer
Lebenspartnerschaft verbunden ist und das 21. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, im Ubrigen
265 Euro monatlich und

4. bei anderweitiger Unterbringung ohne Kostenerstattung fiir Unterbringung und Verpflegung der
jeweils nach § 13 Absatz 1 Nummer 1 des Bundesausbildungsforderungsgesetzes geltende Bedarf
zuziiglich 149 Euro monatlich fiir die Unterkunft; soweit Mietkosten fiir Unterkunft und
Nebenkosten nachweislich diesen Betrag iibersteigen, erhoht sich dieser Bedarf um bis zu 75 Euro
monatlich.

(2) Fiir einen behinderten Menschen, der das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, wird anstelle des
Bedarfs nach Absatz 1 Nummer 4 ein Bedarf in Hohe von 316 Euro monatlich zugrunde gelegt, wenn

1. er die Aushildungsstatte von der Wohnung der Eltern oder eines Elternteils aus in angemessener
Zeit erreichen konnte oder

2. Leistungen der Jugendhilfe nach dem Achten Buch erbracht werden, die mit einer anderweitigen
Unterbringung verbunden sind.

§ 124
Bedarf bei berufsvorbereitenden BildungsmaRRnahmen, bei Unterstiitzter Beschaftigung und bei
Grundausbildung

(1) Bei berufsvorbereitenden BildungsmaRnahmen, Unterstiitzter Beschaftigung und bei
Grundausbildung wird folgender Bedarf zugrunde gelegt:

1. bei Unterbringung im Haushalt der Eltern oder eines Elternteils der jeweils nach § 12 Absatz 1
Nummer 1 des Bundesaushildungsforderungsgesetzes geltende Bedarf,

2. bei anderweitiger Unterbringung aulRerhalb eines Wohnheims oder Internats ohne
Kostenerstattung fiir Unterbringung und Verpflegung 391 Euro monatlich; soweit Mietkosten fiir
Unterkunft und Nebenkosten nachweislich 58 Euro monatlich libersteigen, erhéht sich dieser
Bedarf um bis zu 74 Euro monatlich,

3. bei anderweitiger Unterbringung aulRerhalb eines Wohnheims oder Internats und Kostenerstattung
fiir Unterbringung und Verpflegung 172 Euro monatlich.

(2) Fiir einen behinderten Menschen, der das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, wird anstelle des
Bedarfs nach Absatz 1 Nummer 2 ein Bedarf in Hohe von 204 Euro monatlich zugrunde gelegt, wenn

1. er die Aushildungsstatte von der Wohnung der Eltern oder eines Elternteils aus in angemessener
Zeit erreichen konnte oder

2. fiir ihn Leistungen der Jugendhilfe nach dem Achten Buch erbracht werden, die die Kosten fiir die
Unterkunft einschlieRen.

(3) Bei Unterbringung in einem Wohnheim, Internat oder in einer besonderen Einrichtung fiir
behinderte Menschen ist ein Bedarf wie bei einer Berufsausbildung zugrunde zu legen.

§ 125
Bedarf bei MaBnahmen in anerkannten Werkstatten fiir behinderte Menschen

Als Bedarf werden bei MaRnahmen in einer Werkstatt fiir behinderte Menschen im ersten Jahr 63 Euro
monatlich und danach 75 Euro monatlich zugrunde gelegt.

§ 126
Einkommensanrechnung

(1) Das Einkommen, das ein behinderter Mensch wahrend einer MaRnahme in einer anerkannten
Werkstatt fiir behinderte Menschen erzielt, wird nicht auf den Bedarf angerechnet.
(2) Anrechnungsfrei bei der Einkommensanrechnung bleibt im Ubrigen das Einkommen
1. des behinderten Menschen aus Waisenrenten, Waisengeld oder aus Unterhaltsleistungen bis zu
242 Euro monatlich,
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2. der Eltern bis zu 2 909 Euro monatlich, des verwitweten Elternteils oder, bei getrennt lebenden
Eltern, das Einkommen des Elternteils, bei dem der behinderte Mensch lebt, ohne Anrechnung
des Einkommens des anderen Elternteils, bis zu 1 813 Euro monatlich und

3. der Ehegattin oder des Ehegatten oder der Lebenspartnerin oder des Lebenspartners bis zu 1 813
Euro monatlich.

Dritter Titel
Teilnahmekosten fir MaRnahmen

§ 127
Teilnahmekosten fiir MaRnahmen

(1) Teilnahmekosten bestimmen sich nach den §§ 33, 44, 53 und 54 des Neunten Buches. Sie beinhalten
auch weitere Aufwendungen, die wegen Art und Schwere der Behinderung unvermeidbar entstehen,
sowie Kosten fiir Sonderfdlle der Unterkunft und Verpflegung.

(2) Die Teilnahmekosten nach  Absatz 1 konnen Aufwendungen fiir erforderliche
eingliederungsbegleitende Dienste wahrend der und im Anschluss an die MalRnahme einschlieRen.

§128
Sonderfalle der Unterbringung und Verpflegung

Werden behinderte Menschen auswartig untergebracht, aber nicht in einem Wohnheim, Internat, einer
besonderen Einrichtung fiir behinderte Menschen oder bei der oder dem Aushildenden mit voller
Verpflegung, so wird ein Betrag in Hohe von 269 Euro monatlich zuziiglich der nachgewiesenen
behinderungsbedingten Mehraufwendungen erbracht.

Vierter Titel
Anordnungsermachtigung

§129
Anordnungsermdachtigung

Die Bundesagentur wird ermdchtigt, durch Anordnung das Nahere iiber Voraussetzungen, Art, Umfang
und Ausfiihrung der Leistungen in Ubereinstimmung mit den fiir die anderen Trager der Leistungen zur
Teilhabe am Arbeitsleben geltenden Regelungen zu bestimmen.

e) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) Fiinftes Buch (V) - Gesetzliche Krankenversicherung vom 20.
Dezember 1988 (BGBI. |, S. 2477), i.d.F. vom 27.Mérz 2014 (BGBI. I, S. 261)

§ 27
Krankenbehandlung

(1) Versicherte haben Anspruch auf Krankenbehandlung, wenn sie notwendig ist, um eine Krankheit zu
erkennen, zu heilen, ihre Verschlimmerung zu verhiiten oder Krankheitsbeschwerden zu lindern. Die
Krankenbehandlung umfasst
1. Arztliche Behandlung einschlieRlich Psychotherapie als arztliche und psychotherapeutische
Behandlung,
2. zahnarztliche Behandlung,
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2a. Versorgung mit Zahnersatz einschlieRlich Zahnkronen und Suprakonstruktionen,

3. Versorgung mit Arznei-, Verband-, Heil- und Hilfsmitteln,

4. hdusliche Krankenpflege und Haushaltshilfe,

5. Krankenhausbehandlung,

6. Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und ergénzende Leistungen.
Bei der Krankenbehandlung ist den besonderen Bediirfnissen psychisch Kranker Rechnung zu tragen,
inshesondere bei der Versorgung mit Heilmitteln und bei der medizinischen Rehabilitation. ...

f) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) Sechstes Buch (VI) - Gesetzliche Rentenversicherung vom 18.
Dezember 1989 (BGBI. I, S. 2261, 1990 |, S. 1337), i.d.F. vom 19.0ktober 2013 (BGBI.I, S. 3836 )

Zweiter Titel
Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und zur Teilhabe am Arbeitsleben

§15
Leistungen zur medizinischen Rehabilitation

(1) Die Trdager der Rentenversicherung erbringen im Rahmen von Leistungen zur medizinischen
Rehabilitation Leistungen nach den §§ 26 bis 31 des Neunten Buches, ausgenommen Leistungen nach §
26 Abs. 2 Nr. 2 und § 30 des Neunten Buches. Zahnarztliche Behandlung einschlieBlich der Versorgung
mit Zahnersatz wird nur erbracht, wenn sie unmittelbar und gezielt zur wesentlichen Besserung oder
Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit, insbesondere zur Ausiibung des bisherigen Berufs, erforderlich
und soweit sie nicht als Leistung der Krankenversicherung oder als Hilfe nach dem Fiinften Kapitel des
Zwolften Buches zu erbringen ist.

(2) Die stationdren Leistungen zur medizinischen Rehabilitation werden einschlieBlich der erforderlichen
Unterkunft und Verpflegung in Einrichtungen erbracht, die unter standiger arztlicher Verantwortung und
unter Mitwirkung von besonders geschultem Personal entweder von dem Trdager der
Rentenversicherung selbst betrieben werden oder mit denen ein Vertrag nach § 21 des Neunten Buches
besteht. Die Einrichtung braucht nicht unter standiger arztlicher Verantwortung zu stehen, wenn die Art
der Behandlung dies nicht erfordert. Die Leistungen der Einrichtungen der medizinischen Rehabilitation
miissen nach Art oder Schwere der Erkrankung erforderlich sein.

(3) Die stationdren Leistungen zur medizinischen Rehabilitation sollen fiir langstens drei Wochen
erbracht werden. Sie kénnen fiir einen ldngeren Zeitraum erbracht werden, wenn dies erforderlich ist,
um das Rehabilitationsziel zu erreichen.

§16
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Die Trager der Rentenversicherung erbringen die Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach den §§

33 bis 38 des Neunten Buches sowie im Eingangsverfahren und im Berufshildungsbereich der
Werkstatten fiir behinderte Menschen nach § 40 des Neunten Buches.
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g) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIIl) - Kinder- und Jugendhilfe - vom 26. Juni 1990
(BGBI. I, S. 1163), i.d.F. vom 29. August 2013 (BGBI. I, S. 3464)

§1
Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.
(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das natiirliche Recht der Eltern und die zuvérderst ihnen
obliegende Pflicht. Uber ihre Betatigung wacht die staatliche Gemeinschaft.
(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere
1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung fordern und dazu beitragen,
Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen,
2. Eltern und andere Erziehungsherechtigte bei der Erziehung beraten und unterstiitzen,
3. Kinder und Jugendliche vor Gefahren fiir ihr Wohl schiitzen,
4. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien sowie eine
kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.

§2
Aufgaben der Jugendhilfe

(1) Die Jugendhilfe umfasst Leistungen und andere Aufgaben zugunsten junger Menschen und Familien.
(2) Leistungen der Jugendhilfe sind:

1. Angebote der Jugendarbeit, der |ugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes (§§ 11 bis 14),

2. Angebote zur Forderung der Erziehung in der Familie (§§ 16 bis 21),

3. Angebote zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege (8§ 22 bis 25),

4. Hilfe zur Erziehung und erganzende Leistungen (8§ 27 bis 35, 36, 37, 39, 40),

5. Hilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche und ergdanzende Leistungen (§§ 35a bis 37, 39,
40),

6. Hilfe fiir junge Volljahrige und Nachbetreuung (§ 41).

(3) Andere Aufgaben der Jugendhilfe sind

1. die Inobhutnahme von Kindern und Jugendlichen (§ 42),

2. (weggefallen)

3. die Erteilung, der Widerruf und die Zuriicknahme der Pflegeerlaubnis (§§ 43, 44),

4. die Erteilung, der Widerruf und die Zuriicknahme der Erlaubnis fiir den Betrieb einer Einrichtung
sowie die Erteilung nachtrdglicher Auflagen und die damit verbundenen Aufgaben (8§ 45 bis 47,
48a),

5. die Tatigkeitsuntersagung (88§ 48, 48a),

6. die Mitwirkung in Verfahren vor den Familiengerichten (§ 50),

7. die Beratung und Belehrung in Verfahren zur Annahme als Kind (§ 51),

8. die Mitwirkung in Verfahren nach dem Jugendgerichtsgesetz (§ 52),

9. die Beratung und Unterstiitzung von Mittern bei Vaterschaftsfeststellung und Geltendmachung von
Unterhaltsanspriichen sowie von Pflegern und Vormiindern (8§ 52a, 53),

10. die Erteilung, der Widerruf und die Zuriicknahme der Erlaubnis zur Ubernahme von
Vereinsvormundschaften (§ 54),

11. Beistandschaft, Amtspflegschaft, Amtsvormundschaft und Gegenvormundschaft des Jugendamts
(88 55 bis 58),

12. Beurkundung (§ 59),

13. die Aufnahme von vollstreckbaren Urkunden (§ 60).
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§3
Freie und offentliche Jugendhilfe

(1) Die Jugendhilfe ist gekennzeichnet durch die Vielfalt von Trdgern unterschiedlicher
Wertorientierungen und die Vielfalt von Inhalten, Methoden und Arbeitsformen.

(2) Leistungen der Jugendhilfe werden von Tragern der freien Jugendhilfe und von Tragern der
offentlichen Jugendhilfe erbracht. Leistungsverpflichtungen, die durch dieses Buch begriindet werden,
richten sich an die Trager der offentlichen Jugendhilfe.

(3) Andere Aufgaben der Jugendhilfe werden von Tragern der offentlichen Jugendhilfe wahrgenommen.
Soweit dies ausdriicklich bestimmt ist, konnen Trager der freien Jugendhilfe diese Aufgaben
wahrnehmen oder mit ihrer Ausfiihrung betraut werden.

§4
Zusammenarbeit der 6ffentlichen Jugendhilfe mit der freien Jugendhilfe

(1) Die offentliche Jugendhilfe soll mit der freien Jugendhilfe zum Wohl junger Menschen und ihrer
Familien partnerschaftlich zusammenarbeiten. Sie hat dabei die Selbstdandigkeit der freien Jugendhilfe in
Zielsetzung und Durchfiihrung ihrer Aufgaben sowie in der Gestaltung ihrer Organisationsstruktur zu
achten.

(2) Soweit geeignete Einrichtungen, Dienste und Veranstaltungen von anerkannten Trdagern der freien
Jugendhilfe betrieben werden oder rechtzeitig geschaffen werden konnen, soll die offentliche
Jugendhilfe von eigenen MaRnahmen absehen.

(3) Die offentliche Jugendhilfe soll die freie Jugendhilfe nach MalRgabe dieses Buches fordern und dabei
die verschiedenen Formen der Selbsthilfe starken.

§10
Verhéltnis zu anderen Leistungen und Verpflichtungen

(1) Verpflichtungen anderer, insbesondere der Trager anderer Sozialleistungen und der Schulen, werden
durch dieses Buch nicht beriihrt. Auf Rechtsvorschriften beruhende Leistungen anderer diirfen nicht
deshalb versagt werden, weil nach diesem Buch entsprechende Leistungen vorgesehen sind.

(2) Unterhaltspflichtige Personen werden nach MalRgabe der §§ 90 bis 97b an den Kosten fiir Leistungen
und vorlaufige MaRnahmen nach diesem Buch beteiligt. Soweit die Zahlung des Kostenbeitrags die
Leistungsfahigkeit des Unterhaltspflichtigen mindert oder der Bedarf des jungen Menschen durch
Leistungen und vorldufige MaBnahmen nach diesem Buch gedeckt ist, ist dies bei der Berechnung des
Unterhalts zu beriicksichtigen.

(3) Die Leistungen nach diesem Buch gehen Leistungen nach dem Zweiten Buch vor. Abweichend von
Satz 1 gehen Leistungen nach § 3 Absatz 2, den §8§ 14 bis 16g, § 19 Absatz 2 in Verbindung mit § 28 Absatz
6 des Zweiten Buches sowie Leistungen nach § 6b Absatz 2 des Bundeskindergeldgesetzes in
Verbindung mit § 28 Absatz 6 des Zweiten Buches den Leistungen nach diesem Buch vor.

(4) Die Leistungen nach diesem Buch gehen Leistungen nach dem Zwélften Buch vor. Abweichend von
Satz 1 gehen Leistungen nach § 27a Absatz 1 in Verbindung mit § 34 Absatz 6 des Zwoélften Buches und
Leistungen der Eingliederungshilfe nach dem Zwdlften Buch fiir junge Menschen, die korperlich oder
geistig behindert oder von einer solchen Behinderung bedroht sind, den Leistungen nach diesem Buch
vor. Landesrecht kann regeln, dass Leistungen der Friithforderung fiir Kinder unabhdngig von der Art der
Behinderung vorrangig von anderen Leistungstragern gewdhrt werden.
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Zweites Kapitel

§11
Jugendarbeit

(1) Jungen Menschen sind die zur Forderung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebote der
Jugendarbeit zur Verfiigung zu stellen. Sie sollen an den Interessen junger Menschen ankniipfen und
von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung befdhigen und zu
gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfiihren.
(2) Jugendarbeit wird angeboten von Verbanden, Gruppen und Initiativen der Jugend, von anderen
Tragern der Jugendarbeit und den Tragern der offentlichen Jugendhilfe. Sie umfasst fiir Mitglieder
bestimmte Angebote, die offene Jugendarbeit und gemeinwesenorientierte Angebote.
(3) Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit gehoren:

1. aulBerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesundheitlicher, kultureller,

naturkundlicher und technischer Bildung,

2. Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,

3. arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit,

4. internationale Jugendarbeit,

5. Kinder- und Jugenderholung,

6. Jugendberatung.
(4) Angebote der Jugendarbeit konnen auch Personen, die das 27. Lebensjahr vollendet haben, in
angemessenem Umfang einbeziehen.

§13
Jugendsozialarbeit

(1) Jungen Menschen, die zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung individueller
Beeintrachtigungen in erhdhtem MaRe auf Unterstiitzung angewiesen sind, sollen im Rahmen der
Jugendhilfe sozialpadagogische Hilfen angeboten werden, die ihre schulische und berufliche
Ausbildung, Eingliederung in die Arbeitswelt und ihre soziale Integration fordern.

(2) Soweit die Ausbildung dieser jungen Menschen nicht durch MaRnahmen und Programme anderer
Trager und Organisationen sichergestellt wird, konnen geeignete sozialpddagogisch begleitete
Ausbildungs- und BeschaftigungsmalBnahmen angeboten werden, die den Fdhigkeiten und dem
Entwicklungsstand dieser jungen Menschen Rechnung tragen.

(3) Jungen Menschen kann wahrend der Teilnahme an schulischen oder beruflichen
BildungsmaRnahmen oder bei der beruflichen Eingliederung Unterkunft in sozialpadagogisch
begleiteten Wohnformen angeboten werden. In diesen Fallen sollen auch der notwendige Unterhalt des
jungen Menschen sichergestellt und Krankenhilfe nach MaRgabe des § 40 geleistet werden.

(4) Die Angebote sollen mit den MaRnahmen der Schulverwaltung, der Bundesagentur fiir Arbeit, der
Trager betrieblicher und auRerbetrieblicher Aushildung sowie der Trager von Beschaftigungsangeboten
abgestimmt werden.

§16
Allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie

(1) Miittern, Vétern, anderen Erziehungsberechtigten und jungen Menschen sollen Leistungen der
allgemeinen Forderung der Erziehung in der Familie angeboten werden. Sie sollen dazu beitragen, dass
Miitter, Vater und andere Erziehungsberechtigte ihre Erziehungsverantwortung besser wahrnehmen
konnen. Sie sollen auch Wege aufzeigen, wie Konfliktsituationen in der Familie gewaltfrei gel6st werden
konnen.

(2) Leistungen zur Forderung der Erziehung in der Familie sind inshesondere
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1. Angebote der Familienbildung, die auf Bediirfnisse und Interessen sowie auf Erfahrungen von
Familien in unterschiedlichen Lebenslagen und Erziehungssituationen eingehen, die Familie zur
Mitarbeit in Erziehungseinrichtungen und in Formen der Selbst- und Nachbarschaftshilfe besser
befdhigen sowie junge Menschen auf Ehe, Partnerschaft und das Zusammenleben mit Kindern
vorbereiten,

2. Angebote der Beratung in allgemeinen Fragen der Erziehung und Entwicklung junger Menschen,

3. Angebote der Familienfreizeit und der Familienerholung, insbhesondere in belastenden
Familiensituationen, die bei Bedarf die erzieherische Betreuung der Kinder einschlieRen.

(3) Miittern und Vatern sowie schwangeren Frauen und werdenden Vatern sollen Beratung und Hilfe in
Fragen der Partnerschaft und des Aufbaus elterlicher Erziehungs- und Beziehungskompetenzen
angeboten werden.

(4) Das Nahere iiber Inhalt und Umfang der Aufgaben regelt das Landesrecht.

(5) (weggefallen)

§21
Unterstiitzung bei notwendiger Unterbringung zur Erfiillung der Schulpflicht

Konnen Personensorgeberechtigte wegen des mit ihrer beruflichen Tatigkeit verbundenen standigen
Ortswechsels die Erfiillung der Schulpflicht ihres Kindes oder Jugendlichen nicht sicherstellen und ist
deshalb eine anderweitige Unterbringung des Kindes oder des Jugendlichen notwendig, so haben sie
Anspruch auf Beratung und Unterstiitzung. In geeigneten Fdllen kdnnen die Kosten der Unterbringung
in einer fiir das Kind oder den Jugendlichen geeigneten Wohnform einschlieRlich des notwendigen
Unterhalts sowie die Krankenhilfe iibernommen werden. Die Leistung kann iiber das schulpflichtige
Alter hinaus gewdhrt werden, sofern eine begonnene Schulaushildung noch nicht abgeschlossen ist,
langstens aber bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres.

Dritter Abschnitt
Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege

§22
Grundsatze der Forderung

(1) Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen sich Kinder fiir einen Teil des Tages oder ganztagig
aufhalten und in Gruppen gefordert werden. Kindertagespflege wird von einer geeigneten
Tagespflegeperson in ihrem Haushalt oder im Haushalt des Personensorgeberechtigten geleistet. Das
Nahere iiber die Abgrenzung von Tageseinrichtungen und Kindertagespflege regelt das Landesrecht. Es
kann auch regeln, dass Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen geleistet wird.
(2) Tageseinrichtungen fiir Kinder und Kindertagespflege sollen
1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit fordern,
2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und erganzen,
3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstétigkeit und Kindererziehung besser miteinander vereinbaren zu
konnen.
(3) Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf
die soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des Kindes. Er schlieRt die Vermittlung
orientierender Werte und Regeln ein. Die Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den
sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bediirfnissen des
einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft beriicksichtigen.
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§ 22a
Forderung in Tageseinrichtungen

(1) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen die Qualitdt der Forderung in ihren Einrichtungen
durch geeignete MaBnahmen sicherstellen und weiterentwickeln. Dazu gehéren die Entwicklung und
der Einsatz einer padagogischen Konzeption als Grundlage fiir die Erfiillung des Foérderungsauftrags
sowie der Einsatz von Instrumenten und Verfahren zur Evaluation der Arbeit in den Einrichtungen.
(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen sicherstellen, dass die Fachkréfte in ihren
Einrichtungen zusammenarbeiten
1. mit den Erziehungsberechtigten und Tagespflegepersonen zum Wohl der Kinder und zur Sicherung
der Kontinuitat des Erziehungsprozesses,
2. mit anderen kinder- und familienbezogenen Institutionen und Initiativen im Gemeinwesen,
insbesondere solchen der Familienbildung und -beratung,
3. mit den Schulen, um den Kindern einen guten Ubergang in die Schule zu sichern und um die
Arbeit mit Schulkindern in Horten und altersgemischten Gruppen zu unterstiitzen.
Die Erziehungsberechtigten sind an den Entscheidungen in wesentlichen Angelegenheiten der
Erziehung, Bildung und Betreuung zu beteiligen.
(3) Das Angebot soll sich padagogisch und organisatorisch an den Bediirfnissen der Kinder und ihrer
Familien orientieren. Werden Einrichtungen in den Ferienzeiten geschlossen, so hat der Trager der
offentlichen Jugendhilfe fiir die Kinder, die nicht von den Erziehungsberechtigten betreut werden
konnen, eine anderweitige Betreuungsmoglichkeit sicherzustellen.
(4) Kinder mit und ohne Behinderung sollen, sofern der Hilfebedarf dies zuldsst, in Gruppen gemeinsam
gefordert werden. Zu diesem Zweck sollen die Trager der offentlichen Jugendhilfe mit den Tréagern der
Sozialhilfe bei der Planung, konzeptionellen Ausgestaltung und Finanzierung des Angebots
zusammenarbeiten.
(5) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen die Realisierung des Forderungsauftrags nach
MaRgabe der Absdtze 1 bis 4 in den Einrichtungen anderer Trager durch geeignete Malnahmen
sicherstellen.

§23
Forderung in Kindertagespflege

(1) Die Forderung in Kindertagespflege nach MaRgabe von § 24 umfasst die Vermittlung des Kindes zu
einer geeigneten Tagespflegeperson, soweit diese nicht von der erziehungsberechtigten Person
nachgewiesen wird, deren fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die
Gewahrung einer laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson.

(2) Die laufende Geldleistung nach Absatz 1 umfasst

1. die Erstattung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson fiir den Sachaufwand entstehen,

2. einen Betrag zur Anerkennung ihrer Forderungsleistung nach MaRgabe von Absatz 2a,

3. die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fiir Beitrdge zu einer Unfallversicherung sowie die
halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung der
Tagespflegeperson und

4. die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen
Krankenversicherung und Pflegeversicherung.

(2a) Die Hohe der laufenden Geldleistung wird von den Tragern der o6ffentlichen Jugendhilfe festgelegt,
soweit Landesrecht nicht etwas anderes bestimmt. Der Betrag zur Anerkennung der Férderungsleistung
der Tagespflegeperson ist leistungsgerecht auszugestalten. Dabei sind der zeitliche Umfang der Leistung
und die Anzahl sowie der Forderbedarf der betreuten Kinder zu beriicksichtigen.

(3) Geeignet im Sinne von Absatz 1 sind Personen, die sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz
und Kooperationshereitschaft mit Erziehungsberechtigten und anderen Tagespflegepersonen
auszeichnen und iiber kindgerechte Raumlichkeiten verfiigen. Sie sollen iiber vertiefte Kenntnisse
hinsichtlich der Anforderungen der Kindertagespflege verfiigen, die sie in qualifizierten Lehrgdngen
erworben oder in anderer Weise nachgewiesen haben.
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(4) Erziehungsberechtigte und Tagespflegepersonen haben Anspruch auf Beratung in allen Fragen der
Kindertagespflege. Fiir Ausfallzeiten einer Tagespflegeperson st rechtzeitig eine andere
Betreuungsmaglichkeit fiir das Kind sicherzustellen. Zusammenschliisse von Tagespflegepersonen sollen
beraten, unterstiitzt und geférdert werden.

§24
Anspruch auf Férderung in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege

(1) Ein Kind, das das erste Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in einer Einrichtung oder in
Kindertagespflege zu fordern, wenn
1. diese Leistung fiir seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit geboten ist oder
2. die Erziehungsberechtigten
a) einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen oder Arbeit suchend sind,
b) sich in einer Dberuflichen BildungsmaRnahme, in der Schulausbildung oder
Hochschulausbildung befinden oder
¢) Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Buches erhalten.
Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so tritt diese Person an die Stelle der
Erziehungsberechtigten. Der Umfang der taglichen Forderung richtet sich nach dem individuellen
Bedarf.
(2) Ein Kind, das das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres
Anspruch auf friihkindliche Forderung in einer Tageseinrichtung oder in Kindertagespflege. Absatz 1 Satz
3 gilt entsprechend.
(3) Ein Kind, das das dritte Lebensjahr vollendet hat, hat bis zum Schuleintritt Anspruch auf Forderung in
einer Tageseinrichtung. Die Trager der offentlichen Jugendhilfe haben darauf hinzuwirken, dass fiir
diese Altersgruppe ein bedarfsgerechtes Angebot an Ganztagsplatzen zur Verfiigung steht. Das Kind
kann bei besonderem Bedarf oder erganzend auch in Kindertagespflege gefordert werden.
(4) Fir Kinder im schulpflichtigen Alter ist ein bedarfsgerechtes Angebot in Tageseinrichtungen
vorzuhalten. Absatz 1 Satz 3 und Absatz 3 Satz 3 gelten entsprechend.
(5) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe oder die von ihnen beauftragten Stellen sind verpflichtet,
Eltern oder Elternteile, die Leistungen nach den Absdtzen 1 bis 4 in Anspruch nehmen wollen, liber das
Platzangebot im ortlichen Einzugsbereich und die pddagogische Konzeption der Einrichtungen zu
informieren und sie bei der Auswahl zu beraten. Landesrecht kann bestimmen, dass die
erziehungsberechtigten Personen den zustindigen Trager der offentlichen Jugendhilfe oder die
beauftragte Stelle innerhalb einer bestimmten Frist vor der beabsichtigten Inanspruchnahme der
Leistung in Kenntnis setzen.
(6) Weitergehendes Landesrecht bleibt unberiihrt.

§ 25
Unterstiitzung selbst organisierter Férderung von Kindern

Miitter, Véater und andere Erziehungsberechtigte, die die Forderung von Kindern selbst organisieren
wollen, sollen beraten und unterstiitzt werden.
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Vierter Abschnitt
Hilfe zur Erziehung, Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche, Hilfe fiir junge
Volljdhrige

Erster Unterabschnitt
Hilfe zur Erziehung

§ 27
Hilfe zur Erziehung

(1) Ein Personensorgeberechtigter hat bei der Erziehung eines Kindes oder eines Jugendlichen Anspruch
auf Hilfe (Hilfe zur Erziehung), wenn eine dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen entsprechende
Erziehung nicht gewahrleistet ist und die Hilfe fiir seine Entwicklung geeignet und notwendig ist.

(2) Hilfe zur Erziehung wird insbesondere nach MalRgabe der §§ 28 bis 35 gewdhrt. Art und Umfang der
Hilfe richten sich nach dem erzieherischen Bedarf im Einzelfall; dabei soll das engere soziale Umfeld des
Kindes oder des Jugendlichen einbezogen werden. Die Hilfe ist in der Regel im Inland zu erbringen; sie
darf nur dann im Ausland erbracht werden, wenn dies nach MaRgabe der Hilfeplanung zur Erreichung
des Hilfezieles im Einzelfall erforderlich ist.

(2a) Ist eine Erziehung des Kindes oder Jugendlichen auBerhalb des Elternhauses erforderlich, so entfallt
der Anspruch auf Hilfe zur Erziehung nicht dadurch, dass eine andere unterhaltspflichtige Person bereit
ist, diese Aufgabe zu libernehmen; die Gewdhrung von Hilfe zur Erziehung setzt in diesem Fall voraus,
dass diese Person bereit und geeignet ist, den Hilfebedarf in Zusammenarbeit mit dem Trager der
offentlichen Jugendhilfe nach MaRRgabe der §§ 36 und 37 zu decken.

(3) Hilfe zur Erziehung umfasst inshbesondere die Gewahrung padagogischer und damit verbundener
therapeutischer Leistungen. Sie soll bei Bedarf Ausbildungs- und BeschaftigungsmaRnahmen im Sinne
des § 13 Absatz 2 einschlielRen.

(4) Wird ein Kind oder eine Jugendliche wahrend ihres Aufenthalts in einer Einrichtung oder einer
Pflegefamilie selbst Mutter eines Kindes, so umfasst die Hilfe zur Erziehung auch die Unterstiitzung bei
der Pflege und Erziehung dieses Kindes.

§32
Erziehung in einer Tagesgruppe

Hilfe zur Erziehung in einer Tagesgruppe soll die Entwicklung des Kindes oder des Jugendlichen durch
soziales Lernen in der Gruppe, Begleitung der schulischen Férderung und Elternarbeit unterstiitzen und
dadurch den Verbleib des Kindes oder des Jugendlichen in seiner Familie sichern. Die Hilfe kann auch in
geeigneten Formen der Familienpflege geleistet werden.

§33
Vollzeitpflege

Hilfe zur Erziehung in Vollzeitpflege soll entsprechend dem Alter und Entwicklungsstand des Kindes oder
des Jugendlichen und seinen personlichen Bindungen sowie den Maglichkeiten der Verbesserung der
Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie Kindern und Jugendlichen in einer anderen Familie eine
zeitlich befristete Erziehungshilfe oder eine auf Dauer angelegte Lebensform bieten. Fiir besonders
entwicklungsbeeintrachtigte Kinder und Jugendliche sind geeignete Formen der Familienpflege zu
schaffen und auszubauen.
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§ 34
Heimerziehung, sonstige betreute Wohnform

Hilfe zur Erziehung in einer Einrichtung iiber Tag und Nacht (Heimerziehung) oder in einer sonstigen
betreuten Wohnform soll Kinder und Jugendliche durch eine Verbindung von Alltagserleben mit
padagogischen und therapeutischen Angeboten in ihrer Entwicklung fordern. Sie soll entsprechend dem
Alter und Entwicklungsstand des Kindes oder des Jugendlichen sowie den Maoglichkeiten der
Verbesserung der Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie
1. eine Riickkehr in die Familie zu erreichen versuchen oder
2. die Erziehung in einer anderen Familie vorbereiten oder
3. eine auf langere Zeit angelegte Lebensform bieten und auf ein selbstandiges Leben vorbereiten.
Jugendliche sollen in Fragen der Ausbildung und Beschaftigung sowie der allgemeinen
Lebensfiihrung beraten und unterstiitzt werden.

§35
Intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung

Intensive sozialpddagogische Einzelbetreuung soll Jugendlichen gewahrt werden, die einer intensiven
Unterstiitzung zur sozialen Integration und zu einer eigenverantwortlichen Lebensfiihrung bediirfen. Die
Hilfe ist in der Regel auf langere Zeit angelegt und soll den individuellen Bediirfnissen des Jugendlichen
Rechnung tragen.

Zweiter Unterabschnitt
Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche

§ 35a
Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche

(1) Kinder oder Jugendliche haben Anspruch auf Eingliederungshilfe, wenn
1. ihre seelische Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fiir ihr
Lebensalter typischen Zustand abweicht, und
2. daher ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist oder eine solche
Beeintrachtigung zu erwarten ist.
Von einer seelischen Behinderung bedroht im Sinne dieses Buches sind Kinder oder Jugendliche,
bei denen eine Beeintrachtigung ihrer Teilhabe am Leben in der Gesellschaft nach fachlicher
Erkenntnis mit hoher Wahrscheinlichkeit zu erwarten ist. § 27 Absatz 4 gilt entsprechend.
(1a) Hinsichtlich der Abweichung der seelischen Gesundheit nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 hat der
Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe die Stellungnahme
1. eines Arztes fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie,
2. eines Kinder- und Jugendpsychotherapeuten oder
3. eines Arztes oder eines psychologischen Psychotherapeuten, der iiber besondere Erfahrungen auf
dem Gebiet seelischer Storungen bei Kindern und Jugendlichen verfiigt, einzuholen.
Die Stellungnahme ist auf der Grundlage der Internationalen Klassifikation der Krankheiten in der
vom Deutschen Institut fiir medizinische Dokumentation und Information herausgegebenen
deutschen Fassung zu erstellen. Dabei ist auch darzulegen, ob die Abweichung Krankheitswert
hat oder auf einer Krankheit beruht. Die Hilfe soll nicht von der Person oder dem Dienst oder der
Einrichtung, der die Person angehort, die die Stellungnahme abgibt, erbracht werden.
(2) Die Hilfe wird nach dem Bedarf im Einzelfall
1. in ambulanter Form,
2. in Tageseinrichtungen fiir Kinder oder in anderen teilstationdren Einrichtungen,
3. durch geeignete Pflegepersonen und
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4. in Einrichtungen {iber Tag und Nacht sowie sonstigen Wohnformen geleistet.

(3) Aufgabe und Ziel der Hilfe, die Bestimmung des Personenkreises sowie die Art der Leistungen
richten sich nach § 53 Absatz 3 und 4 Satz 1, den 8§ 54, 56 und 57 des Zwdlften Buches, soweit diese
Bestimmungen auch auf seelisch behinderte oder von einer solchen Behinderung bedrohte Personen
Anwendung finden.

(4) Ist gleichzeitig Hilfe zur Erziehung zu leisten, so sollen Einrichtungen, Dienste und Personen in
Anspruch genommen werden, die geeignet sind, sowohl| die Aufgaben der Eingliederungshilfe zu
erfiillen als auch den erzieherischen Bedarf zu decken. Sind heilpadagogische MaRnahmen fiir Kinder,
die noch nicht im schulpflichtigen Alter sind, in Tageseinrichtungen fiir Kinder zu gewéhren und lasst
der Hilfebedarf es zu, so sollen Einrichtungen in Anspruch genommen werden, in denen behinderte und
nicht behinderte Kinder gemeinsam betreut werden.

Dritter Unterabschnitt
Gemeinsame Vorschriften fiir die Hilfe zur Erziehung und die Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte
Kinder und Jugendliche

§36
Mitwirkung, Hilfeplan

(1) Der Personensorgeberechtigte und das Kind oder der Jugendliche sind vor der Entscheidung iiber die
Inanspruchnahme einer Hilfe und vor einer notwendigen Anderung von Art und Umfang der Hilfe zu
beraten und auf die mdoglichen Folgen fiir die Entwicklung des Kindes oder des Jugendlichen
hinzuweisen. Vor und wahrend einer langfristig zu leistenden Hilfe auRerhalb der eigenen Familie ist zu
prifen, ob die Annahme als Kind in Betracht kommt. Ist Hilfe auBerhalb der eigenen Familie
erforderlich, so sind die in Satz 1 genannten Personen bei der Auswahl der Einrichtung oder der
Pflegestelle zu beteiligen. Der Wahl und den Wiinschen ist zu entsprechen, sofern sie nicht mit
unverhdltnismaRigen Mehrkosten verbunden sind. Wiinschen die in Satz 1 genannten Personen die
Erbringung einer in § 78a genannten Leistung in einer Einrichtung, mit deren Trager keine
Vereinbarungen nach § 78b bestehen, so soll der Wahl nur entsprochen werden, wenn die Erbringung
der Leistung in dieser Einrichtung nach MaRgabe des Hilfeplans nach Absatz 2 geboten ist.

(2) Die Entscheidung iiber die im Einzelfall angezeigte Hilfeart soll, wenn Hilfe voraussichtlich fir
ldngere Zeit zu leisten ist, im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte getroffen werden. Als Grundlage
fiir die Ausgestaltung der Hilfe sollen sie zusammen mit dem Personensorgeberechtigten und dem Kind
oder dem Jugendlichen einen Hilfeplan aufstellen, der Feststellungen {iber den Bedarf, die zu
gewdhrende Art der Hilfe sowie die notwendigen Leistungen enthélt; sie sollen regelmaRig priifen, ob
die gewadhlte Hilfeart weiterhin geeignet und notwendig ist. Werden bei der Durchfiihrung der Hilfe
andere Personen, Dienste oder Einrichtungen tétig, so sind sie oder deren Mitarbeiter an der Aufstellung
des Hilfeplans und seiner Uberpriifung zu beteiligen. Erscheinen MaRnahmen der beruflichen
Eingliederung erforderlich, so sollen auch die fiir die Eingliederung zustdndigen Stellen beteiligt
werden.

(3) Erscheinen Hilfen nach § 35a erforderlich, so soll bei der Aufstellung und Anderung des Hilfeplans
sowie bei der Durchfiihrung der Hilfe die Person, die eine Stellungnahme nach § 35a Absatz 1a
abgegeben hat, beteiligt werden.

(4) Vor einer Entscheidung iiber die Gewéhrung einer Hilfe, die ganz oder teilweise im Ausland erbracht
wird, soll zur Feststellung einer seelischen Stérung mit Krankheitswert die Stellungnahme einer in § 35a
Absatz 1a Satz 1 genannten Person eingeholt werden.
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§ 36a
Steuerungsverantwortung, Selbstbeschaffung

(1) Der Trager der offentlichen Jugendhilfe tragt die Kosten der Hilfe grundsatzlich nur dann, wenn sie
auf der Grundlage seiner Entscheidung nach MaRgabe des Hilfeplans unter Beachtung des Wunsch- und
Wahlrechts erbracht wird; dies gilt auch in den Fallen, in denen Eltern durch das Familiengericht oder
Jugendliche und junge Volljadhrige durch den Jugendrichter zur Inanspruchnahme von Hilfen verpflichtet
werden. Die Vorschriften liber die Heranziehung zu den Kosten der Hilfe bleiben unberiihrt.
(2) Abweichend von Absatz 1 soll der Trager der offentlichen Jugendhilfe die niedrigschwellige
unmittelbare Inanspruchnahme von ambulanten Hilfen, inshesondere der Erziehungsberatung, zulassen.
Dazu soll er mit den Leistungserbringern Vereinbarungen schlieRen, in denen die Voraussetzungen und
die Ausgestaltung der Leistungserbringung sowie die Ubernahme der Kosten geregelt werden.
(3) Werden Hilfen abweichend von den Absétzen 1 und 2 vom Leistungsberechtigten selbst beschafft, so
ist der Trager der offentlichen Jugendhilfe zur Ubernahme der erforderlichen Aufwendungen nur
verpflichtet, wenn
1. der Leistungsberechtigte den Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe vor der Selbstbeschaffung iiber
den Hilfebedarf in Kenntnis gesetzt hat,
2. die Voraussetzungen fiir die Gewdhrung der Hilfe vorlagen und
3. die Deckung des Bedarfs
a) bis zu einer Entscheidung des Tragers der o6ffentlichen Jugendhilfe iiber die Gewdhrung der
Leistung oder
b) bis zu einer Entscheidung iiber ein Rechtsmittel nach einer zu Unrecht abgelehnten Leistung
keinen zeitlichen Aufschub geduldet hat.
War es dem Leistungsberechtigten unmaoglich, den Trager der offentlichen Jugendhilfe rechtzeitig liber
den Hilfebedarf in Kenntnis zu setzen, so hat er dies unverziiglich nach Wegfall des Hinderungsgrundes
nachzuholen.

§37
Zusammenarbeit bei Hilfen auRerhalb der eigenen Familie

(1) Bei Hilfen nach §§ 32 bis 34 und § 35a Absatz 2 Nummer 3 und 4 soll darauf hingewirkt werden, dass
die Pflegeperson oder die in der Einrichtung fiir die Erziehung verantwortlichen Personen und die Eltern
zum Wohl des Kindes oder des Jugendlichen zusammenarbeiten. Durch Beratung und Unterstiitzung
sollen die Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie innerhalb eines im Hinblick auf die
Entwicklung des Kindes oder Jugendlichen vertretbaren Zeitraums so weit verbessert werden, dass sie
das Kind oder den Jugendlichen wieder selbst erziehen kann. Wahrend dieser Zeit soll durch
begleitende Beratung und Unterstiitzung der Familien darauf hingewirkt werden, dass die Beziehung
des Kindes oder Jugendlichen zur Herkunftsfamilie gefordert wird. Ist eine nachhaltige Verbesserung der
Erziehungsbedingungen in der Herkunftsfamilie innerhalb dieses Zeitraums nicht erreichbar, so soll mit
den beteiligten Personen eine andere, dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen forderliche und auf
Dauer angelegte Lebensperspektive erarbeitet werden.

(2) Die Pflegeperson hat vor der Aufnahme des Kindes oder Jugendlichen und wahrend der Dauer des
Pflegeverhaltnisses Anspruch auf Beratung und Unterstiitzung; dies gilt auch in den Fallen, in denen fiir
das Kind oder den Jugendlichen weder Hilfe zur Erziehung noch Eingliederungshilfe gewahrt wird oder
die Pflegeperson nicht der Erlaubnis zur Vollzeitpflege nach § 44 bedarf. Lebt das Kind oder der
Jugendliche bei einer Pflegeperson auBerhalb des Bereichs des zustandigen Tragers der offentlichen
Jugendhilfe, so sind ortsnahe Beratung und Unterstiitzung sicherzustellen. Der zustandige Trager der
offentlichen Jugendhilfe hat die aufgewendeten Kosten einschlieBlich der Verwaltungskosten auch in
den Fallen zu erstatten, in denen die Beratung und Unterstiitzung im Wege der Amtshilfe geleistet wird.
§ 23 Absatz 4 Satz 3 gilt entsprechend.

(2a) Die Art und Weise der Zusammenarbeit sowie die damit im Einzelfall verbundenen Ziele sind im
Hilfeplan zu dokumentieren. Bei Hilfen nach den §§ 33, 35a Absatz 2 Nummer 3 und § 41 zdhlen dazu
auch der vereinbarte Umfang der Beratung der Pflegeperson sowie die Hohe der laufenden Leistungen
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zum Unterhalt des Kindes oder Jugendlichen. Eine Abweichung von den dort getroffenen Feststellungen
ist nur bei einer Anderung des Hilfebedarfs und entsprechender Anderung des Hilfeplans zuldssig.

(3) Das Jugendamt soll den Erfordernissen des Einzelfalls entsprechend an Ort und Stelle liberpriifen, ob
die Pflegeperson eine dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen forderliche Erziehung gewahrleistet.
Die Pflegeperson hat das Jugendamt {iber wichtige Ereignisse zu unterrichten, die das Wohl des Kindes
oder des Jugendlichen betreffen.

§38
Vermittlung bei der Ausiibung der Personensorge

Sofern der Inhaber der Personensorge durch eine Erklarung nach § 1688 Absatz 3 Satz 1 des
Biirgerlichen Gesetzbuchs die Vertretungsmacht der Pflegeperson soweit einschrankt, dass dies eine
dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen forderliche Erziehung nicht mehr ermdglicht, sowie bei
sonstigen Meinungsverschiedenheiten sollen die Beteiligten das Jugendamt einschalten.

§39
Leistungen zum Unterhalt des Kindes oder des Jugendlichen

(1) Wird Hilfe nach den §§ 32 bis 35 oder nach § 35a Absatz 2 Nummer 2 bis 4 gewahrt, so ist auch der
notwendige Unterhalt des Kindes oder Jugendlichen auRerhalb des Elternhauses sicherzustellen. Er
umfasst die Kosten fiir den Sachaufwand sowie fiir die Pflege und Erziehung des Kindes oder
Jugendlichen.

(2) Der gesamte regelmadlig wiederkehrende Bedarf soll durch laufende Leistungen gedeckt werden. Sie
umfassen auller im Fall des § 32 und des § 35a Absatz 2 Nummer 2 auch einen angemessenen
Barbetrag zur personlichen Verfiigung des Kindes oder des Jugendlichen. Die Hohe des Betrages wird in
den Fallen der 8§ 34, 35, 35a Absatz 2 Nummer 4 von der nach Landesrecht zustindigen Behdrde
festgesetzt; die Betrdge sollen nach Altersgruppen gestaffelt sein. Die laufenden Leistungen im Rahmen
der Hilfe in Vollzeitpflege (§ 33) oder bei einer geeigneten Pflegeperson (§ 35a Absatz 2 Nummer 3) sind
nach den Absadtzen 4 bis 6 zu bemessen.

(3) Einmalige Beihilfen oder Zuschiisse konnen insbesondere zur Erstausstattung einer Pflegestelle, bei
wichtigen personlichen Anldssen sowie fiir Urlaubs- und Ferienreisen des Kindes oder des Jugendlichen
gewdhrt werden.

(4) Die laufenden Leistungen sollen auf der Grundlage der tatsachlichen Kosten gewdhrt werden, sofern
sie einen angemessenen Umfang nicht iibersteigen. Die laufenden Leistungen umfassen auch die
Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fiir Beitrdge zu einer Unfallversicherung sowie die halftige
Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung der Pflegeperson.
Sie sollen in einem monatlichen Pauschalbetrag gewahrt werden, soweit nicht nach der Besonderheit
des Einzelfalls abweichende Leistungen geboten sind. Ist die Pflegeperson in gerader Linie mit dem Kind
oder Jugendlichen verwandt und kann sie diesem unter Beriicksichtigung ihrer sonstigen
Verpflichtungen und ohne Gefdhrdung ihres angemessenen Unterhalts Unterhalt gewdhren, so kann der
Teil des monatlichen Pauschalbetrages, der die Kosten fiir den Sachaufwand des Kindes oder
Jugendlichen betrifft, angemessen gekiirzt werden. Wird ein Kind oder ein Jugendlicher im Bereich eines
anderen Jugendamts untergebracht, so soll sich die Hohe des zu gewdhrenden Pauschalbetrages nach
den Verhdltnissen richten, die am Ort der Pflegestelle gelten.

(5) Die Pauschalbetrdage fiir laufende Leistungen zum Unterhalt sollen von den nach Landesrecht
zustandigen Behorden festgesetzt werden. Dabei ist dem altersbedingt unterschiedlichen
Unterhaltsbedarf von Kindern und Jugendlichen durch eine Staffelung der Betrdge nach Altersgruppen
Rechnung zu tragen. Das Nahere regelt Landesrecht.

(6) Wird das Kind oder der Jugendliche im Rahmen des Familienleistungsausgleichs nach § 31 des
Einkommensteuergesetzes bei der Pflegeperson beriicksichtigt, so ist ein Betrag in Hohe der Halfte des
Betrages, der nach § 66 des Einkommensteuergesetzes fiir ein erstes Kind zu zahlen ist, auf die
laufenden Leistungen anzurechnen. Ist das Kind oder der Jugendliche nicht das dlteste Kind in der
Pflegefamilie, so ermaRigt sich der Anrechnungsbetrag fiir dieses Kind oder diesen Jugendlichen auf ein
Viertel des Betrages, der fiir ein erstes Kind zu zahlen ist.
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(7) Wird ein Kind oder eine Jugendliche wahrend ihres Aufenthalts in einer Einrichtung oder einer
Pflegefamilie selbst Mutter eines Kindes, so ist auch der notwendige Unterhalt dieses Kindes
sicherzustellen.

§ 40
Krankenbhilfe

Wird Hilfe nach den §§ 33 bis 35 oder nach § 35a Absatz 2 Nummer 3 oder 4 gewahrt, so ist auch
Krankenhilfe zu leisten; fir den Umfang der Hilfe gelten die §§ 47 bis 52 des Zwédlften Buches
entsprechend. Krankenhilfe muss den im Einzelfall notwendigen Bedarf in voller Hohe befriedigen.
Zuzahlungen und Eigenbeteiligungen sind zu iibernehmen. Das Jugendamt kann in geeigneten Fallen
die Beitrage fir eine freiwillige Krankenversicherung iibernehmen, soweit sie angemessen sind.

in Einrichtungen iiber Tag und Nacht sowie sonstigen Wohnformen geleistet.

(3) Aufgabe und Ziel der Hilfe, die Bestimmung des Personenkreises sowie die Art der Leistungen
richten sich nach § 53 Absatz 3 und 4 Satz 1, den §§ 54, 56 und 57 des Zwdlften Buches, soweit diese
Bestimmungen auch auf seelisch behinderte oder von einer solchen Behinderung bedrohte Personen
Anwendung finden.

(4) Ist gleichzeitig Hilfe zur Erziehung zu leisten, so sollen Einrichtungen, Dienste und Personen in
Anspruch genommen werden, die geeignet sind, sowohl die Aufgaben der Eingliederungshilfe zu
erfiillen als auch den erzieherischen Bedarf zu decken. Sind heilpadagogische MaRnahmen fiir Kinder,
die noch nicht im schulpflichtigen Alter sind, in Tageseinrichtungen fiir Kinder zu gewéhren und lasst
der Hilfebedarf es zu, so sollen Einrichtungen in Anspruch genommen werden, in denen behinderte und
nicht

h) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB), Neuntes Buch (IX) - Rehabilitation und Teilhabe behinderter
Menschen - vom 19.Juni 2001 (BGBI. | S. 1046), i.d.F. vom 14.Dezember 2012 (BGBI. |, S. 2598 )

Teil 1
Regelungen fiir behinderte und von Behinderung bedrohte Menschen

Kapitel 1
Allgemeine Regelungen

§1

Selbstbestimmung und Teilhabe am Leben in der Gesellschaft

Behinderte oder von Behinderung bedrohte Menschen erhalten Leistungen nach diesem Buch und den
fir die Rehabilitationstrager geltenden Leistungsgesetzen, um ihre Selbstbestimmung und
gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu fordern, Benachteiligungen zu vermeiden
oder ihnen entgegenzuwirken. Dabei wird den besonderen Bediirfnissen behinderter und von
Behinderung bedrohter Frauen und Kinder Rechnung getragen.

§2
Behinderung

(1) Menschen sind behindert, wenn ihre korperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder seelische
Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fiir das Lebensalter
typischen Zustand abweichen und daher ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist.
Sie sind von Behinderung bedroht, wenn die Beeintrachtigung zu erwarten ist.
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(2) Menschen sind im Sinne des Teils 2 schwerbehindert, wenn bei ihnen ein Grad der Behinderung von
wenigstens 50 vorliegt und sie ihren Wohnsitz, ihren gewohnlichen Aufenthalt oder ihre Beschaftigung
auf einem Arbeitsplatz im Sinne des § 73 rechtmaRig im Geltungsbereich dieses Gesetzbuches haben.

(3) Schwerbehinderten Menschen gleichgestellt werden sollen behinderte Menschen mit einem Grad der
Behinderung von weniger als 50, aber wenigstens 30, bei denen die ilibrigen Voraussetzungen des
Absatzes 2 vorliegen, wenn sie infolge ihrer Behinderung ohne die Gleichstellung einen geeigneten
Arbeitsplatz im Sinne des § 73 nicht erlangen oder nicht behalten konnen (gleichgestellte behinderte
Menschen).

§3

Vorrang von Pravention

Die Rehabilitationstrager wirken darauf hin, dass der Eintritt einer Behinderung einschlieRlich einer
chronischen Krankheit vermieden wird.

§4

Leistungen zur Teilhabe

(1) Die Leistungen zur Teilhabe umfassen die notwendigen Sozialleistungen, um unabhéngig von der
Ursache der Behinderung

1. die Behinderung abzuwenden, zu beseitigen, zu mindern, ihre Verschlimmerung zu verhiiten oder
ihre Folgen zu mildern,

2. Einschrankungen der Erwerbsfahigkeit oder Pflegebediirftigkeit zu vermeiden, zu liberwinden, zu
mindern oder eine Verschlimmerung zu verhiiten sowie den vorzeitigen Bezug anderer
Sozialleistungen zu vermeiden oder laufende Sozialleistungen zu mindern,

3. die Teilhabe am Arbeitsleben entsprechend den Neigungen und Fahigkeiten dauerhaft zu sichern
oder

4. die personliche Entwicklung ganzheitlich zu fordern und die Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
sowie eine moglichst selbstandige und selbstbestimmte Lebensfiihrung zu ermdglichen oder zu
erleichtern.

(2) Die Leistungen zur Teilhabe werden zur Erreichung der in Absatz 1 genannten Ziele nach MalRgabe
dieses Buches und der fiir die zustandigen Leistungstrager geltenden besonderen Vorschriften neben
anderen Sozialleistungen erbracht. Die Leistungstrager erbringen die Leistungen im Rahmen der fiir sie
geltenden Rechtsvorschriften nach Lage des Einzelfalls so vollstindig, umfassend und in gleicher
Qualitét, dass Leistungen eines anderen Tragers moglichst nicht erforderlich werden.

(3) Leistungen fiir behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder werden so geplant und gestaltet,
dass nach Moglichkeit Kinder nicht von ihrem sozialen Umfeld getrennt und gemeinsam mit nicht
behinderten Kindern betreut werden konnen. Dabei werden behinderte Kinder alters- und
entwicklungsentsprechend an der Planung und Ausgestaltung der einzelnen Hilfen beteiligt und ihre
Sorgeberechtigten intensiv in Planung und Gestaltung der Hilfen einbezogen.

§5

Leistungsgruppen

Zur Teilhabe werden erbracht

1. Leistungen zur medizinischen Rehabilitation,

2. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben,

3. unterhaltssichernde und andere erganzende Leistungen,
4. Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft.
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§6

Rehabilitationstrager

(1) Trager der Leistungen zur Teilhabe (Rehabilitationstrager) konnen sein
1. die gesetzlichen Krankenkassen fiir Leistungen nach § 5 Nr. 1 und 3,
2. die Bundesagentur fiir Arbeit fiir Leistungen nach § 5 Nr. 2 und 3,
3. die Trager der gesetzlichen Unfallversicherung fiir Leistungen nach § 5 Nr. 1 bis 4,
4. die Trager der gesetzlichen Rentenversicherung fiir Leistungen nach & 5 Nr. 1 bis 3, der Trager der
Alterssicherung der Landwirte fiir Leistungen nach § 5 Nr. 1 und 3,
5.die Trager der Kriegsopferversorgung und die Trager der Kriegsopferfiirsorge im Rahmen des
Rechts der sozialen Entschadigung bei Gesundheitsschaden fiir Leistungen nach § 5 Nr. 1 bis 4,
6. die Trager der offentlichen Jugendhilfe fiir Leistungen nach § 5 Nr. 1, 2 und 4,
7. die Trager der Sozialhilfe fiir Leistungen nach § 5 Nr. 1, 2 und 4.
(2) Die Rehabilitationstrager nehmen ihre Aufgaben selbstdndig und eigenverantwortlich wahr.

§ 6a
Rehabilitationstrager flr Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach dem Zweiten Buch

Die Bundesagentur fiir Arbeit ist auch Rehabilitationstrager fiir die Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben fiir behinderte erwerbsfihige Leistungsberechtigte im Sinne des Zweiten Buches, sofern
nicht ein anderer Rehabilitationstrager zustandig ist. Die Zustandigkeit der gemeinsamen Einrichtung
oder des zugelassenen kommunalen Tragers fiir die Leistungen zur beruflichen Teilhabe behinderter
Menschen nach § 16 Abs. 1 des Zweiten Buches bleibt unberiihrt. Die Bundesagentur fiir Arbeit
unterrichtet die zustdndige gemeinsame Einrichtung oder den zugelassenen kommunalen Trager und
die Leistungsberechtigten schriftlich iiber den festgestellten Rehabilitationsbedarf und ihren
Eingliederungsvorschlag. Die gemeinsame Einrichtung oder der zustdndige kommunale Trager
entscheidet unter Beriicksichtigung des Eingliederungsvorschlages innerhalb von drei Wochen iiber die
Leistungen zur beruflichen Teilhabe.

§7

Vorbehalt abweichender Regelungen

Die Vorschriften dieses Buches gelten fiir die Leistungen zur Teilhabe, soweit sich aus den fiir den
jeweiligen Rehabilitationstrager geltenden Leistungsgesetzen nichts Abweichendes ergibt. Die
Zustandigkeit und die Voraussetzungen fiir die Leistungen zur Teilhabe richten sich nach den fiir den
jeweiligen Rehabilitationstrdger geltenden Leistungsgesetzen.

§8

Vorrang von Leistungen zur Teilhabe

(1) Werden bei einem Rehabilitationstrager Sozialleistungen wegen oder unter Beriicksichtigung einer
Behinderung oder einer drohenden Behinderung beantragt oder erbracht, priift dieser unabhangig von
der Entscheidung iiber diese Leistungen, ob Leistungen zur Teilhabe voraussichtlich erfolgreich sind.

(2) Leistungen zur Teilhabe haben Vorrang vor Rentenleistungen, die bei erfolgreichen Leistungen zur
Teilhabe nicht oder voraussichtlich erst zu einem spateren Zeitpunkt zu erbringen waren. Dies gilt
wahrend des Bezuges einer Rente entsprechend.

(3) Absatz 1 ist auch anzuwenden, um durch Leistungen zur Teilhabe Pflegebediirftigkeit zu vermeiden,
zu iiberwinden, zu mindern oder eine Verschlimmerung zu verhiiten.
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§9
Waunsch- und Wahlrecht der Leistungsberechtigten

(1) Bei der Entscheidung iiber die Leistungen und bei der Ausfiihrung der Leistungen zur Teilhabe wird
berechtigten Wiinschen der Leistungsberechtigten entsprochen. Dabei wird auch auf die personliche
Lebenssituation, das Alter, das Geschlecht, die Familie sowie die religiosen und weltanschaulichen
Bediirfnisse der Leistungsberechtigten Riicksicht genommen; im Ubrigen gilt § 33 des Ersten Buches.
Den besonderen Bediirfnissen behinderter Miitter und Vater bei der Erfiillung ihres Erziehungsauftrages
sowie den besonderen Bediirfnissen behinderter Kinder wird Rechnung getragen.

(2) Sachleistungen zur Teilhabe, die nicht in Rehabilitationseinrichtungen auszufiihren sind, kénnen auf
Antrag der Leistungsberechtigten als Geldleistungen erbracht werden, wenn die Leistungen hierdurch
voraussichtlich bei gleicher Wirksamkeit wirtschaftlich zumindest gleichwertig ausgefiihrt werden
konnen. Fiir die Beurteilung der Wirksamkeit stellen die Leistungsberechtigten dem
Rehabilitationstrager geeignete Unterlagen zur Verfiigung. Der Rehabilitationstrager begriindet durch
Bescheid, wenn er den Wiinschen des Leistungsberechtigten nach den Absdtzen 1 und 2 nicht entspricht.
(3) Leistungen, Dienste und Einrichtungen lassen den Leistungsberechtigten maoglichst viel Raum zu
eigenverantwortlicher Gestaltung ihrer Lebensumstdnde und fordern ihre Selbstbestimmung.

(4) Die Leistungen zur Teilhabe bediirfen der Zustimmung der Leistungsberechtigten.

§10
Koordinierung der Leistungen

(1) Soweit Leistungen verschiedener Leistungsgruppen oder mehrerer Rehabilitationstrager erforderlich
sind, ist der nach § 14 leistende Rehabilitationstrager dafiir verantwortlich, dass die beteiligten
Rehabilitationstrager im Benehmen miteinander und in Abstimmung mit den Leistungsberechtigten die
nach dem individuellen Bedarf voraussichtlich erforderlichen Leistungen funktionshezogen feststellen
und schriftlich so zusammenstellen, dass sie nahtlos ineinander greifen. Die Leistungen werden
entsprechend dem Verlauf der Rehabilitation angepasst und darauf ausgerichtet, den
Leistungsberechtigten unter Beriicksichtigung der Besonderheiten des Einzelfalls die den Zielen der §§ 1
und 4 Abs. 1 entsprechende umfassende Teilhabe am Leben in der Gesellschaft ziigig, wirksam,
wirtschaftlich und auf Dauer zu ermdglichen. Dabei sichern die Rehabilitationstrager durchgehend das
Verfahren entsprechend dem jeweiligen Bedarf und gewdhrleisten, dass die wirksame und
wirtschaftliche Ausfiihrung der Leistungen nach gleichen Malistdben und Grundsatzen erfolgt.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend auch fiir die Integrationsdmter in Bezug auf Leistungen und sonstige
Hilfen fiir schwerbehinderte Menschen nach Teil 2.

(3) Den besonderen Bediirfnissen seelisch behinderter oder von einer solchen Behinderung bedrohter
Menschen wird Rechnung getragen.

(4) Die datenschutzrechtlichen Regelungen dieses Gesetzbuchs bleiben unberiihrt.

§11

Zusammenwirken der Leistungen

(1) Soweit es im Einzelfall geboten ist, priift der zustindige Rehabilitationstrager gleichzeitig mit der
Einleitung einer Leistung zur medizinischen Rehabilitation, wéahrend ihrer Ausfiihrung und nach ihrem
Abschluss, ob durch geeignete Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben die Erwerbsfahigkeit des
behinderten oder von Behinderung bedrohten Menschen erhalten, gebessert oder wiederhergestellt
werden kann. Er beteiligt die Bundesagentur fiir Arbeit nach § 38.

(2) Wird wéhrend einer Leistung zur medizinischen Rehabilitation erkennbar, dass der bisherige
Arbeitsplatz gefdhrdet ist, wird mit den Betroffenen sowie dem zustandigen Rehabilitationstrager
unverziiglich geklart, ob Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erforderlich sind.

(3) Bei der Priifung nach den Absétzen 1 und 2 wird zur Klarung eines Hilfebedarfs nach Teil 2 auch das
Integrationsamt beteiligt.
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§12
Zusammenarbeit der Rehabilitationstrager

(1) Im Rahmen der durch Gesetz, Rechtsverordnung oder allgemeine Verwaltungsvorschrift getroffenen
Regelungen sind die Rehabilitationstrager verantwortlich, dass

1. die im Einzelfall erforderlichen Leistungen zur Teilhabe nahtlos, ziigig sowie nach Gegenstand,

Umfang und Ausfiihrung einheitlich erbracht werden,

2. Abgrenzungsfragen einvernehmlich geklart werden,

3. Beratung entsprechend den in §§ 1 und 4 genannten Zielen geleistet wird,

4. Begutachtungen maglichst nach einheitlichen Grundsétzen durchgefiihrt werden sowie

5. Pravention entsprechend dem in § 3 genannten Ziel geleistet wird.
(2) Die Rehabilitationstrager und ihre Verbdnde sollen zur gemeinsamen Wahrnehmung von Aufgaben
zur Teilhabe behinderter Menschen insbesondere regionale Arbeitsgemeinschaften bilden. § 88 Abs. 1
Satz 1 und Abs. 2 des Zehnten Buches gilt entsprechend.

§13
Gemeinsame Empfehlungen

(1) Die Rehabilitationstrager nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 bis 5 vereinbaren zur Sicherung der Zusammenarbeit

nach § 12 Abs. 1 gemeinsame Empfehlungen.

(2) Die Rehabilitationstrager nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 bis 5 vereinbaren dariiber hinaus gemeinsame

Empfehlungen,

1. welche MalRnahmen nach § 3 geeignet sind, um den Eintritt einer Behinderung zu vermeiden,
sowie lber die statistische Erfassung der Anzahl, des Umfangs und der Wirkungen dieser
MaRnahmen,

2. in welchen Fillen und in welcher Weise rehabilitationshediirftigen Menschen notwendige
Leistungen zur Teilhabe angeboten werden, inshesondere um eine durch eine Chronifizierung von
Erkrankungen bedingte Behinderung zu verhindern,

3. in welchen Fallen und in welcher Weise die Klarung der im Einzelfall anzustrebenden Ziele und
des Bedarfs an Leistungen schriftlich festzuhalten ist sowie {iber die Ausgestaltung des in § 14
bestimmten Verfahrens,

4. in welcher Weise die Bundesagentur fiir Arbeit von den iibrigen Rehabilitationstragern nach § 38
zu beteiligen ist,

5. wie Leistungen zur Teilhabe zwischen verschiedenen Tragern koordiniert werden,

in welcher Weise und in welchem Umfang Selbsthilfegruppen, -organisationen und -

kontaktstellen, die sich die Pravention, Rehabilitation, Friiherkennung und Bewadltigung von

Krankheiten und Behinderungen zum Ziel gesetzt haben, gefordert werden,

. (weggefallen)

. in welchen Féllen und in welcher Weise der behandelnde Hausarzt oder Facharzt und der
Betriebs- oder Werksarzt in die Einleitung und Ausfiihrung von Leistungen zur Teilhabe
einzubinden sind,

9. zu einem Informationsaustausch mit behinderten Beschaftigten, Arbeitgebern und den in § 83
genannten Vertretungen zur moglichst friihzeitigen Erkennung des individuellen Bedarfs
voraussichtlich erforderlicher Leistungen zur Teilhabe sowie

10. {iber ihre Zusammenarbeit mit Sozialdiensten und vergleichbaren Stellen.

(3) Bestehen fiir einen Rehabilitationstrager Rahmenempfehlungen auf Grund gesetzlicher Vorschriften

und soll bei den gemeinsamen Empfehlungen von diesen abgewichen werden oder sollen die

gemeinsamen Empfehlungen Gegenstande betreffen, die nach den gesetzlichen Vorschriften Gegenstand
solcher Rahmenempfehlungen werden sollen, stellt der Rehabilitationstrager das Einvernehmen mit den
jeweiligen Partnern der Rahmenempfehlungen sicher.

(4) Die Trager der Renten-, Kranken- und Unfallversicherung kénnen sich bei der Vereinbarung der

gemeinsamen Empfehlungen durch ihre Spitzenverbdnde vertreten lassen.

>
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(5) An der Vorbereitung der gemeinsamen Empfehlungen werden die Trager der Sozialhilfe und der
offentlichen Jugendhilfe {iber die Bundesvereinigung der Kommunalen Spitzenverbdnde, die
Bundesarbeitsgemeinschaft der liberdrtlichen Trager der Sozialhilfe, die Bundesarbeitsgemeinschaft der
Landesjugenddamter sowie die Integrationsamter in Bezug auf Leistungen und sonstige Hilfen fiir
schwerbehinderte Menschen nach dem Teil 2 (iiber die Bundesarbeitsgemeinschaft der
Integrationsdamter und Hauptfiirsorgestellen, beteiligt. Die Trédger der Sozialhilfe und der offentlichen
Jugendhilfe orientieren sich bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben nach diesem Buch an den
vereinbarten Empfehlungen oder kdnnen diesen beitreten.

(6) Die Verbdnde behinderter Menschen einschlieBlich der Verbdande der Freien Wohlfahrtspflege, der
Selbsthilfegruppen und der Interessenvertretungen behinderter Frauen sowie die fiir die Wahrnehmung
der Interessen der ambulanten und stationdren Rehabilitationseinrichtungen auf Bundesebene
malgeblichen Spitzenverbdande werden an der Vorbereitung der gemeinsamen Empfehlungen beteiligt.
Ihren Anliegen wird bei der Ausgestaltung der Empfehlungen nach Méglichkeit Rechnung getragen. Die
Empfehlungen beriicksichtigen auch die besonderen Bediirfnisse behinderter oder von Behinderung
bedrohter Frauen und Kinder.

(7) Die beteiligten Rehabilitationstrager vereinbaren die gemeinsamen Empfehlungen im Rahmen der
Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation im Benehmen mit dem Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales und den Landern auf der Grundlage eines von ihnen innerhalb der Bundesarbeitsgemeinschaft
vorbereiteten Vorschlags. Der Bundesbeauftragte fiir den Datenschutz wird beteiligt. Hat das
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales zu einem Vorschlag aufgefordert, legt die
Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation den Vorschlag innerhalb von sechs Monaten vor. Dem
Vorschlag wird gefolgt, wenn ihm berechtigte Interessen eines Rehabilitationstrdgers nicht
entgegenstehen. Einwande nach Satz 4 sind innerhalb von vier Wochen nach Vorlage des Vorschlags
auszurdumen.

(8) Die Rehabilitationstréger teilen der Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation alle zwei Jahre ihre
Erfahrungen mit den gemeinsamen Empfehlungen mit, die Trdger der Renten-, Kranken- und
Unfallversicherung iiber ihre Spitzenverbdnde. Die Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Rehabilitation stellt
dem Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den Lidndern eine Zusammenfassung zur
Verfiigung.

(9) Die gemeinsamen Empfehlungen konnen durch die regional zustidndigen Rehabilitationstrager
konkretisiert werden.

§14
Zustandigkeitsklarung

(1) Werden Leistungen zur Teilhabe beantragt, stellt der Rehabilitationstrager innerhalb von zwei
Wochen nach Eingang des Antrages bei ihm fest, ob er nach dem fiir ihn geltenden Leistungsgesetz fiir
die Leistung zustandig ist; bei den Krankenkassen umfasst die Priifung auch die Leistungspflicht nach §
40 Abs. 4 des Fiinften Buches. Stellt er bei der Priifung fest, dass er fiir die Leistung nicht zustandig ist,
leitet er den Antrag unverziiglich dem nach seiner Auffassung zustdndigen Rehabilitationstrager zu.
Muss fiir eine solche Feststellung die Ursache der Behinderung geklart werden und ist diese Klarung in
der Frist nach Satz 1 nicht moglich, wird der Antrag unverziiglich dem Rehabilitationstrager zugeleitet,
der die Leistung ohne Riicksicht auf die Ursache erbringt. Wird der Antrag bei der Bundesagentur fiir
Arbeit gestellt, werden bei der Priifung nach den Satzen 1 und 2 Feststellungen nach § 11 Abs. 2a Nr. 1
des Sechsten Buches und § 22 Abs. 2 des Dritten Buches nicht getroffen.

(2) Wird der Antrag nicht weitergeleitet, stellt der Rehabilitationstrager den Rehabilitationsbedarf
unverziiglich fest. Muss fiir diese Feststellung ein Gutachten nicht eingeholt werden, entscheidet der
Rehabilitationstrager innerhalb von drei Wochen nach Antragseingang. Wird der Antrag weitergeleitet,
gelten die Sétze 1 und 2 fiir den Rehabilitationstrdger, an den der Antrag weitergeleitet worden ist,
entsprechend; die in Satz 2 genannte Frist beginnt mit dem Eingang bei diesem Rehabilitationstrager. Ist
fiir die Feststellung des Rehabilitationsbedarfs ein Gutachten erforderlich, wird die Entscheidung
innerhalb von zwei Wochen nach Vorliegen des Gutachtens getroffen. Kann der Rehabilitationstrager, an
den der Antrag weitergeleitet worden ist, fiir die beantragte Leistung nicht Rehabilitationstrager nach §
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6 Abs. 1 sein, klart er unverziiglich mit dem nach seiner Auffassung zustdndigen Rehabilitationstrager,
von wem und in welcher Weise {iber den Antrag innerhalb der Fristen nach den Sdtzen 2 und 4
entschieden wird und unterrichtet hieriiber den Antragsteller.

(3) Die Absdtze 1 und 2 gelten sinngemaR, wenn der Rehabilitationstrager Leistungen von Amts wegen
erbringt. Dabei tritt an die Stelle des Tages der Antragstellung der Tag der Kenntnis des
voraussichtlichen Rehabilitationshedarfs.

(4) Wird nach Bewilligung der Leistung durch einen Rehabilitationstrager nach Absatz 1 Satz 2 bis 4
festgestellt, dass ein anderer Rehabilitationstrager fiir die Leistung zustandig ist, erstattet dieser dem
Rehabilitationstrager, der die Leistung erbracht hat, dessen Aufwendungen nach den fiir diesen
geltenden Rechtsvorschriften. Die Bundesagentur fiir Arbeit leitet fiir die Klarung nach Satz 1 Antrége auf
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben zur Feststellung nach § 11 Abs. 2a Nr. 1 des Sechsten Buches an
die Trager der Rentenversicherung nur weiter, wenn sie konkrete Anhaltspunkte dafiir hat, dass der
Trager der Rentenversicherung zur Leistung einer Rente unabhdngig von der jeweiligen
Arbeitsmarktlage verpflichtet sein konnte. Fiir unzustindige Rehabilitationstrager, die eine Leistung
nach Absatz 2 Satz 1 und 2 erbracht haben, ist § 105 des Zehnten Buches nicht anzuwenden, es sei denn,
die Rehabilitationstréager vereinbaren Abweichendes.

(5) Der Rehabilitationstrager stellt sicher, dass er Sachverstindige beauftragen kann, bei denen
Zugangs- und Kommunikationsbharrieren nicht bestehen. Ist fiir die Feststellung des
Rehabilitationsbedarfs ein Gutachten erforderlich, beauftragt der Rehabilitationstrager unverziiglich
einen geeigneten Sachverstandigen. Er benennt den Leistungsberechtigten in der Regel drei moglichst
wohnortnahe Sachverstindige unter Beriicksichtigung bestehender sozialmedizinischer Dienste. Haben
sich Leistungsberechtigte fiir einen benannten Sachverstindigen entschieden, wird dem Wunsch
Rechnung getragen. Der Sachverstandige nimmt eine umfassende sozialmedizinische, bei Bedarf auch
psychologische Begutachtung vor und erstellt das Gutachten innerhalb von zwei Wochen nach
Auftragserteilung. Die in dem Gutachten getroffenen Feststellungen zum Rehabilitationsbedarf werden
den Entscheidungen der Rehabilitationstrager zugrunde gelegt. Die gesetzlichen Aufgaben der
Gesundheitsamter bleiben unberiihrt.

(6) Halt der leistende Rehabilitationstrager weitere Leistungen zur Teilhabe fiir erforderlich und kann er
fiir diese Leistungen nicht Rehabilitationstrager nach § 6 Abs. 1 sein, wird Absatz 1 Satz 2 entsprechend
angewendet. Die Leistungsberechtigten werden hieriiber unterrichtet.

Kapitel 2
Ausfiihrung von Leistungen zur Teilhabe

§17
Ausfiihrung von Leistungen, Personliches Budget

(1) Der zustandige Rehabilitationstrager kann Leistungen zur Teilhabe
1. allein oder gemeinsam mit anderen Leistungstréagern,
2. durch andere Leistungstrager oder
3. unter Inanspruchnahme von geeigneten, insbesondere auch freien und gemeinniitzigen oder
privaten Rehabilitationsdiensten und -einrichtungen (§ 19) ausfiihren.
Er bleibt fiir die Ausfiihrung der Leistungen verantwortlich. Satz 1 gilt insbesondere dann, wenn
der Rehabilitationstrager die Leistung dadurch wirksamer oder wirtschaftlicher erbringen kann.
(2) Auf Antrag konnen Leistungen zur Teilhabe auch durch ein Personliches Budget ausgefiihrt werden,
um den Leistungsberechtigten in eigener Verantwortung ein moglichst selbstbestimmtes Leben zu
ermoglichen. Bei der Ausfiihrung des Personlichen Budgets sind nach MaRgabe des individuell
festgestellten Bedarfs die Rehabilitationstrager, die Pflegekassen und die Integrationsdamter beteiligt.
Das Personliche Budget wird von den beteiligten Leistungstragern trageriibergreifend als
Komplexleistung erbracht. Budgetfahig sind auch die neben den Leistungen nach Satz 1 erforderlichen
Leistungen der Krankenkassen und der Pflegekassen, Leistungen der Trager der Unfallversicherung bei
Pflegebediirftigkeit sowie Hilfe zur Pflege der Sozialhilfe, die sich auf alltdgliche und regelmalig
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wiederkehrende Bedarfe beziehen und als Geldleistungen oder durch Gutscheine erbracht werden
konnen. An die Entscheidung ist der Antragsteller fiir die Dauer von sechs Monaten gebunden.

(3) Personliche Budgets werden in der Regel als Geldleistung ausgefiihrt, bei laufenden Leistungen
monatlich. In begriindeten Fdllen sind Gutscheine auszugeben. Personliche Budgets werden auf der
Grundlage der nach § 10 Abs. 1 getroffenen Feststellungen so bemessen, dass der individuell
festgestellte Bedarf gedeckt wird und die erforderliche Beratung und Unterstiitzung erfolgen kann.
Dabei soll die Hohe des Personlichen Budgets die Kosten aller bisher individuell festgestellten, ohne das
Personliche Budget zu erbringenden Leistungen nicht iberschreiten.

(4) Enthalt das Personliche Budget Leistungen mehrerer Leistungstrager, erldsst der nach § 14
zustandige der beteiligten Leistungstrdager im Auftrag und im Namen der anderen beteiligten
Leistungstrager den Verwaltungsakt und fiihrt das weitere Verfahren durch. Ein anderer der beteiligten
Leistungstrager kann mit den Aufgaben nach Satz 1 beauftragt werden, wenn die beteiligten
Leistungstrager dies in Abstimmung mit den Leistungsberechtigten vereinbaren; in diesem Fall gilt § 93
des Zehnten Buches entsprechend. Die fiir den handelnden Leistungstrager zustindige
Widerspruchsstelle erldsst auch den Widerspruchsbescheid.

(5) § 17 Abs. 3 in der am 30. Juni 2004 geltenden Fassung findet auf Modellvorhaben zur Erprobung der
Einflihrung Personlicher Budgets weiter Anwendung, die vor Inkrafttreten dieses Gesetzes begonnen
haben.

(6) In der Zeit vom 1. Juli 2004 bis zum 31. Dezember 2007 werden Personliche Budgets erprobt. Dabei
sollen insbesondere modellhaft Verfahren zur Bemessung von budgetfdhigen Leistungen in Geld und die
Weiterentwicklung von Versorgungsstrukturen unter wissenschaftlicher Begleitung und Auswertung
erprobt werden.

§18
Leistungsort

Sachleistungen konnen auch im Ausland erbracht werden, wenn sie dort bei zumindest gleicher Qualitat
und Wirksamkeit wirtschaftlicher ausgefiihrt werden kénnen. Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
konnen im grenznahen Ausland auch ausgefiihrt werden, wenn sie fiir die Aufnahme oder Ausiibung
einer Beschéftigung oder selbstandigen Tatigkeit erforderlich sind.

§19
Rehabilitationsdienste und -einrichtungen

(1) Die Rehabilitationstrager wirken gemeinsam unter Beteiligung der Bundesregierung und der
Landesregierungen darauf hin, dass die fachlich und regional erforderlichen Rehabilitationsdienste und
-einrichtungen in ausreichender Zahl und Qualitat zur Verfiigung stehen. Dabei achten sie darauf, dass
fiir eine ausreichende Zahl solcher Rehabilitationsdienste und -einrichtungen Zugangs- und
Kommunikationsbharrieren nicht bestehen. Die Verbande behinderter Menschen einschlieBlich der
Verbdnde der Freien Wobhlfahrtspflege, der Selbsthilfegruppen und der Interessenvertretungen
behinderter Frauen sowie die fiir die Wahrnehmung der Interessen der ambulanten und stationéren
Rehabilitationseinrichtungen auf Bundesebene maRgeblichen Spitzenverbdnde werden beteiligt.

(2) Soweit die Ziele nach Priifung des Einzelfalls mit vergleichbarer Wirksamkeit erreichbar sind, werden
Leistungen unter Beriicksichtigung der personlichen Umstinde in ambulanter, teilstationdarer oder
betrieblicher Form und gegebenenfalls unter Einbeziehung familienentlastender und -unterstiitzender
Dienste erbracht.

(3) Bei Leistungen an behinderte oder von einer Behinderung bedrohte Kinder wird eine gemeinsame
Betreuung behinderter und nichtbehinderter Kinder angestrebt.

(4)  Nehmen Rehabilitationstrager zur Ausflihrung von Leistungen besondere Dienste
(Rehabilitationsdienste) oder Einrichtungen (Rehabilitationseinrichtungen) in Anspruch, erfolgt die
Auswahl danach, welcher Dienst oder welche Einrichtung die Leistung in der am besten geeigneten
Form ausfiihrt; dabei werden Dienste und Einrichtungen freier oder gemeinniitziger Trager
entsprechend ihrer Bedeutung fiir die Rehabilitation und Teilhabe behinderter Menschen beriicksichtigt
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und die Vielfalt der Trager von Rehabilitationsdiensten oder -einrichtungen gewahrt sowie deren
Selbstandigkeit, Selbstverstandnis und Unabhédngigkeit beachtet. § 35 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 ist anzuwenden.
(5) Rehabilitationstrager konnen nach den fiir sie geltenden Rechtsvorschriften Rehabilitationsdienste
oder -einrichtungen fordern, wenn dies zweckmaRig ist und die Arbeit dieser Dienste oder
Einrichtungen in anderer Weise nicht sichergestellt werden kann.

(6)  Rehabilitationsdienste  und  -einrichtungen  mit  gleicher  Aufgabenstellung  sollen
Arbeitsgemeinschaften bilden.

Kapitel 3
Gemeinsame Servicestellen

§22
Aufgaben

(1) Gemeinsame ortliche Servicestellen der Rehabilitationstrager bieten behinderten und von
Behinderung bedrohten Menschen, ihren Vertrauenspersonen und Personensorgeberechtigten nach §
60 Beratung und Unterstiitzung an. Die Beratung und Unterstiitzung umfasst inshesondere,

1. lber Leistungsvoraussetzungen, Leistungen der Rehabilitationstrager, besondere Hilfen im
Arbeitsleben sowie {iber die Verwaltungsabldufe zu informieren,

2. bei der Kldarung des Rehabilitationshedarfs, bei der Inanspruchnahme von Leistungen zur Teilhabe,
bei der Inanspruchnahme eines Personlichen Budgets und der besonderen Hilfen im Arbeitsleben
sowie bei der Erfiillung von Mitwirkungspflichten zu helfen,

3. zu kldren, welcher Rehabilitationstrager zustindig ist, auf klare und sachdienliche Antriage
hinzuwirken und sie an den zustdandigen Rehabilitationstrager weiterzuleiten,

4. bei einem Rehabilitationsbedarf, der voraussichtlich ein Gutachten erfordert, den zustindigen
Rehabilitationstrager dariiber zu informieren,

5. die Entscheidung des zustandigen Rehabilitationstragers in Fallen, in denen die Notwendigkeit von
Leistungen zur Teilhabe offenkundig ist, so umfassend vorzubereiten, dass dieser unverziiglich
entscheiden kann,

6. bis zur Entscheidung oder Leistung des Rehabilitationstragers den behinderten oder von
Behinderung bedrohten Menschen unterstiitzend zu begleiten,

7. bei den Rehabilitationstragern auf zeitnahe Entscheidungen und Leistungen hinzuwirken und

8. zwischen mehreren Rehabilitationstrdgern und Beteiligten auch wahrend der Leistungserbringung
zu koordinieren und zu vermitteln.

Die Beratung umfasst unter Beteiligung der Integrationsamter auch die Klarung eines
Hilfebedarfs nach Teil 2 dieses Buches. Die Pflegekassen werden bei drohender oder bestehender
Pflegebediirftigkeit an der Beratung und Unterstiitzung durch die gemeinsamen Servicestellen
beteiligt. Verbande behinderter Menschen einschlieRlich der Verbdande der Freien
Wohlfahrtspflege, der Selbsthilfegruppen und der Interessenvertretungen behinderter Frauen
werden mit Einverstdndnis der behinderten Menschen an der Beratung beteiligt.

(2) § 14 des Ersten Buches und § 10 Abs. 2 und § 11 Abs. 1 bis 3 und 5 des Zwolften Buches bleiben

unberiihrt. Auskiinfte nach § 15 des Ersten Buches iiber Leistungen zur Teilhabe erteilen alle

Rehabilitationstrager.

§23
Servicestellen

(1) Die Rehabilitationstrager stellen unter Nutzung bestehender Strukturen sicher, dass in allen
Landkreisen und kreisfreien Stadten gemeinsame Servicestellen bestehen. Gemeinsame Servicestellen
konnen fiir mehrere kleine Landkreise oder kreisfreie Stadte eingerichtet werden, wenn eine ortsnahe
Beratung und Unterstiitzung behinderter und von Behinderung bedrohter Menschen gewdhrleistet ist. In
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den Landern Berlin, Bremen und Hamburg werden die Servicestellen entsprechend dem besonderen
Verwaltungsaufbau dieser Lander eingerichtet.

(2) Die zustandigen obersten Landessozialbehdrden wirken mit Unterstiitzung der Spitzenverbande der
Rehabilitationstrager darauf hin, dass die gemeinsamen Servicestellen unverziiglich eingerichtet
werden.

(3) Die gemeinsamen Servicestellen werden so ausgestattet, dass sie ihre Aufgaben umfassend und
qualifiziert erfiillen kdnnen, Zugangs- und Kommunikationsbarrieren nicht bestehen und Wartezeiten in
der Regel vermieden werden. Hierfiir wird besonders qualifiziertes Personal mit breiten
Fachkenntnissen insbesondere des Rehabilitationsrechts und der Praxis eingesetzt. § 112 Abs. 3 ist
sinngemaR anzuwenden.

(4) In den Servicestellen diirfen Sozialdaten nur erhoben, verarbeitet und genutzt werden, soweit dies
zur Erfiillung der Aufgaben nach § 22 Abs. 1 erforderlich ist.

§30
Friiherkennung und Friihférderung

(1) Die medizinischen Leistungen zur Friiherkennung und Frihforderung behinderter und von
Behinderung bedrohter Kinder nach § 26 Abs. 2 Nr. 2 umfassen auch

1. die medizinischen Leistungen der mit dieser Zielsetzung fachiibergreifend arbeitenden Dienste und
Einrichtungen,

2. nichtarztliche sozialpddiatrische, psychologische, heilpddagogische, psychosoziale Leistungen und
die Beratung der Erziehungsberechtigten, auch in fachiibergreifend arbeitenden Diensten und
Einrichtungen, wenn sie unter drztlicher Verantwortung erbracht werden und erforderlich sind,
um eine drohende oder bereits eingetretene Behinderung zum friihestmoglichen Zeitpunkt zu
erkennen und einen individuellen Behandlungsplan aufzustellen.

Leistungen nach Satz 1 werden als Komplexleistung in Verbindung mit heilpadagogischen

Leistungen (§ 56) erbracht.
(2) Leistungen zur Friitherkennung und Friihforderung behinderter und von Behinderung bedrohter
Kinder umfassen des Weiteren nichtdrztliche therapeutische, psychologische, heilpadagogische,
sonderpadagogische, psychosoziale Leistungen und die Beratung der Erziehungsberechtigten durch
interdisziplindre Friihforderstellen, wenn sie erforderlich sind, um eine drohende oder bereits
eingetretene Behinderung zum frithestmoglichen Zeitpunkt zu erkennen oder die Behinderung durch
gezielte Forder- und BehandlungsmaRnahmen auszugleichen oder zu mildern.
(3) Zur Abgrenzung der in den Absdtzen 1 und 2 genannten Leistungen und der sonstigen Leistungen
dieser Dienste und Einrichtungen, zur Ubernahme oder Teilung der Kosten zwischen den beteiligten
Rehabilitationstragern, zur Vereinbarung und Abrechnung der Entgelte sowie zur Finanzierung werden
gemeinsame Empfehlungen vereinbart; § 13 Abs. 3, 4 und 6 gilt entsprechend. Landesrecht kann
vorsehen, dass an der Komplexleistung weitere Stellen, insbesondere die Kultusverwaltung, zu
beteiligen sind. In diesem Fall ist eine Erweiterung der gemeinsamen Empfehlungen anzustreben.

Kapitel 5
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

§33
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

(1) Zur Teilhabe am Arbeitsleben werden die erforderlichen Leistungen erbracht, um die
Erwerbsfahigkeit behinderter oder von Behinderung bedrohter Menschen entsprechend ihrer
Leistungsfahigkeit zu erhalten, zu verbessern, herzustellen oder wiederherzustellen und ihre Teilhabe
am Arbeitsleben maoglichst auf Dauer zu sichern.

(2) Behinderten Frauen werden gleiche Chancen im Erwerbsleben gesichert, insbesondere durch in der
beruflichen Zielsetzung geeignete, wohnortnahe und auch in Teilzeit nutzbare Angebote.

(3) Die Leistungen umfassen inshesondere
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1. Hilfen zur Erhaltung oder Erlangung eines Arbeitsplatzes einschlieRlich Leistungen zur Aktivierung
und beruflichen Eingliederung,

2. Berufsvorbereitung einschlieBlich einer wegen der Behinderung erforderlichen Grundausbildung,

2a. individuelle betriebliche Qualifizierung im Rahmen Unterstiitzter Beschaftigung,

3. berufliche Anpassung und Weiterbildung, auch soweit die Leistungen einen zur Teilnahme
erforderlichen schulischen Abschluss einschlieRen,

4. berufliche Ausbildung, auch soweit die Leistungen in einem zeitlich nicht lberwiegenden
Abschnitt schulisch durchgefiihrt werden,

5. Griindungszuschuss entsprechend § 93 des Dritten Buches durch die Rehabilitationstrager nach § 6
Abs. 1 Nr. 2 bis 5,

6. sonstige Hilfen zur Forderung der Teilhabe am Arbeitsleben, um behinderten Menschen eine
angemessene und geeignete Beschaftigung oder eine selbstandige Tatigkeit zu erméglichen und
zu erhalten.

(4) Bei der Auswahl der Leistungen werden Eignung, Neigung, bisherige Tatigkeit sowie Lage und
Entwicklung auf dem Arbeitsmarkt angemessen beriicksichtigt. Soweit erforderlich, wird dabei die
berufliche Eignung abgeklart oder eine Arbeitserprobung durchgefiihrt; in diesem Fall werden die
Kosten nach Absatz 7, Reisekosten nach § 53 sowie Haushaltshilfe und Kinderbetreuungskosten nach §
54 libernommen.

(5) Die Leistungen werden auch fiir Zeiten notwendiger Praktika erbracht.

(6) Die Leistungen umfassen auch medizinische, psychologische und padagogische Hilfen, soweit diese
Leistungen im Einzelfall erforderlich sind, um die in Absatz 1 genannten Ziele zu erreichen oder zu
sichern und Krankheitsfolgen zu vermeiden, zu {iberwinden, zu mindern oder ihre Verschlimmerung zu
verhiiten, inshesondere

1. Hilfen zur Unterstiitzung bei der Krankheits- und Behinderungsverarbeitung,

2. Aktivierung von Selbsthilfepotentialen,

3. mit Zustimmung der Leistungsberechtigten Information und Beratung von Partnern und
Angehdrigen sowie von Vorgesetzten und Kollegen,

4. Vermittlung von Kontakten zu ortlichen Selbsthilfe- und Beratungsmoglichkeiten,

5. Hilfen zur seelischen Stabilisierung und zur Forderung der sozialen Kompetenz, unter anderem
durch Training sozialer und kommunikativer Fahigkeiten und im Umgang mit Krisensituationen,

6. Training lebenspraktischer Fahigkeiten,

7. Anleitung und Motivation zur Inanspruchnahme von Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben,

8. Beteiligung von Integrationsfachdiensten im Rahmen ihrer Aufgabenstellung (§ 110).

(7) Zu den Leistungen gehért auch die Ubernahme

1. der erforderlichen Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung, wenn fiir die Ausfiihrung einer Leistung

eine Unterbringung auRerhalb des eigenen oder des elterlichen Haushalts wegen Art oder Schwere

der Behinderung oder zur Sicherung des Erfolges der Teilhabe notwendig ist,

2. der erforderlichen Kosten, die mit der Ausfiihrung einer Leistung in unmittelbarem

Zusammenhang stehen, inshesondere fiir Lehrgangskosten, Priifungsgebiihren, Lernmittel,

Leistungen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung.

(8) Leistungen nach Absatz 3 Nr. 1 und 6 umfassen auch

1. Kraftfahrzeughilfe nach der Kraftfahrzeughilfe-Verordnung,

2. den Ausgleich unvermeidbaren Verdienstausfalls des behinderten Menschen oder einer
erforderlichen Begleitperson wegen Fahrten der An- und Abreise zu einer BildungsmalRnahme
und zur Vorstellung bei einem Arbeitgeber, einem Tréger oder einer Einrichtung fiir behinderte
Menschen durch die Rehabilitationstrager nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 5,

3. die Kosten einer notwendigen Arbeitsassistenz fiir schwerbehinderte Menschen als Hilfe zur
Erlangung eines Arbeitsplatzes,

4. Kosten fiir Hilfsmittel, die wegen Art oder Schwere der Behinderung zur Berufsausiibung, zur
Teilnahme an einer Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben oder zur Erhhung der Sicherheit auf
dem Weg vom und zum Arbeitsplatz und am Arbeitsplatz erforderlich sind, es sei denn, dass eine
Verpflichtung des Arbeitgebers besteht oder solche Leistungen als medizinische Leistung erbracht
werden konnen,
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5. Kosten technischer Arbeitshilfen, die wegen Art oder Schwere der Behinderung zur
Berufsausiibung erforderlich sind und

6. Kosten der Beschaffung, der Ausstattung und der Erhaltung einer behinderungsgerechten
Wohnung in angemessenem Umfang.
Die Leistung nach Satz 1 Nr. 3 wird fiir die Dauer von bis zu drei Jahren erbracht und in
Abstimmung mit dem Rehabilitationstrager nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 bis 5 durch das Integrationsamt
nach § 102 Abs. 4 ausgefiihrt. Der Rehabilitationstrager erstattet dem Integrationsamt seine
Aufwendungen. Der Anspruch nach § 102 Abs. 4 bleibt unberiihrt.

§ 34
Leistungen an Arbeitgeber

(1) Die Rehabilitationstrager nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 5 konnen Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
auch an Arbeitgeber erbringen, inshesondere als
1. Ausbildungszuschiisse zur betrieblichen Ausfiihrung von Bildungsleistungen,
2. Eingliederungszuschiisse,
3. Zuschiisse fiir Arbeitshilfen im Betrieb,
4. teilweise oder volle Kostenerstattung fiir eine befristete Probebeschéftigung.
Die Leistungen konnen unter Bedingungen und Auflagen erbracht werden.
(2) Ausbildungszuschiisse nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 kdnnen fiir die gesamte Dauer der MaRnahme
geleistet werden und sollen bei AusbildungsmaBnahmen die von den Arbeitgebern im letzten
Ausbildungsjahr zu zahlenden monatlichen Ausbildungsvergiitungen nicht libersteigen.
(3) Eingliederungszuschiisse nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 betragen héchstens 50 vom Hundert der vom
Arbeitgeber regelmdRig gezahlten Entgelte, soweit sie die tariflichen Arbeitsentgelte oder, wenn eine
tarifliche Regelung nicht besteht, die fiir vergleichbare Tatigkeiten ortsiiblichen Arbeitsentgelte im
Rahmen der Beitragsbemessungsgrenze in der Arbeitsférderung nicht iibersteigen; die Leistungen
sollen im Regelfall fiir nicht mehr als ein Jahr geleistet werden. Soweit es fiir die Teilhabe am
Arbeitsleben erforderlich ist, konnen die Leistungen um bis zu 20 Prozentpunkte hoher festgelegt und
bis zu einer Forderungshochstdauer von zwei Jahren erbracht werden. Werden sie fiir mehr als ein Jahr
geleistet, sind sie entsprechend der zu erwartenden Zunahme der Leistungsfahigkeit der
Leistungsberechtigten und den abnehmenden Eingliederungserfordernissen gegeniiber der bisherigen
Forderungshohe, mindestens um zehn Prozentpunkte, zu vermindern. Bei der Berechnung nach Satz 1
wird auch der Anteil des Arbeitgebers am Gesamtsozialversicherungsbeitrag beriicksichtigt.
Eingliederungszuschiisse werden zuriickgezahlt, wenn die Arbeitsverhdltnisse waéhrend des
Forderungszeitraums oder innerhalb eines Zeitraums, der der Férderungsdauer entspricht, langstens
jedoch von einem Jahr, nach dem Ende der Leistungen beendet werden; dies gilt nicht, wenn
1. die Leistungsberechtigten die Arbeitsverhaltnisse durch Kiindigung beenden oder das Mindestalter
fiir den Bezug der gesetzlichen Altersrente erreicht haben oder
2. die Arbeitgeber berechtigt waren, aus wichtigem Grund ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist
oder aus Griinden, die in der Person oder dem Verhalten des Arbeitnehmers liegen, oder aus
dringenden betrieblichen Erfordernissen, die einer Weiterbeschaftigung in diesem Betrieb
entgegenstehen, zu kiindigen.
Die Riickzahlung ist auf die Halfte des Forderungsbetrages, hochstens aber den im letzten Jahr vor
der Beendigung des Beschaftigungsverhdltnisses gewdhrten Forderungshetrag begrenzt;
ungeférderte Nachbeschaftigungszeiten werden anteilig beriicksichtigt.

§35
Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation

(1) Leistungen werden durch Berufsbildungswerke, Berufsforderungswerke und vergleichbare
Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation ausgefiihrt, soweit Art oder Schwere der Behinderung oder
die Sicherung des Erfolges die besonderen Hilfen dieser Einrichtungen erforderlich machen. Die
Einrichtung muss
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1. nach Dauer, Inhalt und Gestaltung der Leistungen, Unterrichtsmethode, Aushildung und
Berufserfahrung der Leitung und der Lehrkréfte sowie der Ausgestaltung der Fachdienste eine
erfolgreiche Ausfiihrung der Leistung erwarten lassen,

2. angemessene Teilnahmebedingungen bieten und behinderungsgerecht sein, inshesondere auch
die Beachtung der Erfordernisse des Arbeitsschutzes und der Unfallverhiitung gewahrleisten,

3. den Teilnehmenden und den von ihnen zu wdhlenden Vertretungen angemessene
Mitwirkungsmoglichkeiten an der Ausfiihrung der Leistungen bieten sowie

4. die Leistung nach den Grundsdtzen der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit, insbesondere zu
angemessenen Vergiitungssétzen, ausfiihren.

Die zustdndigen Rehabilitationstrager vereinbaren hieriiber gemeinsame Empfehlungen nach den
§§ 13 und 20.
(2) Werden Leistungen zur beruflichen Ausbildung in Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation
ausgefiihrt, sollen die Einrichtungen bei Eignung der behinderten Menschen darauf hinwirken, dass
Teile dieser Aushildung auch in Betrieben und Dienststellen durchgefiihrt werden. Die Einrichtungen der
beruflichen Rehabilitation unterstiitzen die Arbeitgeber bei der betrieblichen Ausbildung und bei der
Betreuung der auszubildenden behinderten Jugendlichen.

§36
Rechtsstellung der Teilnehmenden

Werden Leistungen in Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation ausgefiihrt, werden die
Teilnehmenden nicht in den Betrieb der Einrichtungen eingegliedert. Sie sind keine Arbeitnehmer im
Sinne des Betriebsverfassungsgesetzes und wahlen zu ihrer Mitwirkung besondere Vertreter. Bei der
Ausfiihrung werden die arbeitsrechtlichen Grundsatze {iber den Personlichkeitsschutz, die
Haftungsbeschrankung sowie die gesetzlichen Vorschriften liber den Arbeitsschutz, den Schutz vor
Diskriminierungen in Beschaftigung und Beruf, den Erholungsurlaub und die Gleichberechtigung von
Mannern und Frauen entsprechend angewendet.

§37
Dauer von Leistungen

(1) Leistungen werden fiir die Zeit erbracht, die vorgeschrieben oder allgemein iiblich ist, um das
angestrebte Teilhabeziel zu erreichen; eine Foérderung kann dariiber hinaus erfolgen, wenn besondere
Umsténde dies rechtfertigen.

(2) Leistungen zur beruflichen Weiterbildung sollen in der Regel bei ganztdgigem Unterricht nicht langer
als zwei Jahre dauern, es sei denn, dass das Teilhabeziel nur lber eine langer dauernde Leistung
erreicht werden kann oder die Eingliederungsaussichten nur durch eine langer dauernde Leistung
wesentlich verbessert werden.

§38
Beteiligung der Bundesagentur flr Arbeit

Die Bundesagentur fiir Arbeit nimmt auf Anforderung eines anderen Rehabilitationstragers zu
Notwendigkeit, Art und Umfang von Leistungen wunter Beriicksichtigung arbeitsmarktlicher
Zweckmaligkeit gutachterlich Stellung. Dies gilt auch, wenn sich die Leistungsberechtigten in einem
Krankenhaus oder einer Einrichtung der medizinischen oder der medizinisch-beruflichen Rehabilitation
aufhalten.

§ 38a
Unterstltzte Beschaftigung

(1) Ziel der Unterstiitzten Beschéftigung ist, behinderten Menschen mit besonderem
Unterstiitzungsbedarf eine angemessene, geeignete und sozialversicherungspflichtige Beschaftigung zu
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ermoglichen und zu erhalten. Unterstiitzte Beschaftigung umfasst eine individuelle betriebliche
Qualifizierung und bei Bedarf Berufshegleitung.
(2) Leistungen zur individuellen betrieblichen Qualifizierung erhalten behinderte Menschen
inshesondere, um sie fiir geeignete betriebliche Tatigkeiten zu erproben, auf ein
sozialversicherungspflichtiges Beschéftigungsverhaltnis vorzubereiten und bei der Einarbeitung und
Qualifizierung auf einem betrieblichen Arbeitsplatz zu unterstiitzen. Die Leistungen umfassen auch die
Vermittlung von berufsiibergreifenden Lerninhalten und Schliisselqualifikationen sowie die
Weiterentwicklung der Personlichkeit der behinderten Menschen. Die Leistungen werden vom
zustandigen Rehabilitationstrdger nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 5 fiir bis zu zwei Jahre erbracht, soweit sie
wegen Art oder Schwere der Behinderung erforderlich sind. Sie konnen bis zu einer Dauer von weiteren
zwolf Monaten verlangert werden, wenn auf Grund der Art oder Schwere der Behinderung der
gewiinschte nachhaltige Qualifizierungserfolg im Einzelfall nicht anders erreicht werden kann und
hinreichend gewdhrleistet ist, dass eine weitere Qualifizierung zur Aufnahme einer
sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung fiihrt.
(3) Leistungen der Berufsbegleitung erhalten behinderte Menschen insbesondere, um nach Begriindung
eines sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhdltnisses die zu dessen Stabilisierung
erforderliche Unterstiitzung und Krisenintervention zu gewdhrleisten. Die Leistungen werden bei
Zustandigkeit eines Rehabilitationstragers nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 oder 5 von diesem, im Ubrigen von dem
Integrationsamt im Rahmen seiner Zustdndigkeit erbracht, solange und soweit sie wegen Art oder
Schwere der Behinderung zur Sicherung des Beschaftigungsverhaltnisses erforderlich sind.
(4) Stellt der Rehabilitationstrager wahrend der individuellen betrieblichen Qualifizierung fest, dass
voraussichtlich eine anschlieBende Berufsbegleitung erforderlich ist, fiir die ein anderer Leistungstrager
zustandig ist, beteiligt er diesen friihzeitig.
(5) Die Unterstiitzte Beschaftigung kann von Integrationsfachdiensten oder anderen Tragern
durchgefiihrt werden. Mit der Durchfiihrung kann nur beauftragt werden, wer iiber die erforderliche
Leistungsfahigkeit verfiigt, um seine Aufgaben entsprechend den individuellen Bediirfnissen der
behinderten Menschen erfiillen zu kénnen. Insbesondere miissen die Beauftragten

1. Uber Fachkrafte verfiigen, die eine geeignete Berufsqualifikation, eine psychosoziale oder

arbeitspadagogische Zusatzqualifikation und ausreichend Berufserfahrung besitzen,
2. in der Lage sein, den Teilnehmern geeignete individuelle betriebliche Qualifizierungsplatze zur
Verfiigung zu stellen und ihre berufliche Eingliederung zu unterstiitzen,

3. liber die erforderliche raumliche und sachliche Ausstattung verfiigen und

4. ein System des Qualitdtsmanagements im Sinne des § 20 Abs. 2 Satz 1 anwenden.
(6) Zur Konkretisierung und Weiterentwicklung der in Absatz 5 genannten Qualitdtsanforderungen
vereinbaren die Rehabilitationstrager nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 5 sowie die Bundesarbeitsgemeinschaft
der Integrationsamter und Hauptfiirsorgestellen im Rahmen der Bundesarbeitsgemeinschaft fir
Rehabilitation eine gemeinsame Empfehlung. Die gemeinsame Empfehlung kann auch Ausfiihrungen zu
moglichen Leistungsinhalten und zur Zusammenarbeit enthalten. § 13 Abs. 4, 6 und 7 und § 16 gelten
entsprechend.

§39
Leistungen in Werkstatten fiir behinderte Menschen

Leistungen in anerkannten Werkstatten fiir behinderte Menschen (§ 136) werden erbracht, um die
Leistungs- oder Erwerbsfahigkeit der behinderten Menschen zu erhalten, zu entwickeln, zu verbessern
oder wiederherzustellen, die Personlichkeit dieser Menschen weiterzuentwickeln und ihre Beschaftigung
zu ermoglichen oder zu sichern.

§ 40
Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufsbildungsbereich

(1) Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufsbildungsbereich einer anerkannten Werkstatt fiir
behinderte Menschen erhalten behinderte Menschen
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1. im Eingangsverfahren zur Feststellung, ob die Werkstatt die geeignete Einrichtung fiir die Teilhabe
des behinderten Menschen am Arbeitsleben ist sowie welche Bereiche der Werkstatt und welche
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben fiir den behinderten Menschen in Betracht kommen, und
um einen Eingliederungsplan zu erstellen,

2. im Berufshildungsbereich, wenn die Leistungen erforderlich sind, um die Leistungs- oder
Erwerbsfahigkeit des behinderten Menschen so weit wie mdglich zu entwickeln, zu verbessern
oder wiederherzustellen und erwartet werden kann, dass der behinderte Mensch nach Teilnahme
an diesen Leistungen in der Lage ist, wenigstens ein MindestmaR wirtschaftlich verwertbarer
Arbeitsleistung im Sinne des § 136 zu erbringen.

(2) Die Leistungen im Eingangsverfahren werden fiir drei Monate erbracht. Die Leistungsdauer kann auf
bis zu vier Wochen verkiirzt werden, wenn wahrend des Eingangsverfahrens im Einzelfall festgestellt
wird, dass eine kiirzere Leistungsdauer ausreichend ist.

(3) Die Leistungen im Berufsbhildungsbereich werden fiir zwei Jahre erbracht. Sie werden in der Regel fiir
ein Jahr bewilligt. Sie werden fiir ein weiteres Jahr bewilligt, wenn auf Grund einer rechtzeitig vor
Ablauf des Forderzeitraums nach Satz 2 abzugebenden fachlichen Stellungnahme die Leistungsfahigkeit
des behinderten Menschen weiterentwickelt oder wiedergewonnen werden kann.

(4) Zeiten der individuellen betrieblichen Qualifizierung im Rahmen einer Unterstiitzten Beschaftigung
nach § 38a werden zur Halfte auf die Dauer des Berufsbildungsbereichs angerechnet. Allerdings diirfen
die Zeiten individueller betrieblicher Qualifizierung und des Berufsbildungsbereichs insgesamt nicht
mehr als 36 Monate betragen.

§ 41
Leistungen im Arbeitsbereich

(1) Leistungen im Arbeitsbereich einer anerkannten Werkstatt fiir behinderte Menschen erhalten
behinderte Menschen, bei denen

1. eine Beschaftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt oder

2. Berufsvorbereitung, berufliche Anpassung und Weiterbildung oder berufliche Ausbhildung (§ 33
Abs. 3 Nr. 2 bis 4)
wegen Art oder Schwere der Behinderung nicht, noch nicht oder noch nicht wieder in Betracht
kommen und die in der Lage sind, wenigstens ein MindestmalR an wirtschaftlich verwertbarer
Arbeitsleistung zu erbringen.

(2) Die Leistungen sind gerichtet auf

1. Aufnahme, Ausiibung und Sicherung einer der Eignung und Neigung des behinderten Menschen
entsprechenden Beschaftigung,

2. Teilnahme an arbeitshegleitenden MalRnahmen zur Erhaltung und Verbesserung der im
Berufsbildungsbereich erworbenen Leistungsfahigkeit und zur Weiterentwicklung der
Personlichkeit sowie

3. Forderung des Ubergangs geeigneter behinderter Menschen auf den allgemeinen Arbeitsmarkt
durch geeignete MaRnahmen.

(3) Die Werkstatten erhalten fiir die Leistungen nach Absatz 2 vom zustindigen Rehabilitationstrager
angemessene Vergiitungen, die den Grundsdtzen der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und
Leistungsfahigkeit entsprechen. Ist der Trager der Sozialhilfe zustdndig, sind die Vorschriften nach dem
Zehnten Kapitel des Zwaolften Buches anzuwenden. Die Vergiitungen, in den Fdllen des Satzes 2 die
Pauschalen und Betrdage nach § 76 Abs. 2 des Zwalften Buches, beriicksichtigen

1. alle fiir die Erfiillung der Aufgaben und der fachlichen Anforderungen der Werkstatt notwendigen
Kosten sowie

2. die mit der wirtschaftlichen Betatigung der Werkstatt in Zusammenhang stehenden Kosten, soweit
diese unter Beriicksichtigung der besonderen Verhdltnisse in der Werkstatt und der dort
beschéftigten behinderten Menschen nach Art und Umfang i{iber die in einem
Wirtschaftsunternehmen {iblicherweise entstehenden Kosten hinausgehen.
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Konnen die Kosten der Werkstatt nach Satz 3 Nr. 2 im Einzelfall nicht ermittelt werden, kann eine
Vergiitungspauschale fiir diese werkstattspezifischen Kosten der wirtschaftlichen Betdtigung der
Werkstatt vereinbart werden.
(4) Bei der Ermittlung des Arbeitsergebnisses der Werkstatt nach § 12 Abs. 4 der Werkstattenverordnung
werden die Auswirkungen der Vergiitungen auf die Hohe des Arbeitsergebnisses dargestellt. Dabei wird
getrennt ausgewiesen, ob sich durch die Vergiitung Verluste oder Gewinne ergeben. Das
Arbeitsergebnis der Werkstatt darf nicht zur Minderung der Vergiitungen nach Absatz 3 verwendet
werden.

§ 42
Zustandigkeit fiir Leistungen in Werkstétten fiir behinderte Menschen

(1) Die Leistungen im Eingangsverfahren und im Berufshildungsbereich erbringen
1. die Bundesagentur fiir Arbeit, soweit nicht einer der in den Nummern 2 bis 4 genannten Trager
zustandig ist,
2. die Trager der Unfallversicherung im Rahmen ihrer Zustdndigkeit fiir durch Arbeitsunfélle
Verletzte und von Berufskrankheiten Betroffene,
3. die Trager der Rentenversicherung unter den Voraussetzungen der §§ 11 bis 13 des Sechsten
Buches,
4. die Trager der Kriegsopferfiirsorge unter den Voraussetzungen der §§ 26 und 26a des
Bundesversorgungsgesetzes.
(2) Die Leistungen im Arbeitsbereich erbringen
1. die Trager der Unfallversicherung im Rahmen ihrer Zustandigkeit fiir durch Arbeitsunfalle Verletzte
und von Berufskrankheiten Betroffene,
2. die Trager der Kriegsopferfiirsorge unter den Voraussetzungen des § 27d Abs. 1 Nr. 3 des
Bundesversorgungsgesetzes,
3. die Trager der offentlichen Jugendhilfe unter den Voraussetzungen des § 35a des Achten Buches,
4. im Ubrigen die Trager der Sozialhilfe unter den Voraussetzungen des Zwélften Buches.

§ 43
Arbeitsforderungsgeld

Die Werkstatten fiir behinderte Menschen erhalten von dem zustindigen Rehabilitationstrager zur
Auszahlung an die im Arbeitshereich beschaftigten behinderten Menschen zusatzlich zu den
Vergiitungen nach § 41 Abs. 3 ein Arbeitsforderungsgeld. Das Arbeitsforderungsgeld betragt monatlich
26 Euro fiir jeden im Arbeitsbereich beschaftigten behinderten Menschen, dessen Arbeitsentgelt
zusammen mit dem Arbeitsforderungsgeld den Betrag von 325 Euro nicht (ibersteigt. Ist das
Arbeitsentgelt hoher als 299 Euro, betrdgt das Arbeitsforderungsgeld monatlich den Unterschiedsbetrag
zwischen dem Arbeitsentgelt und 325 Euro. Erhéhungen der Arbeitsentgelte auf Grund der Zuordnung
der Kosten im Arbeitsbereich der Werkstatt gemaR § 41 Abs. 3 des Bundessozialhilfegesetzes in der ab 1.
August 1996 geltenden Fassung oder gemdl § 41 Abs. 3 konnen auf die Zahlung des
Arbeitsforderungsgeldes angerechnet werden.

Kapitel 7
Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft

§ 55
Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft

(1) Als Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft werden die Leistungen erbracht, die den
behinderten Menschen die Teilhabe am Leben in der Gesellschaft ermoglichen oder sichern oder sie so
weit wie moglich unabhéngig von Pflege machen und nach den Kapiteln 4 bis 6 nicht erbracht werden.
(2) Leistungen nach Absatz 1 sind inshesondere
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1. Versorgung mit anderen als den in § 31 genannten Hilfsmitteln oder den in § 33 genannten Hilfen,

2. heilpadagogische Leistungen fiir Kinder, die noch nicht eingeschult sind,

3. Hilfen zum Erwerb praktischer Kenntnisse und Fahigkeiten, die erforderlich und geeignet sind,
behinderten Menschen die fiir sie erreichbare Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft zu
ermoglichen,

4. Hilfen zur Férderung der Verstandigung mit der Umwelt,

5. Hilfen bei der Beschaffung, dem Umbau, der Ausstattung und der Erhaltung einer Wohnung, die
den besonderen Bediirfnissen der behinderten Menschen entspricht,

6. Hilfen zu selbstbestimmtem Leben in betreuten Wohnmoglichkeiten,

7. Hilfen zur Teilhabe am gemeinschaftlichen und kulturellen Leben.

§ 56
Heilpdadagogische Leistungen

(1) Heilpadagogische Leistungen nach § 55 Abs. 2 Nr. 2 werden erbracht, wenn nach fachlicher
Erkenntnis zu erwarten ist, dass hierdurch
1. eine drohende Behinderung abgewendet oder der fortschreitende Verlauf einer Behinderung
verlangsamt oder
2. die Folgen einer Behinderung beseitigt oder gemildert
werden konnen. Sie werden immer an schwerstbehinderte und schwerstmehrfachbehinderte
Kinder, die noch nicht eingeschult sind, erbracht.
(2) In Verbindung mit Leistungen zur Friiherkennung und Friihforderung (§ 30) und schulvorbereitenden
MaRnahmen der Schultrdger werden heilpadagogische Leistungen als Komplexleistung erbracht.

§ 57
Forderung der Verstandigung

Bediirfen horbehinderte Menschen oder behinderte Menschen mit besonders starker Beeintrachtigung
der Sprachfahigkeit auf Grund ihrer Behinderung zur Verstandigung mit der Umwelt aus besonderem
Anlass der Hilfe Anderer, werden ihnen die erforderlichen Hilfen zur Verfiigung gestellt oder
angemessene Aufwendungen hierfiir erstattet.

§58
Hilfen zur Teilhabe am gemeinschaftlichen und kulturellen Leben

Die Hilfen zur Teilhabe am gemeinschaftlichen und kulturellen Leben (§ 55 Abs. 2 Nr. 7) umfassen vor
allem
1. Hilfen zur Forderung der Begegnung und des Umgangs mit nichtbehinderten Menschen,
2. Hilfen zum Besuch von Veranstaltungen oder Einrichtungen, die der Geselligkeit, der Unterhaltung
oder kulturellen Zwecken dienen,
3. die Bereitstellung von Hilfsmitteln, die der Unterrichtung iiber das Zeitgeschehen oder iiber
kulturelle Ereignisse dienen, wenn wegen Art oder Schwere der Behinderung anders eine
Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft nicht oder nur unzureichend moéglich ist.

§ 59
Verordnungsermachtigung

Die Bundesregierung kann durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates N&aheres (iber
Voraussetzungen, Gegenstand und Umfang der Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft
sowie lber das Zusammenwirken dieser Leistungen mit anderen Leistungen zur Rehabilitation und
Teilhabe behinderter Menschen regeln.
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Besondere Regelungen zur Teilhabe schwerbehinderter Menschen (Schwerbehindertenrecht)

Kapitel 1
Geschitzter Personenkreis

§ 68
Geltungsbereich

(1) Die Regelungen dieses Teils gelten fiir schwerbehinderte und diesen gleichgestellte behinderte
Menschen.

(2) Die Gleichstellung behinderter Menschen mit schwerbehinderten Menschen (§ 2 Abs. 3) erfolgt auf
Grund einer Feststellung nach § 69 auf Antrag des behinderten Menschen durch die Bundesagentur fiir
Arbeit. Die Gleichstellung wird mit dem Tag des Eingangs des Antrags wirksam. Sie kann befristet
werden.

(3) Auf gleichgestellte behinderte Menschen werden die besonderen Regelungen fiir schwerbehinderte
Menschen mit Ausnahme des § 125 und des Kapitels 13 angewendet.

(4) Schwerbehinderten Menschen gleichgestellt sind auch behinderte Jugendliche und junge
Erwachsene (§ 2 Abs. 1) wéahrend der Zeit einer Berufsausbildung in Betrieben und Dienststellen, auch
wenn der Grad der Behinderung weniger als 30 betrdgt oder ein Grad der Behinderung nicht festgestellt
ist. Der Nachweis der Behinderung wird durch eine Stellungnahme der Agentur fiir Arbeit oder durch
einen Bescheid lber Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben erbracht. Die besonderen Regelungen fiir
schwerbehinderte Menschen, mit Ausnahme des § 102 Abs. 3 Nr. 2 Buchstabe ¢, werden nicht
angewendet.

§ 69
Feststellung der Behinderung, Ausweise

(1)  Auf Antrag des behinderten Menschen stellen die fiir die Durchfilhrung des
Bundesversorgungsgesetzes zustandigen Behdrden das Vorliegen einer Behinderung und den Grad der
Behinderung fest. Beantragt eine erwerbstitige Person die Feststellung der Eigenschaft als
schwerbehinderter Mensch (§ 2 Abs. 2), gelten die in § 14 Abs. 2 Satz 2 und 4 sowie Abs. 5 Satz 2 und 5
genannten Fristen sowie § 60 Abs. 1 des Ersten Buches entsprechend. Das Gesetz {iber das
Verwaltungsverfahren der Kriegsopferversorgung ist entsprechend anzuwenden, soweit nicht das Zehnte
Buch Anwendung findet. Die Auswirkungen auf die Teilhabe am Leben in der Gesellschaft werden als
Grad der Behinderung nach Zehnergraden abgestuft festgestellt. Die MaRstibe des § 30 Abs. 1 des
Bundesversorgungsgesetzes und der auf Grund des § 30 Absatz 16 des Bundesversorgungsgesetzes
erlassenen Rechtsverordnung gelten entsprechend. Eine Feststellung ist nur zu treffen, wenn ein Grad
der Behinderung von wenigstens 20 vorliegt. Durch Landesrecht kann die Zustdandigkeit abweichend von
Satz 1 geregelt werden.

(2) Feststellungen nach Absatz 1 sind nicht zu treffen, wenn eine Feststellung liber das Vorliegen einer
Behinderung und den Grad einer auf ihr beruhenden Erwerbsminderung schon in einem
Rentenbescheid, einer entsprechenden Verwaltungs- oder Gerichtsentscheidung oder einer vorlaufigen
Bescheinigung der fiir diese Entscheidungen zustandigen Dienststellen getroffen worden ist, es sei denn,
dass der behinderte Mensch ein Interesse an anderweitiger Feststellung nach Absatz 1 glaubhaft macht.
Eine Feststellung nach Satz 1 gilt zugleich als Feststellung des Grades der Behinderung.

(3) Liegen mehrere Beeintrachtigungen der Teilhabe am Leben in der Gesellschaft vor, so wird der Grad
der Behinderung nach den Auswirkungen der Beeintrachtigungen in ihrer Gesamtheit unter
Beriicksichtigung ihrer wechselseitigen Beziehungen festgestellt. Fiir diese Entscheidung gilt Absatz 1, es
sei denn, dass in einer Entscheidung nach Absatz 2 eine Gesamtbeurteilung bereits getroffen worden ist.
(4) Sind neben dem Vorliegen der Behinderung weitere gesundheitliche Merkmale Voraussetzung fiir
die Inanspruchnahme von Nachteilsausgleichen, so treffen die zustdndigen Behorden die erforderlichen
Feststellungen im Verfahren nach Absatz 1.
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(5) Auf Antrag des behinderten Menschen stellen die zustdndigen Behorden auf Grund einer
Feststellung der Behinderung einen Ausweis iiber die Eigenschaft als schwerbehinderter Mensch, den
Grad der Behinderung sowie im Falle des Absatzes 4 iiber weitere gesundheitliche Merkmale aus. Der
Ausweis dient dem Nachweis fiir die Inanspruchnahme von Leistungen und sonstigen Hilfen, die
schwerbehinderten Menschen nach Teil 2 oder nach anderen Vorschriften zustehen. Die Giiltigkeitsdauer
des Ausweises soll befristet werden. Er wird eingezogen, sobald der gesetzliche Schutz
schwerbehinderter Menschen erloschen ist. Der Ausweis wird berichtigt, sobald eine Neufeststellung
unanfechtbar geworden ist.

§70
Verordnungsermachtigung

Die Bundesregierung wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
nahere Vorschriften iiber die Gestaltung der Ausweise, ihre Giiltigkeit und das Verwaltungsverfahren zu
erlassen.

§ 104
Aufgaben der Bundesagentur fiir Arbeit

(1) Die Bundesagentur fiir Arbeit hat folgende Aufgaben:

1. die Berufsheratung, Ausbildungsvermittlung und Arbeitsvermittlung schwerbehinderter Menschen
einschliefRlich der Vermittlung von in Werkstatten fiir behinderte Menschen Beschaftigten auf den
allgemeinen Arbeitsmarkt,

2. die Beratung der Arbeitgeber bei der Besetzung von Ausbildungs- und Arbeitsplatzen mit
schwerbehinderten Menschen,

3. die Forderung der Teilhabe schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt, inshesondere von schwerbehinderten Menschen,

a) die wegen Art oder Schwere ihrer Behinderung oder sonstiger Umstande im Arbeitsleben
besonders betroffen sind (§ 72 Abs. 1),

b) die langzeitarbeitslos im Sinne des § 18 des Dritten Buches sind,

¢) die im Anschluss an eine Beschaftigung in einer anerkannten Werkstatt fiir behinderte
Menschen oder einem Integrationsprojekt eingestellt werden,

d) die als Teilzeitbeschaftigte eingestellt werden oder

e) die zur Aus- oder Weiterbildung eingestellt werden,

4. im Rahmen von Arbeitsheschaffungsmallnahmen die besondere Forderung schwerbehinderter
Menschen,

5. die Gleichstellung, deren Widerruf und Riicknahme,

6. die Durchfiihrung des Anzeigeverfahrens (§ 80 Abs. 2 und 4),

7. die Uberwachung der Erfiillung der Beschaftigungspflicht,

8. die Zulassung der Anrechnung und der Mehrfachanrechnung (§ 75 Abs. 2, § 76 Abs. 1 und 2),

9. die Erfassung der Werkstatten fiir behinderte Menschen, ihre Anerkennung und die Aufhebung der
Anerkennung.

(2) Die Bundesagentur fiir Arbeit libermittelt dem Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales jahrlich die
Ergebnisse ihrer Forderung der Teilhabe schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt nach dessen ndherer Bestimmung und fachlicher Weisung. Zu den
Ergebnissen gehoren Angaben iiber die Zahl der geférderten Arbeitgeber und schwerbehinderten
Menschen, die insgesamt aufgewandten Mittel und die durchschnittlichen Forderungsbetrdge. Die
Bundesagentur fiir Arbeit verdffentlicht diese Ergebnisse.

(3) Die Bundesagentur fiir Arbeit fiihrt befristete iiberregionale und regionale Arbeitsmarktprogramme
zum Abbau der Arbeitslosigkeit schwerbehinderter Menschen, besonderer Gruppen schwerbehinderter
Menschen, inshesondere schwerbehinderter Frauen, sowie zur Forderung des
Ausbildungsplatzangebots  fiir ~ schwerbehinderte ~ Menschen  durch, die  ihr  durch
Verwaltungsvereinbarung gemdR § 368 Absatz 3 Satz 2 und Absatz 4 des Dritten Buches unter
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Zuweisung der entsprechenden Mittel Ubertragen werden. Uber den Abschluss von
Verwaltungsvereinbarungen mit den Ldndern ist das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales zu
unterrichten.
(4) Die Bundesagentur fiir Arbeit richtet zur Durchfiihrung der ihr in Teil 2 und der ihr im Dritten Buch
zur Teilhabe behinderter und schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben {ibertragenen Aufgaben in
allen Agenturen fiir Arbeit besondere Stellen ein; bei der personellen Ausstattung dieser Stellen tragt sie
dem besonderen Aufwand bei der Beratung und Vermittlung des zu betreuenden Personenkreises sowie
bei der Durchfiihrung der sonstigen Aufgaben nach Absatz 1 Rechnung.
(5) Im Rahmen der Beratung der Arbeitgeber nach Absatz 1 Nr. 2 hat die Bundesagentur fiir Arbeit
1. dem Arbeitgeber zur Besetzung von Arbeitspldtzen geeignete arbeitslose oder arbeitssuchende
schwerbehinderte Menschen unter Darlegung der Leistungsfahigkeit und der Auswirkungen der
jeweiligen Behinderung auf die angebotene Stelle vorzuschlagen,
2. ihre Fordermoglichkeiten aufzuzeigen, so weit wie moglich und erforderlich, auch die
entsprechenden Hilfen der Rehabilitationstrager und der begleitenden Hilfe im Arbeitsleben
durch die Integrationsamter.

§109
Begriff und Personenkreis

(1) Integrationsfachdienste sind Dienste Dritter, die bei der Durchfiihrung der MaBnahmen zur Teilhabe
schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben beteiligt werden.
(2) Schwerbehinderte Menschen im Sinne des Absatzes 1 sind inshesondere

1. schwerbehinderte Menschen mit einem besonderen Bedarf an arbeitsbegleitender Betreuung,

2. schwerbehinderte Menschen, die nach zielgerichteter Vorbereitung durch die Werkstatt fiir
behinderte Menschen am Arbeitsleben auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt teilhaben sollen und
dabei auf aufwendige, personalintensive, individuelle arbeitsbegleitende Hilfen angewiesen sind
sowie

3. schwerbehinderte Schulabgdnger, die fiir die Aufnahme einer Beschaftigung auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt auf die Unterstiitzung eines Integrationsfachdienstes angewiesen sind.

(3) Ein besonderer Bedarf an arbeits- und berufsbegleitender Betreuung ist insbesondere gegeben bei
schwerbehinderten Menschen mit geistiger oder seelischer Behinderung oder mit einer schweren
Korper-, Sinnes- oder Mehrfachbehinderung, die sich im Arbeitsleben besonders nachteilig auswirkt
und allein oder zusammen mit weiteren vermittlungshemmenden Umstinden (Alter,
Langzeitarbeitslosigkeit, unzureichende Qualifikation, Leistungsminderung) die Teilhabe am
Arbeitsleben auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt erschwert.

(4) Der Integrationsfachdienst kann im Rahmen der Aufgabenstellung nach Absatz 1 auch zur beruflichen
Eingliederung von behinderten Menschen, die nicht schwerbehindert sind, tatig werden. Hierbei wird
den besonderen Bediirfnissen seelisch behinderter oder von einer seelischen Behinderung bedrohter
Menschen Rechnung getragen.

§ 110
Aufgaben der Integrationsfachdienste

(1) Die Integrationsfachdienste konnen zur Teilhabe schwerbehinderter Menschen am Arbeitsleben
(Aufnahme, Ausiibung und Sicherung einer moglichst dauerhaften Beschaftigung) beteiligt werden,
indem sie
1. die schwerbehinderten Menschen beraten, unterstiitzen und auf geeignete Arbeitsplatze
vermitteln,
2. die Arbeitgeber informieren, beraten und ihnen Hilfe leisten.
(2) Zu den Aufgaben des Integrationsfachdienstes gehort es,
1. die Fahigkeiten der zugewiesenen schwerbehinderten Menschen zu bewerten und einzuschétzen
und dabei ein individuelles Fahigkeits-, Leistungs- und Interessenprofil zur Vorbereitung auf den
allgemeinen Arbeitsmarkt in enger Kooperation mit den schwerbehinderten Menschen, dem
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Auftraggeber und der abgebenden Einrichtung der schulischen oder beruflichen Bildung oder
Rehabilitation zu erarbeiten,

la. die Bundesagentur fiir Arbeit auf deren Anforderung bei der Berufsorientierung und
Berufsberatung in den Schulen einschlieRlich der auf jeden einzelnen Jugendlichen bezogenen
Dokumentation der Ergebnisse zu unterstiitzen,

1b. die betriebliche Ausbildung schwerbehinderter, insbesondere seelisch und lernbehinderter
Jugendlicher zu begleiten,

. geeignete Arbeitsplatze (§ 73) auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu erschlief3en,

. die schwerbehinderten Menschen auf die vorgesehenen Arbeitspldtze vorzubereiten,

. die schwerbehinderten Menschen, solange erforderlich, am Arbeitsplatz oder beim Training der
berufspraktischen Fahigkeiten am konkreten Arbeitsplatz zu begleiten,

5. mit Zustimmung des schwerbehinderten Menschen die Mitarbeiter im Betrieb oder in der
Dienststelle iiber Art und Auswirkungen der Behinderung und {iber entsprechende
Verhaltensregeln zu informieren und zu beraten,

. eine Nachbetreuung, Krisenintervention oder psychosoziale Betreuung durchzufiihren sowie

. als Ansprechpartner fiir die Arbeitgeber zur Verfiigung zu stehen, liber die Leistungen fiir die
Arbeitgeber zu informieren und fiir die Arbeitgeber diese Leistungen abzuklaren,

8. in Zusammenarbeit mit den Rehabilitationstragern und den Integrationsamtern die fiir den
schwerbehinderten Menschen bendtigten Leistungen zu klaren und bei der Beantragung zu
unterstutzen.

N
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§11
Beauftragung und Verantwortlichkeit

(1) Die Integrationsfachdienste werden im Auftrag der Integrationsamter oder der Rehabilitationstrager
tatig. Diese bleiben fiir die Ausfiihrung der Leistung verantwortlich.

(2) Im Auftrag legt der Auftraggeber in Abstimmung mit dem Integrationsfachdienst Art, Umfang und
Dauer des im Einzelfall notwendigen Einsatzes des Integrationsfachdienstes sowie das Entgelt fest.

(3) Der Integrationsfachdienst arbeitet inshesondere mit

1. den zustandigen Stellen der Bundesagentur fiir Arbeit,

2. dem Integrationsamt,

3. dem zustindigen Rehabilitationstrager, insbesondere den Berufshelfern der gesetzlichen
Unfallversicherung,

4. dem Arbeitgeber, der Schwerbehindertenvertretung und den anderen betrieblichen
Interessenvertretungen,

5. der abgebenden Einrichtung der schulischen oder beruflichen Bildung oder Rehabilitation mit
ihren begleitenden Diensten und internen Integrationsfachkraften oder -diensten zur
Unterstiitzung von Teilnehmenden an Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben,

5a. den Handwerks-, den Industrie- und Handelskammern sowie den berufsstindigen
Organisationen,

6. wenn notwendig auch mit anderen Stellen und Personen,

eng zusammen.

(4) N&heres zur Beauftragung, Zusammenarbeit, fachlichen Leitung, Aufsicht sowie zur
Qualitatssicherung und Ergebnisbeobachtung wird zwischen dem Auftraggeber und dem Trager des
Integrationsfachdienstes vertraglich geregelt. Die Vereinbarungen sollen im Interesse finanzieller
Planungssicherheit auf eine Dauer von mindestens drei Jahren abgeschlossen werden.

(5) Die Integrationsamter wirken darauf hin, dass die berufshegleitenden und psychosozialen Dienste
bei den von ihnen beauftragten Integrationsfachdiensten konzentriert werden.
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§112
Fachliche Anforderungen

(1) Die Integrationsfachdienste miissen
1. nach der personellen, raumlichen und sachlichen Ausstattung in der Lage sein, ihre gesetzlichen
Aufgaben wahrzunehmen,
2. liber Erfahrungen mit dem zu unterstiitzenden Personenkreis (§ 109 Abs. 2) verfiigen,
3. mit Fachkraften ausgestattet sein, die liber eine geeignete Berufsqualifikation, eine psychosoziale
oder arbeitspadagogische Zusatzqualifikation und ausreichende Berufserfahrung verfiigen, sowie
4. rechtlich oder organisatorisch und wirtschaftlich eigenstandig sein.
(2) Der Personalbedarf eines Integrationsfachdienstes richtet sich nach den konkreten Bediirfnissen
unter Beriicksichtigung der Zahl der Betreuungs- und Beratungsfille, des durchschnittlichen
Betreuungs- und Beratungsaufwands, der GroRe des regionalen Einzugsbereichs und der Zahl der zu
beratenden Arbeitgeber. Den besonderen Bediirfnissen besonderer Gruppen schwerbehinderter
Menschen, insbhesondere schwerbehinderter Frauen, und der Notwendigkeit einer psychosozialen
Betreuung soll durch eine Differenzierung innerhalb des Integrationsfachdienstes Rechnung getragen
werden.
(3) Bei der Stellenbesetzung des Integrationsfachdienstes werden schwerbehinderte Menschen
bevorzugt beriicksichtigt. Dabei wird ein angemessener Anteil der Stellen mit schwerbehinderten Frauen
besetzt.
§113
Finanzielle Leistungen

(1) Die Inanspruchnahme von Integrationsfachdiensten wird vom Auftraggeber vergiitet. Die Vergiitung
fir die Inanspruchnahme von Integrationsfachdiensten kann bei Beauftragung durch das
Integrationsamt aus Mitteln der Ausgleichsabgabe erbracht werden.

(2) Die Bundesarbeitsgemeinschaft der Integrationsdmter und Hauptfiirsorgestellen vereinbart mit den
Rehabilitationstragern nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 bis 5 unter Beteiligung der maRgeblichen Verbande,
darunter der Bundesarbeitsgemeinschaft, in der sich die Integrationsfachdienste zusammengeschlossen
haben, eine gemeinsame Empfehlung zur Inanspruchnahme der Integrationsfachdienste durch die
Rehabilitationstrager, zur Zusammenarbeit und zur Finanzierung der Kosten, die dem
Integrationsfachdienst bei der Wahrnehmung der Aufgaben der Rehabilitationstrager entstehen. § 13
Abs. 7 und 8 gilt entsprechend.

§ 114
Ergebnisheobachtung

(1) Der Integrationsfachdienst dokumentiert Verlauf und Ergebnis der jeweiligen Bemiihungen um die
Forderung der Teilhabe am Arbeitsleben. Er erstellt jahrlich eine zusammenfassende Darstellung der
Ergebnisse und legt diese den Auftraggebern nach deren ndherer gemeinsamer MaRgabe vor. Diese
Zusammenstellung soll inshesondere geschlechtsdifferenzierte Angaben enthalten zu

1. den Zu- und Abgdngen an Betreuungsféllen im Kalenderjahr,

2. dem Bestand an Betreuungsfallen,

3. der Zahl der abgeschlossenen Fille, differenziert nach Aufnahme einer Aushildung, einer
befristeten oder unbefristeten Beschaftigung, einer Beschaftigung in einem Integrationsprojekt
oder in einer Werkstatt fiir behinderte Menschen.

(2) Der Integrationsfachdienst dokumentiert auch die Ergebnisse seiner Bemiihungen zur Unterstiitzung
der Bundesagentur fiir Arbeit und die Begleitung der betrieblichen Ausbildung nach § 110 Abs. 2 Nr. 1a
und 1b unter Einbeziehung geschlechtsdifferenzierter Daten und Besonderheiten sowie der Art der
Behinderung. Er erstellt zum 30. September 2006 eine zusammenfassende Darstellung der Ergebnisse
und legt diese dem zustdndigen Integrationsamt vor. Die Bundesarbeitsgemeinschaft der
Integrationsamter und Hauptfiirsorgestellen bereitet die Ergebnisse auf und stellt sie dem
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Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales zur Vorbereitung des Berichtes nach § 160 Abs. 2 bis zum 31.
Dezember 2006 zur Verfiigung.

§ 115
Verordnungsermachtigung

(1) Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates das Nahere ({ber den Begriff und die Aufgaben des
Integrationsfachdienstes, die fiir sie geltenden fachlichen Anforderungen und die finanziellen Leistungen
zu regeln.

(2) Vereinbaren die Bundesarbeitsgemeinschaft der Integrationsdmter und Hauptfiirsorgestellen und die
Rehabilitationstrager nicht innerhalb von sechs Monaten, nachdem das Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales sie dazu aufgefordert hat, eine gemeinsame Empfehlung nach § 113 Abs. 2 oder dndern sie
die unzureichend gewordene Empfehlung nicht innerhalb dieser Frist, kann das Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales Regelungen durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates erlassen.

§126
Nachteilsausgleich

(1) Die Vorschriften iiber Hilfen fiir behinderte Menschen zum Ausgleich behinderungsbedingter
Nachteile oder Mehraufwendungen (Nachteilsausgleich) werden so gestaltet, dass sie unabhangig von
der Ursache der Behinderung der Art oder Schwere der Behinderung Rechnung tragen.

(2) Nachteilsausgleiche, die auf Grund bisher geltender Rechtsvorschriften erfolgen, bleiben unberiihrt.

Kapitel 11
Integrationsprojekte

§ 132
Begriff und Personenkreis

(1)  Integrationsprojekte  sind  rechtlich und  wirtschaftlich  selbstindige  Unternehmen
(Integrationsunternehmen) oder unternehmensinterne oder von offentlichen Arbeitgebern im Sinne des
§ 71 Abs. 3 gefiihrte Betriebe (Integrationsbetriebe) oder Abteilungen (Integrationsabteilungen) zur
Beschaftigung schwerbehinderter Menschen auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt, deren Teilhabe an
einer sonstigen Beschaftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt auf Grund von Art oder Schwere der
Behinderung oder wegen sonstiger Umstdnde voraussichtlich trotz Ausschopfens aller
Fordermdglichkeiten und des Einsatzes von Integrationsfachdiensten auf besondere Schwierigkeiten
stolit.

(2) Schwerbehinderte Menschen nach Absatz 1 sind insbesondere

1. schwerbehinderte Menschen mit geistiger oder seelischer Behinderung oder mit einer schweren
Korper-, Sinnes- oder Mehrfachbehinderung, die sich im Arbeitsleben besonders nachteilig
auswirkt und allein oder zusammen mit weiteren vermittlungshemmenden Umstinden die
Teilhabe am allgemeinen Arbeitsmarkt auBerhalb eines Integrationsprojekts erschwert oder
verhindert,

2. schwerbehinderte Menschen, die nach zielgerichteter Vorbereitung in einer Werkstatt fiir
behinderte Menschen oder in einer psychiatrischen Einrichtung fiir den Ubergang in einen
Betrieb oder eine Dienststelle auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt in Betracht kommen und auf
diesen Ubergang vorbereitet werden sollen, sowie

3. schwerbehinderte Menschen nach Beendigung einer schulischen Bildung, die nur dann Aussicht
auf eine Beschéftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt haben, wenn sie zuvor in einem
Integrationsprojekt an berufsvorbereitenden BildungsmaRnahmen teilnehmen und dort
beschéftigt und weiterqualifiziert werden.
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(3) Integrationsunternehmen beschéftigen mindestens 25 Prozent schwerbehinderte Menschen im Sinne
von Absatz 1. Der Anteil der schwerbehinderten Menschen soll in der Regel 50 Prozent nicht
Uibersteigen.
§133
Aufgaben

Die Integrationsprojekte bieten den schwerbehinderten Menschen Beschaftigung und arbeitsbegleitende
Betreuung an, soweit erforderlich auch MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung oder Gelegenheit zur
Teilnahme an entsprechenden auRerbetrieblichen MaRnahmen und Unterstiitzung bei der Vermittlung
in eine sonstige Beschaftigung in einem Betrieb oder einer Dienststelle auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt sowie geeignete MaRnahmen zur Vorbereitung auf eine Beschaftigung in einem
Integrationsprojekt.

§ 134
Finanzielle Leistungen

Integrationsprojekte konnen aus Mitteln der Ausgleichsabgabe Leistungen fiir Aufbau, Erweiterung,
Modernisierung und Ausstattung einschlieRlich einer betriebswirtschaftlichen Beratung und fiir
besonderen Aufwand erhalten.

§135
Verordnungsermachtigung

Das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales wird ermadchtigt, durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates das Nahere iiber den Begriff und die Aufgaben der Integrationsprojekte,
die fiir sie geltenden fachlichen Anforderungen, die Aufnahmevoraussetzungen und die finanziellen
Leistungen zu regeln.

Kapitel 12
Werkstétten fiir behinderte Menschen

§ 136
Begriff und Aufgaben der Werkstatt fiir behinderte Menschen

(1) Die Werkstatt fiir behinderte Menschen ist eine Einrichtung zur Teilhabe behinderter Menschen am
Arbeitsleben im Sinne des Kapitels 5 des Teils 1 und zur Eingliederung in das Arbeitsleben. Sie hat
denjenigen behinderten Menschen, die wegen Art oder Schwere der Behinderung nicht, noch nicht oder
noch nicht wieder auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt beschaftigt werden kénnen,

1. eine angemessene berufliche Bildung und eine Beschdftigung zu einem ihrer Leistung
angemessenen Arbeitsentgelt aus dem Arbeitsergebnis anzubieten und

2. zu ermoglichen, ihre Leistungs- oder Erwerbsfahigkeit zu erhalten, zu entwickeln, zu erh6hen oder
wiederzugewinnen und dabei ihre Personlichkeit weiterzuentwickeln.

Sie fordert den Ubergang geeigneter Personen auf den allgemeinen Arbeitsmarkt durch geeignete
MaRnahmen. Sie verfiigt ilber ein moglichst breites Angebot an Berufshildungs- und
Arbeitsplatzen sowie liber qualifiziertes Personal und einen begleitenden Dienst. Zum Angebot an
Berufsbildungs- und Arbeitspldtzen gehoren ausgelagerte Pldtze auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt. Die ausgelagerten Arbeitsplatze werden zum Zwecke des Ubergangs und als
dauerhaft ausgelagerte Platze angeboten.

(2) Die Werkstatt steht allen behinderten Menschen im Sinne des Absatzes 1 unabhéngig von Art oder
Schwere der Behinderung offen, sofern erwartet werden kann, dass sie spatestens nach Teilnahme an
MaRnahmen im Berufshildungsbereich wenigstens ein Mindestmall wirtschaftlich verwertbarer
Arbeitsleistung erbringen werden. Dies ist nicht der Fall bei behinderten Menschen, bei denen trotz
einer der Behinderung angemessenen Betreuung eine erhebliche Selbst- oder Fremdgefahrdung zu
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erwarten ist oder das Ausmal} der erforderlichen Betreuung und Pflege die Teilnahme an MalRnahmen
im Berufshildungsbereich oder sonstige Umstinde ein MindestmalR wirtschaftlich verwertbarer
Arbeitsleistung im Arbeitsbereich dauerhaft nicht zulassen.

(3) Behinderte Menschen, die die Voraussetzungen fiir eine Beschaftigung in einer Werkstatt nicht
erfiillen, sollen in Einrichtungen oder Gruppen betreut und geférdert werden, die der Werkstatt
angegliedert sind.

§ 137
Aufnahme in die Werkstatten fiir behinderte Menschen

(1) Anerkannte Werkstdtten nehmen diejenigen behinderten Menschen aus ihrem Einzugsgebiet auf, die
die Aufnahmevoraussetzungen gemdR § 136 Abs. 2 erfiillen, wenn Leistungen durch die
Rehabilitationstrager gewahrleistet sind; die Moglichkeit zur Aufnahme in eine andere anerkannte
Werkstatt nach MaRgabe des § 9 des Zwdlften Buches oder entsprechender Regelungen bleibt
unberiihrt. Die Aufnahme erfolgt unabhéngig von
1. der Ursache der Behinderung,
2. der Art der Behinderung, wenn in dem Einzugsgebiet keine besondere Werkstatt fiir behinderte
Menschen fiir diese Behinderungsart vorhanden ist, und
3. der Schwere der Behinderung, der Minderung der Leistungsfahigkeit und einem besonderen
Bedarf an Forderung, begleitender Betreuung oder Pflege.
(2) Behinderte Menschen werden in der Werkstatt beschaftigt, solange die Aufnahmevoraussetzungen
nach Absatz 1 vorliegen.

§ 138
Rechtsstellung und Arbeitsentgelt behinderter Menschen

(1) Behinderte Menschen im Arbeitsbereich anerkannter Werkstatten stehen, wenn sie nicht
Arbeitnehmer sind, zu den Werkstatten in einem arbeitnehmerahnlichen Rechtsverhaltnis, soweit sich
aus dem zugrunde liegenden Sozialleistungsverhaltnis nichts anderes ergibt.

(2) Die Werkstatten zahlen aus ihrem Arbeitsergebnis an die im Arbeitshereich beschéftigten
behinderten Menschen ein Arbeitsentgelt, das sich aus einem Grundbetrag in Hohe des
Ausbildungsgeldes, das die Bundesagentur fiir Arbeit nach den fiir sie geltenden Vorschriften
behinderten Menschen im Berufshildungsbereich zuletzt leistet, und einem leistungsangemessenen
Steigerungsbetrag zusammensetzt. Der Steigerungsbetrag bemisst sich nach der individuellen
Arbeitsleistung der behinderten Menschen, insbesondere unter Beriicksichtigung von Arbeitsmenge und
Arbeitsgiite.

(3) Der Inhalt des arbeitnehmerdhnlichen Rechtsverhéltnisses wird unter Beriicksichtigung des zwischen
den behinderten Menschen und dem Rehabilitationstrager bestehenden Sozialleistungsverhéltnisses
durch Werkstattvertrdge zwischen den behinderten Menschen und dem Trdger der Werkstatt naher
geregelt.

(4) Hinsichtlich der Rechtsstellung der Teilnehmer an MaRnahmen im Eingangsverfahren und im
Berufshildungsbereich gilt § 36 entsprechend.

(5) Ist ein volljahriger behinderter Mensch gemaR Absatz 1 in den Arbeitsbereich einer anerkannten
Werkstatt fiir behinderte Menschen im Sinne des § 136 aufgenommen worden und war er zu diesem
Zeitpunkt geschaftsunfahig, so gilt der von ihm geschlossene Werkstattvertrag in Ansehung einer bereits
bewirkten Leistung und deren Gegenleistung, soweit diese in einem angemessenen Verhdltnis
zueinander stehen, als wirksam.

(6) War der volljahrige behinderte Mensch bei Abschluss eines Werkstattvertrages geschaftsunfahig, so
kann der Trager einer Werkstatt das Werkstattverhaltnis nur unter den Voraussetzungen fiir geldst
erkldren, unter denen ein wirksamer Vertrag seitens des Trdagers einer Werkstatt gekiindigt werden
kann.

(7) Die Losungserklarung durch den Trdager einer Werkstatt bedarf der schriftlichen Form und ist zu
begriinden.
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§ 14
Vergabe von Auftragen durch die 6ffentliche Hand

Auftrage der o6ffentlichen Hand, die von anerkannten Werkstatten fiir behinderte Menschen ausgefiihrt
werden konnen, werden bevorzugt diesen Werkstatten angeboten. Die Bundesregierung erldsst mit
Zustimmung des Bundesrates hierzu allgemeine Verwaltungsvorschriften.

i) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB), Zehntes Buch (SGB X) - Sozialverwaltungsverfahren und
Sozialdatenschutz - vom 18. Januar 2001 (BGBI. | S. 130), i.d.F. vom 25. Juli 2013 (BGBI. | S. 2749)

§19
Amtssprache

(1) Die Amtssprache ist deutsch. Horbehinderte Menschen haben das Recht, zur Verstandigung in der
Amtssprache Gebardensprache zu verwenden; Aufwendungen fiir Dolmetscher sind von der Behorde
oder dem fiir die Sozialleistung zustandigen Leistungstrager zu tragen.

(2) Werden bei einer Behorde in einer fremden Sprache Antrage gestellt oder Eingaben, Belege,
Urkunden oder sonstige Dokumente vorgelegt, soll die Behdrde unverziiglich die Vorlage einer
Ubersetzung innerhalb einer von ihr zu setzenden angemessenen Frist verlangen, sofern sie nicht in der
Lage ist, die Antrdge oder Dokumente zu verstehen. In begriindeten Féllen kann die Vorlage einer
beglaubigten oder von einem &ffentlich bestellten oder beeidigten Dolmetscher oder Ubersetzer
angefertigten Ubersetzung verlangt werden. Wird die verlangte Ubersetzung nicht innerhalb der
gesetzten Frist vorgelegt, kann die Behérde eine Ubersetzung beschaffen und hierfiir Ersatz ihrer
Aufwendungen in angemessenem Umfang verlangen. Falls die Behorde Dolmetscher oder Ubersetzer
herangezogen hat, erhalten sie auf Antrag in entsprechender Anwendung des Justizvergiitungs- und -
entschiddigungsgesetzes eine Vergiitung; mit Dolmetschern oder Ubersetzern kann die Behdrde eine
Vergiitung vereinbaren.

(3) Soll durch eine Anzeige, einen Antrag oder die Abgabe einer Willenserklarung eine Frist in Lauf
gesetzt werden, innerhalb deren die Behorde in einer bestimmten Weise tatig werden muss, und gehen
diese in einer fremden Sprache ein, beginnt der Lauf der Frist erst mit dem Zeitpunkt, in dem der
Behdrde eine Ubersetzung vorliegt.

(4) Soll durch eine Anzeige, einen Antrag oder eine Willenserklarung, die in fremder Sprache eingehen,
zugunsten eines Beteiligten eine Frist gegeniiber der Behorde gewahrt, ein offentlich-rechtlicher
Anspruch geltend gemacht oder eine Sozialleistung begehrt werden, gelten die Anzeige, der Antrag
oder die Willenserklarung als zum Zeitpunkt des Eingangs bei der Behorde abgegeben, wenn die
Behorde in der Lage ist, die Anzeige, den Antrag oder die Willenserklarung zu verstehen, oder wenn
innerhalb der gesetzten Frist eine Ubersetzung vorgelegt wird. Anderenfalls ist der Zeitpunkt des
Eingangs der Ubersetzung maRgebend. Auf diese Rechtsfolge ist bei der Fristsetzung hinzuweisen.

j) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB), Elftes Buch (SGB Xl) - Soziale Pflegeversicherung -vom 26. Mai
1994 (BGBI. I, S. 1014). i.d.F. 15.Juli 2013 (BGBI. I, S. 2423) :

Erstes Kapitel
Allgemeine Vorschriften

§1

Soziale Pflegeversicherung

(1) Zur sozialen Absicherung des Risikos der Pflegebediirftigkeit wird als neuer eigenstindiger Zweig
der Sozialversicherung eine soziale Pflegeversicherung geschaffen.
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(2) In den Schutz der sozialen Pflegeversicherung sind kraft Gesetzes alle einbezogen, die in der
gesetzlichen Krankenversicherung versichert sind. Wer gegen Krankheit bei einem privaten
Krankenversicherungsunternehmen versichert ist, mul} eine private Pflegeversicherung abschlieRen.

(3) Tréger der sozialen Pflegeversicherung sind die Pflegekassen; ihre Aufgaben werden von den
Krankenkassen (§ 4 des Fiinften Buches) wahrgenommen.

(4) Die Pflegeversicherung hat die Aufgabe, Pflegebediirftigen Hilfe zu leisten, die wegen der Schwere
der Pflegebediirftigkeit auf solidarische Unterstiitzung angewiesen sind.

(4ga) In der Pflegeversicherung sollen geschlechtsspezifische Unterschiede beziiglich der
Pflegebediirftigkeit von Mannern und Frauen und ihrer Bedarfe an Leistungen beriicksichtigt und den
Bediirfnissen nach einer kultursensiblen Pflege nach Moglichkeit Rechnung getragen werden.

(5) Die Leistungen der Pflegeversicherung werden in Stufen eingefiihrt: die Leistungen bei hauslicher
Pflege vom 1. April 1995, die Leistungen bei stationédrer Pflege vom 1. Juli 1996 an.

(6) Die Ausgaben der Pflegeversicherung werden durch Beitrdge der Mitglieder und der Arbeitgeber
finanziert. Die Beitrdge richten sich nach den beitragspflichtigen Einnahmen der Mitglieder. Fiir
versicherte Familienangehdrige und eingetragene Lebenspartner (Lebenspartner) werden Beitrdge nicht
erhoben.

§2
Selbsthestimmung

(1) Die Leistungen der Pflegeversicherung sollen den Pflegebediirftigen helfen, trotz ihres Hilfebedarfs
ein moglichst selbstdndiges und selbstbestimmtes Leben zu fiihren, das der Wiirde des Menschen
entspricht. Die Hilfen sind darauf auszurichten, die korperlichen, geistigen und seelischen Krafte der
Pflegebediirftigen wiederzugewinnen oder zu erhalten.

(2) Die Pflegebediirftigen konnen zwischen Einrichtungen und Diensten verschiedener Trager wahlen.
Ilhren Wiinschen zur Gestaltung der Hilfe soll, soweit sie angemessen sind, im Rahmen des
Leistungsrechts entsprochen werden. Wiinsche der Pflegebediirftigen nach gleichgeschlechtlicher Pflege
haben nach Méglichkeit Beriicksichtigung zu finden.

(3) Auf die religiosen Bediirfnisse der Pflegebediirftigen ist Riicksicht zu nehmen. Auf ihren Wunsch hin
sollen sie stationdre Leistungen in einer Einrichtung erhalten, in der sie durch Geistliche ihres
Bekenntnisses betreut werden konnen.

(4) Die Pflegebediirftigen sind auf die Rechte nach den Absdtzen 2 und 3 hinzuweisen.

§3
Vorrang der hauslichen Pflege

Die Pflegeversicherung soll mit ihren Leistungen vorrangig die hausliche Pflege und die
Pflegebereitschaft der Angehdrigen und Nachbarn unterstiitzen, damit die Pflegebediirftigen moglichst
lange in ihrer hduslichen Umgebung bleiben kdnnen. Leistungen der teilstationdaren Pflege und der
Kurzzeitpflege gehen den Leistungen der vollstationdren Pflege vor.

§4

Art und Umfang der Leistungen

(1) Die Leistungen der Pflegeversicherung sind Dienst-, Sach- und Geldleistungen fiir den Bedarf an
Grundpflege und hauswirtschaftlicher Versorgung sowie Kostenerstattung, soweit es dieses Buch
vorsieht. Art und Umfang der Leistungen richten sich nach der Schwere der Pflegebediirftigkeit und
danach, ob hausliche, teilstationdre oder vollstationédre Pflege in Anspruch genommen wird.

(2) Bei hauslicher und teilstationdrer Pflege ergdnzen die Leistungen der Pflegeversicherung die
familiare, nachbarschaftliche oder sonstige ehrenamtliche Pflege und Betreuung. Bei teil- und
vollstationdrer Pflege werden die Pflegebediirftigen von Aufwendungen entlastet, die fiir ihre
Versorgung nach Art und Schwere der Pflegebediirftigkeit erforderlich sind (pflegebedingte
Aufwendungen), die Aufwendungen fiir Unterkunft und Verpflegung tragen die Pflegebediirftigen selbst.

84



(3) Pflegekassen, Pflegeeinrichtungen und Pflegebediirftige haben darauf hinzuwirken, daB die
Leistungen wirksam und wirtschaftlich erbracht und nur im notwendigen Umfang in Anspruch
genommen werden.

§5

Vorrang von Pravention und medizinischer Rehabilitation

(1) Die Pflegekassen wirken bei den zustindigen Leistungstragern darauf hin, daR friihzeitig alle
geeigneten Leistungen der Prdvention, der Krankenbehandlung und zur medizinischen Rehabilitation
eingeleitet werden, um den Eintritt von Pflegebediirftigkeit zu vermeiden.

(2) Die Leistungstrager haben im Rahmen ihres Leistungsrechts auch nach Eintritt der
Pflegebediirftigkeit ihre Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und erganzenden Leistungen in
vollem Umfang einzusetzen und darauf hinzuwirken, die Pflegebediirftigkeit zu iiberwinden, zu mindern
sowie eine Verschlimmerung zu verhindern.

§6

Eigenverantwortung

(1) Die Versicherten sollen durch gesundheitsbewusste Lebensfiihrung, durch friihzeitige Beteiligung an
VorsorgemaBnahmen und durch aktive Mitwirkung an Krankenbehandlung und Leistungen zur
medizinischen Rehabilitation dazu beitragen, Pflegebediirftigkeit zu vermeiden.

(2) Nach Eintritt der Pflegebediirftigkeit haben die Pflegebediirftigen an Leistungen zur medizinischen
Rehabilitation und der aktivierenden Pflege mitzuwirken, um die Pflegebediirftigkeit zu iiberwinden, zu
mindern oder eine Verschlimmerung zu verhindern.

Vierter Titel
Pflege in vollstationdren Einrichtungen der Hilfe fiir behinderte Menschen

§ 43a
Inhalt der Leistung

Fiir Pflegebediirftige in einer vollstationaren Einrichtung der Hilfe fiir behinderte Menschen, in der die
Teilhabe am Arbeitsleben und am Leben in der Gemeinschaft, die schulische Ausbildung oder die
Erziehung behinderter Menschen im Vordergrund des Einrichtungszwecks stehen (§ 71 Abs. g),
tbernimmt die Pflegekasse zur Abgeltung der in § 43 Abs. 2 genannten Aufwendungen zehn vom
Hundert des nach § 75 Abs. 3 des Zwélften Buches vereinbarten Heimentgelts. Die Aufwendungen der
Pflegekasse diirfen im Einzelfall je Kalendermonat 256 Euro nicht iiberschreiten. Wird fiir die Tage, an
denen die pflegebediirftigen Behinderten zu Hause gepflegt und betreut werden, anteiliges Pflegegeld
beansprucht, gelten die Tage der An- und Abreise als volle Tage der héuslichen Pflege.
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k) Aus dem Sozialgesetzbuch (SGB), Zwdlftes Buch (SGB Xll) - Sozialhilfe - vom 27. Dezember 2003
(BGBI. I, S. 3022), i.d.F. vom 1.0ktober2013 (BGBI. I, S. 3733):

Sechstes Kapitel
Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen

§53
Leistungsberechtigte und Aufgabe

(1) Personen, die durch eine Behinderung im Sinne von § 2 Abs. 1 Satz 1 des Neunten Buches wesentlich
in ihrer Fahigkeit, an der Gesellschaft teilzuhaben, eingeschrankt oder von einer solchen wesentlichen
Behinderung bedroht sind, erhalten Leistungen der Eingliederungshilfe, wenn und solange nach der
Besonderheit des Einzelfalles, insbesondere nach Art oder Schwere der Behinderung, Aussicht besteht,
dass die Aufgabe der Eingliederungshilfe erfiillt werden kann. Personen mit einer anderen korperlichen,
geistigen oder seelischen Behinderung konnen Leistungen der Eingliederungshilfe erhalten.

(2) Von einer Behinderung bedroht sind Personen, bei denen der Eintritt der Behinderung nach
fachlicher Erkenntnis mit hoher Wahrscheinlichkeit zu erwarten ist. Dies gilt fiir Personen, fiir die
vorbeugende Gesundheitshilfe und Hilfe bei Krankheit nach den §§ 47 und 48 erforderlich ist, nur, wenn
auch bei Durchfiihrung dieser Leistungen eine Behinderung einzutreten droht.

(3) Besondere Aufgabe der Eingliederungshilfe ist es, eine drohende Behinderung zu verhiiten oder eine
Behinderung oder deren Folgen zu beseitigen oder zu mildern und die behinderten Menschen in die
Gesellschaft einzugliedern. Hierzu gehort inshesondere, den behinderten Menschen die Teilnahme am
Leben in der Gemeinschaft zu ermoglichen oder zu erleichtern, ihnen die Ausiibung eines
angemessenen Berufs oder einer sonstigen angemessenen Tatigkeit zu ermoglichen oder sie so weit wie
moglich unabhdngig von Pflege zu machen.

(4) Fiir die Leistungen zur Teilhabe gelten die Vorschriften des Neunten Buches, soweit sich aus diesem
Buch und den auf Grund dieses Buches erlassenen Rechtsverordnungen nichts Abweichendes ergibt. Die
Zustandigkeit und die Voraussetzungen fiir die Leistungen zur Teilhabe richten sich nach diesem Buch.

§ 54
Leistungen der Eingliederungshilfe

(1) Leistungen der Eingliederungshilfe sind neben den Leistungen nach den §§ 26, 33, 41 und 55 des
Neunten Buches inshesondere
1. Hilfen zu einer angemessenen Schulbildung, insbesondere im Rahmen der allgemeinen
Schulpflicht und zum Besuch weiterfiihrender Schulen einschlieBlich der Vorbereitung hierzu; die
Bestimmungen iiber die Ermoglichung der Schulbildung im Rahmen der allgemeinen Schulpflicht
bleiben unberiihrt,
2. Hilfe zur schulischen Ausbildung fiir einen angemessenen Beruf einschliellich des Besuchs einer
Hochschule,
3. Hilfe zur Ausbildung fiir eine sonstige angemessene Tatigkeit,
4. Hilfe in vergleichbaren sonstigen Beschéftigungsstatten nach § 56,
5. nachgehende Hilfe zur Sicherung der Wirksamkeit der arztlichen und é&rztlich verordneten
Leistungen und zur Sicherung der Teilhabe der behinderten Menschen am Arbeitsleben.
Die Leistungen zur medizinischen Rehabilitation und zur Teilhabe am Arbeitsleben entsprechen
jeweils den Rehabilitationsleistungen der gesetzlichen Krankenversicherung oder der
Bundesagentur fiir Arbeit.
(2) Erhalten behinderte oder von einer Behinderung bedrohte Menschen in einer stationdren Einrichtung
Leistungen der Eingliederungshilfe, konnen ihnen oder ihren Angehérigen zum gegenseitigen Besuch
Beihilfen geleistet werden, soweit es im Einzelfall erforderlich ist.
(3) Eine Leistung der Eingliederungshilfe ist auch die Hilfe fiir die Betreuung in einer Pflegefamilie,
soweit eine geeignete Pflegeperson Kinder und Jugendliche iiber Tag und Nacht in ihrem Haushalt
versorgt und dadurch der Aufenthalt in einer vollstationdren Einrichtung der Behindertenhilfe

86



vermieden oder beendet werden kann. Die Pflegeperson bedarf einer Erlaubnis nach § 44 des Achten
Buches. Diese Regelung tritt am 31. Dezember 2018 aulRer Kraft.

§ 55
Sonderregelung fiir behinderte Menschen in Einrichtungen

Werden Leistungen der Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen in einer vollstationdren
Einrichtung der Hilfe fiir behinderte Menschen im Sinne des § 43a des Elften Buches erbracht, umfasst
die Leistung auch die Pflegeleistungen in der Einrichtung. Stellt der Trager der Einrichtung fest, dass der
behinderte Mensch so pflegebediirftig ist, dass die Pflege in der Einrichtung nicht sichergestellt werden
kann, vereinbaren der Trager der Sozialhilfe und die zustindige Pflegekasse mit dem
Einrichtungstrager, dass die Leistung in einer anderen Einrichtung erbracht wird; dabei ist
angemessenen Wiinschen des behinderten Menschen Rechnung zu tragen.

§ 56
Hilfe in einer sonstigen Beschaftigungsstatte

Hilfe in einer den anerkannten Werkstatten fiir behinderte Menschen nach § 41 des Neunten Buches
vergleichbaren sonstigen Beschaftigungsstatte kann geleistet werden.

§ 57
Trageribergreifendes Personliches Budget

Leistungsberechtigte nach § 53 konnen auf Antrag Leistungen der Eingliederungshilfe auch als Teil eines
trageriibergreifenden Personlichen Budgets erhalten. § 17 Abs. 2 bis 4 des Neunten Buches in
Verbindung mit der Budgetverordnung und § 159 des Neunten Buches sind insoweit anzuwenden.

§ 58
Gesamtplan

(1) Der Trager der Sozialhilfe stellt so friihzeitig wie moglich einen Gesamtplan zur Durchfiihrung der
einzelnen Leistungen auf.

(2) Bei der Aufstellung des Gesamtplans und der Durchfiihrung der Leistungen wirkt der Trager der
Sozialhilfe mit dem behinderten Menschen und den sonst im Einzelfall Beteiligten, insbesondere mit
dem behandelnden Arzt, dem Gesundheitsamt, dem Landesarzt, dem Jugendamt und den Dienststellen
der Bundesagentur fiir Arbeit, zusammen.

§59
Aufgaben des Gesundheitsamtes

Das Gesundheitsamt oder die durch Landesrecht bestimmte Stelle hat die Aufgabe,

1. behinderte Menschen oder Personensorgeberechtigte iiber die nach Art und Schwere der
Behinderung geeigneten arztlichen und sonstigen Leistungen der Eingliederungshilfe im Benehmen mit
dem behandelnden Arzt auch wahrend und nach der Durchfiihrung von Heilmalinahmen und Leistungen
der Eingliederungshilfe zu beraten; die Beratung ist mit Zustimmung des behinderten Menschen oder
des Personensorgeberechtigten im Benehmen mit den an der Durchfilhrung der Leistungen der
Eingliederungshilfe beteiligten Stellen oder Personen vorzunehmen. Steht der behinderte Mensch schon
in arztlicher Behandlung, setzt sich das Gesundheitsamt mit dem behandelnden Arzt in Verbindung. Bei
der Beratung ist ein amtliches Merkblatt auszuhandigen. Fiir die Beratung sind im Benehmen mit den
Landesarzten die erforderlichen Sprechtage durchzufiihren,

2. mit Zustimmung des behinderten Menschen oder des Personensorgeberechtigten mit der
gemeinsamen Servicestelle nach den §§ 22 und 23 des Neunten Buches den Rehabilitationsbedarf
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abzukldren und die fiir die Leistungen der Eingliederungshilfe notwendige Vorbereitung abzustimmen
und

3. die Unterlagen auszuwerten und sie zur Planung der erforderlichen Einrichtungen und zur weiteren
wissenschaftlichen Auswertung nach ndherer Bestimmung der zustindigen obersten Landesbehorde
weiterzuleiten. Bei der Weiterleitung der Unterlagen sind die Namen der behinderten Menschen und der
Personensorgeberechtigten nicht anzugeben.

§ 60
Verordnungsermachtigung

Die Bundesregierung kann durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates Bestimmungen
Uiber die Abgrenzung des leistungsberechtigten Personenkreises der behinderten Menschen, iiber Art
und Umfang der Leistungen der Eingliederungshilfe sowie iiber das Zusammenwirken mit anderen
Stellen, die den Leistungen der Eingliederungshilfe entsprechende Leistungen durchfiihren, erlassen.

[) Verordnung nach § 60 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch (Eingliederungshilfe-Verordnung)
vom 1. Februar 1975 (BGBI. | S. 433), i.d.F. vom 27. Dezember 2003 (BGBI. | S. 3022):

Abschnitt |
Personenkreis

§1

Korperlich wesentlich behinderte Menschen

Durch korperliche Gebrechen wesentlich in ihrer Teilhabefdhigkeit eingeschrénkt im Sinne des § 53 Abs.
1 Satz 1 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch sind
1. Personen, deren Bewegungsfahigkeit durch eine Beeintrachtigung des Stiitz- oder Bewegungssystems
in erheblichem Umfange eingeschrankt ist,
2. Personen mit erheblichen Spaltbildungen des Gesichts oder des Rumpfes oder mit abstoRend
wirkenden Entstellungen vor allem des Gesichts,
3. Personen, deren korperliches Leistungsvermogen infolge Erkrankung, Schadigung oder Fehlfunktion
eines inneren Organs oder der Haut in erheblichem Umfange eingeschrénkt ist,
4. Blinden oder solchen Sehbehinderten, bei denen mit Glaserkorrektion ohne besondere optische
Hilfsmittel

a) auf dem besseren Auge oder beiddugig im Nahbereich bei einem Abstand von mindestens 30 cm

oder im Fernbereich eine Sehscharfe von nicht mehr als 0,3 besteht
oder
b) durch Buchstabe a nicht erfasste Storungen der Sehfunktion von entsprechendem Schweregrad
vorliegen,

5. Personen, die gehorlos sind oder denen eine sprachliche Verstandigung iiber das Gehdr nur mit
Horhilfen moglich ist,
6. Personen, die nicht sprechen konnen, Seelentauben und Horstummen, Personen mit erheblichen
Stimmstorungen sowie Personen, die stark stammeln, stark stottern oder deren Sprache stark
unartikuliert ist.

§2

Geistig wesentlich behinderte Menschen
Geistig wesentlich behindert im Sinne des § 53 Abs. 1 Satz 1 des Zwdlften Buches Sozialgesetzbuch sind

Personen, die infolge einer Schwache ihrer geistigen Krafte in erheblichem Umfange in ihrer Fahigkeit
zur Teilhabe am Leben in der Gesellschaft eingeschrankt sind.
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§3
Seelisch wesentlich behinderte Menschen

Seelische Storungen, die eine wesentliche Einschrankung der Teilhabefdhigkeit im Sinne des § 53 Abs. 1
Satz 1 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch zur Folge haben kénnen, sind

1. korperlich nicht begriindbare Psychosen,

2. seelische Storungen als Folge von Krankheiten oder Verletzungen des Gehirns, von Anfallsleiden oder
von anderen Krankheiten oder kérperlichen Beeintrachtigungen,

3. Suchtkrankheiten,

4. Neurosen und Personlichkeitsstorungen.

Abschnitt Il
Leistungen der Eingliederungshilfe

§6
Rehabilitationssport

Zu den Leistungen der medizinischen Rehabilitation im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 des Zwolften Buches
Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 26 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch gehort auch arztlich
verordneter Rehabilitationssport in Gruppen unter &rztlicher Betreuung und Uberwachung.

§9
Andere Hilfsmittel

(1) Andere Hilfsmittel im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 des Zwdlften Buches Sozialgesetzbuch in
Verbindung mit den §§ 26, 33 und 55 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch sind nur solche Hilfsmittel,
die dazu bestimmt sind, zum Ausgleich der durch die Behinderung bedingten Mangel beizutragen.

(2) Zu den anderen Hilfsmitteln im Sinne des Absatzes 1 gehoren auch

1. Schreibmaschinen fiir Blinde, Ohnhédnder und solche behinderte Menschen, die wegen Art und
Schwere ihrer Behinderung auf eine Schreibmaschine angewiesen sind,

2. Verstandigungsgerate fiir Taubblinde,

3. Blindenschrift-Bogenmaschinen,

4. Blindenuhren mit Zubehor, Blindenweckuhren,

5. Tonbandgeréte mit Zubehor fiir Blinde,

6. Blindenfiihrhunde mit Zubehor,

7. besondere optische Hilfsmittel, vor allem Fernrohrlupenbrillen,

8. Horgerate, Hortrainer,

9. Weckuhren fiir horbehinderte Menschen,

10. Sprachiibungsgerate fiir sprachbehinderte Menschen,

11. besondere Bedienungseinrichtungen und Zusatzgerate fiir Kraftfahrzeuge, wenn der behinderte
Mensch wegen Art und Schwere seiner Behinderung auf ein Kraftfahrzeug angewiesen ist,

12. Gebrauchsgegenstinde des taglichen Lebens und zur nichtberuflichen Verwendung bestimmte
Hilfsgerdate fiir behinderte Menschen, wenn der behinderte Mensch wegen Art und Schwere
seiner Behinderung auf diese Gegenstande angewiesen ist.

(3) Die Versorgung mit einem anderen Hilfsmittel im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 des Zwélften Buches
Sozialgesetzbuch in Verbindung mit den §§ 26, 33 und 55 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch wird
nur gewdhrt, wenn das Hilfsmittel im Einzelfall erforderlich und geeignet ist, zu dem in Absatz 1
genannten Ausgleich beizutragen, und wenn der behinderte Mensch das Hilfsmittel bedienen kann.
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§10
Umfang der Versorgung mit Korperersatzstiicken, orthopadischen oder anderen Hilfsmitteln

(1) Zu der Versorgung mit Korperersatzstiicken sowie mit orthopadischen oder anderen Hilfsmitteln im
Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit den §§ 26, 33 und
55 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch gehort auch eine notwendige Unterweisung in ihrem
Gebrauch.

(2) Soweit im Einzelfall erforderlich, wird eine Doppelausstattung mit Korperersatzstiicken,
orthopddischen oder anderen Hilfsmitteln gewahrt.

(3) Zu der Versorgung mit Korperersatzstiicken sowie mit orthopdadischen oder anderen Hilfsmitteln
gehort auch deren notwendige Instandhaltung oder Anderung. Die Versorgung mit einem anderen
Hilfsmittel umfasst auch ein Futtergeld fiir einen Blindenfiihrhund in Hohe des Betrages, den blinde
Beschadigte nach dem Bundesversorgungsgesetz zum Unterhalt eines Fiihrhundes erhalten, sowie die
Kosten fiir die notwendige tierdrztliche Behandlung des Fiihrhundes und fiir eine angemessene
Haftpflichtversicherung, soweit die Beitrdge hierfiir nicht nach § 82 Abs. 2 Nr. 3 des Zwdlften Buches
Sozialgesetzbuch vom Einkommen abzusetzen sind.

(4) Eine erneute Versorgung wird gewdhrt, wenn sie infolge der korperlichen Entwicklung des
Behinderten notwendig oder wenn aus anderen Griinden das Korperersatzstiick oder Hilfsmittel
ungeeignet oder unbrauchbar geworden ist.

(5) (weggefallen)

(6) Als Versorgung kann Hilfe in angemessenem Umfange auch zur Erlangung der Fahrerlaubnis, zur
Instandhaltung sowie durch Ubernahme von Betriebskosten eines Kraftfahrzeuges gewéhrt werden,
wenn der behinderte Mensch wegen seiner Behinderung auf die regelmaRige Benutzung eines
Kraftfahrzeuges angewiesen ist oder angewiesen sein wird.

§12
Schulbildung

Die Hilfe zu einer angemessenen Schulbildung im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Zwdélften Buches
Sozialgesetzbuch umfasst auch

1. heilpddagogische sowie sonstige MaBnahmen zugunsten korperlich und geistig behinderter Kinder
und Jugendlicher, wenn die MaRnahmen erforderlich und geeignet sind, dem behinderten Menschen
den Schulbesuch im Rahmen der allgemeinen Schulpflicht zu ermdglichen oder zu erleichtern,

2. MalRnahmen der Schulbildung zugunsten kérperlich und geistig behinderter Kinder und Jugendlicher,
wenn die MaRnahmen erforderlich und geeignet sind, dem behinderten Menschen eine im Rahmen der
allgemeinen Schulpflicht iiblicherweise erreichbare Bildung zu ermdglichen,

3. Hilfe zum Besuch einer Realschule, eines Gymnasiums, einer Fachoberschule oder einer
Ausbildungsstatte, deren Ausbildungsabschluss dem einer der oben genannten Schulen gleichgestellt
ist, oder, soweit im Einzelfalle der Besuch einer solchen Schule oder Aushildungsstétte nicht zumutbar
ist, sonstige Hilfe zur Vermittlung einer entsprechenden Schulbildung; die Hilfe wird nur gewahrt, wenn
nach den Fahigkeiten und den Leistungen des behinderten Menschen zu erwarten ist, dass er das
Bildungsziel erreichen wird.

§13
Schulische Ausbildung fiir einen Beruf

(1) Die Hilfe zur schulischen Aushildung fiir einen angemessenen Beruf im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1
Nr. 2 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch umfasst vor allem Hilfe

1. (weggefallen)

2. zur Ausbildung an einer Berufsfachschule,

3. zur Aushildung an einer Berufsaufbauschule,

4. zur Ausbildung an einer Fachschule oder héheren Fachschule,

5. zur Aushildung an einer Hochschule oder einer Akademie,
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6. zum Besuch sonstiger offentlicher, staatlich anerkannter oder staatlich genehmigter schulischer
Ausbildungsstatten,

7. zur Ableistung eines Praktikums, das Voraussetzung fiir den Besuch einer Fachschule oder einer
Hochschule oder fiir die Berufszulassung ist,

8. zur Teilnahme am Fernunterricht; § 86 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch gilt entsprechend,

9. zur Teilnahme an MaRnahmen, die geboten sind, um die schulische Ausbildung fiir einen
angemessenen Beruf vorzubereiten.

(2) Die Hilfe nach Absatz 1 wird gewahrt, wenn

1. zu erwarten ist, dass das Ziel der Aushildung oder der VorbereitungsmalRnahmen erreicht wird,

2. der beabsichtigte Aushildungsweg erforderlich ist,

3. der Beruf oder die Tatigkeit voraussichtlich eine ausreichende Lebensgrundlage bieten oder, falls
dies wegen Art oder Schwere der Behinderung nicht moglich ist, zur Lebensgrundlage in
angemessenem Umfang beitragen wird.

(3) (weggefallen)

§ 13a
Ausbildung fiir eine sonstige angemessene Tatigkeit

Hilfe zur Ausbildung fiir eine sonstige angemessene Tatigkeit im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 des
Zwolften Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit den §§ 33 und 41 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch sowie der Hilfe im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 des Zwolften Buches
Sozialgesetzbuch wird insbesondere gewdhrt, wenn die Ausbhildung fiir einen Beruf aus besonderen
Griinden, vor allem wegen Art und Schwere der Behinderung, unterbleibt. § 13 Abs. 2 gilt entsprechend.

§16
Allgemeine Ausbildung

Zu den Malknahmen der Eingliederungshilfe fiir behinderte Menschen gehdren auch

1. die blindentechnische Grundausbildung,

2. Kurse und dhnliche MaRnahmen zugunsten der in § 1 Nr. 5 und 6 genannten Personen, wenn die
MaRnahmen erforderlich und geeignet sind, die Verstindigung mit anderen Personen zu ermdglichen
oder zu erleichtern,

3. hauswirtschaftliche Lehrgdnge, die erforderlich und geeignet sind, dem behinderten Menschen die
Besorgung des Haushalts ganz oder teilweise zu ermdglichen,

4. Lehrgange und dhnliche MaRnahmen, die erforderlich und geeignet sind, den behinderten Menschen
zu befdhigen, sich ohne fremde Hilfe sicher im Verkehr zu bewegen.

§17
Eingliederung in das Arbeitsleben

(1) Zu der Hilfe im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1 des Zwdélften Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit
den §§ 33 und 41 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch sowie der Hilfe im Sinne des § 54 Abs. 1 Satz 1
Nr. 5 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch gehoren auch die Hilfe zur Beschaffung von Gegenstanden
sowie andere Leistungen, wenn sie wegen der Behinderung zur Aufnahme oder Fortsetzung einer
angemessenen Beschaftigung im Arbeitsleben erforderlich sind; fiir die Hilfe zur Beschaffung eines
Kraftfahrzeuges ist § 8, fiir die Hilfe zur Beschaffung von Gegenstianden, die zugleich Gegenstdnde im
Sinne des § 9 Abs. 2 Nr. 12 sind, ist § 9 malRgebend. Die Hilfe nach Satz 1 kann auch als Darlehen
gewdhrt werden.

(2) Hilfe in einer sonstigen Beschéftigungsstatte nach § 56 des Zwodlften Buches Sozialgesetzbuch
konnen behinderte Menschen erhalten, die mindestens die Voraussetzungen zur Aufnahme in einer
Werkstatt fiir behinderte Menschen (§ 137 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch) erfiillen.
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§20
Anleitung von Betreuungspersonen

Bedarf ein behinderter Mensch wegen der Schwere der Behinderung in erheblichem Umfange der
Betreuung, so gehdrt zu den MalRnahmen der Eingliederungshilfe auch, Personen, denen die Betreuung
obliegt, mit den durch Art und Schwere der Behinderung bedingten Besonderheiten der Betreuung
vertraut zu machen.

§22
Kosten der Begleitpersonen

Erfordern die MaRnahmen der Eingliederungshilfe die Begleitung des behinderten Menschen, so
gehoren zu seinem Bedarf auch

1. die notwendigen Fahrtkosten und die sonstigen mit der Fahrt verbundenen notwendigen Auslagen der
Begleitperson,

2. weitere Kosten der Begleitperson, soweit sie nach den Besonderheiten des Einzelfalles notwendig
sind.

§24
Anhorung von Sachverstdndigen

Bei der Priifung von Art und Umfang der in Betracht kommenden MaRnahmen der Eingliederungshilfe

sollen, soweit nach den Besonderheiten des Einzelfalles geboten, ein Arzt, ein Pddagoge, jeweils der
entsprechenden Fachrichtung, ein Psychologe oder sonstige sachverstiandige Personen gehort werden.
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6) Vorschriften des deutschen Bundes-Berufsbildungsrechts

a) Aus dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom 23. Marz 2005 (BGBI. I, S. 931), i.d.F. vom 25. Juli 2013
(BGBI. I, S. 2749):

Teil 1
Allgemeine Vorschriften

§1
Ziele und Begriffe der Berufsbildung

(1) Berufshildung im Sinne dieses Gesetzes sind die Berufsausbildungsvorbereitung, die
Berufsaushildung, die berufliche Fortbildung und die berufliche Umschulung.

(2) Die Berufsausbildungsvorbereitung dient dem Ziel, durch die Vermittlung von Grundlagen fiir den
Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit an eine Berufsausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf heranzufiihren.

(3) Die Berufsausbildung hat die fiir die Ausiibung einer qualifizierten beruflichen Tatigkeit in einer sich
wandelnden Arbeitswelt notwendigen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche
Handlungsfdhigkeit) in einem geordneten Ausbildungsgang zu vermitteln. Sie hat ferner den Erwerb der
erforderlichen Berufserfahrungen zu ermoglichen.

(4) Die berufliche Fortbildung soll es ermdglichen, die berufliche Handlungsfahigkeit zu erhalten und
anzupassen oder zu erweitern und beruflich aufzusteigen.

(5) Die berufliche Umschulung soll zu einer anderen beruflichen Tatigkeit befdhigen.

§2
Lernorte der Berufshildung

(1) Berufsbildung wird durchgefiihrt

1. in Betrieben der Wirtschaft, in vergleichbaren Einrichtungen auBerhalb der Wirtschaft, insbesondere
des offentlichen Dienstes, der Angehdrigen freier Berufe und in Haushalten (betriebliche Berufsbildung),
2. in berufshildenden Schulen (schulische Berufsbildung) und

3. in sonstigen Berufsbildungseinrichtungen auRerhalb der schulischen und betrieblichen Berufshildung
(auRerbetriebliche Berufsbildung).

(2) Die Lernorte nach Absatz 1 wirken bei der Durchfiihrung der Berufshildung zusammen
(Lernortkooperation).

(3) Teile der Berufsausbildung konnen im Ausland durchgefiihrt werden, wenn dies dem
Ausbildungsziel dient. lhre Gesamtdauer soll ein Viertel der in der Aushildungsordnung festgelegten
Ausbildungsdauer nicht iiberschreiten.

§3
Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fiir die Berufshildung, soweit sie nicht in berufsbildenden Schulen durchgefiihrt
wird, die den Schulgesetzen der Lander unterstehen.

(2) Dieses Gesetz gilt nicht fiir

1. die Berufshildung, die in berufsqualifizierenden oder vergleichbaren Studiengangen an Hochschulen
auf der Grundlage des Hochschulrahmengesetzes und der Hochschulgesetze der Lander durchgefiihrt
wird,

2. die Berufsbildung in einem o&ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis,

3. die Berufsbhildung auf Kauffahrteischiffen, die nach dem Flaggenrechtsgesetz die Bundesflagge
fiihren, soweit es sich nicht um Schiffe der kleinen Hochseefischerei oder der Kiistenfischerei handelt.
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(3) Fiir die Berufsbildung in Berufen der Handwerksordnung gelten die §§ 4 bis 9, 27 bis 49, 53 bis 70, 76
bis 80 sowie 102 nicht; insoweit gilt die Handwerksordnung.

Abschnitt 3
Eignung von Ausbildungsstdtte und Ausbildungspersonal

§ 27
Eignung der Ausbildungsstatte

(1) Auszubildende diirfen nur eingestellt und ausgebildet werden, wenn

1. die Ausbildungsstatte nach Art und Einrichtung fiir die Berufsausbildung geeignet ist und

2. die Zahl der Auszubildenden in einem angemessenen Verhdltnis zur Zahl der Aushildungsplatze

oder zur Zahl der beschaftigten Fachkrafte steht, es sei denn, dass anderenfalls die
Berufsaushildung nicht gefdahrdet wird.

(2) Eine Ausbildungsstitte, in der die erforderlichen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten nicht im vollen Umfang vermittelt werden konnen, gilt als geeignet, wenn diese durch
AusbildungsmalRnahmen aulRerhalb der Aushildungsstatte vermittelt werden.
(3) Eine Ausbildungsstétte ist nach Art und Einrichtung fiir die Berufsausbildung in Berufen der
Landwirtschaft, einschlieflich der landlichen Hauswirtschaft, nur geeignet, wenn sie von der nach
Landesrecht zustdndigen Behdrde als Aushildungsstiatte anerkannt ist. Das Bundesministerium fiir
Erndhrung, Landwirtschaft und Verbraucherschutz kann im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fiir Bildung und Forschung nach Anhdrung des Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir Berufshildung
durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf, Mindestanforderungen fiir
die GroRe, die Einrichtung und den Bewirtschaftungszustand der Aushildungsstétte festsetzen.
(4) Eine Ausbildungsstatte ist nach Art und Einrichtung fiir die Berufsausbildung in Berufen der
Hauswirtschaft nur geeignet, wenn sie von der nach Landesrecht zustindigen Behdrde als
Ausbildungsstatte anerkannt ist. Das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie kann im
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Bildung und Forschung nach Anhdrung des
Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir Berufshildung durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf, Mindestanforderungen fiir die GroRe, die Einrichtung und den
Bewirtschaftungszustand der Ausbildungsstatte festsetzen.

§28
Eignung von Ausbildenden und Ausbildern oder Ausbilderinnen

(1) Auszubildende darf nur einstellen, wer personlich geeignet ist. Auszubildende darf nur ausbilden,
wer personlich und fachlich geeignet ist.

(2) Wer fachlich nicht geeignet ist oder wer nicht selbst ausbildet, darf Auszubildende nur dann
einstellen, wenn er personlich und fachlich geeignete Aushilder oder Ausbhilderinnen bestellt, die die
Ausbildungsinhalte in der Ausbildungsstatte unmittelbar, verantwortlich und in wesentlichem Umfang
vermitteln.

(3) Unter der Verantwortung des Aushilders oder der Ausbilderin kann bei der Berufsausbildung
mitwirken, wer selbst nicht Ausbilder oder Ausbilderin ist, aber abweichend von den besonderen
Voraussetzungen des § 30 die fiir die Vermittlung von Ausbildungsinhalten erforderlichen beruflichen
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und personlich geeignet ist.

§29
Personliche Eignung

Personlich nicht geeignet ist inshesondere, wer

1. Kinder und Jugendliche nicht beschaftigen darf oder

2. wiederholt oder schwer gegen dieses Gesetz oder die auf Grund dieses Gesetzes erlassenen
Vorschriften und Bestimmungen verstoRen hat.
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§30
Fachliche Eignung

(1) Fachlich geeignet ist, wer die beruflichen sowie die berufs- und arbeitspddagogischen Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt, die fiir die Vermittlung der Ausbildungsinhalte erforderlich sind.
(2) Die erforderlichen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt, wer
1. die Abschlusspriifung in einer dem Ausbildungsberuf entsprechenden Fachrichtung bestanden hat,
2. eine anerkannte Priifung an einer Ausbildungsstitte oder vor einer Priifungsbehdrde oder eine
Abschlusspriifung an einer staatlichen oder staatlich anerkannten Schule in einer dem
Ausbildungsberuf entsprechenden Fachrichtung bestanden hat,
3. eine Abschlusspriifung an einer deutschen Hochschule in einer dem Ausbildungsberuf
entsprechenden Fachrichtung bestanden hat oder
4. im Ausland einen Bildungsabschluss in einer dem Ausbildungsberuf entsprechenden Fachrichtung
erworben hat, dessen Gleichwertigkeit nach dem Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz oder
anderen rechtlichen Regelungen festgestellt worden ist und eine angemessene Zeit in seinem
Beruf praktisch tatig gewesen ist.
(3) Das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie oder das sonst zustandige Fachministerium
kann im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Bildung und Forschung nach Anhdrung des
Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir Berufshildung durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf, in den Féllen des Absatzes 2 Nr. 2 bestimmen, welche Priifungen
fiir welche Ausbildungsberufe anerkannt werden.
(4) Das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie oder das sonst zustandige Fachministerium
kann im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Bildung und Forschung nach Anhdrung des
Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir Berufshildung durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf, fiir einzelne Ausbildungsberufe bestimmen, dass abweichend von
Absatz 2 die fiir die fachliche Eignung erforderlichen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten nur besitzt, wer
1. die Voraussetzungen des Absatzes 2 Nr. 2 oder 3 erfiillt und eine angemessene Zeit in seinem
Beruf praktisch tatig gewesen ist oder
2. die Voraussetzungen des Absatzes 2 Nr. 3 erfiillt und eine angemessene Zeit in seinem Beruf
praktisch tatig gewesen ist oder
3. fiir die Ausiibung eines freien Berufes zugelassen oder in ein 6ffentliches Amt bestellt ist.
(5) Das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung kann nach Anhdrung des Hauptausschusses des
Bundesinstituts fiir Berufsbildung durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates
bedarf, bestimmen, dass der Erwerb berufs- und arbeitspadagogischer Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten gesondert nachzuweisen ist. Dabei konnen Inhalt, Umfang und Abschluss der MaRnahmen
fiir den Nachweis geregelt werden.
(6) Die nach Landesrecht zustandige Behdrde kann Personen, die die Voraussetzungen des Absatzes 2, 4
oder 5 nicht erfiillen, die fachliche Eignung nach Anhoérung der zustindigen Stelle widerruflich
zuerkennen.

§32
Uberwachung der Eignung

(1) Die zustdndige Stelle hat dariiber zu wachen, dass die Eignung der Ausbildungsstatte sowie die
personliche und fachliche Eignung vorliegen.

(2) Werden Mangel der Eignung festgestellt, so hat die zustandige Stelle, falls der Mangel zu beheben
und eine Gefdhrdung Auszubildender nicht zu erwarten ist, Aushildende aufzufordern, innerhalb einer
von ihr gesetzten Frist den Mangel zu beseitigen. Ist der Mangel der Eignung nicht zu beheben oder ist
eine Gefahrdung Auszubildender zu erwarten oder wird der Mangel nicht innerhalb der gesetzten Frist
beseitigt, so hat die zustdndige Stelle dies der nach Landesrecht zustdndigen Behdrde mitzuteilen.
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§33
Untersagung des Einstellens und Ausbildens

(1) Die nach Landesrecht zustandige Behdrde kann fiir eine bestimmte Ausbildungsstdtte das Einstellen
und Ausbilden untersagen, wenn die Voraussetzungen nach § 27 nicht oder nicht mehr vorliegen.

(2) Die nach Landesrecht zustandige Behorde hat das Einstellen und Ausbilden zu untersagen, wenn die
personliche oder fachliche Eignung nicht oder nicht mehr vorliegt.

(3) Vor der Untersagung sind die Beteiligten und die zustandige Stelle zu horen. Dies gilt nicht im Falle
des § 29 Nr. 1.

Abschnitt 4
Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse

§34
Einrichten, Fiihren

(1) Die zustdndige Stelle hat fiir anerkannte Ausbildungsberufe ein Verzeichnis der
Berufsaushildungsverhdltnisse einzurichten und zu fiihren, in das der Berufsausbhildungsvertrag
einzutragen ist. Die Eintragung ist fiir Auszubildende gebiihrenfrei.
(2) Die Eintragung umfasst fiir jedes Berufsaushildungsverhaltnis
1. Name, Vorname, Geburtsdatum, Anschrift der Auszubildenden;
2. Geschlecht, Staatsangehorigkeit, allgemeinbildender Schulabschluss, vorausgegangene Teilnahme
an berufsvorbereitender Qualifizierung oder beruflicher Grundbildung, berufliche Vorbildung;
. erforderlichenfalls Name, Vorname und Anschrift der gesetzlichen Vertreter oder Vertreterinnen;
. Ausbildungsberuf einschlieRlich Fachrichtung;
. Datum des Abschlusses des Ausbildungsvertrages, Ausbildungsdauer, Dauer der Probezeit;
. Datum des Beginns der Berufsaushildung;
. Art der Forderung bei lberwiegend offentlich, insbesondere auf Grund des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch geforderten Berufsaushildungsverhéltnissen;
8. Name und Anschrift der Ausbildenden, Anschrift der Ausbhildungsstitte, Wirtschaftszweig,
Zugehorigkeit zum offentlichen Dienst;
9. Name, Vorname, Geschlecht und Art der fachlichen Eignung der Ausbilder und Ausbilderinnen.

~N ouv &~ W

§43
Zulassung zur Abschlusspriifung

(1) Zur Abschlusspriifung ist zuzulassen,
1. wer die Aushildungszeit zuriickgelegt hat oder wessen Ausbildungszeit nicht spater als zwei
Monate nach dem Priifungstermin endet,
2. wer an vorgeschriebenen Zwischenpriifungen teilgenommen sowie vorgeschriebene schriftliche
Ausbildungsnachweise gefiihrt hat und
3. wessen Berufsausbildungsverhéltnis in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse
eingetragen oder aus einem Grund nicht eingetragen ist, den weder die Auszubildenden noch
deren gesetzliche Vertreter oder Vertreterinnen zu vertreten haben.
(2) Zur Abschlusspriifung ist ferner zuzulassen, wer in einer berufsbildenden Schule oder einer
sonstigen Berufshildungseinrichtung ausgebildet worden ist, wenn dieser Bildungsgang der
Berufsaushildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf entspricht. Ein Bildungsgang entspricht der
Berufsaushildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf, wenn er
1. nach Inhalt, Anforderung und zeitlichem Umfang der jeweiligen Ausbildungsordnung gleichwertig
ist,

2. systematisch, insbesondere im Rahmen einer sachlichen und zeitlichen Gliederung, durchgefiihrt
wird und
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3. durch Lernortkooperation einen angemessenen Anteil an fachpraktischer Ausbildung
gewahrleistet.

§ 47
Priifungsordnung

(1) Die zustdandige Stelle hat eine Priifungsordnung fiir die Abschlusspriifung zu erlassen. Die
Priifungsordnung bedarf der Genehmigung der zustdndigen obersten Landesbehdrde.

(2) Die Priifungsordnung muss die Zulassung, die Gliederung der Priifung, die BewertungsmaRstdbe,
die Erteilung der Priifungszeugnisse, die Folgen von VerstoRen gegen die Priifungsordnung und die
Wiederholungspriifung regeln. Sie kann vorsehen, dass Priifungsaufgaben, die liberregional oder von
einem Aufgabenerstellungsausschuss bei der zustindigen Stelle erstellt oder ausgewahlt werden, zu
ibernehmen sind, sofern diese Aufgaben von Gremien erstellt oder ausgewahlt werden, die
entsprechend § 40 Abs. 2 zusammengesetzt sind.

(3) Der Hauptausschuss des Bundesinstituts fiir Berufshildung erldsst fiir die Priifungsordnung
Richtlinien.

Kapitel 4
Berufsbildung fiir besondere Personengruppen

Abschnitt 1
Berufsbildung behinderter Menschen

§ 64
Berufsausbildung

Behinderte Menschen (§ 2 Abs. 1 Satz 1 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch) sollen in anerkannten
Ausbildungsberufen ausgebildet werden.

§ 65
Berufsaushildung in anerkannten Aushildungsberufen

(1) Regelungen nach den 8§ 9 und 47 sollen die besonderen Verhdltnisse behinderter Menschen
beriicksichtigen. Dies gilt inshesondere fiir die zeitliche und sachliche Gliederung der Ausbildung, die
Dauer von Priifungszeiten, die Zulassung von Hilfsmitteln und die Inanspruchnahme von Hilfeleistungen
Dritter wie Gebdrdensprachdolmetscher fiir horbehinderte Menschen.

(2) Der Berufsaushildungsvertrag mit einem behinderten Menschen ist in das Verzeichnis der
Berufsaushildungsverhdltnisse (§ 34) einzutragen. Der behinderte Mensch ist zur Abschlusspriifung auch
zuzulassen, wenn die Voraussetzungen des § 43 Abs. 1 Nr. 2 und 3 nicht vorliegen.

§ 66
Ausbildungsregelungen der zustandigen Stellen

(1) Fiir behinderte Menschen, fiir die wegen Art und Schwere ihrer Behinderung eine Ausbildung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf nicht in Betracht kommt, treffen die zustindigen Stellen auf
Antrag der behinderten Menschen oder ihrer gesetzlichen Vertreter oder Vertreterinnen
Ausbildungsregelungen entsprechend den Empfehlungen des Hauptausschusses des Bundesinstituts fir
Berufshildung. Die Ausbildungsinhalte sollen unter Beriicksichtigung von Lage und Entwicklung des
allgemeinen Arbeitsmarktes aus den Inhalten anerkannter Ausbildungsberufe entwickelt werden. Im
Antrag nach Satz 1 ist eine Aushildungsmoglichkeit in dem angestrebten Aushildungsgang
nachzuweisen.

(2) § 65 Abs. 2 Satz 1 gilt entsprechend.
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§ 67
Berufliche Fortbildung, berufliche Umschulung

Fiir die berufliche Fortbildung und die berufliche Umschulung behinderter Menschen gelten die §§ 64
bis 66 entsprechend, soweit es Art und Schwere der Behinderung erfordern.

Abschnitt 2
Berufsausbildungsvorbereitung

§ 68
Personenkreis und Anforderungen

(1) Die Berufsaushildungsvorbereitung richtet sich an lernbeeintrachtigte oder sozial benachteiligte
Personen, deren Entwicklungsstand eine erfolgreiche Ausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf noch nicht erwarten lasst. Sie muss nach Inhalt, Art, Ziel und Dauer den besonderen
Erfordernissen des in Satz 1 genannten Personenkreises entsprechen und durch umfassende
sozialpadagogische Betreuung und Unterstiitzung begleitet werden.

(2) Fiir die Berufsausbildungsvorbereitung, die nicht im Rahmen des Dritten Buches Sozialgesetzbuch
oder anderer vergleichbarer, 6ffentlich geforderter MaRnahmen durchgefiihrt wird, gelten die §§ 27 bis
33 entsprechend.

§69
Qualifizierungsbausteine, Bescheinigung

(1) Die Vermittlung von Grundlagen fiir den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit (§ 1 Abs. 2) kann
insbesondere durch inhaltlich und zeitlich abgegrenzte Lerneinheiten erfolgen, die aus den Inhalten
anerkannter Ausbildungsbherufe entwickelt werden (Qualifizierungsbausteine).

(2) Uber vermittelte Grundlagen fiir den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit stellt der Anbieter der
Berufsaushildungsvorbereitung eine Bescheinigung aus. Das Ndhere regelt das Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung im Einvernehmen mit den fiir den Erlass von Ausbildungsordnungen
zustandigen Fachministerien nach Anhorung des Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir
Berufsbildung durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf.

§70
Uberwachung, Beratung

(1) Die nach Landesrecht zustindige Behdrde hat die Berufsausbildungsvorbereitung zu untersagen,
wenn die Voraussetzungen des § 68 Abs. 1 nicht vorliegen.

(2) Der Anbieter hat die Durchfiihrung von MaBnahmen der Berufsausbildungsvorbereitung vor Beginn
der MaRBnahme der zustdndigen Stelle schriftlich anzuzeigen. Die Anzeigepflicht erstreckt sich auf den
wesentlichen Inhalt des Qualifizierungsvertrages sowie die nach § 88 Abs. 1 Nr. 5 erforderlichen
Angaben.

(3) Die Absdtze 1 und 2 sowie § 76 finden keine Anwendung, soweit die Berufsausbildungsvorbereitung
im Rahmen des Dritten Buches Sozialgesetzbuch oder anderer vergleichbarer, offentlich geforderter
MaRnahmen durchgefiihrt wird.

Abschnitt 2
Uberwachung der Berufshildung

§76
Uberwachung, Beratung

(1) Die zustandige Stelle {iberwacht die Durchfiihrung
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1. der Berufsausbildungsvorbereitung,

2. der Berufsausbildung und

3. der beruflichen Umschulung

und fordert diese durch Beratung der an der Berufsbildung beteiligten Personen. Sie hat zu diesem

Zweck Berater oder Beraterinnen zu bestellen.
(2) Aushildende, Umschulende und Anbieter von MaRnahmen der Berufsausbildungsvorbereitung sind
auf Verlangen verpflichtet, die fiir die Uberwachung notwendigen Auskiinfte zu erteilen und Unterlagen
vorzulegen sowie die Besichtigung der Ausbildungsstatten zu gestatten.
(3) Die Durchfiihrung von Auslandsaufenthalten nach § 2 Abs. 3 iiberwacht und fordert die zustandige
Stelle in geeigneter Weise. Betragt die Dauer eines Ausbhildungsabschnitts im Ausland mehr als vier
Wochen, ist hierfiir ein mit der zustandigen Stelle abgestimmter Plan erforderlich.
(4) Auskunftspflichtige konnen die Auskunft auf solche Fragen verweigern, deren Beantwortung sie
selbst oder einen der in § 52 der Strafprozessordnung bezeichneten Angehdrigen der Gefahr
strafgerichtlicher Verfolgung oder eines Verfahrens nach dem Gesetz iiber Ordnungswidrigkeiten
aussetzen wiirde.
(5) Die zustandige Stelle teilt der Aufsichtsbehérde nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz
Wahrnehmungen mit, die fiir die Durchfiihrung des Jugendarbeitsschutzgesetzes von Bedeutung sein
konnen.

§ 88
Erhebungen

(1) Die jahrliche Bundesstatistik erfasst
1. fiir jeden Auszubildenden und jede Auszubildende:

a) Geschlecht, Geburtsjahr, Staatsangehdrigkeit;
b) allgemeinbildender Schulabschluss, vorausgegangene Teilnahme an berufsvorbereitender
Qualifizierung oder beruflicher Grundbildung, berufliche Vorbildung;
¢) Ausbildungsberuf einschlieBlich Fachrichtung;
d) Ort der Ausbildungsstatte, Wirtschaftszweig, Zugehorigkeit zum 6ffentlichen Dienst;
e) Ausbildungsjahr, Abkiirzung der Ausbildungsdauer, Dauer der Probezeit;
f) Monat und Jahr des Beginns der Berufsausbhildung, Monat und Jahr der vorzeitigen Auflésung
des Berufsaushildungsverhaltnisses;
g) Anschlussvertrag bei Stufenausbildung mit Angabe des Ausbildungsberufs;
h) Art der Forderung bei iiberwiegend offentlich, insbesondere auf Grund des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch geforderten Berufsaushildungsverhéltnissen;
i) Monat und Jahr der Abschlusspriifung, Art der Zulassung zur Priifung, Monat und Jahr der
Wiederholungspriifung, Priifungserfolg;

2. fiir jeden Priifungsteilnehmer und jede Priifungsteilnehmerin in der beruflichen Bildung mit
Ausnahme der durch Nummer 1 erfassten Auszubildenden: Geschlecht, Geburtsjahr,
Berufsrichtung, Vorbildung, Wiederholungspriifung, Art der Priifung, Priifungserfolg;

3. fiir jeden Ausbilder und jede Ausbilderin: Geschlecht, Geburtsjahr, Art der fachlichen Eignung;

4. fiir jeden Ausbildungsberater und jede Ausbildungsberaterin: Geschlecht, Geburtsjahr, Vorbildung,
Art der Beratertatigkeit, fachliche Zustandigkeit, durchgefiihrte Besuche von Ausbildungsstatten;

5. fiir jeden Teilnehmer und jede Teilnehmerin an einer Berufsaushildungsvorbereitung, soweit der
Anbieter der Anzeigepflicht des § 70 Abs. 2 unterliegt: Geschlecht, Geburtsjahr,
Staatsangehorigkeit, Berufsrichtung.

(2) Hilfsmerkmale sind Name und Anschrift der Auskunftspflichtigen. Sie sind zum friihestmdglichen
Zeitpunkt, spatestens nach Abschluss der wiederkehrenden Erhebung zu l6schen.

(3) Auskunftspflichtig sind die zustdndigen Stellen.

(4) Zu Zwecken der Erstellung des Berufshildungsberichts sowie zur Durchfiihrung der
Berufshildungsforschung nach § 84 sind die nach Absatz 1 Nr. 1 bis 5 erhobenen Einzelangaben vom
Statistischen Bundesamt und den statistischen Amtern der Ldnder an das Bundesinstitut fiir
Berufsbildung zu ({bermitteln. Hierzu wird beim Bundesinstitut fiir Berufshildung eine
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Organisationseinheit eingerichtet, die rdumlich, organisatorisch und personell von anderen
Aufgabenbereichen des Bundesinstituts fiir Berufshildung zu trennen ist. Die in der Organisationseinheit
tatigen Personen miissen Amtstrager oder fiir den offentlichen Dienst besonders Verpflichtete sein. Sie
diirfen die aus ihrer Tatigkeit gewonnenen Erkenntnisse nur zur Erstellung des Berufshildungsberichts
sowie zur Durchfiihrung der Berufshildungsforschung verwenden. Die nach Satz 2 iibermittelten Daten
diirfen nicht mit anderen personenbezogenen Daten zusammen gefiihrt werden. Das Nahere zur
Ausflihrung der Satze 2 und 3 regelt das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung durch Erlass.

b) Aus dem Gesetz zur Ordnung des Handwerks (Handwerksordnung - HwO) vom 17.September 1953
(BGBI. I ;S. 1411), i.d.F. vom 25.Juli 2013 { BGBI. |, S. 2749):

Erster Abschnitt
Berechtigung zum Einstellen und Ausbilden

§21

(1) Lehrlinge (Auszubildende) diirfen nur eingestellt und ausgebildet werden, wenn
1. die Ausbildungsstatte nach Art und Einrichtung fiir die Berufsausbildung geeignet ist, und
2. die Zahl der Lehrlinge (Auszubildenden) in einem angemessenen Verhdltnis zur Zahl der
Ausbildungsplatze oder zur Zahl der beschaftigten Fachkrafte steht, es sei denn, dass anderenfalls
die Berufsausbildung nicht gefahrdet wird.
(2) Eine Ausbildungsstitte, in der die erforderlichen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten nicht in vollem Umfang vermittelt werden konnen, gilt als geeignet, wenn diese durch
AusbildungsmalRnahmen aullerhalb der Ausbildungsstatte vermittelt werden.

§ 22

(1) Lehrlinge (Auszubildende) darf nur einstellen, wer personlich geeignet ist. Lehrlinge (Auszubildende)
darf nur ausbilden, wer personlich und fachlich geeignet ist.

(2) Wer fachlich nicht geeignet ist oder wer nicht selbst ausbildet, darf Lehrlinge (Auszubildende) nur
dann einstellen, wenn er personlich und fachlich geeignete Ausbilder bestellt, die die
Ausbildungsinhalte unmittelbar, verantwortlich und in wesentlichem Umfang vermitteln.

(3) Unter der Verantwortung des Aushilders kann bei der Berufsausbildung mitwirken, wer selbst nicht
Ausbilder ist, aber abweichend von den besonderen Voraussetzungen des § 22b die fir die Vermittlung
von Ausbildungsinhalten erforderlichen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und
personlich geeignet ist.

§ 22a

Personlich nicht geeignet ist inshesondere, wer

1. Kinder und Jugendliche nicht beschaftigen darf oder

2. wiederholt oder schwer gegen dieses Gesetz oder die auf Grund dieses Gesetzes erlassenen
Vorschriften und Bestimmungen verstoRen hat.

§ 22b

(1) Fachlich geeignet ist, wer die beruflichen sowie die berufs- und arbeitspddagogischen Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt, die fiir die Vermittlung der Ausbildungsinhalte erforderlich sind.
(2) In einem zulassungspflichtigen Handwerk besitzt die fachliche Eignung, wer
1. die Meisterpriifung in dem zulassungspflichtigen Handwerk, in dem ausgebildet werden soll, oder
in einem mit diesem verwandten Handwerk bestanden hat oder
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2. in dem zulassungspflichtigen Handwerk, in dem ausgebildet werden soll, oder in einem mit
diesem verwandten Handwerk
a) die Voraussetzungen zur Eintragung in die Handwerksrolle nach § 7 erfiillt oder
b) eine Ausiibungsberechtigung nach § 7a oder § 7b erhalten hat oder
¢) eine Ausnahmebewilligung nach § 8 oder nach § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 erhalten hat
und den Teil IV der Meisterpriifung oder eine gleichwertige andere Priifung, inshesondere eine
Ausbildereignungspriifung auf der Grundlage einer nach § 30 Abs. 5 des Berufsbildungsgesetzes
erlassenen Rechtsverordnung, bestanden hat.

(3) In einem zulassungsfreien Handwerk oder einem handwerksdhnlichen Gewerbe besitzt die fiir die
fachliche Eignung erforderlichen beruflichen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, wer

1. die Meisterpriifung in dem zulassungsfreien Handwerk oder in dem handwerksdhnlichen Gewerbe,
in dem ausgebildet werden soll, bestanden hat,

2. die Gesellen- oder Abschlusspriifung in einer dem Ausbildungsberuf entsprechenden Fachrichtung
bestanden hat,

3. eine anerkannte Priifung an einer Ausbildungsstatte oder vor einer Priifungsbehdrde oder eine
Abschlusspriifung an einer staatlichen oder staatlich anerkannten Schule in einer dem
Ausbildungsberuf entsprechenden Fachrichtung bestanden hat,

4. eine Abschlusspriifung an einer deutschen Hochschule in einer dem Ausbildungsberuf
entsprechenden Fachrichtung bestanden hat oder

5. eine Gleichwertigkeitsfeststellung nach § 51e oder einen Bildungsabschluss besitzt, dessen
Gleichwertigkeit nach anderen rechtlichen Regelungen festgestellt worden ist
und im Falle der Nummern 2 bis 5 eine angemessene Zeit in seinem Beruf praktisch tatig
gewesen ist. Der Abschlusspriifung an einer deutschen Hochschule gemdlR Satz 1 Nr. 4
gleichgestellt sind Diplome nach § 7 Abs. 2 Satz 4. Fiir den Nachweis der berufs- und
arbeitspadagogischen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten finden die auf der Grundlage des
§ 30 Abs. 5 des Berufshildungsgesetzes erlassenen Rechtsverordnungen Anwendung.

(4) Das Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie kann nach Anhdrung des Hauptausschusses
des Bundesinstituts fiir Berufshildung durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des
Bundesrates bedarf, bestimmen, dass der Erwerb berufs- und arbeitspddagogischer Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten gesondert nachzuweisen ist. Dabei kdnnen Inhalt, Umfang und Abschluss
der MaRnahmen fiir den Nachweis geregelt werden. Das Bestehen des Teils IV der Meisterpriifung gilt
als Nachweis.

(5) Die nach Landesrecht zustandige Behorde kann Personen, die die Voraussetzungen der Absétze 2, 3
und 4 nicht erfiillen, die fachliche Eignung nach Anhoéren der Handwerkskammer widerruflich
zuerkennen.

§ 22¢

(1) In den Fallen des § 22b Abs. 3 besitzt die fiir die fachliche Eignung erforderlichen beruflichen
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten auch, wer die Voraussetzungen fiir die Anerkennung seiner
Berufsqualifikation nach der Richtlinie 2005/36/EG des Europdischen Parlaments und des Rates vom 7.
September 2005 iiber die Anerkennung von Berufsqualifikationen (ABI. EU Nr. L 255 S. 22) erfiillt, sofern
er eine angemessene Zeit in seinem Beruf praktisch tatig gewesen ist.

(2) Die Anerkennung kann unter den in Artikel 14 der in Absatz 1 genannten Richtlinie aufgefiihrten
Voraussetzungen davon abhdngig gemacht werden, dass der Antragsteller oder die Antragstellerin
zundchst einen hochstens dreijahrigen Anpassungslehrgang ableistet oder eine Eignungspriifung ablegt.
(3) Die Entscheidung iiber die Anerkennung trifft die Handwerkskammer. Sie kann die Durchfiihrung von
Anpassungslehrgangen und Eignungspriifungen regeln.

§23

(1) Die Handwerkskammer hat dariiber zu wachen, dass die Eignung der Aushildungsstatte sowie die
personliche und fachliche Eignung vorliegen.
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(2) Werden Mangel der Eignung festgestellt, so hat die Handwerkskammer, falls der Mangel zu beheben
und eine Gefdhrdung des Lehrlings (Auszubildenden) nicht zu erwarten ist, den Aushildenden
aufzufordern, innerhalb einer von ihr gesetzten Frist den Mangel zu beseitigen. Ist der Mangel der
Eignung nicht zu beheben oder ist eine Gefdhrdung des Lehrlings (Auszubildenden) zu erwarten oder
wird der Mangel nicht innerhalb der gesetzten Frist beseitigt, so hat die Handwerkskammer der nach
Landesrecht zustdndigen Behorde dies mitzuteilen.

§ 24

(1) Die nach Landesrecht zustandige Behorde kann fiir eine bestimmte Ausbildungsstatte das Einstellen
und Ausbilden untersagen, wenn die Voraussetzungen nach § 21 nicht oder nicht mehr vorliegen.

(2) Die nach Landesrecht zustandige Behdrde hat das Einstellen und Ausbilden zu untersagen, wenn die
personliche oder fachliche Eignung nicht oder nicht mehr vorliegt.

(3) Vor der Untersagung sind die Beteiligten und die Handwerkskammer zu horen. Dies gilt nicht in den
Fillen des § 22a Nr. 1.

§ 36

(1) Zur Gesellenpriifung ist zuzulassen,
1. wer die Ausbildungszeit zuriickgelegt hat oder wessen Ausbildungszeit nicht spéter als zwei
Monate nach dem Priifungstermin endet,
2. wer an vorgeschriebenen Zwischenpriifungen teilgenommen sowie vorgeschriebene schriftliche
Ausbildungsnachweise gefiihrt hat und
3. wessen Berufsausbildungsverhaltnis in die Lehrlingsrolle eingetragen oder aus einem Grund nicht
eingetragen ist, den weder der Lehrling (Auszubildende) noch dessen gesetzlicher Vertreter zu
vertreten hat.
(2) Zur Gesellenpriifung ist ferner zuzulassen, wer in einer berufshildenden Schule oder einer sonstigen
Berufshildungseinrichtung ausgebildet worden ist, wenn dieser Bildungsgang der Berufsausbildung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf (Gewerbe der Anlage A oder der Anlage B) entspricht. Ein
Bildungsgang entspricht der Berufsausbhildung in einem anerkannten Ausbhildungsberuf, wenn er
1. nach Inhalt, Anforderung und zeitlichem Umfang der jeweiligen Ausbildungsordnung gleichwertig
ist,
2. systematisch, insbesondere im Rahmen einer sachlichen und zeitlichen Gliederung durchgefiihrt
wird, und
3. durch Lernortkooperation einen angemessenen Anteil an fachpraktischer Ausbildung
gewahrleistet.

§38

(1) Die Handwerkskammer hat eine Prifungsordnung fiir die Gesellenpriifung zu erlassen. Die
Priifungsordnung bedarf der Genehmigung der zustdndigen obersten Landesbehdrde.

(2) Die Priifungsordnung muss die Zulassung, die Gliederung der Priifung, die BewertungsmaRstdbe,
die Erteilung der Priifungszeugnisse, die Folgen von VerstoRen gegen die Priifungsordnung und die
Wiederholungspriifung regeln. Sie kann vorsehen, dass Priifungsaufgaben, die liberregional oder von
einem Aufgabenerstellungsausschuss bei der Handwerkskammer erstellt oder ausgewdahlt werden, zu
ibernehmen sind, sofern diese Aufgaben von Gremien erstellt oder ausgewahlt werden, die
entsprechend § 34 Abs. 2 zusammengesetzt sind.

(3) Der Hauptausschuss des Bundesinstituts fiir Berufshildung erldsst fiir die Priifungsordnung
Richtlinien.
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Siebenter Abschnitt
Berufliche Bildung behinderter Menschen, Berufsausbildungsvorbereitung

§ 42k

Behinderte Menschen (§ 2 Abs. 1 Satz 1 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch) sollen in anerkannten
Ausbildungsberufen ausgebildet werden.

§ 42l

(1) Regelungen nach den §§ 38 und 41 sollen die besonderen Verhdltnisse behinderter Menschen
beriicksichtigen. Dies gilt insbesondere fiir die zeitliche und sachliche Gliederung der Ausbildung, die
Dauer von Priifungszeiten, die Zulassung von Hilfsmitteln und die Inanspruchnahme von Hilfeleistungen
Dritter, wie Gebardendolmetscher fiir hérbehinderte Menschen.

(2) Der Berufsausbildungsvertrag mit einem behinderten Menschen ist in die Lehrlingsrolle (§ 28)
einzutragen. Der behinderte Mensch ist zur Gesellenpriifung auch zuzulassen, wenn die
Voraussetzungen des § 36 Abs. 1 Nr. 2 und 3 nicht vorliegen.

§ 42m

(1) Fiir behinderte Menschen, fiir die wegen Art und Schwere ihrer Behinderung eine Ausbildung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf nicht in Betracht kommt, trifft die Handwerkskammer auf Antrag
der behinderten Menschen oder ihrer gesetzlichen Vertreter Aushildungsregelungen entsprechend den
Empfehlungen des Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir Berufsbildung. Die Ausbildungsinhalte
sollen unter Beriicksichtigung von Lage und Entwicklung des allgemeinen Arbeitsmarktes aus den
Inhalten anerkannter Ausbildungsberufe entwickelt werden. Im Antrag nach Satz 1 ist eine
Ausbildungsmoglichkeit in dem angestrebten Ausbhildungsgang nachzuweisen.

(2) § 421 Abs. 2 Satz 1 gilt entsprechend.

§ 42n

Fiir die berufliche Fortbildung und die berufliche Umschulung behinderter Menschen gelten die §§ 42k
bis 42m entsprechend, soweit Art und Schwere der Behinderung dies erfordern.

§ 420

(1) Die Berufsaushildungsvorbereitung richtet sich an lernbeeintrachtigte oder sozial benachteiligte
Personen, deren Entwicklungsstand eine erfolgreiche Ausbildung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf (Gewerbe der Anlage A oder der Anlage B) noch nicht erwarten lasst. Sie muss nach
Inhalt, Art, Ziel und Dauer den besonderen Erfordernissen des in Satz 1 genannten Personenkreises
entsprechen und durch umfassende sozialpddagogische Betreuung und Unterstiitzung begleitet werden.
(2) Fiir die Berufsausbildungsvorbereitung, die nicht im Rahmen des Dritten Buches Sozialgesetzbuch
oder anderer vergleichbarer, 6ffentlich geforderter MaBnahmen durchgefiihrt wird, gelten die §§ 21 bis
24 entsprechend.

§ 4,2p

(1) Die Vermittlung von Grundlagen fiir den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit (§ 1 Abs. 2 des
Berufshildungsgesetzes) kann inshesondere durch inhaltlich und zeitlich abgegrenzte Lerneinheiten
erfolgen, die aus den Inhalten anerkannter Aushildungsberufe (Gewerbe der Anlage A oder der Anlage
B) entwickelt werden (Qualifizierungsbausteine).
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(2) Uber vermittelte Grundlagen fiir den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit stellt der Anbieter der
Berufsaushildungsvorbereitung eine Bescheinigung aus. Das Ndhere regelt das Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie
nach Anhorung des Hauptausschusses des Bundesinstituts fiir Berufsbildung durch Rechtsverordnung,
die nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf.

§ 4,29

(1) Die nach Landesrecht zustandige Behorde hat die Berufsausbildungsvorbereitung zu untersagen,
wenn die Voraussetzungen des § 420 Abs. 1 nicht vorliegen.

(2) Der Anbieter hat die Durchfiihrung von MaRRnahmen der Berufsausbildungsvorbereitung vor Beginn
der MalRnahme der Handwerkskammer schriftlich anzuzeigen. Die Anzeigepflicht erstreckt sich auf den
wesentlichen Inhalt des Qualifizierungsvertrages sowie die nach § 88 Abs. 1 Nr. 5 des
Berufsbildungsgesetzes erforderlichen Angaben.

(3) Die Absatze 1 und 2 sowie § 4l1a finden keine Anwendung, soweit die Berufsausbildungsvorbereitung
im Rahmen des Dritten Buches Sozialgesetzbuch oder anderer vergleichbarer, offentlich geforderter
MaRnahmen durchgefiihrt wird.
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7) Landesvorschriften zum Recht der Kindertagesbetreuung - Ausziige :

a) Aus dem Gesetz iiber die Betreuung und Foérderung von Kindern in Kindergdrten, anderen
Tageseinrichtungen und der Kindertagespflege (Kindertagesbetreuungsgesetz - KiTaG) von Baden-
Wiirttemberg vom 9. April 2003 (GBI.S.164), i.d.F. vom 19.0ktober 2010 (GBI. S.748):

§1
Geltungsbereich und Begriffshestimmungen

(1) Dieses Gesetz gilt fiir Tageseinrichtungen sowie fiir die Kindertagespflege. Tageseinrichtungen sind

1. Kindergarten, Tageseinrichtungen mit altersgemischten Gruppen und

2. Einrichtungen zur Kleinkindbetreuung (Betreuung in Kinderkrippen).
(2) Kindergérten im Sinne dieses Gesetzes sind Einrichtungen von Tragern der Jugendhilfe, Gemeinden
und Zweckverbdanden sowie von privat-gewerblichen Tragern, die die rechtlichen und fachlichen
Voraussetzungen fiir den Betrieb der Einrichtung erfiillen, zur Forderung der Entwicklung von Kindern
vom vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schuleintritt, soweit es sich nicht um schulische
Einrichtungen handelt.
(3) Tageseinrichtungen mit altersgemischten Gruppen im Sinne dieses Gesetzes sind Einrichtungen von
Tragern der Jugendhilfe, Gemeinden und Zweckverbdanden sowie von privat-gewerblichen Tragern, die
die rechtlichen und fachlichen Voraussetzungen fiir den Betrieb der Einrichtung erfiillen, zur Férderung
der Entwicklung von Kindern im Alter unter drei Jahren, vom vollendeten dritten Lebensjahr bis zum
Schuleintritt und im schulpflichtigen Alter, soweit es sich nicht um schulische Einrichtungen handelt.
(4) Einrichtungen mit integrativen Gruppen im Sinne dieses Gesetzes sind Einrichtungen, in denen
Kinder, die auf Grund ihrer Behinderung einer zusatzlichen Forderung bediirfen, in gemeinsamen
Gruppen mit nicht behinderten Kindern betreut werden.
(5) Betriebsformen von Einrichtungen im Sinne der Absatze 2 bis 4 sind insbesondere

1. vor- oder nachmittags geoffnete Gruppen (Halbtagsgruppen);

2. vor- und nachmittags jeweils mehrere Stunden geéffnete Gruppen (Regelgruppen);

3. Gruppen mit verldngerten Offnungszeiten;

4. Gruppen mit durchgehend ganztigiger Betreuung.
(6) Die Kleinkindbetreuung im Sinne dieses Gesetzes (Betreuung in Kinderkrippen) erfolgt in
Einrichtungen von Tragern der Jugendhilfe, Gemeinden und Zweckverbanden sowie von privat-
gewerblichen Tragern, die die rechtlichen und fachlichen Voraussetzungen fiir den Betrieb der
Einrichtung erfiillen, zur Forderung der Entwicklung von Kindern bis zur Vollendung des dritten
Lebensjahres, die iiber eine Erlaubnis nach § 45 des Achten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIlI)
verfiigen.
(7) Kindertagespflege ist die Betreuung und Forderung von Kindern durch geeignete
Tagespflegepersonen nach § 23 SGB VIII. Die Kindertagespflege wird im Haushalt der Tagespflegeperson
oder im Haushalt eines Personensorgeberechtigten geleistet. Sie kann auch in anderen geeigneten
Raumen durchgefiihrt werden. In der Kindertagespflege diirfen nicht mehr als fiinf fremde Kinder von
einer Tagespflegeperson gleichzeitig betreut werden. Die Zahl der zu betreuenden Kinder kann in der
nach § 43 SGB VIII zu erteilenden Erlaubnis eingeschrankt werden, wenn das Wohl der Kinder ansonsten
nicht gewahrleistet ist. Naheres regelt die Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Arbeit und
Soziales nach § 9 Abs. 1 Nr. 1.
(8) Gruppe im Sinne dieses Gesetzes ist die in den Einrichtungen gebildete, mit Fachkraften nach § 7
ausgestattete und durch Erlaubnis gemall § 45 SGB VIl zugelassene Organisationsform, in der Kinder
padagogisch gefordert werden.
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§2
Aufgaben und Ziele

(1) Die Tageseinrichtungen im Sinne von § 1 Abs. 2 bis 4 und 6 sowie die Tagespflegepersonen im Sinne
von § 1 Abs. 7 sollen die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern, die Erziehung und Bildung des Kindes in der Familie
unterstiitzen und ergdnzen und zur besseren Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und Kindererziehung
beitragen. Diese Aufgaben umfassen die Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes nach § 22 Abs. 3
SGB VIl zur Férderung seiner Gesamtentwicklung.

(2) Kinder, die auf Grund ihrer Behinderung einer zusatzlichen Betreuung bediirfen, sollen zusammen
mit Kindern ohne Behinderung in Gruppen gemeinsam gefordert werden, sofern der Hilfebedarf dies
zulasst. Dies ist auch im Rahmen der kommunalen Bedarfsplanung nach § 3 Abs. 3 angemessen zu
beriicksichtigen. § 35 a SGB VIIl und §§ 53, 54 des Zwdlften Buches Sozialgesetzbuch (SGB Xll) bleiben
unberiihrt.

§4

Arztliche Untersuchung

Jedes Kind ist vor der Aufnahme in eine Einrichtung oder in Kindertagespflege arztlich zu untersuchen.

§7

Padagogisches Personal und Zusatzkrafte

(1) In den Einrichtungen sind die Kinder durch padagogisch qualifizierte Fachkrafte zu betreuen, zu
erziehen und zu bilden. Die Fachkrafte konnen durch weitere geeignete Personen (Zusatzkrafte)
unterstiitzt werden.

(2) Fachkrafte in Einrichtungen sind:

1. staatlich anerkannte Erzieher und Erzieherinnen sowie staatlich anerkannte Erzieher und
Erzieherinnen der Fachrichtung Jugend- und Heimerziehung;

2. staatlich anerkannte Kindheitspadagogen und Kindheitspddagoginnen von Fachhochschulen,
Padagogischen Hochschulen oder sonstigen Hochschulen;

3. staatlich anerkannte Sozialpadagogen wund Sozialpddagoginnen, staatlich anerkannte
Sozialarbeiter und Sozialarbeiterinnen, Diplompddagogen und Diplompadagoginnen, Diplom-
Erziehungswissenschaftler und Diplom-Erziehungswissenschaftlerinnen mit sozialpadagogischem
Schwerpunkt sowie Bachelor-Absolventen und Bachelor-Absolventinnen dieser Fachrichtungen;

4. Personen mit der Befdhigung fiir das Lehramt an Grundschulen, Grund- und Hauptschulen sowie
Sonderschulen;

5. Personen mit einem Studienabschluss im pddagogischen, erziehungswissenschaftlichen oder
psychologischen Bereich mit mindestens vier Semestern Padagogik mit Schwerpunkt Kinder und
Jugendliche oder Schwerpunkt Entwicklungspsychologie;

6. staatlich anerkannte Kinderpfleger und Kinderpflegerinnen;

7. staatlich anerkannte Heilpadagogen und Heilpddagoginnen;

8. Personen mit einem Studienabschluss der Heilpddagogik;

9. staatlich anerkannte Heilerziehungspfleger und Heilerziehungspflegerinnen sowie

10. nach einer Qualifizierung in Padagogik der Kindheit und Entwicklungspsychologie im Umfang von
zusammen mindestens 25 Tagen, die auch berufshegleitend durchgefiihrt werden kann, oder
nach einem einjahrigen betreuten Berufspraktikum
a) Physiotherapeuten und Physiotherapeutinnen, Krankengymnasten und Krankengymnastinnen,

Ergotherapeuten und Ergotherapeutinnen, Beschaftigungs- und Arbeitstherapeuten und
Beschaftigungs- und Arbeitstherapeutinnen, Logopaden und Logopadinnen,

106



b) Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger und Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen,
Hebammen, Entbindungspfleger, Haus- und Familienpfleger und Haus- und
Familienpflegerinnen sowie Dorfhelfer und Dorfhelferinnen,

c) Fachlehrer und Fachlehrerinnen fiir musisch-technische Facher,

d) Personen, die die erste Staatspriifung fiir das Lehramt an Grundschulen oder Grund- und
Hauptschulen oder fiir das Lehramt an Sonderschulen erfolgreich bestanden haben.

(4) Als Fachkréfte im Sinne des § 1 Absatz 8 gelten auch Sozialpadagogen und Sozialpddagoginnen,
Erzieher und Erzieherinnen, Kinderpfleger und Kinderpflegerinnen sowie Personen nach Absatz 2
Nummer 10 jeweils wahrend der Qualifizierung oder des Berufspraktikums. Das Landesjugendamt kann
dariiber hinaus auf Antrag des jeweiligen Tragers ausnahmsweise weitere Personen als Fachkrafte
zulassen, sofern sie nach Vorbildung und Erfahrung geeignet sind. Absatz 9 bleibt unberiihrt.

(5) Zusatzkrafte im Sinne dieses Gesetzes sind Personen, die auf Grund ihrer Qualifikation in anderen
Feldern die padagogische Arbeit in einer Einrichtung bereichern. Uber die Eignung als Zusatzkraft
entscheidet der jeweilige Trager der Einrichtung. Absatz 9 bleibt unberiihrt.

b) Aus dem Bayerisches Gesetz zur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Kindergérten,
anderen Kindertageseinrichtungen und in Tagespflege (Bayerisches Kinderbildungs- und -
betreuungsgesetz - BayKiBiG) vom 8. Juli 2005* (GVBI. S. 236), i.d.F. vom 11.Dezember 2012 (GVBI.
S.644 ):

Art. 2
Begriffshestimmungen

(1) Kindertageseinrichtungen sind auBerschulische Tageseinrichtungen zur regelmdfRigen Bildung,
Erziehung und Betreuung von Kindern. Dies sind Kinderkrippen, Kindergdrten, Horte und H&user fiir
Kinder:
1. Kinderkrippen sind Kindertageseinrichtungen, deren Angebot sich {iberwiegend an Kinder unter
drei Jahren richtet,
2. Kindergarten sind Kindertageseinrichtungen, deren Angebot sich liberwiegend an Kinder im Alter
von drei Jahren bis zur Einschulung richtet,
3. Horte sind Kindertageseinrichtungen, deren Angebot sich iiberwiegend an Schulkinder richtet und
4. Hauser fiir Kinder sind Kindertageseinrichtungen, deren Angebot sich an Kinder verschiedener
Altersgruppen richtet.
Kindertageseinrichtungen miissen nicht zwingend gebaudebezogen sein.
(2) Eine regelmaRige Bildung, Erziehung und Betreuung im Sinn des Abs. 1 Satz 1 setzt voraus, dass die
Uberwiegende Zahl der Kinder {iber einen Zeitraum von mindestens einem Monat die
Kindertageseinrichtung durchschnittlich mindestens 20 Stunden pro Woche besucht.
(3) Integrative Kindertageseinrichtungen sind alle unter Abs. 1 genannten Einrichtungen, die von bis zu
einem Drittel, mindestens aber von drei behinderten oder von Behinderung bedrohten Kindern besucht
werden.

Bildungs- und Erziehungsarbeit

Art. 10
Auftrag zur Bildung, Erziehung und Betreuung in Kindertageseinrichtungen

(1) Kindertageseinrichtungen bieten jedem einzelnen Kind vielfdltige und entwicklungsangemessene

Bildungs- und Erfahrungsmoglichkeiten, um beste Bildungs- und Entwicklungschancen zu
gewadhrleisten, Entwicklungsrisiken friihzeitig entgegenzuwirken sowie zur Integration zu befdhigen.
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Eine angemessene Bildung, Erziehung und Betreuung ist durch den Einsatz ausreichenden und
qualifizierten Personals sicherzustellen.

(2) Die Kinder sollen entwicklungsangemessen an Entscheidungen zum Einrichtungsalltag und zur
Gestaltung der Einrichtung beteiligt werden.

Art. 11
Bildungs- und Erziehungsarbeit in Kindertageseinrichtungen; Erziehungspartnerschaft

(1) Das padagogische Personal in Kindertageseinrichtungen soll alle Kinder entsprechend der Vielfalt des
menschlichen Lebens unterschiedslos in die Bildungs- und Erziehungsprozesse einbinden und jedes
Kind entsprechend seinen Bediirfnissen individuell fordern. Das pddagogische Personal soll die
Kompetenzen der Kinder fiir eine Teilhabe am gesellschaftlichen Leben im Sinn eines sozialen
Miteinanders fordern.

(2) Eltern und péadagogisches Personal arbeiten partnerschaftlich bei der Bildung, Erziehung und
Betreuung der Kinder zusammen.

(3) Die padagogischen Fachkrafte informieren die Eltern regelmaRig liber den Stand der Lern- und
Entwicklungsprozesse ihres Kindes in der Tageseinrichtung. Sie erdrtern und beraten mit ihnen wichtige
Fragen der Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes.

Art. 12
Bildungs- und Erziehungsarbeit in Kindertageseinrichtungen fiir Kinder bei besonderen Bedarfslagen

(1) Kinder mit Behinderung und solche, die von einer Behinderung bedroht sind, sollen in einer
Kindertageseinrichtung gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung betreut und geférdert werden, um
ihnen eine gleichberechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu ermdglichen.

(2) Kindertageseinrichtungen sollen dazu beitragen, die Integrationsbereitschaft von Familien mit
Migrationshintergrund zu fordern. Fiir Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund, die {iber keine
oder unzureichende Deutschkenntnisse verfiigen, sowie fiir Kinder mit sonstigem Sprachforderbedarf ist
eine besondere Sprachférderung sicherzustellen.

Art. 13
Grundsatze fiir die Bildungs- und Erziehungsarbeit in forderfahigen Kindertageseinrichtungen;
Bildungs- und Erziehungsziele

(1) Das padagogische Personal in forderfihigen Kindertageseinrichtungen hat die Kinder in ihrer
Entwicklung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten zu unterstiitzen, mit
dem Ziel, zusammen mit den Eltern den Kindern die hierzu notwendigen Basiskompetenzen zu
vermitteln. Dazu  zdhlen beispielsweise  positives  Selbstwertgefiihl,  Problemldosefdhigkeit,
lernmethodische Kompetenz, Verantwortungsiibernahme sowie Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeit.

(2) Das padagogische Personal in forderfahigen Kindertageseinrichtungen hat die Kinder ganzheitlich zu
bilden und zu erziehen. Der Entwicklungsverlauf des Kindes ist zu beachten.

(3) Das Staatsministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen legt Bildungs- und
Erziehungsziele fiir forderfahige Kindertageseinrichtungen in der Ausfiihrungsverordnung (Art. 30) fest.
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¢) Aus dem Berliner Gesetz zur Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Kindertagespflege
(Kindertagesfoérderungsgesetz - KitaF6G) vom 23. Juni 2005 (GVBI. S. 322), i.d.F. vom 13. Juli 2011
(GVBI. S. 344):

§1
Aufgaben und Ziele der Férderung

(1) Tageseinrichtungen ergdnzen und unterstiitzen als sozialpddagogische Bildungseinrichtungen die
Erziehung des Kindes in der Familie durch eine alters- und entwicklungsgemédRe Forderung.
Tageseinrichtungen sollen

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit fordern und

2. die Eltern dabei unterstiitzen, Erwerbstatigkeit oder Ausbildung und Kindererziehung besser
miteinander zu vereinbaren.

Die Forderung umfasst die Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes. Sie soll allen Kindern gleiche
Bildungschancen bieten, unabhdngig von ihrem Geschlecht, ihrer ethnischen und religiosen
Zugehorigkeit, der sozialen und oGkonomischen Situation ihrer Familie und ihren individuellen
Fahigkeiten, und soll soziale Benachteiligungen sowie behinderungsbhedingte Nachteile mdglichst
ausgleichen.

(2) Die Forderung in der Tageseinrichtung hat die individuellen Bediirfnisse und das jeweilige
Lebensumfeld des Kindes und seiner Familie zu beriicksichtigen. Die Kinder sollen darin unterstiitzt
werden, ihre motorischen, kognitiven, sozialen und musischen Fahigkeiten zu erproben und zu
entwickeln und ihre Lebenswelt aullerhalb der Tageseinrichtung zu erkunden. Die Forderung des
Erwerbs der deutschen Sprache ist ein Bestandteil des vorschulischen Bildungsauftrags, der in den
Tageseinrichtungen verfolgt wird.

(3) Die Forderung in Tageseinrichtungen soll inshesondere darauf gerichtet sein,

1. das Kind auf das Leben in einer Gesellschaft vorzubereiten, in der Wissen, sprachliche Kompetenz,
Neugier, Lernenwollen und -kénnen, Problemlésen und Kreativitdt von entscheidender Bedeutung
sind,

2. das Kind auf das Leben in einer demokratischen Gesellschaft vorzubereiten, die fiir ihr Bestehen
die aktive, verantwortungsbewusste Teilhabe ihrer Mitglieder im Geiste der Toleranz, der
Verstandigung und des Friedens benétigt und in der alle Menschen ungeachtet ihres Geschlechts,
ihrer sexuellen Identitat, ihrer Behinderung, ihrer ethnischen, nationalen, religiosen und sozialen
Zugehorigkeit sowie ihrer individuellen Fahigkeiten und Beeintrdchtigungen gleichberechtigt
sind,

3. das Kind auf das Leben in einer Welt vorzubereiten, fiir die der verantwortliche Umgang mit den
natiirlichen Ressourcen unverzichtbar ist,

4. Kind zu ermoglichen, eine eigenstindige und selbstbewusste Personlichkeit zu entwickeln, die
die kulturelle Vielfalt anerkennt und bejaht,

5. das Kind dabei zu unterstiitzen, ein Bewusstsein vom eigenen Korper und dessen Bediirfnissen zu
erwerben,

6. das Zusammenleben von Kindern mit und ohne Behinderung auf der Grundlage des Gebots der
Gleichberechtigung von Menschen mit und ohne Behinderung zu unterstiitzen.

(4) Die Tageseinrichtungen sollen sich mit anderen Einrichtungen und Diensten abstimmen und mit
Einrichtungen der Familienbildung und der Erziehungsberatung kooperieren. Der Ubergang zur Schule
soll durch eine an dem Entwicklungsstand der Kinder orientierte Zusammenarbeit mit der Schule
unterstiitzt werden. Dies betrifft insbesondere die in Absprache mit den Eltern vorzunehmende
Ubermittlung von Unterlagen aus der Sprachdokumentation in Vorbereitung des Schulbesuchs.

(5) Bei der Gestaltung des Alltags in der Tageseinrichtung sind den Kindern ihrem Entwicklungsstand
entsprechende Mitwirkungsmoglichkeiten zu eréffnen.

(6) Die Kindertagespflege soll die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfihigen Personlichkeit in einer familiennahen Betreuungsstruktur fordern, die Erziehung
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und Bildung in der Familie unterstiitzen und ergdanzen und den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und
Kindererziehung besser miteinander zu vereinbaren.

§ 5a
Sprachliche Forderung

(1) Zur Forderung des Erwerbs der deutschen Sprache werden bei den Kindern entsprechend den durch
die fiir Jugend und Familie zustdndige Senatsverwaltung im Einvernehmen mit der fiir Schule
zustandigen Senatsverwaltung festgelegten Vorgaben standardisierte Sprachstandsfeststellungen in den
Tageseinrichtungen in der Verantwortung der Trager durchgefiihrt.

(2) Die Feststellung des Sprachstands nach Absatz1 und die Férderung des Erwerbs der deutschen
Sprache nach §1 Abs.2 Satz3 sind im Rahmen einer Vereinbarung nach §13 von den Trdgern
sicherzustellen.Fiir alle Kinder ist das Ergebnis der Sprachstandserhebung gemalR der
Sprachdokumentation nach § 13 an die fiir Jugend und Familie zustdindige Senatsverwaltung in
anonymisierter oder pseudonymisierter Form einrichtungsbezogen zu ibermitteln.In der Vereinbarung
nach § 13 sind verbindliche Regelungen vorzusehen, die es der fiir Jugend und Familie zustdndigen
Senatsverwaltung ermoglichen, die vorgeschriebene Umsetzung der Sprachstandserhebungen und der
Sprachdokumentation bei Bedarf einrichtungs- und tragerbezogen zu iiberpriifen.

(3) Sofern Kinder mit festgestelltem Sprachforderbedarf im letzten Jahr vor Beginn der regelmaRigen
Schulpflicht die Forderung in einer Tageseinrichtung beenden, ist die Beendigung der Férderung dem
zustandigen Jugendamt mitzuteilen, das das zustandige Schulamt benachrichtigt; bei Beendigung der
Forderung in einer offentlich finanzierten Kindertagespflege erfolgt die Mitteilung durch das Jugendamt
an das zustandige Schulamt.

§6
Besondere Angebote fiir Kinder mit Behinderungen

(1) Keinem Kind darf auf Grund der Art und Schwere seiner Behinderung oder seines besonderen
Forderungsbedarfs die Aufnahme in eine Tageseinrichtung verwehrt werden. Kinder mit Behinderungen
werden in der Regel gemeinsam mit anderen Kindern in integrativ arbeitenden Gruppen geférdert.

(2) Kinder, die auf Grund ihrer Behinderung spezieller Forderung bediirfen, sollen durch erganzende
padagogische Angebote in der Tageseinrichtung unterstiitzt werden; hierfiir sind Personalzuschldage
nach §11 zu gewdhren. Soweit fiir Kinder mit Behinderungen therapeutische und heilpdadagogische
Hilfen im Sinne der §§ 53 und 54 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch vom 27. Dezember 2003 (BGBI. |
S. 3022, 3023), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 21. Mdrz 2005 (BGBI. | S. 818) geédndert
worden ist, oder des § 35a des Achten Buches Sozialgesetzbuch gewdhrt werden, sollen diese nach
Maglichkeit in die Arbeit der Tageseinrichtung integriert werden. Zusatzliches sozialpddagogisches
Fachpersonal nach § 11 Abs. 2 Nr. 3 Buchstabe a wird unter der Voraussetzung bereitgestellt, dass die
Behinderung den entsprechenden Leistungsbereichen zugeordnet und ein aus der Behinderung
folgender Bedarf an zusatzlichem geeigneten sozialpadagogischen Personal durch das Jugendamt auf
Grundlage des dafiir in der Rechtsverordnung nach § 7 Abs. 9 geregelten Verfahrens festgestellt worden
ist. Die Voraussetzungen fiir Personalzuschlage fiir Kinder mit Behinderungen werden vom zustandigen
Jugendamt unter Einbeziehung der im Bezirk fiir Behinderte zustindigen Fachstelle gepriift. Diese
Feststellung ist zu befristen und nach Fristablauf erneut zu priifen, soweit die Art und Schwere der
Behinderung einer Befristung nicht entgegenstehen. Ist im Einzelfall diese Bedarfsfeststellung im
Rahmen der Bedarfspriifung nach § 7 Abs. 3 noch nicht abschlieRend moglich, erfolgt sie vorlaufig unter
der fiir die Zukunft auflosenden Bedingung der Bestdtigung. Die abschlieRende Feststellung ist
unverziiglich nachzuholen.

(3) Soweit besondere Gruppen fiir Kinder mit Behinderungen erforderlich sind und ihre Eltern eine
solche Forderung wiinschen, sind diese nach Méglichkeit in Tageseinrichtungen einzurichten.
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§10
Anforderungen an das Personal, pddagogische Konzeption, Fachberatung

(1) In Tageseinrichtungen sind zur Forderung der Kinder sozialpddagogische Fachkrafte zu beschaftigen,
die gewdhrleisten, dass die in § 1 genannten Ziele und Aufgaben verfolgt und wahrgenommen werden.
Das Personal von Tageseinrichtungen in offentlicher Tragerschaft soll bei Erfiillung seiner Aufgaben auf
die weltanschaulich-religiose Neutralitat achten. In fachpadagogisch, konzeptionell begriindeten Fallen
konnen im erforderlichen Umfang auch andere geeignete Krafte beschaftigt werden, soweit die
regelmaRige Forderung durch sozialpddagogisches Fachpersonal fiir alle Kinder sichergestellt ist;
N&heres ist in der Rechtsverordnung nach § 11 Abs. 1 zu regeln.

(2) Wiinschen die Eltern unter ernsthafter Berufung auf ihre negative Glaubensfreiheit ausdriicklich,
dass das fiir die Forderung ihres Kindes zustindige Betreuungspersonal einer Tageseinrichtung in
offentlicher Tragerschaft nach § 20 keine sichtbaren religiosen oder weltanschaulichen Symbole, die fiir
die Betrachterin oder den Betrachter eine Zugehorigkeit zu einer bestimmten Religions- oder
Weltanschauungsgemeinschaft demonstrieren, oder keine auffallenden religios oder weltanschaulich
gepragten Kleidungsstiicke tragt, so findet zunéchst ein Vermittlungsgesprach zwischen den Eltern und
dem Betreuungspersonal statt. Sollten die Eltern auch nach dem Vermittlungsgesprach ihren Wunsch
aufrechterhalten, ist dem zu entsprechen. 3Dies kann auch durch organisatorische Verdnderungen in der
Tageseinrichtung oder im Bereich des 6ffentlichen Tragers geschehen.

(3) In integrativ arbeitenden Gruppen gemdR §6 Abs.1 Satz2, in denen Kinder mit zusatzlichem
Forderungsbedarf betreut werden, soll mindestens eine der eingesetzten Fachkrafte iiber eine
entsprechende Zusatzqualifikation verfiigen oder sich in der Weiterbildung zum Erwerb einer solchen
Qualifikation befinden.

(4) Zu den Aufgaben der Fachkrafte gehoren auch die Teilnahme an Dienstbesprechungen, an
Fachberatung und Fortbildung sowie die individuelle Vor- und Nachbereitung der praktischen Arbeit.

(5) Die Fachkrafte arbeiten mit den im Sozialraum wirkenden Einrichtungen und Diensten des
Jugendamtes, der Schulen oder anderer Trager eng zusammen. °Sie sollen mit den Trdagern von
Angeboten der Familienbildung und Familienberatung kooperieren.

(6) Jede Tageseinrichtung ist von einer im erforderlichen Umfang von den erzieherischen Aufgaben
freigestellten Fachkraft zu leiten. Die dafiir erforderliche Personalausstattung wird im Rahmen der
Ermachtigung nach § 11 Abs. 1 durch Rechtsverordnung geregelt.

(7) Die Leitung der Tageseinrichtung ist erfahrenen und besonders qualifizierten Fachkraften zu
iibertragen.

(8) Der Trager der Einrichtung hat fiir die ausreichende und fortlaufende Qualifizierung des
Fachpersonals sowie fiir die Sicherung und Weiterentwicklung der Qualitdit der péddagogischen
Forderung in den von ihm betriebenen Einrichtungen Sorge zu tragen. Die Fachkrafte sind gehalten, an
vom Trager veranstalteten oder empfohlenen Fortbildungsmalnahmen teilzunehmen.

(9) In jeder Tageseinrichtung ist eine padagogische Konzeption zu erarbeiten, die die Umsetzung der
Aufgaben nach &1 in der tdglichen Arbeit der Einrichtung beschreibt. In integrativ fordernden
Tageseinrichtungen gehort hierzu auch die Beschreibung der Forderung des Zusammenlebens von
behinderten und nicht behinderten Kindern. Die Konzeption soll insbesondere Aussagen treffen iiber das
padagogische Profil, die besonderen fachlichen Ziele und Schwerpunkte der Tageseinrichtung sowie
Uber die Organisation der padagogischen Arbeit und des Alltags, bei groReren Tageseinrichtungen
einschlieflich der hierfiir vorgesehenen Organisation der erforderlichen Gruppenarbeit. Sie soll unter
Beriicksichtigung der Prinzipien einer lebenswelt- und sozialraumlich orientierten Jugendhilfe deutlich
machen, welchen Bezug diese Aussagen zu der Lebenssituation der in der Tageseinrichtung geforderten
Kinder und ihrer Familien sowie zum Umfeld der Tageseinrichtung haben.

(10) Die Trdger bieten den von ihnen betriebenen Tageseinrichtungen in angemessenem Umfang
Fachberatung an. Diese unterstiitzt und berédt das padagogische Fachpersonal der Tageseinrichtung in
allen fiir die Qualitdt der Arbeit bedeutsamen Fragen. Bei der konzeptionellen und strukturellen
Weiterentwicklung der Tageseinrichtungen hat sie den Trager zu beraten.
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§1
Personalausstattung

(1) Die Forderung der Kinder in den Tageseinrichtungen ist durch ausreichendes sozialpddagogisches
Personal sicherzustellen. Die Voraussetzungen fiir die Anerkennung des sozialpadagogischen Personals
sowie die Personalbemessung entsprechend dem Aufgabeninhalt, dem Aufgabenumfang und der
Aufgabenintensitat sind durch die fiir Jugend und Familie zustindige Senatsverwaltung durch
Rechtsverordnung zu regeln. In den Vorgaben fiir die Personalausstattung nach Absatz 2 sind alle
Ausfallzeiten bereits abschlieRend beriicksichtigt.
(2) Bei der Personalbemessung fiir das sozialpadagogische Fachpersonal sollen folgende Grundsatze
gelten:
1. 38,5 Wochenarbeitsstunden padagogischen Fachpersonals sind vorzusehen
a) bei Kindern vor Vollendung des zweiten Lebensjahres
- fiir jeweils fiinf Kinder bei Ganztagsférderung,
- fiir jeweils sechs Kinder bei Teilzeitférderung,
- fiir jeweils acht Kinder bei Halbtagsforderung;
b) bei Kindern nach Vollendung des zweiten und vor Vollendung des dritten Lebensjahres
- fiir jeweils sechs Kinder bei Ganztagsférderung,
- fiir jeweils sieben Kinder bei Teilzeitforderung,
- fiir jeweils neun Kinder bei Halbtagsforderung;
¢) bei Kindern nach Vollendung des dritten Lebensjahres bis zum Schuleintritt
- fiir jeweils neun Kinder bei Ganztagsférderung,
- fiir jeweils elf Kinder bei Teilzeitférderung,
- fiir jeweils 14 Kinder bei Halbtagsforderung.
1. Fiir Kinder, die langer als neun Stunden gefordert werden, sind Personalzuschlage zu gewdhren.
2. Zusatzliches sozialpddagogisches Personal soll inshesondere zur Verfiigung gestellt werden fiir
a) die Forderung von Kindern mit Behinderungen,
b) die Forderung von Kindern nichtdeutscher Herkunftssprache in Tageseinrichtungen
mit einem Uberdurchschnittlichen Anteil dieser Kinder,
¢) Kinder, die in Wohngebieten mit sozial benachteiligenden Bedingungen leben; die
Verordnung nach Absatz 1 Satz 2 kann als weitere VVoraussetzung vorsehen, dass die
Kinder auch in ungtinstigen wirtschaftlichen Verhaltnissen leben mussen.
3. Fiir die Leitung der Tageseinrichtung sind zusatzliche Personalzuschldge zu gewdéhren, die bei
120 Kindern mit 38,5 Wochenarbeitsstunden zu bemessen sind.

§12
Bau und Ausstattung

(1) Tageseinrichtungen im Sinne von § 3 Absatz 2 und 3 missen in Bau, Ausstattung und
Freiflachengestaltung so beschaffen sein, dass eine den Aufgaben und Zielen nach § 1 entsprechende
Forderung der Kinder moglich ist. Dabei sind insbesondere die Bestimmungen iber barrierefreies
Bauen gemaR § 51 Absatz 2 bis 5 der Bauordnung fiir Berlin vom 29. September 2005 (GVBI. S. 495), die
zuletzt durch Artikel XVII des Gesetzes vom 18. November 2009 (GVBI. S. 674, 677) gedndert worden ist,
in der jeweils geltenden Fassung zu beachten. Bei der Planung und Umgestaltung von
Tageseinrichtungen sind padagogische Fachkrafte zu beteiligen.

(2) Das Land Berlin hat im Rahmen der Gewahrleistungsverpflichtung nach § 2 bei Bedarf fiir den Bau
oder Ausbau vorhandener Einrichtungen Sorge zu tragen.

(3) In allen Tageseinrichtungen ist eine padagogische Nutzfliche von mindestens drei Quadratmetern
pro Kind zur Verfligung zu stellen; bei der Errichtung von Tageseinrichtungen ist eine padagogische
Nutzfliche von 4,5 Quadratmetern anzustreben. Grundsatzlich ist ein angemessener Freiflachenanteil
(eine der Aulennutzung fiir Kinder zur Verfiigung stehende Flache) je Platz erforderlich. Beim Bau
sowie bei der Ausstattung von Tageseinrichtungen diirfen nur gesundheitlich unbedenkliche Materialien
verwendet werden. Die fiir den Betrieb von Tageseinrichtungen malRgeblichen Richtlinien der
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Unfallkasse Berlin sind zu beachten; sonstige Vorgaben der Einrichtungsaufsicht gemaR § 45 des Achten
Buches Sozialgesetzbuch oder anderer zustandiger Stellen bleiben unberiihrt. Im Hinblick auf die zum
Betrieb erforderliche Erlaubnis gemaR § 45 des Achten Buches Sozialgesetzbuch sollen die Trager sich
bereits im Planungsstadium beraten lassen.

d) Aus dem Zweites Gesetz zur Ausfithrung des Achten Buches des Sozialgesetzbuches - Kinder- und
Jugendhilfe - (Kindertagesstdttengesetz- KitaG) Brandenburg vom 27. Juni 2004 (GVBI.I, 5.384), i.d.F.
vom 11. Februar 2014 (GVBL.I, S.14 ):

§3
Aufgaben und Ziele der Kindertagesstatte

(1) Kindertagesstatten erfiillen einen eigenstandigen alters- und entwicklungsadaquaten Betreuungs-,
Bildungs-, Erziehungs- und Versorgungsauftrag. Die Bildungsarbeit der Kindertagesstatte unterstiitzt die
natiirliche Neugier der Kinder, fordert ihre eigenaktiven Bildungsprozesse heraus, greift die Themen der
Kinder auf und erweitert sie. Sie ergdnzen und unterstiitzen die Erziehung in der Familie und
ermoglichen den Kindern Erfahrungen iiber den Familienrahmen hinaus. Die gemdR § 23 Abs. 3
vereinbarten Grundsétze {iber die Bildungsarbeit in Kindertagesstatten bilden den fiir alle Einrichtungen
verbindlichen Rahmen. Der eigenstindige Bildungs- und Erziehungsauftrag der Kindertagesstatten
schlieRt ein, die Kinder in geeigneter Form auf die Grundschule vorzubereiten. Die Kindertagesstatten
sind berechtigt und verpflichtet, bei den von ihnen betreuten Kindern im letzten Jahr vor der
Einschulung den Sprachstand festzustellen und, soweit erforderlich, Sprachforderkurse durchzufiihren.
Einrichtungen in freier Tragerschaft konnen diese Aufgabe auch fiir Kinder durchfiihren, die in keinem
Betreuungsverhaltnis zu einer Kindertageseinrichtung stehen; kommunale Einrichtungen sind hierzu
verpflichtet. Die Durchfiihrung der Sprachstandsfeststellung und  Sprachforderung  lasst
Leistungsverpflichtungen anderer Sozialleistungstrager unberiihrt.

(2) Kindertagesstatten haben insbesondere die Aufgabe,

1. die Entwicklung der Kinder durch ein ganzheitliches Bildungs-, Erziehungs-, Betreuungs- und
Versorgungsangebot zu fordern,

2. den Kindern Erlebnis-, Handlungs- und Erkenntnismdoglichkeiten ausgehend von ihren
Bediirfnissen in ihrem Lebensumfeld zu erschlieRen,

3. die Eigenverantwortlichkeit und Gemeinschaftsfahigkeit der Kinder zu stirken, unter anderem
durch eine alters- und entwicklungsgemafRe Beteiligung an Entscheidungen in der Einrichtung,

4. die Entfaltung der korperlichen, geistigen und sprachlichen Fahigkeiten der Kinder sowie ihrer
seelischen, musischen und schopferischen Krédfte zu unterstiitzen, regelmaRig den
Entwicklungsstand der Kinder festzustellen und dem Kind Grundwissen {iber seinen Kérper zu
vermitteln,

5. die unterschiedlichen Lebenslagen, kulturellen und weltanschaulichen Hintergriinde sowie die
alters- und entwicklungsbedingten Bediirfnisse der Jungen und Madchen zu beriicksichtigen; im
angestammten Siedlungsgebiet der Sorben/Wenden ist die Vermittlung und Pflege der
sorbischen/wendischen Sprache und Kultur zu gewahrleisten,

6. das gleichberechtigte, partnerschaftliche, soziale und demokratische Miteinander sowie das
Zusammenleben von Kindern mit und ohne Behinderungen zu fordern,

7. eine gesunde Erndhrung und Versorgung zu gewahrleisten,

8. einen verantwortungsvollen Umgang mit der Umwelt zu vermitteln und einen nach 6kologischen
Gesichtspunkten gestalteten Lernort zu bieten.

(3) Die Umsetzung der Ziele und Aufgaben wird in einer padagogischen Konzeption beschrieben, die in
jeder Kindertagesstatte zu erarbeiten ist. In dieser Konzeption ist ebenfalls zu beschreiben, wie die
Grundsatze elementarer Bildung Beriicksichtigung finden und die Qualitat der padagogischen Arbeit
Uberpriift wird.

(4) Die Kindertagesstatten konnen durch die ortlichen Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe verpflichtet
werden, ihre Arbeit durch Qualitatsfeststellungen {iberpriifen zu lassen.
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(5) Kindertagesstatten in 6ffentlicher und privater Tragerschaft, die besonders der Pflege, Férderung und
Vermittlung sorbischer/wendischer Sprache und Kultur dienen und dauerhaft einsprachig-
niedersorbische Bildungsangebote oder solche mit Niedersorbisch als einer von mehreren Sprachen
anbieten, werden durch das Land gefordert und unterstiitzt. Das Land unterstiitzt durch geeignete
MaRnahmen und im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel die Trager von
Kindertagesstatten bei der Versorgung mit altersgerechten Lehr- und Lernmitteln fiir
niedersorbischsprachige Bildungsarbeit in den Kindertagesstatten.

§12
Gewahrleistung eines bedarfsgerechten Angebots

(1) Der ortliche Trager der offentlichen Jugendhilfe hat die Aufgabe, die Kindertageshetreuung nach § 1
zu gewahrleisten. Kreisangehérige Gemeinden und Amter kénnen sich durch 6ffentlich-rechtlichen
Vertrag verpflichten, in ihrem Gebiet die Aufgabe fiir den ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe
durchzufiihren; die ortliche Tragerschaft der o6ffentlichen Jugendhilfe bleibt davon unberiihrt. In dem
offentlich-rechtlichen Vertrag ist die Kostenerstattung zu regeln. Er ist durch den ortlichen Trager der
offentlichen Jugendhilfe offentlich bekannt zu machen und dem fiir Jugend zustandigen Mitglied der
Landesregierung anzuzeigen. Die Vorschriften des Gesetzes iiber die kommunale Gemeinschaftsarbeit
finden keine Anwendung.

(2) Kinder mit einem besonderen Forderbedarf nach den §§ 27, 35a des Achten Buches Sozialgesetzbuch
oder den §§ 53, 54 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch sind in Kindertagesstatten aufzunehmen,
wenn eine diesem Bedarf entsprechende Forderung und Betreuung gewahrleistet werden kénnen. Die
GruppengrolRe und die personelle Besetzung in diesen Gruppen sind den besonderen Anforderungen im
Einzelfall anzupassen.

(3) Der ortliche Tréger der offentlichen Jugendhilfe stellt im Benehmen mit den Trdgern der freien
Jugendhilfe und den Gemeinden einen Bedarfsplan fiir die Kindertagesbetreuung auf und schreibt ihn
rechtzeitig fort. Der Bedarfsplan weist die Einrichtungen aus, die zur Erfiillung des Rechtsanspruchs
gemall § 1 als erforderlich erachtet werden. Hierbei sind die Realisierung des Forderauftrages gemal} §
3 dieses Gesetzes sowie der §§ 22 und 22a des Achten Buches Sozialgesetzbuch, die Erreichbarkeit, die
tatsachliche Inanspruchnahme und das Wunsch- und Wahlrecht der Leistungsherechtigten nach § 5 des
Achten Buches Sozialgesetzbuch zu beachten.

§13
Bau und Ausstattung

Die Lage, das Gebdude, die Raumlichkeiten, die AuRenanlagen und die Ausstattung der
Kindertagesstatten miissen den Aufgaben gemaR § 3 geniigen. Sie miissen ausreichend und kindgemaR
bemessen sein.

e) Aus Hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzbuch (HK)GB) vom 18. Dezember 2006 (GVBI. 1, 5.698),
i.d.F. vom 23. Mai 2013 (GVBI. S. 207):

§1
Jugendhilfe

(1) Die Jugendhilfe umfasst Leistungen und andere Aufgaben zugunsten junger Menschen und ihrer
Familien nach § 2 des Achten Buches Sozialgesetzbuch in der Fassung vom 11. September 2012 (BGBI. |
S. 2022). Die Wahrnehmung der Aufgaben der Jugendhilfe dient der Verwirklichung der Ziele nach § 1
des Achten Buches Sozialgesetzbuch. Die Jugendhilfe soll darauf hinwirken, positive
Entwicklungsbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien zu schaffen und zu erhalten. Sie soll
Kinder und Jugendliche vor Vernachlassigung, Misshandlung, Missbrauch und Gewalt schiitzen.
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(2) Unter Beriicksichtigung der unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen und Jungen sind
MaRnahmen zu treffen, die die Verwirklichung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern zum Ziel
haben.
(3) Bei ihrer Aufgabe, junge Menschen in ihrer Entwicklung zu fordern und dazu beizutragen,
Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen, soll die Jugendhilfe darauf hinwirken, dass
1. die Integration junger Menschen mit Behinderung sowie die Inklusion nach Malgabe des
Ubereinkommens der Vereinten Nationen iiber die Rechte von Menschen mit Behinderungen
gefordert wird,
2. die sozialen wund kulturellen Interessen und Bediirfnisse junger Menschen mit
Migrationshintergrund und ihrer Familien beriicksichtigt werden und
3. bedarfsgerechte und differenzierte Angebote und Einrichtungen der Jugendhilfe allen Kindern,
Jugendlichen, jungen Volljahrigen und ihren Familien gleichermalRen zugdnglich sind.

§22
Forderung besonderer Angebote der Hilfe zur Erziehung, der Eingliederungshilfe fiir Kinder und
Jugendliche mit seelischer Behinderung und der Hilfe fiir junge Volljahrige

(1) Zur Sicherung eines bedarfsgerechten Angebotes von Hilfen zur Erziehung, Eingliederungshilfen fiir
Kinder und Jugendliche mit seelischer Behinderung und Hilfen fiir junge Volljahrige nach den 8§ 27 bis
41 des Achten Buches Sozialgesetzbuch gewdhrt das Land den ortlichen Tragern der offentlichen
Jugendhilfe Finanzzuweisungen aus Mitteln des Kommunalen Finanzausgleichs, die dem Ausgleich der
Belastungen durch diese JugendhilfemalRnahmen dienen.

(2) Finanzzuweisungen konnen auch gewahrt werden fiir die Entwicklung und Erprobung neuer Formen
der Hilfe zur Erziehung und der Hilfe fiir junge Volljahrige.

§23
Zustandigkeit bei MaRnahmen fiir junge Menschen mit Mehrfachbehinderungen und bei MaRnahmen
der Friihforderung fiir Kinder

(1) Hat ein junger Mensch neben einer korperlichen oder geistigen Behinderung, die MaBnahmen der
Eingliederungshilfe nach dem Zwédlften Buch Sozialgesetzbuch erfordert, auch eine seelische
Behinderung, die MaRnahmen der Eingliederungshilfe nach dem Achten Buch Sozialgesetzbuch
erfordert, oder ist er von einer solchen Mehrfachbehinderung bedroht, so werden diese MaRnahmen der
Eingliederungshilfe durch die Trager der Sozialhilfe nach den Vorschriften des Zwdlften Buch
Sozialgesetzbuch gewdhrt, wenn die Verbindung beider MaRnahmen zur Erreichung des
Eingliederungsziels nach dem Vierten Abschnitt des Achten Buches Sozialgesetzbuch notwendig ist.
Soweit kein Anspruch auf Leistungen der Eingliederungshilfe nach dem Zwdlften Buch Sozialgesetzbuch
besteht, ist fiir den Bereich der jungen Menschen mit seelischen Behinderungen der Trager der
Jugendhilfe zustandig.

(2) MaRnahmen der Friihforderung fiir Kinder werden unabhdngig von der Art der Behinderung von den
Tragern der Sozialhilfe gewdhrt. MaRnahmen der Friihférderung schlieRen die integrative Erziehung von
Kindern in Tageseinrichtungen ein.

f) Aus dem Gesetz zur Forderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen und in Kindertagespflege
Mecklenburg-Vorpommern (Kindertagesférderungsgesetz - KifoG M-V) vom 1. April 2004 ( GVOBI.
S. 146), i.d.F. vom 16. Juli 2013 (GVOBI. S. 452) :

§1
Ziele und Inhalte der individuellen Forderung

(1) Die individuelle Forderung aller Kinder hat sich padagogisch und organisatorisch an den
Bediirfnissen, dem Entwicklungsstand und den Entwicklungsmoglichkeiten der Kinder und den
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Bediirfnissen ihrer Familien zu orientieren. Sie ermoglicht den Kindern den aktiven Erwerb von
entwicklungsangemessenen Kompetenzen iiber den Familienrahmen hinaus.
Kinder, die nicht altersgerecht entwickelt sind, werden in besonderem MaRe gefordert. Die Forderung
soll die Personensorgeberechtigten bei der Erziehung und Betreuung ihrer Kinder durch ein vielféltiges
Angebot an Bildung, Erziehung und Betreuung unterstiitzen und damit zur Entwicklung der Kinder zu
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten beitragen. Die Kinder sollen in
besonderer Weise personale, soziale, kognitive, korperliche und motorische Kompetenzen sowie
Kompetenzen im alltagspraktischen Bereich in folgenden Bildungs- und Erziehungsbereichen erwerben:

— Kommunikation, Sprechen und Sprache(n),

— Bewegung,

— (inter)kulturelle und soziale Grunderfahrungen,

— Werteerziehung, Ethik und Religion,

— Musik, Asthetik und bildnerisches Gestalten,

— elementares mathematisches Denken,

— Welterkundung und naturwissenschaftliche Grunderfahrungen,

— Gesundheit.
Frithkindliche Bildung und Erziehung unterstiitzen die psychische Widerstandsfahigkeit von Kindern
gegeniiber biologischen, psychologischen und psychosozialen Entwicklungsrisiken und beinhalten die
Anleitung zur gesunden Lebensfiihrung. Diese Anleitung zielt auf ein gesundes Aufwachsen der Kinder
ab und hat die Entwicklung des Gesundheitshewusstseins, insbesondere in Bezug auf hygienisches
Verhalten, gesunde Erndhrung und Bewegung der Kinder zu starken.
(2) Die Kindertagesforderung unterstiitzt den Gedanken der Gleichstellung der Geschlechter unter
Beachtung der Geschlechterspezifik sowie die Erziehung zu Toleranz gegeniiber anderen Menschen und
Akzeptanz von anderen Kulturen und Lebensweisen. Sie ist ausgerichtet auf die Chancengerechtigkeit
der Kinder, die individuelle Forderung von Begabungen und den Ausgleich von Benachteiligungen und
erfolgt unter Beriicksichtigung sozialer sowie sozialrdumlicher Gegebenheiten.
(3) Grundlage der individuellen Forderung ist die in Mecklenburg-Vorpommern verbindliche
Bildungskonzeption fiir Kinder von null bis zehn Jahren, die schrittweise durch das fachlich zustdndige
Ministerium eingefiihrt wird. Fiir Kinder von drei bis sechs Jahren bildet die Vorbereitung auf die Schule
einen besonderen Schwerpunkt. Die Umsetzung der Bildungskonzeption hat sich in den Leistungs-,
Entgelt- und  Qualitatsentwicklungsvereinbarungen nach § 16 unter Beachtung der
einrichtungsspezifischen Konzeption widerzuspiegeln.
(4) Die Bildungskonzeption fiir Kinder von null bis zehn Jahren und die Rahmenpldne fiir die
Grundschulen sind aufeinander abzustimmen. Die Kindertagesférderung hat den Auftrag, den Ubergang
der Kinder in die Grundschule gezielt vorzubereiten, zu begleiten und mitzugestalten. Dazu sollen die
Fachkrafte der Kindertageseinrichtungen, die Tagespflegepersonen und die Lehrkrafte der Grundschulen
in einem gleichberechtigten, partnerschaftlichen Verhaltnis zusammenarbeiten und nach Méglichkeit in
geeigneten Bereichen an gemeinsamen Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen teilnehmen.
Grundlage der Zusammenarbeit zwischen Kindertageseinrichtungen und Grundschulen sollen
Kooperationsvereinbarungen sein.
(5) Grundlage der individuellen Férderung ist in allen Altersstufen eine alltagsintegrierte Beobachtung
und Dokumentation des kindlichen Entwicklungsprozesses. Spatestens drei Monate nach Eintritt des
Kindes in den Kindergarten erfolgt regelmaRig eine Beobachtung und Dokumentation auf Basis
landesweit verbindlich festgelegter Verfahren. Entsprechendes ist fiir die Forderung in
Kindertagespflege anzustreben. Die Ergebnisse sind auch Gegenstand von Entwicklungsgesprachen mit
Personensorgeberechtigten. In einem Entwicklungsgesprach im Jahr des voraussichtlichen Eintritts des
Kindes in die Schule sind die Personensorgeberechtigten iiber die Ergebnisse der Férderung nach
Absatz 3 Satz 1 und 2 sowie ilber eine weitere Nutzung der Ergebnisse der Beobachtung und
Dokumentation gemdR den Absdtzen 5 und 6 in der Schule sowie ilber das Erfordernis ihrer
Einwilligung zur Dateniibermittiung an die Schule zu unterrichten. Fiir die Unterrichtung der
Personensorgeberechtigten nach Satz 5 und die Einwilligung zur Datenweitergabe ist ein amtlicher
Vordruck des fachlich zustdndigen Ministeriums zu verwenden. Die Ergebnisse der Beobachtung und
Dokumentation werden mit der schriftlichen Einwilligung der Personensorgeberechtigten mit dem
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amtlichen Vordruck den Grundschulen sowie den Horten zur Verfiigung gestellt und von diesen in die
weiterfiihrende individuelle Férderung einbezogen. Die Einwilligung ist ein Jahr aufzubewahren und
anschlieBend datenschutzgerecht zu vernichten. Willigen die Personensorgeberechtigten nicht in die
Dateniibermittlung ein, ist die Dokumentation ein Jahr, nach dem das Kind die Kindertageseinrichtung
oder die Kindertagespflege verlassen hat, datenschutzgerecht zu vernichten.

(6) Weisen die Ergebnisse der Beobachtung nach Absatz 5 Satz 2 eine erhebliche Abweichung von der
altersgerechten, sozialen, kognitiven, emotionalen oder kérperlichen Entwicklung aus, soll eine gezielte
individuelle Forderung auf der Grundlage eines jahrlich fortzuschreibenden Entwicklungsplans erfolgen,
fiir die das Land nach MaRgabe dieses Gesetzes zusatzlich finanzielle Mittel bereitstellt. Die Trager von
Kindertageseinrichtungen und die Tagespflegepersonen treffen in eigener Verantwortung
Entscheidungen iiber den gezielten Einsatz der zusatzlich zur Verfiigung gestellten finanziellen Mittel.
Leistungen nach diesem Gesetz sind gegeniiber Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch nachrangig.

§2
Arten der Forderung

(1) Kindertageseinrichtungen im Sinne dieses Gesetzes sind familienunterstiitzende Einrichtungen, die
als  Kindertagesstatte, Krippe, Kindergarten und Hort gefilhrt werden konnen. In
Kindertageseinrichtungen werden Kinder bis zum Schuleintritt oder schulpflichtige Kinder fiir einen Teil
des Tages oder ganztags gefordert.

(2) In Kindertagesstatten erfolgt die Forderung in mindestens zwei der in den Absatzen 3 bis 5
genannten Forderarten.

(3) In Krippen werden Kinder bis zum Beginn des Monats, in dem sie das dritte Lebensjahr vollenden,
gefordert.

(4) In Kindergarten werden Kinder vom Beginn des Monats, in dem sie das dritte Lebensjahr vollenden,
bis zum Eintritt in die Schule geférdert.

(5) In Horten werden Kinder vom Eintritt in die Schule bis zum Ende des Besuchs der Grundschule
gefordert. Eine dariiber hinausgehende Hortforderung erfolgt langstens bis zum Ende der
Jahrgangsstufe 6 in den Fallen, in denen eine dem Kindeswohl entsprechende Bildung, Erziehung und
Betreuung wegen der individuellen Entwicklung des Kindes oder seiner familidren Situation nicht
gewadhrleistet ist, und in den Fallen, in denen das Kind nicht in der Lage ist, seinen auBerschulischen
Alltag selbststandig zu bewaltigen.

(6) Die individuelle Forderung von Kindern mit Behinderungen und von Behinderung bedrohter Kinder
soll vorrangig in Kindertageseinrichtungen erfolgen. In integrativen Einrichtungen werden den Kindern
gemeinsame Erfahrungsfelder und Lernanreize geboten, die sie in ihrer Persdnlichkeitsentwicklung
fordern und ihnen die Maglichkeit geben, Beziehungen zueinander aufzubauen, die trotz
unterschiedlicher Kompetenzen und Beeintrachtigungen der einzelnen Kinder durch personliche
Wertschatzung, wechselseitige Anerkennung und gegenseitige Unterstiitzung gekennzeichnet sind.

(7) Die Kindertagespflege ist eine familienergdnzende und -unterstiitzende Form der regelméaRigen
Forderung durch eine Person, die nicht personensorgeberechtigt fiir die Kinder ist (Tagespflegeperson).
Die Kindertagespflege wird im Haushalt der Tagespflegeperson oder der Personensorgeberechtigten
oder in anderen geeigneten Raumen durchgefiihrt.

(8) Einzelintegration ist Forderung einzelner Kinder mit Behinderung oder von Behinderung bedrohter
Kinder in Regeleinrichtungen nach den Absétzen 2 bis 5 oder in Kindertagespflege nach Absatz 7.

§9

Gesundheitsvorsorge

(1) Die Kindertageseinrichtungen und die Tagespflegepersonen sollen vor der Aufnahme eines Kindes
von den Personensorgeberechtigten Angaben {iber den Zeitpunkt und die Stufe der letzten
Friiherkennungsuntersuchung und den Impfstatus verlangen. Bei festgestellten (diagnostizierten)
Entwicklungsauffalligkeiten wirken die Fachkrafte der Kindertageseinrichtungen und die
Tagespflegepersonen gemeinsam mit den Personensorgeberechtigen auf deren Beseitigung hin.
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(2) Die Kindertageseinrichtungen und die Tagespflegepersonen sollen den Offentlichen
Gesundheitsdienst bei der Durchfiihrung von Untersuchungen und MaRnahmen der
Gesundheitsforderung  und Pravention unterstiitzen.  Sie  wirken gegeniiber  den
Personensorgeberechtigten darauf hin, dass die Kinder an den Friiherkennungsuntersuchungen nach §
26 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch und an den offentlich empfohlenen Schutzimpfungen
teilnehmen.

(3) Der Anspruch auf Aufnahme des Kindes und das Wahlrecht der Personensorgeberechtigten nach § 3
bleiben unberiihrt.

(4) Aus Griinden der Gesundheitsvorsorge und der Suchtvorbeugung darf in den
Kindertageseinrichtungen und den Raumen der Kindertagespflege nicht geraucht und keine
alkoholischen Getranke zu sich genommen werden.

g) Aus dem Niederséchsischen Gesetz liber Tageseinrichtungen fiir Kinder (KiTaG) vom 7. Februar 2002
(GVBI. S.57), i.d.F. vom 07.November 2012 (GVBI. S. 417):

§2
Auftrag der Tageseinrichtungen

(1) Tageseinrichtungen dienen der Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern. Sie haben einen
eigenen Erziehungs- und Bildungsauftrag. Tageseinrichtungen sollen insbesondere
— die Kinder in ihrer Personlichkeit starken,
— sie in sozial verantwortliches Handeln einfiihren,
— ihnen Kenntnisse und Fahigkeiten vermitteln, die eine eigenstindige Lebenshewadltigung im
Rahmen der jeweiligen Moglichkeiten des einzelnen Kindes fordern,
— die Erlebnisfahigkeit, Kreativitat und Fantasie fordern,
— den natiirlichen Wissensdrang und die Freude am Lernen pflegen,
— die Gleichberechtigung von Jungen und Madchen erzieherisch fordern und
— den Umgang von behinderten und nicht behinderten Kindern sowie von Kindern unterschiedlicher
Herkunft und Pragung untereinander fordern. Das Recht der Trager der freien Jugendhilfe, ihre
Tageseinrichtungen entsprechend ihrer erzieherischen Grundrichtung in eigener Verantwortung
zu gestalten, bleibt unberiihrt.
(2) Die Tageseinrichtungen arbeiten mit den Familien der betreuten Kinder zusammen, um die
Erziehung und Forderung der Kinder in der Familie zu ergénzen und zu unterstiitzen. Dabei ist auf die
besondere soziale, religiose und kulturelle Pragung der Familien der betreuten Kinder Riicksicht zu
nehmen.
(3) Zur Erfiillung des Bildungs- und Erziehungsauftrages sind die Tageseinrichtungen so zu gestalten,
dass sie als anregender Lebensraum dem Bediirfnis der Kinder nach Begegnung mit anderen Kindern,
Eigentatigkeit im Spiel, Bewegung, Ruhe, Geborgenheit, neuen Erfahrungen und Erweiterung der
eigenen Moglichkeiten gerecht werden kénnen.

§3

Arbeit in der Tageseinrichtung

(1) Die Tageseinrichtung hat unter Beriicksichtigung ihres Umfeldes und der Zusammensetzung ihrer
Gruppen auf der Grundlage der Konzeption des Tragers unter Mitarbeit der Fachkrafte Schwerpunkte
und Ziele der Arbeit in der Tageseinrichtung und deren Umsetzung festzulegen. Die Konzeption ist
regelmaRig fortzuschreiben.

(2) Die Tageseinrichtung hat dem Alter und Entwicklungsstand der einzelnen Kinder bei der Gestaltung
der Arbeit Rechnung zu tragen. Kinder mit sozialen oder individuellen Benachteiligungen sollen
padagogisch besonders gefordert werden.

(3) Die Tageseinrichtung gibt den Kindern in einer ihrem Alter angemessenen Weise Gelegenheit zur
Mitwirkung bei der Gestaltung der Arbeit in ihrer Tageseinrichtung.
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(4) Die Tageseinrichtung bezieht das ortliche Gemeinwesen als Ort fiir lebensnahes Lernen in die
Gestaltung des Alltags mit ein.

(5) Die Tageseinrichtung soll mit solchen Einrichtungen ihres Einzugsbereichs, insbesondere mit den
Grundschulen, zusammenarbeiten, deren Tatigkeit im Zusammenhang mit dem Bildungs- und
Erziehungsauftrag der Tageseinrichtung steht.

(6) Kinder, die eine wesentliche Behinderung im Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 des Neunten Buchs des
Sozialgesetzbuchs (SGB IX) haben und leistungsberechtigt gemal § 53 Abs. 1 SGB XII sind, sollen nach
Maglichkeit in einer ortsnahen Kindertagesstatte (§ 1 Abs. 2 Nrn. 1 und 2) gemeinsam mit Kindern ohne
Behinderung in einer Gruppe betreut werden. Hierauf wirken das Land, die ortlichen Trager der
offentlichen Jugendhilfe (6rtliche Trager) und die Gemeinden hin, die die Forderung der Kinder in
Tageseinrichtungen nach § 13 des Gesetzes zur Ausfiihrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (AG
K|HG) wahrnehmen.

§7
GroRe der Kindertagesstatten und ihrer Gruppen

(1) Kindertagesstatten sollen nicht mehr als fiinf gleichzeitig anwesende Gruppen umfassen. Die nach § 9
Abs. 2 Satz 1 AG KJHG bestimmten Behdrden kdnnen Ausnahmen zulassen.

(2) Der Trdger einer Kindertagesstatte hat die Anzahl der in einer Gruppe betreuten Kinder so
festzulegen, dass sie entsprechend ihrem Alter gefordert werden konnen. Werden in einer Gruppe auch
behinderte Kinder betreut, so ist der besondere Aufwand fiir die Férderung dieser Kinder bei der
Festlegung der GruppengroRe zu beriicksichtigen. Ebenfalls soll der besondere Aufwand beriicksichtigt
werden, der durch die Forderung von Kindern auslandischer Herkunft und Kindern aus besonders
benachteiligten Bevolkerungsgruppen entsteht.

§18
Besondere Personalausgaben

(1) Findet die gemeinsame Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderungen in dafiir genehmigten
Gruppen statt, so gewdhrt das Land eine zusatzliche, angemessene Finanzhilfe zu den nicht durch
Leistungen nach dem Zwolften Buch des Sozialgesetzbuchs gedeckten Ausgaben, die sich nach dem
hoheren Betreuungsaufwand richtet.

(2) Das Land kann Zuwendungen nach MaRgabe seines Haushalts fiir Krifte gewdhren, die in
Kindertagesstatten mit einem hohen Anteil an Kindern ausldandischer Herkunft oder an Kindern aus
besonders benachteiligten Bevolkerungsgruppen zusatzlich zu den in § 4 vorgesehenen Kraften
erforderlich sind.

§22
Ausflihrung des Gesetzes

(1) Die Landesregierung wird ermaéchtigt, durch Verordnung fiir Kindertagesstatten und fiir Kleine

Kindertagesstatten die notwendigen R&ume, die MindestgroRe der Gruppenrdume und der

AuRenflachen zum Spielen (§ 6) sowie die GroRe der Gruppen (§ 7) festzulegen. Dabei kénnen fiir Kleine

Kindertagesstatten kiirzere Verfligungszeiten (§ 5) sowie geringere Anforderungen an die personelle

Ausstattung (§ 4), die Rdume, die AuRenflachen zum Spielen und kleinere GruppengroRen vorgesehen

werden.

(2) Das fiir Tageseinrichtungen zustandige Ministerium wird ermdchtigt, durch Verordnung

1. fiir die gemeinsame Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderung (§ 3 Abs. 6) zusétzliche

Anforderungen an das Betreuungspersonal, dessen Verfligungszeit, die GroRe der Gruppen und
ihre Zusammensetzung, die GroRe der Raume und die Betreuungszeiten vorzusehen sowie die
Versorgung von Kindern mit Behinderung in einem bestimmten Gebiet von einer Vereinbarung
der Beteiligten abhdngig zu machen,
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2. fiir die Kinderspielkreise hinsichtlich der personellen Ausstattung, der Verfiigungszeiten, der
Raume, der Aulenflichen zum Spielen, GréBe und Anzahl der Gruppen sowie der
Betreuungszeiten (§ 8) von Kindertagesstatten abweichende Anforderungen vorzusehen,

3. fiir die Finanzhilfe nach den §§ 16, § 16 a, 18 Abs. 1 und § 21 Abs. 2 die erforderlichen Angaben
einschlieRlich einer Anzeigepflicht fiir Anderungen im Betrieb einer Tageseinrichtung sowie die
Berechnung und das Zahlungsverfahren festzulegen,

4. fiir die Finanzhilfe nach den 8§ 16, 16 a wund 18 Abs. 1 die Betrige fiir
Jahreswochenstundenpauschalen  der  Fach-  und Betreuungskrafte  sowie  der
Berufspraktikantinnen und Berufspraktikanten der Fachschule oder Fachhochschule fiir
Sozialpddagogik einschlieRlich der Erhdhung dieser Betrdge um 1,5 vom Hundert jahrlich ab
Beginn des jeweiligen Kindergartenjahres festzusetzen.

h) Aus dem Gesetz zur frithen Bildung und Forderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz - KiBiz) -
Viertes Gesetz zur Ausfilhrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes - SGB VIIl - Nordrhein-
Westfalen vom 30. Oktober 2007 (GV. S. 462), i.d.F. vom 13. November 2012 (GV.S. 510):

§7
Diskriminierungsverbot

Die Aufnahme eines Kindes in eine Kindertageseinrichtung darf nicht aus Griinden seiner Rasse oder
ethnischen Herkunft, seiner Nationalitat, seines Geschlechtes, seiner Behinderung, seiner Religion oder
seiner Weltanschauung verweigert werden. Die verfassungsmaRigen Rechte der Kirchen bleiben
unberiihrt.

§8
Integrative Bildungs- und Erziehungsarbeit

Kinder mit Behinderungen und Kinder, die von einer Behinderung bedroht sind, sollen gemeinsam mit
Kindern ohne Behinderung gefordert werden. Die besonderen Bediirfnisse von Kindern mit
Behinderungen und von Kindern, die von einer Behinderung bedroht sind, sind bei der pddagogischen
Arbeit zu beriicksichtigen.

§10
Gesundheitsvorsorge

(1) Bei der Aufnahme in die Tageseinrichtung ist der Nachweis iiber eine altersentsprechend
durchgefiihrte Gesundheitsvorsorgeuntersuchung des Kindes durch Vorlage des
Vorsorgeuntersuchungsheftes fiir Kinder oder einer entsprechenden d&rztlichen Bescheinigung zu
erbringen.

(2) In den Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege ist die gesundheitliche Entwicklung
der Kinder zu fordern. Bei Vorliegen gewichtiger Anhaltspunkte fiir eine Beeintrachtigung sind die
Eltern friihzeitig zu informieren und geeignete Hilfen zu vermitteln; bei fortbestehender Gefdahrdung ist
das Jugendamt entsprechend § 8 a SGB VIII zu informieren.

(3) Das Jugendamt arbeitet mit den fiir die Durchfiihrung arztlicher und zahnarztlicher
Vorsorgeuntersuchungen zustandigen Stellen zusammen und hat fiir jahrliche é&rztliche und
zahnarztliche Untersuchungen der Kinder in den Tageseinrichtungen Sorge zu tragen. Diese konnen nur
entfallen, wenn sicher gestellt ist, dass diese jahrlichen Untersuchungen fiir jedes Kind anderweitig
erfolgen.

(4) In Kindertageseinrichtungen darf nicht geraucht werden. Auch in Raumen, die fiir die Betreuung von
Kindern in Kindertagespflege bestimmt sind, ist das Rauchen nicht gestattet.
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§13
Grundsatze der Bildungs- und Erziehungsarbeit

(1) Tageseinrichtungen fiihren die Bildung, Erziehung und Betreuung nach einem eigenen trager- oder
einrichtungsspezifischen padagogischen Konzept durch.

(2) Die Bildungs- und Erziehungsarbeit zielt darauf ab, das Kind unter Beachtung der in Artikel 7 der
Landesverfassung des Landes Nordrhein-Westfalen genannten Grundsdtze in seiner Entwicklung zu
einer  eigenstandigen und  gemeinschaftsfahigen  Personlichkeit zu  fordern, es zu
Verantwortungsbereitschaft, Gemeinsinn und Toleranz zu befdhigen, seine interkulturelle Kompetenz zu
stiarken, die Herausbildung kultureller Fahigkeiten zu ermdglichen und die Aneignung von Wissen und
Fertigkeiten in allen Entwicklungsbereichen zu unterstiitzen.

(3) Die Einrichtungen haben ihre Bildungskonzepte so zu gestalten, dass die individuelle
Bildungsforderung die unterschiedlichen Lebenslagen der Kinder und ihrer Eltern beriicksichtigt und
unabhdngig von der sozialen Situation der Kinder sichergestellt ist. Die Einrichtungen sollen die Eltern
iber die Ergebnisse der Bildungsférderung regelmaRig unterrichten.

(4) Die Kinder wirken bei der Gestaltung des Alltags in der Kindertageseinrichtung ihrem Alter und ihren
Bediirfnissen entsprechend mit.

(5) Die Entwicklung des Kindes soll beobachtet und regelmaRig dokumentiert werden. Die
Bildungsdokumentation setzt die schriftliche Zustimmung der Eltern voraus.

(6) Zur Erfiillung des Bildungs- und Erziehungsauftrages gehort die kontinuierliche Forderung der
Sprachentwicklung des Kindes im Sinne des § 22 Abs. 3 SGB VIII. Das padagogische Konzept nach Absatz
1 muss Ausfiihrungen zur Sprachférderung enthalten. Verfiigt ein Kind nicht in altersgemaR iiblichem
Umfang liber deutsche Sprachkenntnisse, hat die Tageseinrichtung dafiir Sorge zu tragen, dass es eine
zusatzliche Sprachférderung erhdlt. Soweit ein Kind an zusatzlichen SprachfordermalRnahmen in der
Tageseinrichtung teilnimmt, hat die Tageseinrichtung auf Wunsch der Eltern die Teilnahme zu
bescheinigen.

i) Aus dem Kindertagesstdttengesetz Rheinland-Pfalz vom 15. Marz 1991 (GVBI. S. 79), i.d.F. vom 7.
Marz 2008 (GVBI. S. 52):

§2
Grundsatze der Erziehung, Bildung und Betreuung in Kindertagesstatten

(1) Kindertagesstatten sollen die Gesamtentwicklung des Kindes fordern und durch allgemeine und
gezielte erzieherische Hilfen und Bildungsangebote sowie durch differenzierte Erziehungsarbeit die
korperliche, geistige und seelische Entwicklung des Kindes anregen, seine Gemeinschaftsfahigkeit
fordern und soziale Benachteiligungen moglichst ausgleichen. Hierzu ist die Beobachtung und
Dokumentation der kindlichen Entwicklungsprozesse unter Beachtung der tragerspezifischen Konzeption
und des Datenschutzes erforderlich. Diese sind zugleich Grundlage fiir Entwicklungsgesprache mit den
Eltern.

(2) Die Tagesbetreuung von Kindern soll sich an den Bediirfnissen der Kinder und ihrer Familien
orientieren. Kindertagesstatten sollen mit den Eltern oder sonstigen Erziehungsberechtigten bei der
Erziehung des Kindes zusammenarbeiten und mit ihnen erzieherische Probleme und Bediirfnisse des
Kindes erortern. Sie sollen auf die Inanspruchnahme notwendiger Hilfen auch in Fallen von
Vernachldssigung, Misshandlung oder sexuellem Missbrauch von Kindern hinwirken und dabei mit den
Jugenddmtern und sonstigen geeigneten Stellen vertrauensvoll zusammenarbeiten.

(3) Kindertagesstatten haben auch die Aufgabe, bei der Fritherkennung von Entwicklungsriickstanden
und Behinderungen mitzuwirken. Fiir die gemeinsame Erziehung behinderter und nichtbehinderter
Kinder soll eine ausreichende Anzahl geeigneter Plétze in Kindertagesstatten vorhanden sein; die Platze
sollen auch entsprechend den allgemein anerkannten Regeln der Technik so weit wie moglich
barrierefrei im Sinne des § 2 Abs. 3 des Landesgesetzes zur Gleichstellung behinderter Menschen
gestaltet sein.
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§2a
Ubergang zur Grundschule

(1) Der Kindergarten soll in dem Jahr, welches der Schulpflicht unmittelbar vorausgeht, moéglichst von
allen Kindern besucht werden. Hierauf wirken die Tréager der offentlichen Jugendhilfe hin.

(2) In diesem Kindergartenjahr wird nach MaRgabe der jeweiligen Konzeption insbesondere der
Ubergang zur Grundschule vorbereitet und tber die allgemeine Férderung nach § 2 hinaus die
Sprachentwicklung der Kinder beobachtet und durch gezielte Bildungsangebote gefordert.

(3) Die Kindergdrten arbeiten mit den Grundschulen zur Information und Abstimmung ihrer
jeweiligen Bildungskonzepte zusammen. Hierzu werden geeignete Kooperationsformen, wie
Arbeitsgemeinschaften, gegenseitige Hospitationen und gemeinsame Forthildungen, zwischen
Kindergarten und Grundschulen vereinbart.

i)  Aus dem Sidchsisches Gesetz zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen (Gesetz iiber
Kindertageseinrichtungen - SéachsKitaG) vom 27.November 2001 (GVBI. S. 705 ), i.d.F. vom 27.Januar
2012 (GVBI. S. 144):

§2
Aufgaben und Ziele

(1) Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege begleiten, unterstiitzen und ergénzen die Bildung
und Erziehung des Kindes in der Familie. Sie bieten dem Kind vielfdltige Erlebnis- und
Erfahrungsmaoglichkeiten liber den Familienrahmen hinaus. Sie erfiillen damit einen eigenstandigen
alters- und entwicklungsspezifischen Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag im Rahmen einer
auf die Forderung der Personlichkeit des Kindes orientierten Gesamtkonzeption. Der Sachsische
Bildungsplan ist die Grundlage fiir die Gestaltung der pddagogischen Arbeit in den
Kindertageseinrichtungen und in der Kindertagespflege. Dieser wird vom Staatsministerium fiir Kultus
und Sport erstellt und weiterentwickelt.
(2) Der ganzheitliche Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag dient vor allem
1. dem Erwerb und der Forderung sozialer Kompetenzen wie der Selbstdandigkeit, der
Verantwortungsbereitschaft und der Gemeinschaftsfahigkeit, der Toleranz und Akzeptanz
gegeniiber anderen Menschen, Kulturen und Lebensweisen sowie gegeniiber behinderten
Menschen und
2. der Ausbildung von geistigen und korperlichen Fahigkeiten und Fertigkeiten insbesondere zum
Erwerb von Wissen und Kénnen, einschlieBlich der Gestaltung von Lernprozessen.
Alle Madchen und Jungen sind in ihren individuellen Wesens- und Interessenlagen
wahrzunehmen. Diese sind angemessen zu beriicksichtigen, um Benachteiligungen
entgegenzuwirken und die Chancengleichheit zu fordern. Die Arbeit in den Einrichtungen soll sich
am aktuellen  Erkenntnisstand der Péadagogik, der Entwicklungspsychologie und
Entwicklungsphysiologie sowie der Familien- und Bildungsforschung orientieren.
(3) Die regelméRige Gestaltung von Bildungsangeboten in Kindertageseinrichtungen hat dem Ubergang
in die Schule Rechnung zu tragen. Dazu wird im Kindergarten zur Schulvorbereitung, inshesondere im
letzten Kindergartenjahr (Schulvorbereitungsjahr), vorrangig der Forderung und Auspragung
sprachlicher Kompetenzen, der Grob- und Feinmotorik, der Wahrnehmungsforderung und der
Sinnesschulung Aufmerksamkeit geschenkt. In diese Vorbereitung sollen im letzten Kindergartenjahr die
fiir den Einzugsbereich zustdndigen Schulen einbezogen werden. Die Kosten fiir zusatzliches Personal
zur Umsetzung der Schulvorbereitung werden den Gemeinden vom Freistaat Sachsen im Rahmen des
Landeszuschusses nach § 18 Abs. 1 erstattet. Das Staatsministerium fiir Kultus und Sport wird erméchtigt,
das Nahere zum Inhalt und zur Organisation der Schulvorbereitung durch Rechtsverordnung zu regeln.
(4) Die Integration der Kinder mit Behinderungen und der von Behinderung bedrohten Kinder in
Kindertageseinrichtungen ist zu fordern. lhrem spezifischen Férderbedarf ist zu entsprechen.
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(5) Kindertageseinrichtungen im sorbischen Siedlungsgebiet sollen dazu beitragen, dass die sorbische
Sprache und Kultur vermittelt und gepflegt und sorbische Traditionen bewahrt werden.

(6) Kindertagespflege als Alternative zur Férderung in Kindertageseinrichtungen unterstiitzt und erganzt
die Bildung und Erziehung des Kindes in der Familie.

§7
Gesundheitsvorsorge, Gesundheitspflege

(1) Die Erziehungsberechtigten haben vor Aufnahme des Kindes in die Kindertageseinrichtung
nachzuweisen, dass das Kind arztlich untersucht worden ist und keine gesundheitsbezogenen Bedenken
gegen den Besuch der Einrichtung bestehen. Sie haben dem Trager ferner nachzuweisen, dass das Kind
seinem Alter und Gesundheitszustand entsprechend alle o6ffentlich empfohlenen Schutzimpfungen
erhalten hat, oder zu erklaren, dass sie ihre Zustimmung zu bestimmten Schutzimpfungen nicht erteilen.
(2) Die Erziehungsherechtigten sind von Anfang an in alle MaRBnahmen der Gesundheitspflege
einzubeziehen. Das Gesundheitsamt oder von ihm Beauftragte fiihren bei Kindern, die aufgrund dieses
Gesetzes betreut werden, jahrlich zahnarztliche Reihenuntersuchungen und eine einmalige arztliche
Untersuchung auf Seh- und Horstorungen sowie motorische und Sprachauffalligkeiten in der Regel im
vierten Lebensjahr durch. Die Untersuchungen sind nur mit Einwilligung der Erziehungsberechtigten
zuldssig. Die Untersuchungsergebnisse werden in anonymisierter zusammengefasster Form auf
Landesebene sowie auf der Ebene der Landkreise und kreisfreien Stddte ausgewertet. Sie sind
Grundlage fiir die MaRnahmen der Gesundheitsforderung in Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflegestellen.

(3) Werden an einem Kind Anzeichen von Misshandlung oder grober Vernachldssigung wahrgenommen,
hat die Leitung der Einrichtung oder die Kindertagespflegeperson den ortlichen Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe umgehend in Kenntnis zu setzen.

(4) In Kindertageseinrichtungen und den nach § 1 Abs. 6 Satz 2 von der Gemeinde zugelassenen anderen
kindgerechten Raumlichkeiten ist das Rauchen untersagt; dies gilt auch fiir die zum Aufenthalt der
Kinder bestimmten Rdumlichkeiten im Haushalt der Kindertagespflegeperson.

§19
Forderung der Integration von Kindern mit Behinderungen

Kinder mit Behinderungen oder von Behinderung bedrohte Kinder sind in Kindertageseinrichtungen
aufzunehmen, wenn ihre Forderung gewdhrleistet ist und es zu ihrer Forderung nicht einer
heilpddagogischen Einrichtung bedarf. Uber die Aufnahme entscheidet der Trager der
Kindertageseinrichtung. Dem besonderen Forderbedarf dieser Kinder ist bei der Bemessung der
Personalschliissel und bei der baulichen Gestaltung und Ausstattung der Einrichtung Rechnung zu
tragen. Sind MalRnahmen der Eingliederungshilfe nach den 8§ 53, 54des Zwolften Buches
Sozialgesetzbuch (SGB XII) - Sozialhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes vom 27. Dezember 2003, BGBI. | S. 3022,
3023), zuletzt gedandert durch Artikel 2 Abs. 3 des Gesetzes vom 3. August 2010 (BGBI. | S. 1112, 1124), in
der jeweils geltenden Fassung, oder nach § 35a SGB VIII in Kindertageseinrichtungen zu gewahren,
Ubernimmt der zustandige Rehabilitationstrager die hierdurch entstehenden Kosten, soweit sie die im
Rahmen dieses Gesetzes finanzierten Kosten (bersteigen. Naheres {iber die Aufnahme in
Kindertageseinrichtungen sowie die Bedingungen fiir eine Forderung von Kindern mit Behinderungen
regelt das Staatsministerium fiir Kultus und Sport durch Rechtsverordnung.
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k) Aus dem Gesetz zur Forderung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen und
in  Tagespflege des Landes Sachsen-Anhalt (Kinderforderungsgesetz -  KiF6G)
vom 5. Marz 2003 (GVBI. S. 48), i.d.F. vom 23. Januar 2013 (GVBI. S. 38):

§8
Besondere Angebote fiir Kinder mit Behinderung

Kinder mit Behinderung haben einen Anspruch, gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung in
Tageseinrichtungen und Tagespflegestellen geférdert und betreut zu werden. Je nach Art der
Behinderung ist ein zusatzlicher Bedarf nach § 35a des Achten Buches Sozialgesetzbuch oder nach den
§8 53 und 54 des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch in Verbindung mit § 55 Abs. 2 Nr. 2 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch zu decken.

§18
Medizinische Betreuung

(1) Vor Aufnahme eines Kindes in eine Tageseinrichtung ist eine &rztliche Bescheinigung uber die
gesundheitliche Eignung des Kindes und iiber die Durchfiihrung der fiir das jeweilige Alter gemaR § 26
des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch, vorgesehenen Kinderuntersuchungen oder, soweit die Kinder
nicht gesetzlich versichert sind, einer gleichwertigen Kinderuntersuchung vorzulegen.

(2) Der ortliche Trager der offentlichen Jugendhilfe hat in Abstimmung mit dem Gesundheitsamt fiir eine
begleitende arztliche und zahnarztliche Untersuchung der in einer Tageseinrichtung befindlichen Kinder
zu sorgen.

(3) Die Tageseinrichtungen setzen sich mit den Friihforderstellen in Verbindung, um die erforderlichen
therapeutischen Angebote fiir Kinder mit Behinderungen oder Beeintrachtigungen sicherzustellen.
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8) Landesvorschriften zum Schulrecht - Ausziige :

a) Aus dem Schulgesetz von Baden-Wiirttemberg vom 23.Marz 1976 (GBI.S. 410 ), i.d.F vom 24. April
2012 (GBI. S. 209):

§15
Sonderpddagogische Forderung in Sonderschulen und allgemeinen Schulen

(1) Die Sonderschule dient der Erziehung, Bildung und Ausbildung von behinderten Schiilern mit
sonderpadagogischem Forderbedarf, die in den allgemeinen Schulen nicht die ihnen zukommende
Erziehung, Bildung und Ausbildung erfahren kdnnen. Sie gliedert sich in Schulen oder Klassen, die dem
besonderen Forderbedarf der Schiiler entsprechen und nach sonderpadagogischen Grundsatzen
arbeiten; sie fiihrt je nach Forderungsfahigkeit der Schiiler zu den Bildungszielen der ibrigen
Schularten, soweit der besondere Férderbedarf der Schiiler nicht eigene Bildungsgange erfordert.
Sonderschulen werden insbesondere in den Typen

1. Schulen fiir Blinde,

2. Schulen fiir Horgeschadigte,

3. Schulen fiir Geistigbehinderte,

4. Schulen fiir Kérperbehinderte,

5. Forderschulen,

6. Schulen fiir Sehbehinderte,

7. Schulen fiir Sprachbehinderte,

8. Schulen fiir Erziehungshilfe,

9. Schulen fiir Kranke in langerer Krankenhausbehandlung

gefiihrt.
(2) Wenn die besondere Aufgabe der Sonderschule die Heimunterbringung der Schiiler gebietet oder die
Erfiillung der Schulpflicht sonst nicht gesichert ist, ist der Schule ein Heim anzugliedern, in dem die
Schiiler Unterkunft, Verpflegung und eine familiengemadRe Betreuung erhalten (Heimsonderschule).
(3) Wenn die besondere Aufgabe der Sonderschule erfiillt ist, sind die Schiiler in die allgemeinen
Schulen einzugliedern.
(4) Die Forderung behinderter Schiiler ist auch Aufgabe in den anderen Schularten. Behinderte Schiiler
werden in allgemeinen Schulen unterrichtet, wenn sie aufgrund der gegebenen Verhéltnisse dem
jeweiligen gemeinsamen Bildungsgang in diesen Schulen folgen konnen. Die allgemeinen Schulen
werden hierbei von den Sonderschulen unterstitzt.
(5) Die allgemeinen Schulen sollen mit den Sonderschulen im Schulleben und im Unterricht, soweit es
nach den Bildungs- und Erziehungszielen moglich ist, zusammenarbeiten.
(6) Im Rahmen der gegebenen Verhdltnisse konnen an den Grund-, Haupt-, Werkreal- und Realschulen
sowie an den Gymnasien AulRenklassen von Sonderschulen gebildet werden. Die Entscheidung hieriiber
trifft die Schulaufsichtsbehorde im Einvernehmen mit den beteiligten Schultragern.

§21
Hausunterricht

Schulpflichtigen Kindern und Jugendlichen,

1. deren Pflicht zum Besuch einer Sonderschule gemaR § 82 Abs. 3 ruht oder

2. die infolge einer langerfristigen Erkrankung die Schule nicht besuchen kénnen,
soll Hausunterricht in angemessenem Umfang erteilt werden. Das Kultusministerium wird ermachtigt,
durch Rechtsverordnung mit den beteiligten Ministerien Umfang und Inhalt des Hausunterrichts sowie
die Voraussetzungen fiir seine Erteilung und fiir die Unterrichtspersonen zu bestimmen.
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Pflicht zum Besuch der Sonderschule (§§ 82-84)

§ 82
Allgemeines

(1) Die in § 15 Abs. 1 genannten Schiiler sind zum Besuch der fiir sie geeigneten Sonderschule
verpflichtet.
(2) Dariiber, ob die Pflicht zum Besuch einer Sonderschule im Einzelfall besteht, und dariiber, welcher
Typ der Sonderschule (§ 15 Abs. 1) fiir den Sonderschulpflichtigen geeignet ist, entscheidet die
Schulaufsichtsbehorde; sie strebt das Einvernehmen mit den Erziehungsberechtigten an. Auf Verlangen
der Schulaufsichtsbehérde haben sich Kinder und Jugendliche an einer padagogisch-psychologischen
Priifung (Schuleignungs- oder Schulleistungspriifung und Intelligenztest) zu beteiligen und vom
Gesundheitsamt untersuchen zu lassen.
(3) Die Pflicht zum Besuch einer Sonderschule ruht,
1. wenn der Schulweg zu weit oder besonders schwierig ist und eine geeignete Heimsonderschule
nicht zur Verfligung steht oder
2. wenn Schiiler die Sonderschule wegen medizinisch zu diagnostizierender Besonderheiten nicht
besuchen konnen. Zur Priifung dieser Voraussetzungen sind sie verpflichtet, sich auf Verlangen
der Schulaufsichtsbehorde vom Gesundheitsamt untersuchen zu lassen.
Die Entscheidung hieriiber trifft die Schulaufsichtsbehaorde.
(4) Von der Pflicht zum Besuch einer Sonderschule ist befreit, wer eine von der Schulaufsichtsbehérde
als gleichwertig anerkannte Unterweisung erfahrt.

§83
Beginn und Dauer der Pflicht zum Besuch der Sonderschule

Fiir Beginn und Dauer der Pflicht zum Besuch der Sonderschule gelten die §§ 73, 74, 75, 77 und 78
entsprechend mit folgenden MaRgaben:

1. Fiir Schulpflichtige, die wahrend des Besuchs einer allgemeinen Schule sonderschulbediirftig
werden, beginnt die Pflicht zum Besuch der Sonderschule mit der Entscheidung der
Schulaufsichtsbehorde nach § 82 Abs. 2;

1 a. fiir blinde, horgeschéddigte und korperbehinderte Sonderschulpflichtige dauert die Schulpflicht
gemaR § 75 Abs. 1 mindestens finf Jahre;

2. fiir blinde, horgeschadigte, geistighehinderte und korperbehinderte Sonderschulpflichtige kann im
Einvernehmen mit den Erziehungsberechtigten die Pflicht zum Besuch der Sonderschule iiber die
in § 75 Abs. 2 bestimmte Zeit hinaus bis zur Dauer von insgesamt zwei Jahren verlangert werden,
wenn anzunehmen ist, dass sie dadurch dem Ziel der Sonderschule ndhergebracht werden
konnen. Aus dem gleichen Grund kann fiir Sonderschulpflichtige die Pflicht zum Besuch der
Sonderschule {iber die in § 78 Abs. 1 und 2 bestimmte Zeit um ein Jahr verlangert werden;

3. die Pflicht zum Besuch einer Sonderschule endet, wenn festgestellt wird, dall der
Sonderschulpflichtige mit Erfolg am Unterricht der allgemeinen Schule teilnehmen kann. Die
Feststellung hieriiber trifft die Schulaufsichtsbehorde.

§ 84
Erfiillung der Pflicht zum Besuch der Sonderschule

(1) Die Pflicht zum Besuch der Sonderschule wird durch den Besuch derjenigen geeigneten
Sonderschule erfiillt, in deren Schulbezirk der Schulpflichtige wohnt. § 76 Abs. 2 Satz 2 und 3 gilt
entsprechend.

(2) Soweit nicht eine Schule nach Absatz 1 zustdndig ist, haben die Erziehungsberechtigten das Recht,
unter den fiir ihre sonderschulpflichtigen Kinder geeigneten Sonderschulen zu wahlen. Die
Schulaufsichtsbehdrde kann aus wichtigen Griinden in Abweichung von Satz 1 Sonderschulpflichtige
einer geeigneten Sonderschule zuweisen.
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(3) Wenn es zur Erfiillung der Pflicht zum Besuch der Sonderschule erforderlich ist, konnen die
Sonderschulpflichtigen mit Zustimmung der Erziehungsberechtigten in einem Heim oder in
Familienpflege untergebracht werden. Die Entscheidung trifft die Schulaufsichtsbehorde im
Einvernehmen mit dem zustdndigen ortlichen Trdger der offentlichen Jugendhilfe und gegebenenfalls
mit dem zustandigen Trager der Sozialhilfe. Verweigern die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung,
so kann eine Entscheidung des Familiengerichts nach § 1666 des Biirgerlichen Gesetzbuches
herbeigefiihrt werden.

b) Aus dem Bayerischen Gesetz iiber das Erziehungs- und Unterrichtswesen vom 31.Mai 2000 (GVBI. S.
141), i.d.F. vom 24.Juli 2013 (GVBI. S. 465):

Art. 2
Aufgaben der Schulen

(1) Die Schulen haben inshesondere die Aufgabe,

— Kenntnisse und Fertigkeiten zu vermitteln und Fahigkeiten zu entwickeln,

— zu selbstandigem Urteil und eigenverantwortlichem Handeln zu befdhigen,

— zu verantwortlichem Gebrauch der Freiheit, zu Toleranz, friedlicher Gesinnung und Achtung vor
anderen Menschen zu erziehen, zur Anerkennung kultureller und religioser Werte zu erziehen,

— Kenntnisse von Geschichte, Kultur, Tradition und Brauchtum unter besonderer Beriicksichtigung
Bayerns zu vermitteln und die Liebe zur Heimat zu wecken,

— zur Forderung des europdischen Bewusstseins beizutragen,

— im Geist der Volkerverstandigung zu erziehen,

— die Bereitschaft zum Einsatz fiir den freiheitlich-demokratischen und sozialen Rechtsstaat und zu
seiner Verteidigung nach innen und auBen zu fordern,

— die Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern zu fordern und auf die
Beseitigung bestehender Nachteile hinzuwirken,

— die Schiilerinnen und Schiiler zur gleichberechtigten Wahrnehmung ihrer Rechte und Pflichten in
Familie, Staat und Gesellschaft zu befdhigen, insbesondere Buben und junge Manner zu
ermutigen, ihre kiinftige Vaterrolle verantwortlich anzunehmen sowie Familien- und Hausarbeit
partnerschaftlich zu teilen,

— auf Arbeitswelt und Beruf vorzubereiten, in der Berufswahl zu unterstiitzen und dabei
insbesondere Madchen und Frauen zu ermutigen, ihr Berufsspektrum zu erweitern,

— Verantwortungsbewusstsein fiir die Umwelt zu wecken.

(2) Inklusiver Unterricht ist Aufgabe aller Schulen.

(3) Die Schulen erschlieRen den Schiilerinnen und Schiilern das iiberlieferte und bewdhrte Bildungsgut
und machen sie mit Neuem vertraut.

(4) Die Schulleiterin oder der Schulleiter, die Lehrkrafte, die Schiilerinnen und Schiiler und ihre
Erziehungsberechtigten (Schulgemeinschaft) arbeiten vertrauensvoll zusammen. Mit dem Ziel der
Qualitatssicherung und -entwicklung gestaltet die Schule den Unterricht, die Erziehung und das
Schulleben sowie die Leitung, Organisation und Verwaltung im Rahmen des verfassungsrechtlichen
Bildungsauftrags und der Rechts- und Verwaltungsvorschriften in eigener Verantwortung
(eigenverantwortliche Schule). Dabei ist die Schulgemeinschaft bestrebt, das Lernklima und das
Schulleben positiv und transparent zu gestalten und Meinungsverschiedenheiten in der Zustandigkeit
der in der Schulgemeinschaft Verantwortlichen zu l6sen. In einem Schulentwicklungsprogramm biindelt
die Schule die kurz- und mittelfristigen Entwicklungsziele und MaRnahmen der Schulgemeinschaft unter
Beriicksichtigung der Zielvereinbarungen gemal Art. 111 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und Art. 113c Abs. 4; dieses
Uberpriift sie regelmaRig und aktualisiert es, soweit erforderlich.

(5) Die Offnung der Schule gegeniiber ihrem Umfeld ist zu fordern. Die Offnung erfolgt durch die
Zusammenarbeit der Schulen mit aulRerschulischen Einrichtungen, inshesondere mit Betrieben, Sport-
und anderen Vereinen, Kunst- und Musikschulen, freien Tragern der Jugendhilfe, kommunalen und
kirchlichen Einrichtungen sowie mit Einrichtungen der Weiterbildung.
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Forderschulen und Schulen fiir Kranke

Art. 19
Aufgaben der Forderschulen

(1) Die Forderschulen diagnostizieren, erziehen, unterrichten, beraten und férdern Kinder und
Jugendliche, die der sonderpadagogischen Forderung bediirfen und deswegen an einer allgemeinen
Schule (allgemein bildende oder berufliche Schule) nicht oder nicht ausreichend geférdert und
unterrichtet werden kénnen.
(2) Zu den Aufgaben der Forderschulen gehoren:

1. die schulische Unterrichtung und Forderung in Klassen mit bestimmten Forderschwerpunkten,

2. die vorschulische Forderung durch die Schulvorbereitenden Einrichtungen,

3. im Rahmen der verfiigbaren Stellen und Mittel

a) die vorschulische Forderung durch die Mobile Sonderpddagogische Hilfe und
b) die Mobilen Sonderpddagogischen Dienste zur Unterstiitzung forderbediirftiger Schiilerinnen
und Schiiler in allgemeinen Schulen oder in Férderschulen.

(3) Die Forderschulen erfiillen den sonderpadagogischen Forderbedarf, indem sie eine den Anlagen und
der individuellen Eigenart der Kinder und Jugendlichen gemadRRe Bildung und Erziehung vermitteln. Sie
tragen zur Personlichkeitsentwicklung bei und unterstiitzen die soziale und berufliche Entwicklung. Bei
Kindern und Jugendlichen, die stindig auf fremde Hilfe angewiesen sind, konnen Erziehung und
Unterrichtung pflegerische Aufgaben beinhalten.
(4) Auf die Forderschulen sind die Vorschriften fiir die allgemeinen Schulen unter Beriicksichtigung der
sonderpadagogischen Anforderungen entsprechend anzuwenden. Fiir die Forderzentren gelten Art. 7
Abs. 4 und Art. 7a Abs. 4 entsprechend. Soweit es mit den jeweiligen Forderschwerpunkten vereinbar
ist, vermitteln die Forderschulen die gleichen Abschliisse wie die vergleichbaren allgemeinen Schulen.

Art. 20
Forderschwerpunkte, Aufbau und Gliederung der Férderschulen

(1) Forderschulen kdnnen gebildet werden fiir
1. den Forderschwerpunkt Sehen,
2. den Forderschwerpunkt Horen,
3. den Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung,
4. den Forderschwerpunkt geistige Entwicklung,
5. den Forderschwerpunkt Sprache,
6. den Forderschwerpunkt Lernen,
7. den Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung.
(2) Die Schulen umfassen
1. Forderzentren mit Klassen

a) der Grundschulstufe mit den Jahrgangsstufen 1 bis 4, wobei die Klassen der Jahrgangsstufen 1
und 2 als Sonderpddagogische Diagnose- und Forderklassen gefiihrt und um eine
Jahrgangsstufe 1 A erweitert werden konnen, wenn die Diagnose- und FordermalRnahmen fiir
die Jahrgangsstufen 1 und 2 ein drittes Schulbesuchsjahr erfordern; bei Schulen mit den
Forderschwerpunkten Sehen und Horen ist die Jahrgangsstufe 1 A verpflichtend.

b) der Mittelschulstufe mit den Jahrgangsstufen 5 bis 9 oder Teilstufen davon und, sofern Mittlere-
Reife-Klassen gebildet werden konnen, auch mit der J|ahrgangsstufe 10, wobei zur
Vorbereitung auf die berufliche Ausbildung die Jahrgangsstufen 7 bis 9 als
sonderpadagogische Diagnose- und Werkstattklassen ausgebildet werden konnen,

¢) der Berufsschulstufe mit den Jahrgangsstufen 10 bis 12 bei Schulen mit dem unkt geistige
Entwicklung, wobei die Berufsschulstufe auch die Aufgaben der Berufsschule fiir Schiilerinnen
und Schiiler mit diesem Forderschwerpunkt erfiillt,

d) mit Zustimmung der Schulaufsichtshehorde - des Berufsvorbereitungsjahres bei Schulen mit
dem Forderschwerpunkt Sehen, Horen oder korperliche und motorische Entwicklung,
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2. sonstige allgemein bildende Schulen zur sonderpadagogischen Forderung,

3. berufliche Schulen zur sonderpadagogischen Forderung.
Um gleiche Abschliisse zu erreichen, kann der Unterricht auBer bei den Forderzentren {iber eine
Jahrgangsstufe mehr als bei den vergleichbaren allgemeinen Schulen vorgesehen verteilt
werden. Klassen der Mittelschulstufen zur sonderpadagogischen Férderung, die auf der Grundlage der
Lehrpldne der Hauptschule unterrichten und die Voraussetzungen des Art. 7a Abs. 1 Satz 3 erfiillen,
konnen die Bezeichnung Mittelschule zur sonderpddagogischen Forderung fiihren. Foérderzentren
kénnen auch ohne ein Ganztagsangebot im Sinn des Art. 6 Abs. 5 die Bezeichnung Mittelschule fiihren,
wenn ein teilstationdres Betreuungsangebot der Jugendhilfe oder Sozialhilfe besteht.
(3) Forderzentren, die die Forderschwerpunkte Sprache, Lernen sowie emotionale und soziale
Entwicklung umfassen, sind Sonderpddagogische Forderzentren. Die Forderschulen im Sinn von Abs. 2
Satz 1 Nrn. 2 und 3 fiihren die Bezeichnung der entsprechenden allgemeinen Schulart mit dem Zusatz
,zur sonderpadagogischen Forderung’ und der Angabe des Schwerpunkts nach Abs. 1. Férderschulen
konnen Klassen fiir Kranke angegliedert werden.

Art. 21
Mobile Sonderpadagogische Dienste

(1) Die Mobilen Sonderpadagogischen Dienste unterstiitzen die Unterrichtung von Schiilerinnen und
Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf, die nach MaRgabe des Art. 41 eine allgemeine Schule
besuchen konnen; sie konnen auch an einer anderen Forderschule eingesetzt werden, wenn eine
Schiilerin oder ein Schiiler in mehreren Férderschwerpunkten sonderpadagogischen Forderbedarf hat
und vom Lehrpersonal der besuchten Foérderschule nicht in allen Schwerpunkten geférdert werden kann.
Mobile Sonderpddagogische Dienste diagnostizieren und fordern die Schiilerinnen und Schiiler, sie
beraten Lehrkrafte, Erziehungsberechtigte und Schiilerinnen und Schiiler, koordinieren
sonderpadagogische Forderung und fiihren Fortbildungen fiir Lehrkrafte durch. Mobile
Sonderpadagogische Dienste werden von den ndchstgelegenen Forderschulen mit entsprechendem
Forderschwerpunkt geleistet, soweit nicht nach Art. 30a Abs. 9 Satz 3 etwas anderes durch die
Regierung bestimmt wurde.

(2) Fiir die FordermaBnahmen kdnnen einschlielRlich des anteiligen Lehrerstundeneinsatzes je Schiilerin
bzw. Schiiler in der besuchten allgemeinen Schule im ladngerfristigen Durchschnitt nicht mehr
Lehrerstunden aufgewendet werden, als in der entsprechenden Forderschule je Schiilerin bzw. Schiiler
eingesetzt werden.

Art. 22
Schulvorbereitende Einrichtungen und Mobile Sonderpadagogische Hilfe

(1) Noch nicht schulpflichtige Kinder mit sonderpddagogischem Forderbedarf, die zur Entwicklung ihrer
Fahigkeiten auch im Hinblick auf die Schulfdhigkeit sonderpadagogischer Anleitung und Unterstiitzung
bediirfen, sollen in Schulvorbereitenden Einrichtungen geférdert werden, sofern sie die notwendige
Forderung nicht in anderen, aulerschulischen Einrichtungen (z.B. Kindergdrten) erhalten.
Schulvorbereitende Einrichtungen sind Bestandteile von Forderzentren; der Schulleiter leitet auch die
Schulvorbereitende  Einrichtung. Eine  Schulvorbereitende Einrichtung hat keine anderen
Forderschwerpunkte als die Forderschule, der sie angehdrt. Die Schulvorbereitenden Einrichtungen
verfolgen die in Art. 19 Abs. 3 genannten Ziele in den letzten drei Jahren vor dem regelmaRigen Beginn
der Schulpflicht. Sie leisten die Forderung in Gruppen, in denen die Kinder hochstens im zeitlichen
Umfang wie in der Jahrgangsstufe 1 der entsprechenden Schule unterwiesen werden.

(2) Fiir noch nicht schulpflichtige Kinder mit sonderpddagogischem Forderbedarf, die zur Entwicklung
ihrer Fahigkeiten, ihrer Gesamtpersonlichkeit und fiir ein selbstdndiges Lernen und Handeln auch im
Hinblick auf die Schulreife spezielle sonderpiddagogische Anleitung und Unterstiitzung bendétigen,
konnen die fachlich entsprechenden Forderschulen bei anderweitig nicht gedecktem Bedarf Mobile
Sonderpddagogische Hilfe in der Familie, in den Kindertageseinrichtungen und im Rahmen der
interdisziplindren Friihforderung (z.B. Friihforderstellen) leisten. Sie fordern die Entwicklung der Kinder,
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beraten die Eltern und Erzieher und verfolgen dabei die in Art. 19 Abs. 3 Satz 2 genannten Ziele in
interdisziplindrer Zusammenarbeit mit den medizinischen, psychologischen, sonstigen padagogischen,
sozialen und anderen im Rahmen der Friihforderung zusammenwirkenden Diensten, deren Aufgaben,
Rechtsgrundlagen, Organisation und Finanzierung unberiihrt bleiben. Die Forderung setzt das
Einverstandnis der Eltern und bei der sonderpadagogischen Hilfe in den Kindertageseinrichtungen die
Absprache mit der Leitung der Kindertageseinrichtungen voraus.

Art. 23
Schulen fiir Kranke; Hausunterricht

(1) Schulen fiir Kranke unterrichten Schiilerinnen und Schiiler, die sich in Krankenhdusern oder
vergleichbaren, unter arztlicher Leitung stehenden Einrichtungen aufhalten miissen. Die Schiilerinnen
und Schiiler bleiben Schiilerinnen und Schiiler der bisher besuchten Schulart und Schule; sie werden in
der Regel nach den fiir diese Schulart geltenden Lehrpldnen unter Beriicksichtigung der sich aus den
Krankheiten und dem Krankenhausaufenthalt ergebenden Bedingungen unterrichtet. Die Schule fiir
Kranke soll moglichst den Anschluss an die Schulausbildung gewahrleisten und den Heilungsprozess
unterstitzen.

(2) Hausunterricht kann fiir langerfristig Kranke oder aus gesundheitlichen Griinden nicht
schulbesuchsfahige Schiilerinnen und Schiiler sowie fiir Schiilerinnen und Schiiler, die auf Grund
behordlicher Anordnung freiheitsentziehend in Jugendhilfeeinrichtungen untergebracht sind, erteilt
werden. Zustandig ist in der Regel die bisher besuchte Schule.

(3) Beim Unterricht nach den Abs. 1 und 2 sollen im Rahmen der verfiigharen Mittel die Moglichkeiten
der modernen Datenkommunikation genutzt werden; der Unterricht kann ganz oder teilweise in Form
des durch Datenkommunikation unterstiitzten Fernunterrichts (virtueller Unterricht) erfolgen.

Art. 24
Forderschulen und Schulen fiir Kranke; Ausfithrungsbestimmungen

Das Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus wird ermachtigt, so weit erforderlich im Einvernehmen
mit dem Staatsministerium der Finanzen und im Benehmen mit dem Staatsministerium fiir Arbeit und
Sozialordnung, Familie und Frauen, bei nachfolgenden Nrn. 8 und 9 auch im Benehmen mit dem
Staatsministerium fiir Umwelt und Gesundheit, durch Rechtsverordnung

1. die Zustandigkeit der einzelnen Forderschulformen zu beschreiben und voneinander abzugrenzen;

2. die Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs, das Verfahren bei der Aufnahme und bei
der Uberweisung in eine Forderschule sowie beim freiwilligen Besuch der Férderschule iiber die
Schulpflicht hinaus, auRerdem das Verfahren bei der Uberweisung aus der Férderschule in die
Grundschule, die Mittelschule oder die Berufsschule zu regeln;

3. die Voraussetzungen fiir die gemeinsame Forderung von Kindern und Jugendlichen mit und ohne
sonderpadagogischen Forderbedarf in den Forderschulen zu regeln;

4. Aufgaben, Formen und Inhalt der Forderung sowie Organisation der Schulvorbereitenden
Einrichtungen einschlieRlich des Zusammenwirkens zwischen privaten und o6ffentlichen
Aufgabentrdgern und die Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs der Kinder im
Vorschulalter zu regeln;

5. Aufgaben, Formen, Inhalt, Umfang und Organisation der Mobilen Sonderpadagogischen Hilfe nach
Art. 22 Abs. 2 zu regeln; fiir die Mobile Sonderpadagogische Hilfe konnen je Kind einschlieRlich
der anteiligen Erzieherstunden in Kindertageseinrichtungen nicht mehr Betreuungsstunden
aufgewendet werden, als anteilig je Kind fiir die Férderung in der Gruppe der entsprechenden
Schulvorbereitenden Einrichtung eingesetzt werden;

6. Aufgaben, Formen und Inhalt sowie Organisation der Mobilen Sonderpddagogischen Dienste
einschlieflich des Zusammenwirkens offentlicher und privater Schulen und die Verpflichtung der
Schiilerinnen und Schiiler, von den FérdermaBnahmen Gebrauch zu machen, zu regeln;

7. Aufgaben, Ziele, Organisation und Zuordnung der Sonderpddagogischen Diagnose- und
Forderklassen sowie der Sonderpadagogischen Diagnose- und Werkstattklassen zu regeln;
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8. Aufbau, Formen, Inhalt und Organisation der Schulen fiir Kranke zu regeln sowie die Erlaubnis zur
Weitergabe arztlicher Erkenntnisse an die Schulen fiir Kranke im erforderlichen Umfang zu
schaffen;

9. Voraussetzungen, Umfang und Organisation von Hausunterricht zu regeln; die Einholung von
fachérztlichen oder amtsarztlichen Gutachten kann vorgeschrieben werden.

Art. 30a
Zusammenarbeit von Schulen, kooperatives Lernen

(1) Die Schulen aller Schularten haben zusammenzuarbeiten. Dies gilt insbesondere fiir Schulen im
gleichen Einzugsbereich zur Ergdanzung des Unterrichtsangebots und zur Abstimmung der
Unterrichtszeiten. Die Schulen stimmen sich beim Wechsel einer Schiilerin oder eines Schiilers an eine
andere Schule ab. Schuliibergreifende Schulveranstaltungen kénnen durchgefiihrt werden.
(2) Die Zusammenfassung beruflicher Schulen innerhalb von beruflichen Schulzentren ist anzustreben.
(3) Schiilerinnen und Schiiler mit und ohne sonderpddagogischem Forderbedarf kdnnen gemeinsam in
Schulen aller Schularten unterrichtet werden. Die allgemeinen Schulen werden bei ihrer Aufgabe,
Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf zu unterrichten, von den
Forderschulen unterstiitzt.
(4) Die Aufnahme von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in den
Forderschwerpunkten Sehen, Horen sowie korperliche und motorische Entwicklung in die allgemeine
Schule bedarf der Zustimmung des Schulaufwandstragers; die Zustimmung kann nur bei erheblichen
Mehraufwendungen verweigert werden.
(5) Ein sonderpadagogischer Forderbedarf begriindet nicht die Zugehorigkeit zu einer bestimmten
Schulart. Schulartspezifische Regelungen fiir die Aufnahme, das Vorriicken, den Schulwechsel und die
Durchfiihrung von Priifungen an weiterfiihrenden Schulen bleiben unberiihrt. Schiilerinnen und Schiiler
mit sonderpadagogischem Forderbedarf miissen an der allgemeinen Schule die Lernziele der besuchten
Jahrgangsstufe nicht erreichen, soweit keine schulartspezifischen Voraussetzungen bestehen. Die
Festschreibung der Lernziele der Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
durch  einen  individuellen  Forderplan  sowie den  Nachteilsausgleich  regeln  die
Schulordnungen. Schiilerinnen und Schiiler, die auf Grund ihres sonderpdadagogischen Forderbedarfs
die Lernziele der Mittelschulen und Berufsschulen nicht erreichen, erhalten ein Abschlusszeugnis ihrer
Schule mit einer Beschreibung der erreichten individuellen Lernziele sowie eine Empfehlung iiber
Maglichkeiten der beruflichen Eingliederung und zum weiteren Bildungsweg.
(6) Die Zusammenarbeit zwischen Forderschulen und allgemeinen Schulen soll im Unterricht und im
Schulleben besonders gefordert werden. Sie wird unterstiitzt durch eine iiberortliche Planung durch die
Regierungen und Staatlichen Schuldmter, soweit betroffen, im Einvernehmen mit den zustdndigen
Ministerialbeauftragten. Die Schulaufsichtsbehorden arbeiten dabei mit den allgemeinen Schulen,
Forderschulen und den Schultragern sowie mit anderen Stellen und offentlichen Einrichtungen,
inshesondere mit der Jugendhilfe und der Sozialhilfe, zusammen.
(7) Formen des kooperativen Lernens sind:
1. Kooperationsklassen:
In Kooperationsklassen der Grundschulen, Mittelschulen und Berufsschulen wird eine Gruppe von
Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Férderbedarf zusammen mit Schiilerinnen
und Schiilern ohne sonderpadagogischen Forderbedarf gemeinsam unterrichtet. Dabei erfolgt
eine stundenweise Unterstiitzung durch die Mobilen Sonderpddagogischen Dienste.
2. Partnerklassen:
Partnerklassen der Forderschule oder der allgemeinen Schule kooperieren mit einer
Partnerklasse der jeweils anderen Schulart. Formen des gemeinsamen, regelmaRig
lernzieldifferenten Unterrichts sind darin enthalten. Gleiches gilt fiir Partnerklassen verschiedener
Forderschularten.
3. Offene Klassen der Forderschule:
In offenen Klassen der Forderschule, in denen auf der Grundlage der Lehrpldane der allgemeinen
Schule unterrichtet wird, konnen Schiilerinnen und Schiiler ohne sonderpadagogischen
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Forderbedarf unterrichtet werden. Voraussetzung ist, dass kein Mehrbedarf hinsichtlich des
bendtigten Personals und der bendétigten Rdume entsteht. Im Rahmen der zur Verfligung
stehenden  Mittel konnen die Schulaufsichtsbehérden bei Forderzentren mit den
Forderschwerpunkten Sehen, Horen oder kérperliche und motorische Entwicklung in Abweichung
von Satz 2 Schiilerinnen und Schiiler ohne Forderbedarf bis zu 20 v.H. der vom Staatsministerium
festgelegten Schiilerhochstzahl je Klasse bei der Klassenbildung beriicksichtigen.
(8) Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen sich in ihrem sozial- oder jugendhilferechtlichen Hilfebedarf
durch Schulbegleiterinnen oder Schulbegleiter nach MalRgabe der hierfiir geltenden Bestimmungen
unterstiitzen lassen. Bei mehreren Kindern und Jugendlichen in Kooperationsklassen, die stindig auf
fremde Hilfe angewiesen sind, konnen Erziehung und Unterricht pflegerische Aufgaben enthalten.
(9) Kooperations- und Partnerklassen sollen auf Anregung der Erziehungsherechtigten bei
entsprechendem Bedarf mit Zustimmung der beteiligten Schulaufwandstrager und der beteiligten
Schulen eingerichtet werden, wenn dies organisatorisch, personell und sachlich mdglich ist.
Elternbeirdte der beteiligten Schulen sind anzuhoren. Sind unterschiedliche Foérderschwerpunkte
betroffen, bestimmt die zustandige Regierung in Abstimmung mit dem zustdandigen Schulamt die fiir die
sonderpadagogische Férderung zustandige Forderschule oder die zustandigen Forderschulen.

Art. 30b
Inklusive Schule

(1) Die inklusive Schule ist ein Ziel der Schulentwicklung aller Schulen.

(2) Einzelne Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpdadagogischem Forderbedarf, die die allgemeine
Schule, insbesondere die Sprengelschule, besuchen, werden unter Beachtung ihres Forderbedarfs
unterrichtet. Sie werden nach MalRgabe der Art. 19 und 21 durch die Mobilen Sonderpddagogischen
Dienste unterstiitzt. Art. 30a Abs. 4, 5 und 8 Satz 1 gelten entsprechend.

(3) Schulen konnen mit Zustimmung der zustandigen Schulaufsichtsbehdrde und der beteiligten
Schulaufwandstrager das Schulprofil ,Inklusion’ entwickeln. Eine Schule mit dem Schulprofil ,Inklusion’
setzt auf der Grundlage eines gemeinsamen Bildungs- und Erziehungskonzepts in Unterricht und
Schulleben individuelle Forderung im Rahmen des Art. 41 Abs. 1 und 5 fiir alle Schiilerinnen und Schiiler
um; Art. 30a Abs. 4 bis 6 gelten entsprechend. Unterrichtsformen und Schulleben sowie Lernen und
Erziehung sind auf die Vielfalt der Schiilerinnen und Schiiler mit und ohne sonderpiddagogischem
Forderbedarf auszurichten. Den Bediirfnissen der Kinder und Jugendlichen mit sonderpadagogischem
Forderbedarf wird in besonderem Male Rechnung getragen. Das Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus wird ermachtigt, das Nahere durch Rechtsverordnung zu regeln.

(4) In Schulen mit dem Schulprofil ,Inklusion’ werden Lehrkrafte der Forderschule in das Kollegium der
allgemeinen Schule eingebunden und unterliegen den Weisungen der Schulleiterin oder des
Schulleiters; Art. 59 Abs. 1 gilt entsprechend. Die Lehrkréfte der allgemeinen Schule gestalten in
Abstimmung mit den Lehrkraften fiir Sonderpdadagogik und gegebenenfalls weiteren Fachkraften die
Formen des gemeinsamen Lernens. Die Lehrkrafte fiir Sonderpadagogik beraten die Lehrkrafte, die
Schiilerinnen und Schiiler sowie die Erziehungsberechtigten und diagnostizieren den
sonderpadagogischen Forderbedarf. Sie fordern Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf und unterrichten in Klassen mit Schiilerinnen und Schiilern ohne und mit
sonderpadagogischem Forderbedarf. Der fachliche Austausch zwischen allgemeiner Schule und
Forderschule ist zu gewahrleisten. Hinsichtlich der moglichen Unterstiitzung durch Schulbegleiterinnen
und Schulbegleiter gilt Art. 30a Abs. 8 Satz 1 entsprechend; sind mehrere Schiilerinnen und Schiiler
einer Klasse pflegebediirftig, gilt Art. 30a Abs. 8 Satz 2 entsprechend.

(5) Fiir Schiilerinnen und Schiiler mit sehr hohem sonderpddagogischen Forderbedarf kdnnen in
Schulen mit dem Schulprofil ,Inklusion’ Klassen gebildet werden, in denen sie im gemeinsamen
Unterricht durch eine Lehrkraft der allgemeinen Schule und eine Lehrkraft fiir Sonderpiadagogik
unterrichtet werden. Die Lehrkraft fiir Sonderpddagogik kann durch sonstiges Personal unterstiitzt bzw.
teilweise nach MaRgabe der Art. 60 Abs. 2 Sdtze 1 und 2 ersetzt werden. Diese Klassen bediirfen der
Zustimmung des Schulaufwandstrégers und der Regierung.
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Schulpflicht der Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpddagogischem Faorderbedarf und Schulpflicht der
Schiilerinnen und Schiiler mit langerfristiger Erkrankung

Art. 11

(1) Schulpflichtige mit sonderpadagogischem Forderbedarf erfiillen ihre Schulpflicht durch den Besuch
der allgemeinen Schule oder der Forderschule. Die Forderschule kann besucht werden, sofern die
Schiilerin oder der Schiiler einer besonderen sonderpadagogischen Forderung bedarf, ansonsten nur im
Rahmen der offenen Klassen nach Art. 30a Abs. 7 Nr. 3. Die Erziehungsberechtigten entscheiden, an
welchem der im Einzelfall rechtlich und tatsachlich zur Verfiigung stehenden schulischen Lernorte ihr
Kind unterrichtet werden soll; bei Volljdhrigkeit und Vorliegen der notwendigen Einsichtsfahigkeit
entscheiden die Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf selbst.
(2) Schulpflichtige, die sich wegen einer Krankheit langere Zeit in Einrichtungen aufhalten, an denen
Schulen oder Klassen fiir Kranke gebildet sind, haben die jeweilige Schule oder Klasse fiir Kranke zu
besuchen, soweit dies nicht aus medizinischen Griinden ausgeschlossen ist.
(3) Die Erziehungsberechtigten eines Kindes mit festgestelltem oder vermutetem sonderpadagogischem
Forderbedarf sollen sich rechtzeitig iiber die moglichen schulischen Lernorte an einer schulischen
Beratungsstelle informieren. Zu der Beratung konnen weitere Personen, z. B. der Schulen, der Mobilen
Sonderpdadagogischen Dienste sowie der Sozial- oder Jugendhilfe, beigezogen werden.
(4) Die Erziehungsberechtigten melden ihr Kind unter Beachtung der schulartspezifischen Regelungen
fiir Aufnahme und Schulwechsel (Art. 30a Abs. 5 Satz 2, Art. 30b Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3 Satz 2) an der
Sprengelschule, einer Schule mit dem Schulprofil ,Inklusion’ oder an der Forderschule an. Die
Aufnahme an der Forderschule setzt die Erstellung eines sonderpaddagogischen Gutachtens voraus.
Sofern nach Einschatzung der Schule ein Ausnahmefall des Abs. 5 vorliegt oder die Voraussetzungen der
Art. 30a Abs. 4, Art. 30b Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3 Satz 2 oder Art. 43 Abs. 2 und 4 nicht erfiillt sind,
unterrichtet die Schule die Erziehungsberechtigten dariiber, das Kind nicht aufzunehmen.
(5) Kann der individuelle sonderpddagogische Forderbedarf an der allgemeinen Schule auch unter
Beriicksichtigung des Gedankens der sozialen Teilhabe nach Ausschopfung der an der Schule
vorhandenen Unterstlitzungsmoglichkeiten sowie der Moglichkeit des Besuchs einer Schule mit dem
Schulprofil ,Inklusion’ nicht hinreichend gedeckt werden und

1. ist die Schiilerin oder der Schiiler dadurch in der Entwicklung gefdhrdet oder

2. beeintrachtigt sie oder er die Rechte von Mitgliedern der Schulgemeinschaft erheblich,
besucht die Schiilerin oder der Schiiler die geeignete Forderschule.
(6) Kommt keine einvernehmliche Aufnahme zustande, entscheidet die zustdndige
Schulaufsichtsbehdorde nach Anhérung der Erziehungsberechtigten und der betroffenen Schulen iiber
den schulischen Lernort. Sie kann ihre Lernortentscheidung auch zeitlich begrenzt aussprechen. Das
Nahere einschlieRlich der Einholung eines sonderpddagogischen, arztlichen oder schulpsychologischen
Gutachtens sowie der Beauftragung einer Fachkommission regeln die Schulordnungen.
(7) Uber eine Zuriickstellung von Kindern mit sonderpddagogischem Forderbedarf entscheidet die
Grundschule oder die Forderschule, sofern das Kind dort angemeldet wurde. Die Grundschule kann sich
von der Forderschule beraten lassen. Eine zweite Zuriickstellung von der Aufnahme kann nur in
besonderen Ausnahmefillen erfolgen; sie kann mit Empfehlungen zur Forderung verbunden werden.
Die Forderschule ist zu beteiligen, sofern die Grundschule die von den Erziehungsherechtigten
gewiinschte Zuriickstellung ablehnt oder die Erziehungsberechtigten eine zweite Zuriickstellung
beantragen. Das Nahere bestimmen die Schulordnungen.
(8) Fiir Schiilerinnen oder Schiiler, die nach Art. 20 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 Buchst. a oder im Rahmen des Art.
30a Abs. 7 Nr. 3 die Jahrgangsstufe 1 A besuchen, endet die Vollzeitschulpflicht nach zehn Schuljahren.
Fiir Schiilerinnen und Schiiler mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung, die ein Forderzentrum
mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung besuchen, endet die Vollzeitschulpflicht nach zwolf
Schuljahren, sofern sie nicht bereits auf anderem Weg erfiillt wurde; Art. 39 Abs. 4 Satz 1 Nrn. 2 und 3
gelten entsprechend. Bei Schiilerinnen und Schiilern mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung,
die die Berufsschulstufe nach Art. 20 Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ besuchen, kann die Schulleiterin oder der
Schulleiter die Vollzeitschulpflicht ab Jahrgangsstufe 12 beenden, um die Teilnahme der Schiilerin oder
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des Schiilers an MaRnahmen der Arbeitsverwaltung zu ermoglichen; die Schiilerin oder der Schiiler
wird durch diese Beendigung berufsschulpflichtig.

(9) Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf, die den erfolgreichen Abschluss
der Mittelschule, den qualifizierenden Abschluss der Mittelschule oder den erfolgreichen Abschluss ihrer
Forderschulform nicht erreicht haben, diirfen iiber das Ende der Vollzeitschulpflicht hinaus auf Antrag
der Erziehungsherechtigten die Schule bis zu zwei weitere Schuljahre, in besonderen Ausnahmeféllen
nach Entscheidung der Schulaufsichtsbehorde auch ein drittes Jahr besuchen. Art. 38 Satz 2 und Art. 53
Abs. 7 Satz 3 gelten entsprechend.

(10) Fiir die Berufsschulpflicht der Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf
gilt Art. 39, fiir die Berufsschulberechtigung Art. 40 entsprechend. Nicht mehr Berufsschulpflichtige sind
nach MalRgabe der Schulordnung zum Besuch der Berufsschule zur sonderpadagogischen Forderung
berechtigt, wenn sie an einer berufsvorbereitenden MaRnahme der Arbeitsverwaltung teilnehmen oder
ein Berufsvorbereitungsjahr besuchen wollen. Umschiilerinnen und Umschiiler haben das Recht, am
Unterricht der Berufsschule zur sonderpddagogischen Forderung teilzunehmen, sofern ein solcher
Unterricht fiir Schulpflichtige eingerichtet ist. Die Berufsschulpflicht fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung ist durch den mindestens zwdlfjahrigen Besuch des
Forderzentrums, einschlieRlich Berufsschulstufe, erfiillt.

(11) Schulpflichtige kdénnen nach MaRgabe der Abs. 1 und 5 auf Antrag der Schulleiterin oder des
Schulleiters der besuchten Schule oder auf Antrag der Erziehungsberechtigten, bei Volljahrigkeit auf
eigenen Antrag, an eine Forderschule oder an eine allgemeine Schule liberwiesen werden. Vor der
Entscheidung findet eine umfassende Beratung der Erziehungsberechtigten bzw. der volljdhrigen
Schiilerin oder des volljahrigen Schiilers statt. Abs. 6 gilt entsprechend; es entscheidet die
Schulaufsichtsbehdorde der bislang besuchten Schule. Sétze 2 und 3 gelten entsprechend fiir die
Uberweisung von einer Férderschulform in eine andere Forderschulform.

c) Aus dem Schulgesetz fiir Berlin vom 26.Januar 29004 (GVBI.S. 26), i.d.F. vom 26. Marz 2014 (GVBI.
S. 78):

§2
Recht auf Bildung und Erziehung

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf zukunftsfahige schulische Bildung und Erziehung ungeachtet
seines Geschlechts, seiner Abstammung, seiner Sprache, seiner Herkunft, einer Behinderung, seiner
religiosen oder politischen Anschauungen, seiner sexuellen Identitdit und der wirtschaftlichen oder
gesellschaftlichen Stellung seiner Erziehungsberechtigten.

(2) Die Bestimmungen dieses Gesetzes dienen der Verwirklichung des Rechts auf Bildung gemalR
Artikel 20 Abs. 1 der Verfassung von Berlin. Jeder junge Mensch hat entsprechend seinen Fahigkeiten
und Begabungen nach MaRgabe der folgenden Bestimmungen ein Recht auf gleichen Zugang zu allen
offentlichen Schulen. Aus dem Recht auf schulische Bildung und Erziehung ergeben sich individuelle
Anspriiche, wenn sie nach Voraussetzungen und Inhalt in diesem Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes
bestimmt sind.

§4
Grundsatze fiir die Verwirklichung

(1) Die Schule, die Erziehungsberechtigten und die Jugendhilfe wirken bei der Erfiillung des Rechts der
Schiilerinnen und Schiiler auf groBtmagliche Entfaltung ihrer Personlichkeit und Fahigkeiten zusammen.
Die Schule achtet das verfassungsméRige Recht der Erziehungsberechtigten auf die Erziehung ihrer
Kinder und nimmt Riicksicht auf die Empfindungen und Uberzeugungen Andersdenkender. Sie
ermoglicht den Schiilerinnen und Schiilern gemaR ihrem Alter und ihrer Entwicklung ein HochstmaR an
Mitwirkung in Unterricht und Erziehung, damit sie ihren Bildungsweg individuell und
eigenverantwortlich gestalten und zur Selbstandigkeit gelangen kénnen.
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(2) Jede Schule trégt die Verantwortung dafiir, dass die Schiilerinnen und Schiiler, unabhangig von ihren
Lernausgangslagen, an ihrer Schule zu ihrem bestmdglichen Schulabschluss gefiihrt werden. Die Schule
ist so zu gestalten, dass die gemeinsame Unterrichtung und Erziehung sowie das gemeinsame Lernen
der Schiilerinnen und Schiiler verwirklicht, Benachteiligungen ausgeglichen und Chancengleichheit
hergestellt werden. Dabei ist das Prinzip des Gender Mainstreaming und die interkulturelle Ausrichtung
der Schulgestaltung zu beriicksichtigen, wonach alle erziehungs- und bildungsrelevanten MaRnahmen
und Strukturen unter Einbeziehung der Geschlechterperspektive und der interkulturellen Perspektive zu
entwickeln sind. Der Unterricht ist nach Inhalt und Organisation so zu differenzieren, dass alle
Schiilerinnen und Schiiler Lern- und Leistungsfortschritte machen konnen.

(3) Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Begabungen, hohen kognitiven Fahigkeiten oder mit
erheblichen Lernschwierigkeiten sind besonders zu fordern. Drohendem Leistungsversagen und anderen
Beeintrachtigungen des Lernens, der sprachlichen, kérperlichen, sozialen und emotionalen Entwicklung
soll mit MaRnahmen der Prdvention, der Friiherkennung und der rechtzeitigen Einleitung von
zusatzlicher Forderung begegnet werden. Die Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit
sonderpadagogischem Forderbedarf soll vorrangig im gemeinsamen Unterricht erfolgen.

(4) Unterricht und Erziehung sind als langfristige, systematisch geplante und kumulativ angelegte
Lernprozesse in der Vielfalt von Lernformen, Lernmethoden und Lernorten zu gestalten. Die
intellektuellen, korperlichen, emotionalen, kulturellen und sozialen Fahigkeiten, Begabungen,
Interessen und Neigungen der Schiilerinnen und Schiiler sowie die Bereitschaft zur Anstrengung, zur
Leistung und zum Weiterlernen sollen bis zu ihrer vollen Entfaltung gefordert und gefordert werden.

(5) Die Schule ist zum Schutz der seelischen und kdrperlichen Unversehrtheit, der geistigen Freiheit und
der Entfaltungsmoglichkeiten der Schiilerinnen und Schiiler so zu gestalten, dass die Anforderungen
und die Belastungen durch Schulwege, Unterricht und dessen Organisation, Leistungsnachweise,
Hausaufgaben und sonstige Schulveranstaltungen altersgemaR und zumutbar sind und ausreichend Zeit
fiir eigene Aktivitdten bleibt.

(6) Jede Schule ist fiir die Erfiillung des Bildungs- und Erziehungsauftrags verantwortlich und gestaltet
den Unterricht und seine zweckmdRige Organisation selbstindig und eigenverantwortlich. Dazu
entwickelt sie ihr pddagogisches Konzept in einem Schulprogramm. Das Schulpersonal,
Erziehungsberechtigte sowie Schiilerinnen und Schiiler wirken dabei zusammen.

(7) Die allgemein bildende Schule fiihrt in die Arbeits- und Berufswelt ein und tragt in Zusammenarbeit
mit den anderen Stellen zur Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler auf Berufswahl und
Berufsausiibung sowie auf die Arbeit in der Familie und in anderen sozialen Zusammenhdngen bei.

(8) Zur Sicherung des Bildungs- und Erziehungsauftrags, der Leistungsfahigkeit und der
Qualitatsstandards iiberpriift jede Schule regelmalRig und systematisch die Qualitat ihrer pddagogischen
Arbeit. Die Schulaufsicht unterstiitzt die Schulen bei der Sicherung der Standards, der Qualitat und ihrer
Weiterentwicklung.

(9) in den Schulen werden Schiilerinnen und Schiiler gemeinsam unterrichtet und erzogen
(Koedukation). Sofern es padagogisch sinnvoll ist und einer zielgerichteten Forderung dient, konnen
Schiilerinnen und Schiiler zeitweise nach Geschlechtern getrennt unterrichtet und erzogen werden.

(10) Schiilerinnen und Schiiler nichtdeutscher Herkunftssprache sollen unter Achtung ihrer ethnischen
und kulturellen Identitdt durch den Erwerb und sicheren Gebrauch der deutschen Sprache sowie durch
besondere Angebote so gefordert werden, dass sie mit Schiilerinnen und Schiilern deutscher Sprache
gemeinsam unterrichtet und zu den gleichen Abschliissen gefiihrt werden sowie aktiv am Schulleben
teilnehmen kdnnen.
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Abschnitt 5
Sonderpadagogische Férderung

§36
Grundsatze

(1) Schiilerinnen und Schiiler, die in ihren Bildungs-, Entwicklungs- und Lernmdglichkeiten derart
beeintrachtigt sind, dass sie im Unterricht der allgemein bildenden und beruflichen Schulen ohne
sonderpadagogische  Unterstiitzung nicht hinreichend gefordert werden koénnen, haben
sonderpadagogischen Forderbedarf. Sie haben Anspruch auf besondere Forderung im Rahmen
schulischer Bildung, Erziehung und Betreuung nach MaRgabe der folgenden Bestimmungen. Im
Interesse einer ihre Personlichkeit starkenden Entwicklung erfolgt eine enge Abstimmung und
Zusammenarbeit zwischen der sonderpddagogischen Forderung in der Schule und der Jugendhilfe.
Sonderpddagogische Forderschwerpunkte sind die Bereiche ,Hoéren”, ,Sehen, ,Sprache”, ,Lernen®,
»Geistige  Entwicklung”, ,Korperliche und motorische Entwicklung®, ,Emotionale und soziale
Entwicklung” und ,Autistische Behinderung” sowie ,Kranke Schiilerinnen und Schiiler®.

(2) Die sonderpdadagogische Forderung kann an allgemeinen Schulen oder an Schulen mit
sonderpadagogischem Forderschwerpunkt erfolgen. Ziel ist es, die Schiilerinnen und Schiiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf zu den in diesem Gesetz vorgesehenen Abschliissen zu fiihren und
ihnen den Wechsel von einem Bildungsgang in einen anderen zu ermdglichen. Sonderpadagogische
Forderung soll vorrangig an allgemeinen Schulen im gemeinsamen Unterricht mit Schiilerinnen und
Schiilern ohne sonderpadagogischen Forderbedarf erfolgen. Bei der Planung und Durchfiihrung des
gemeinsamen Unterrichts, insbesondere bei der Erstellung von Férderplanen, arbeiten die Lehrkrafte fir
Sonderpadagogik und die der allgemeinen Schulen sowie andere Fachkréfte zusammen.

(3)Die Schulaufsichtshehorde trifft auf Antrag der Erziehungsberechtigten oder der Schule, an der die
Schiilerin oder der Schiiler angemeldet wird oder die sie oder er besucht, die Feststellung, ob die
Schiilerin oder der Schiiler sonderpddagogischen Forderbedarf hat. Bei der Ermittlung des
Forderbedarfs kann die Schulaufsichtshehorde ein sonderpadagogisches Gutachten hinzuziehen und
sich der Beratung Dritter bedienen. 3Sie hat die Erziehungsberechtigten {iber mogliche Bildungswege
ihrer Kinder zu beraten.

(4) Die Erziehungsberechtigten einer Schiilerin oder eines Schiilers mit sonderpddagogischem
Forderbedarf wahlen, ob sie oder er eine allgemeine Schule oder eine Schule mit sonderpadagogischem
Forderschwerpunkt besuchen soll.

(5) Fiir die sonderpadagogische Forderung gelten die Rahmenlehrplane fiir Unterricht und Erziehung,
die Stundentafeln und die sonstigen fiir die allgemeine Schule geltenden Bestimmungen, soweit durch
dieses Gesetz oder auf Grund dieses Gesetzes nichts anderes bestimmt ist. Grundlage der
sonderpadagogischen Forderung sind individuelle Forderpldne, die regelmalig fortzuschreiben sind.

(6) Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpdadagogischen Forderschwerpunkt ,Lernen®, die die
Voraussetzungen fiir einen Abschluss nach §21 Abs.1 nicht erfiillen, kénnen am Ende der
Jahrgangsstufe 10 den berufsorientierenden Schulabschluss und, wenn sie die dafiir erforderlichen
Voraussetzungen erfiillen, einen der Berufshildungsreife gleichwertigen Abschluss erwerben. Bei dem
berufsorientierenden Schulabschluss werden auch praxisbezogene Leistungen einbezogen. Schiilerinnen
und Schiiler mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung” erhalten am
Ende des Bildungsgangs ein Abschlusszeugnis.

(7) Fiir die Vorbereitung auf den Ubergang von der Schule in das Berufs- und Arbeitsleben ist eine
intensive behinderungsspezifische Berufsberatung und Berufsvorbereitung erforderlich. Uber die
weitere Forderung soll eine friihzeitige Abstimmung mit den weiterfiihrenden Ausbildungs-,
Forderungs- und Beschaftigungstragern erfolgen.
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§37
Gemeinsamer Unterricht

(1)Im gemeinsamen Unterricht in der allgemeinen Schule kann zielgleich oder zieldifferent unterrichtet
werden. Bei zielgleicher Integration werden die Schiilerinnen und Schiiler nach den fiir die allgemeine
Schule geltenden Rahmenlehrpldnen und Vorschriften unterrichtet. Organisatorische und methodische
Abweichungen sind zuldssig, soweit die Art der Behinderung es erfordert.

(2) Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpdadagogischen Forderschwerpunkt ,Lernen“ oder
»Geistige Entwicklung” werden zieldifferent unterrichtet. Lernziele und Leistungsanforderungen richten
sich in den Unterrichtsfachern, in denen die Leistungsanforderungen der allgemeinen Schule nicht
erfillt werden konnen, nach denen des entsprechenden Bildungsgangs der Schulen mit
sonderpadagogischem Forderschwerpunkt. Diese Schiilerinnen und Schiiler riicken bis in die
Jahrgangsstufe 10 jeweils mit Beginn eines Schuljahres in die nachsthohere |ahrgangsstufe auf. Fiir
Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt ,Lernen“ darf eine
Wiederholung einer Jahrgangsstufe abweichend von § 59 Abs. 4 Satz 2 nur angeordnet werden, wenn zu
erwarten ist, dass danach die Leistungsanforderungen der allgemeinen Schule erfiillt werden.

(3)Die Schulleiterin oder der Schulleiter der allgemeinen Schule darf eine angemeldete Schiilerin oder
einen angemeldeten Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf nur abweisen, wenn fiir eine
angemessene Forderung die personellen, sdchlichen und organisatorischen Moglichkeiten nicht
vorhanden sind. Ist der Schulleiterin oder dem Schulleiter eine Aufnahme nach Satz 1 nicht moglich, so
legt sie oder er den Antrag der Schulaufsichtsbehdorde vor. Diese richtet zur Vorbereitung ihrer
Entscheidung einen Ausschuss ein, der die Erziehungsberechtigten und die Schule anhort. Die
Schulaufsichtsbehdrde entscheidet im Einvernehmen mit der zustindigen Schulbehdrde abschlieRend
auf der Grundlage einer Empfehlung des Ausschusses und unter Beachtung der personellen, séchlichen
und organisatorischen Moglichkeiten lber die Aufnahme der Schiilerin oder des Schiilers in die
gewdhlte allgemeine Schule, eine andere allgemeine Schule oder eine Schule mit
sonderpadagogischem Forderschwerpunkt.

§38
Schulen mit sonderpadagogischem Forderschwerpunkt

(1) Schulen mit sonderpadagogischem Forderschwerpunkt (Sonderschulen) sind Grundschulen und
Schulen der Sekundarstufen | und Il fiir Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf. Die Organisation dieser Schulen richtet sich nach den sonderpddagogischen
Forderschwerpunkten ,Sehen®, ,Horen“, ,Korperliche und motorische Entwicklung”, ,Lernen®,
JSprache und ,Geistige Entwicklung”. Im Bereich der beruflichen Schulen stehen fiir die
sonderpadagogische Forderung Berufsschulen mit sonderpdadagogischen Aufgaben zur Verfiigung.

(2) Schulpflichtige besuchen die fiir sie geeignete Schule mit sonderpadagogischem Forderschwerpunkt,
wenn deren Erziehungsberechtigte es wiinschen oder die Schiilerin oder der Schiiler gemaR § 37 Abs. 3
nicht in die allgemeine Schule aufgenommen werden kann.

(3) Schulen mit sonderpdadagogischem Forderschwerpunkt sind zugleich sonderpddagogische
Forderzentren, die die paddagogische und organisatorische Entwicklung des gemeinsamen Unterrichts in
der jeweiligen Region koordinierend unterstiitzen. Die rdumliche, organisatorische und personelle
Kooperation von allgemeinen Schulen und Schulen mit sonderpadagogischem Forderschwerpunkt sowie
sonderpadagogischen Einrichtungen ist zu fordern.

§39
Nahere Ausgestaltung der sonderpadagogischen Férderung

Die fiir das Schulwesen zustdndige Senatsverwaltung wird erméchtigt, das Nahere {iber die sonderpa-
dagogische Forderung durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere
1. die Ausgestaltung der sonderpadagogischen Forderschwerpunkte einschlieflich der spezifischen
Bildungsangebote,

137



2. das Verfahren zur Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs einschlieBlich der Anfor-
derungen an das sonderpddagogische Gutachten,

. die Bildung, Zusammensetzung, Aufgaben und Empfehlungskriterien von Ausschiissen,

. die Organisationsformen sonderpddagogischer Férderung und die schulerganzenden MaRnahmen
sowie die besonderen Organisationsformen fiir die sonderpddagogischen Forderschwerpunkte
~emotional-soziale Entwicklung®, ,Autistische Behinderung” und Unterricht fiir kranke Schiilerin-
nen und Schiiler,

. die Abweichungen von den Regelungen der allgemeinen Schule im gemeinsamen Unterricht,

. die Aufgaben der Schulen mit sonderpddagogischem Forderschwerpunkt, der sonderpadagogi-
schen Einrichtungen sowie der Berufsschulen mit sonderpadagogischen Aufgaben einschlieRlich
der abweichenden Regelungen zu der allgemeinen Schule,

. das Verfahren fiir den Ubergang von der Schule mit sonderpddagogischem Forderschwerpunkt in
die allgemeine Schule,

8. die Voraussetzungen fiir den Erwerb des berufsorientierenden Schulabschlusses und fiir die

Gleichwertigkeit mit der Berufsbildungsreife,
9. die Schiilerbeférderung und die Schulweghegleitung.

=~ w

(26, ]

~

d) Aus dem Gesetz iiber die Schulen im Land Brandenburg (Brandenburgisches Schulgesetz-
BbgSchulG) vom vom 02. August 2002 (GVBI.I, 5.78), i.d.F. vom 11. Februar 2014 (GVBI.l/14):

§3
Recht auf Bildung

(1) Die Bestimmungen dieses Gesetzes dienen der Verwirklichung des Rechts auf Bildung gemaR Artikel
29 Abs. 1 der Verfassung des Landes Brandenburg. Die Schulen sind so zu gestalten, dass gleicher
Zugang, unabhdngig von der wirtschaftlichen und sozialen Lage, der nationalen Herkunft, der
politischen oder religiosen Uberzeugung und des Geschlechts, gewahrleistet wird. Es ist Aufgabe aller
Schulen, jede Schiilerin und jeden Schiiler individuell zu férdern. Schiilerinnen und Schiiler mit
besonderen Begabungen, sozial benachteiligte Schiilerinnen und Schiiler sowie Schiilerinnen und
Schiiler mit Behinderungen sind besonders zu fordern.

(2) Besonders leistungsfahige und begabte Schiilerinnen und Schiiler sollen besonders durch eine
Zusammenarbeit mit Hochschulen gemaR § 9 Abs. 1, Schulen mit besonderer Pragung gemaR § 8a und
§ 143, die Moglichkeit des Uberspringens oder der Vorversetzung gemiR § 59 Abs. 6, die
Beriicksichtigung des besonderen Unterrichtshedarfs gemaR § 109 Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 und durch
individuelle Hilfen gefordert werden. Das fiir die Schule zustandige Ministerium kann zur individuellen
Forderung von geeigneten Schiilerinnen und Schiilern zu jedem Schuljahr an ausgewdhlten Gymnasien
und Gesamtschulen nach von der Schule einvernehmlich mit dem Schultrdger gestelltem Antrag die
Bildung von Leistungs- und Begabungsklassen ab der Jahrgangsstufe 5 ohne vorherige Durchfiihrung
eines Schulversuchs genehmigen. Hierfiir bestimmt das fiir Schule zustdandige Ministerium die Zahl von
Klassen. Die Sétze 2 und 3 gelten entsprechend fiir Ersatzschulen. Insgesamt sind nicht mehr als 35
Leistungs- und Begabungsklassen zu genehmigen. Das fiir Schule zustindige Mitglied der
Landesregierung wird ermachtigt, die Anforderungen an die Errichtung von Leistungs- und
Begabungsklassen durch Rechtsverordnung zu regeln. Dazu ist rechtzeitig und nach umfassender
Information das Einvernehmen mit dem fiir Bildung zustdndigen Ausschuss des Landtages herzustellen.
(3) Sozial Benachteiligte sollen besonders durch eine Zusammenarbeit mit Tragern der Jugendhilfe und
Tragern der sozialen Sicherung gemdR § 9 Abs. 1, die Schaffung von Ganztagsangeboten gemaR § 18,
besondere Unterrichtsangebote und FérdermaRnahmen gemdalR § 23 Nr. 2, die Beriicksichtigung des
Unterrichtsbedarfs gemdll § 109 Abs. 1 Satz 2 Nr.2 und durch individuelle Hilfen im Rahmen der
Lernmittelfreiheit gemal § 111 und der Schiilerfahrtkostenerstattung gemaR § 112 geférdert werden.

(4) Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpdadagogischem Forderbedarf sollen gemdR § 29 Abs. 2
vorrangig im gemeinsamen Unterricht mit Schiilerinnen und Schiilern ohne sonderpddagogischen
Forderbedarf oder in Schulen oder Klassen mit einem entsprechenden sonderpddagogischen
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Forderschwerpunkt (Forderschulen oder Forderklassen), durch Ganztagsangebote oder Ganztagsschulen
gemal § 18 Abs. 5, durch die Beriicksichtigung des besonderen Unterrichtsbedarfs gemaR § 109 Abs. 1
Satz 2 Nr. 7 und durch individuelle Hilfen besonders gefordert werden.

§4
Ziele und Grundsatze der Erziehung und Bildung

(1) Die Schule tragt als Statte des Lernens, des Lebens und der Tatigkeit von Kindern und Jugendlichen
bei zur Achtung und Verwirklichung der Werteordnung des Grundgesetzes und der Verfassung des
Landes Brandenburg und erfiillt die in Artikel 28 der Verfassung des Landes Brandenburg
niedergelegten Aufgaben von Erziehung und Bildung.

(2) Die Schule achtet das Recht und die Pflicht der Eltern zur Erziehung ihrer Kinder und arbeitet eng mit
ihnen zusammen. Sie unterstiitzt die wachsende Einsichtsfahigkeit und die zunehmende
Selbststandigkeit junger Menschen und fordert die Aneignung von Werten und die Eigenverantwortung.

(3) Die Schule ist zum Schutz der seelischen und kérperlichen Unversehrtheit, der geistigen Freiheit und
der Entfaltungsmoglichkeiten der Schiilerinnen und Schiiler verpflichtet. Die Sorge fiir das Wohl der
Schiilerinnen und Schiiler erfordert es auch, jedem Anhaltspunkt fiir Vernachldssigung oder
Misshandlung nachzugehen. Die Schule entscheidet rechtzeitig iiber die Einbeziehung des Jugendamtes
oder anderer Stellen. In der Schule und auf dem Schulgeldande sowie bei schulischen Veranstaltungen
auBerhalb der Schule ist das Rauchen wahrend des Schulbetriebs verboten. Die Anforderungen und die
Belastungen durch Schulwege, Unterricht und dessen Organisation, Hausaufgaben und sonstige
Schulveranstaltungen miissen der Entwicklung der Schiilerin oder des Schiilers entsprechen, zumutbar
sein und ausreichend Zeit fiir eigene Aktivitaten lassen.

(4) Die Schule wahrt die Freiheit des Gewissens sowie Offenheit und Toleranz gegeniiber
unterschiedlichen kulturellen, religiosen, weltanschaulichen und politischen Wertvorstellungen,
Empfindungen und Uberzeugungen. Keine Schiilerin und kein Schiiler darf einseitig beeinflusst werden.
Keine Schiilerin und kein Schiiler darf wegen der Rasse, Abstammung, Nationalitdt, Sprache, des
Geschlechts, der sexuellen Identitdt, der sozialen Herkunft oder Stellung, der Behinderung, der
religiésen, weltanschaulichen oder politischen Uberzeugung bevorzugt oder benachteiligt werden. Einer
Benachteiligung von Madchen und Frauen ist aktiv entgegenzuwirken.

(5) Bei der Vermittlung von Kenntnissen, Fdhigkeiten und Werthaltungen fordert die Schule
inshesondere die Fahigkeit und Bereitschaft der Schiilerinnen und Schiiler,

1. fiir sich selbst, wie auch gemeinsam mit anderen zu lernen und Leistungen zu erbringen,

2. die eigene Wahrnehmungs-, Empfindungs- und Ausdrucksfdhigkeit zu entfalten und in diesem
Sinne auch mit Medien sachgerecht, kritisch und kreativ umzugehen,

3. sich Informationen zu verschaffen und kritisch zu nutzen sowie die eigene Meinung zu vertreten,
die Meinungen anderer zu respektieren und sich mit diesen unvoreingenommen auseinander zu
setzen,

4. Kreativitdt und Eigeninitiative zu entwickeln,

5. Beziehungen zu anderen Menschen auf der Grundlage von Achtung, Gerechtigkeit und Solidaritat
zu gestalten, Konflikte zu erkennen und zu ertragen sowie an vernunftgemdfRen und friedlichen
Losungen zu arbeiten,

6. sich fiir die Gleichberechtigung von Mann und Frau einzusetzen und den Wert der
Gleichberechtigung auch uber die Anerkennung der Leistungen von Frauen in Geschichte,
Wissenschaft, Kultur und Gesellschaft einzuschatzen,

7. eigene Rechte zu wahren und die Rechte anderer auch gegen sich selbst gelten zu lassen,

8. ihr kiinftiges privates, berufliches und offentliches Leben verantwortlich zu gestalten und die
Anforderungen des gesellschaftlichen Wandels zu bewaltigen,

9. soziale und politische Mitverantwortung durch individuelles Handeln und durch die
Wahrnehmung gemeinsamer Interessen zu ibernehmen und zur demokratischen Gestaltung
einer gerechten und freien Gesellschaft beizutragen,

10. Ursachen und Gefahren der Ideologie des Nationalsozialismus sowie anderer zur
Gewaltherrschaft strebender politischer Lehren zu erkennen und ihnen entgegenzuwirken,
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11. die eigene Kultur sowie andere Kulturen, auch innerhalb des eigenen Landes und des eigenen
Umfeldes, zu verstehen und zum friedlichen Zusammenleben der Kulturen und Voélker
beizutragen sowie fiir die Wiirde und die Gleichheit aller Menschen einzutreten,

12. sich auf ihre Aufgaben als Biirgerinnen und Biirger in einem gemeinsamen Europa vorzubereiten,

13. ihre Verantwortung fiir die eigene Gesundheit, fiir den Erhalt der Umwelt und die Sicherung der
natiirlichen Lebensgrundlagen zu begreifen und wahrzunehmen,

14. ein Verstdndnis flir die Lebenssituation von Menschen mit kérperlichen, seelischen und geistigen
Beeintrachtigungen zu entwickeln und zur Notwendigkeit gemeinsamer Lebenserfahrungen
beizutragen.

Die Vermittlung und Forderung von Kenntnissen und das Verstehen der sorbischen/wendischen
Identitat, Kultur und Geschichte sind besondere Aufgaben der Schule. In den Schulen im angestammten
Siedlungsgebiet der Sorben/Wenden sind sorbische/wendische Geschichte und Kultur in die
Bildungsarbeit einzubeziehen und in der Schule als Ort offener kultureller Tatigkeit nach MaRgabe des
§ 7 Absatz 8 zu vermitteln. Die Schule fordert die Bereitschaft zur friedlichen Zusammenarbeit mit den
polnischen Nachbarn.

(6) Lebenspraktische und berufsqualifizierende Fahigkeiten im Rahmen schulischer Bildung sind
besonders zu fordern.

(7) Schiilerinnen und Schiiler werden gemeinsam erzogen und unterrichtet. Bei sonderpddagogischem
Forderbedarf gilt dies nach MaRgabe des § 29. Sofern es padagogisch sinnvoll ist, konnen Schiilerinnen
und Schiiler in Unterrichtsfachern, Lernbereichen oder iibergreifenden Themenkomplexen zeitweise
nach Geschlechtern getrennt unterrichtet werden.

(8) Die Eingliederung fremdsprachiger Schiilerinnen und Schiiler ist Aufgabe der Schule. Dem sollen
inshesondere gezielte Unterrichtsangebote und FérdermaRnahmen dienen, damit sie ihrer Eignung
entsprechend zusammen mit Schiilerinnen und Schiilern deutscher Sprache unterrichtet und zu den
gleichen Abschliissen gefiihrt werden konnen.

Abschnitt 6
Sonderpadagogische Férderung

§29
Grundsatze, gemeinsamer Unterricht

(1) Schiilerinnen und Schiiler mit Lern-, Leistungs- und Entwicklungsbeeintrachtigungen verschiedener
Ursachen, die in der Schule individueller, sonderpddagogischer Hilfe bediirfen, haben ein Recht auf
sonderpadagogische Forderung. Diese Forderung hat das Ziel, ihnen einen ihren Fahigkeiten,
Leistungen und Neigungen entsprechenden Platz in der Gesellschaft zu sichern.

(2) Sonderpadagogische Forderung sollen Grundschulen, weiterfiihrende allgemein bildende Schulen
und Oberstufenzentren durch gemeinsamen Unterricht mit Schiilerinnen und Schiilern ohne
sonderpadagogischen Forderbedarf erfiillen, wenn eine angemessene personelle, raumliche und
sdchliche Ausstattung vorhanden ist oder nach MaRgabe gegebener Finanzierungsmoglichkeiten
geschaffen werden kann.

(3) Gemeinsamer Unterricht wird in enger Zusammenarbeit mit einer Forderschule oder einer
Sonderpddagogischen Forder- und Beratungsstelle organisiert. Er ermoglicht ein wohnungsnahes
Schulangebot. Die Formen des gemeinsamen Unterrichts sollen individuell entwickelt werden. Sie
konnen zeitlich befristet oder stufenweise ausgeweitet werden.

(4) Sonderpadagogische Forder- und Beratungsstellen nehmen Aufgaben im gemeinsamen Unterricht
wahr und erbringen vorrangig fiir den schulischen Bereich ein wohnungsnahes sonderpadagogisches
Forder- und Beratungsangebot, das auch praventive MaRnahmen fiir schulpflichtige Kinder und
Jugendliche, die von einer Behinderung bedroht sind, umfasst. Noch nicht schulpflichtige Kinder mit
sonderpadagogischem Forderbedarf im Bereich des Horens, des Sehens oder der sprachlichen
Entwicklung sollen im Rahmen spezieller FéordermaBnahmen von den fachlich jeweils zustandigen
Sonderpddagogischen Forder- und Beratungsstellen betreut werden, wenn entsprechende
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Forderangebote anderer Trager nicht zumutbar erreicht werden kénnen. Fiir das fachliche Personal der
Sonderpddagogischen Forder- und Beratungsstellen gilt § 67 Abs. 2 entsprechend.

(5) In Oberstufenzentren konnen bei Bedarf besondere Bildungsgdnge eingerichtet werden, die
Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf auf einen Beruf vorbereiten oder fiir
ihn qualifizieren.

§30
Die Bildungsgange der Forderschulen

(1) Forderschulen fordern die schulische und berufliche Eingliederung, gesellschaftliche Teilhabe und
selbststindige Lebensgestaltung von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem
Forderbedarf. Sie vermitteln eine allgemeine Bildung und umfassen den Bildungsgang der Grundschule,
die Bildungsgdnge der Sekundarstufe | und den Bildungsgang zum Erwerb der allgemeinen
Hochschulreife. Die Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt "Lernen” oder die Schule
mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt "geistige Entwicklung” vermittelt eine allgemeine
Bildung und fiihrt jeweils einen Bildungsgang zum Erwerb eines eigenen Abschlusses.
(2) Schulpflichtige, deren Eltern es wiinschen oder fiir die in den anderen Schulformen die
Voraussetzungen gemaR § 29 Abs. 2 nicht vorhanden sind, besuchen die fiir sie geeignete Forderschule
oder Forderklasse.
(3) Der Unterricht in der Forderschule wird in der Regel im Klassenverband erteilt. Das staatliche
Schulamt kann zulassen, dass eine Forderschule, deren Schiilerzahl fiir die Bildung
jahrgangsstufenbezogener Klassen nicht ausreicht oder die nach besonderen padagogischen Konzepten
arbeitet, in den Jahrgangsstufen 1 bis 6, die Schule mit dem sonderpadagogischen Férderschwerpunkt
"Lernen” in den Jahrgangsstufen 1 bis 10, jahrgangsstufeniibergreifende Klassen bildet. An
Forderschulen, die nach einem besonderen pddagogischen Konzept arbeiten, kann in den
Jahrgangsstufen 7 bis 10 jahrgangsstufeniibergreifender Unterricht durchgefiihrt werden, wenn die
Voraussetzungen vorliegen, die fiir einen jahrgangsstufeniibergreifenden Unterricht an den Schulen der
Sekundarstufe | gelten.
(4) Forderschulen und Forderklassen werden nach Forderschwerpunkten in die folgenden Typen
gegliedert:
Schule mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt “Lernen”,
Schule mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt "Sprache”,
Schule mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt "emotionale und soziale Entwicklung”,
Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt "geistige Entwicklung”,
Schule mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt "Horen",
Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt “korperliche und motorische
Entwicklung”,

7. Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt "Sehen” und

8. Schule fiir Kranke.
Forderschulen konnen auch férderschwerpunktiibergreifend organisiert sein.
(5) Abweichend von § 16 Abs. 1 werden die Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt
“Lernen” und die Schule mit dem sonderpadagogischen Forderschwerpunkt "geistige Entwicklung” nicht
in Schulstufen gegliedert. Die Schule mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt "geistige
Entwicklung” gliedert sich in bildungsspezifische Lernstufen. Die Schiilerinnen und Schiiler mit einer
geistigen Behinderung oder schwerer Mehrfachbehinderung erfiillen in der Regel in der Schule mit dem
sonderpadagogischen Forderschwerpunkt “"geistige Entwicklung” ihre Berufsschulpflicht. Wer eine
entsprechende Schule besucht und die Schulpflicht erfiillt hat, ist bis zum Ablauf des Schuljahres, in
dem das 21. Lebensjahr vollendet wird, berechtigt, diese Schule zu besuchen, wenn dort im begriindeten
Einzelfall eine bessere Forderung erfolgt.
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§31
Nahere Ausgestaltung der sonderpadagogischen Férderung

Das fiir Schule zustindige Mitglied der Landesregierung wird ermachtigt, das Nahere zur Ausgestaltung
der sonderpadagogischen Forderung durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere

1. die unterschiedlichen Formen des gemeinsamen Unterrichts in den allgemeinen Schulen und die
fiir diese Formen erforderlichen raumlichen, sdchlichen und personellen Voraussetzungen,

2. die Aufgaben und die Organisation der Sonderpadagogischen Férder- und Beratungsstellen,

3. die Art und den Umfang der Zusammenarbeit mit Sonderpdadagogischen Forder- und
Beratungsstellen, regionalen Friihforder- und Beratungsstellen, der schulpsycho-logischen
Beratung und anderen Behorden,

4. das Verfahren zur Ermittlung des sonderpddagogischen Forderbedarfs sowie der Entscheidung
des staatlichen Schulamtes geméaR § 50 Abs. 2.

Dazu ist rechtzeitig und nach umfassender Information das Benehmen mit dem fiir Schule zustdandigen
Ausschuss des Landtages herzustellen.

Teil 4
Schulpflicht

§36
Grundsatze

(1) Die allgemeine Schulpflicht gewdhrleistet die schulische Erziehung und Bildung jedes jungen
Menschen. Schulpflichtig ist, wer im Land Brandenburg seine Wohnung oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder seine Aushildungs- oder Arbeitsstitte hat. Volkerrechtliche Abkommen und
zwischenstaatliche Vereinbarungen bleiben unberiihrt.
(2) Schulpflichtig sind auch die ausldandischen jungen Menschen, denen aufgrund eines Asylantrags der
Aufenthalt im Land Brandenburg gestattet ist oder die hier geduldet werden.
(3) Die allgemeine Schulpflicht umfasst die Pflicht zum Besuch des Bildungsgangs der Grundschule und
eines Bildungsgangs der Sekundarstufe | (Vollzeitschulpflicht) sowie eines Bildungsgangs gemaR § 15
Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 Buchstabe a, b und e (Berufsschulpflicht). Die Berufsschulpflicht kann auch in
Bildungsgangen gemaR § 15 Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe ¢, d, f und g erfiillt werden. Sie wird durch den
Besuch einer Schule in offentlicher Tragerschaft oder einer Ersatzschule erfiillt. Schulpflichtige junge
Menschen mit Behinderungen und Kranke, die nicht am Unterricht einer Schule teilnehmen kénnen,
haben Anspruch auf Hausunterricht oder Unterricht im Krankenhaus.
(4) Im Rahmen der Vollzeitschulpflicht kann das staatliche Schulamt eine Schiilerin oder einen Schiiler
auf Antrag der Eltern von der Pflicht zum Schulbesuch befreien, wenn ein wichtiger Grund dies
rechtfertigt und eine entsprechende gleichwertige Forderung anderweitig gewadhrleistet ist. Ein
wichtiger Grund liegt inshesondere vor, wenn die Sicherung des Bildungsanspruchs eine therapeutisch
oder anderweitig begleitete angemessene Wissensvermittiung auRerhalb der Schule erfordert. Dies gilt
auch im Rahmen der Berufsschulpflicht, wenn dies der Forderung der beruflichen Entwicklung dient.
Die Befreiung vom Besuch der Schule ist grundsatzlich zu befristen. Sie kann wiederholt ausgesprochen
werden. Entféllt die Voraussetzung der Befreiung, besteht wieder die Pflicht zum Schulbesuch, wenn die
verbleibende Schulbesuchszeit eine sinnvolle Forderung erwarten lasst. Auf Antrag entscheidet das
staatliche Schulamt, ob die anderweitige Forderung auf die Dauer der Schulpflicht angerechnet wird
oder die Vollzeit- oder Berufsschulpflicht als erfiillt gilt.
(5) Schulpflichtige junge Menschen, die wegen einer Jugendstrafe oder Untersuchungshaft nicht am
Unterricht einer Schule teilnehmen kdonnen, sollen Unterricht in einer Justizvollzugsanstalt erhalten. Der
Unterricht beriicksichtigt die besonderen Verhdltnisse der jungen Menschen und die Belange des
Vollzugs. Das fiir Schule zustindige Mitglied der Landesregierung wird ermachtigt, das Nahere zur
Durchfiihrung des Unterrichts durch Rechtsverordnung zu regeln, inshesondere

1. Umfang und Inhalt,

2. die moglichen Abschliisse und
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3. maogliche Angebote fiir nicht mehr schulpflichtige junge Menschen.
(6) Das staatliche Schulamt kann junge Menschen, die aulerhalb des Landes Brandenburg die
Schulpflicht erfiillt haben, von der Vollzeitschulpflicht oder der Berufsschulpflicht befreien, wenn
inshesondere wegen der Kiirze der verbleibenden Schulbesuchszeit eine sinnvolle Forderung nicht
erwartet werden kann.

§39
Dauer und Erfiillung der Berufsschulpflicht

(1) Nach Erfiillung der Vollzeitschulpflicht beginnt die Berufsschulpflicht. Die Berufsschulpflicht kann an
einer Forderschule erfiillt werden, jedoch nicht an einer Schule mit dem sonderpddagogischen
Forderschwerpunkt "Lernen " .

§ 46
Informations- und Beteiligungsrechte der Schiilerinnen und Schiiler und der Eltern

(1) Die Schiilerinnen und Schiiler und deren Eltern sind in allen grundsatzlichen Schulangelegenheiten
zu informieren und zu beraten. Dazu gehoren insbesondere
1. der Aufbau und die Gliederung der Schule und der Bildungsgange,
2. die Ubergénge zwischen den Bildungsgdngen und Schulstufen,
3. die Abschliisse und Berechtigungen der Bildungsgange in den Sekundarstufen I und Il
4. die Grundlagen der Planung und Gestaltung des Unterrichts, Grundziige der Unterrichtsinhalte
und Unterrichtsziele, Grundsdtze der Leistungsbewertung, der Kurseinstufung und der
Versetzung,
5. ihre Mitwirkungsmoglichkeiten in der Schule und in iberschulischen Gremien sowie
6. die wesentlichen Ergebnisse der Evaluation gemaR § 44 Abs. 4, die Priifungen, Vergleichsarbeiten
und Testvorhaben.
(2) Die Eltern haben das Recht, unter Beriicksichtigung der padagogischen Situation der Klasse nach
vorheriger Anmeldung bei der unterrichtenden Lehrkraft den Unterricht zu besuchen.
(3) Die Schule soll die Schiilerinnen und Schiiler und deren Eltern individuell in angemessenem Umfang
informieren und beraten, insbesondere liber
1. die Lernentwicklung, den Leistungsstand und das Arbeits- und Sozialverhalten,
2. die Leistungsbhewertung, Versetzung und Kurseinstufung sowie
3. die MaRnahmen bei Entwicklungsauffilligkeiten oder Lern- und Leistungsbeeintrachtigungen
verschiedener Ursachen oder bei sonderpddagogischem Forderbedarf.

§ 50
Grundsatze

(1) Uber die Aufnahme in die Schule entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter unter Beachtung
der Vorgaben des Schultrdgers und der Schulbehorden. Innerhalb dieser Vorgaben konnen
Gastschiilerinnen oder Gastschiiler aufgenommen werden. lhr Schulverhdltnis kann zeitlich befristet
gelten. Die Aufnahme erfolgt in der Regel zu Beginn des Schuljahres.
(2) Uber die Aufnahme oder die Zuweisung einer Schiilerin oder eines Schiilers mit
sonderpadagogischem Forderbedarf in den gemeinsamen Unterricht gemaR § 29 Abs. 2 und 3 oder in
eine Forderschule oder Forderklasse entscheidet nach Antrag oder Anhorung der Eltern und moglichst
der betroffenen Schiilerin oder des betroffenen Schiilers das staatliche Schulamt auf der Grundlage der
Bildungsempfehlung des Forderausschusses.
(3) Die Aufnahme in eine Schule kann abgelehnt werden, wenn

1. ihre Aufnahmekapazitat erschopft ist,

2. die Zahl der Anmeldungen niedriger ist als fiir den geordneten Schulbetrieb notwendig oder
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3. die erforderliche Eignung fiir den Besuch des gewiinschten Bildungsgangs nicht besteht.

Die Aufnahmekapazitdt ist so zu bemessen, dass nach Ausschopfung der verfiigharen personellen,
rdumlichen, sdchlichen und fachspezifischen Ausstattung die Unterrichts- und Erziehungsarbeit
gesichert ist.

(4) Das staatliche Schulamt kann eine Schiilerin oder einen Schiiler einer bestimmten Schule im
Einvernehmen mit dem Schultrager zuweisen. Dies gilt insbesondere, wenn der beantragten Aufnahme
im Rahmen der Schulpflicht in eine von den Eltern gewiinschte Schule nicht stattgegeben werden kann.
Ist die Aufnahmekapazitdt an Schulen der gewdéhlten Schulform erschopft, kann auch einer Schule einer
anderen Schulform mit dem gewiinschten Bildungsgang zugewiesen werden.

§53
Aufnahme in eine weiterfiihrende allgemein bildende Schule

(1) Fir die Aufnahme in eine weiterfiihrende allgemein bildende Schule sind neben dem Wunsch der
Eltern die Fahigkeiten, Leistungen und Neigungen (Eignung) der Schiilerin oder des Schiilers
malgebend. Die Eltern wahlen durch einen Erstwunsch und einen Zweitwunsch je eine Schule, an der
ihr Kind den gewiinschten Bildungsgang belegen soll.
(2) Die Eltern sind durch die Lehrkrafte der weiterfiihrenden allgemein bildenden Schule {iber das
Auswahlverfahren bei Ubernachfrage, die Abschliisse und Berechtigungen der Bildungsginge der
Sekundarstufe | und die sich daraus jeweils ergebenden Mdoglichkeiten der Fortsetzung der Ausbildung
in der Sekundarstufe Il sowie iiber die jeweiligen Bildungsziele des gewd&hlten Bildungsgangs zu
beraten. Dabei ist insbesondere auf die Bedeutung der Fremdsprachenfolge einzugehen.
(3) Der Besuch eines Bildungsgangs setzt die dafiir erforderliche Eignung voraus. Ubersteigt die Zahl der
Anmeldungen fiir eine Schule die Aufnahmekapazitat, wird ein Auswahlverfahren durchgefiihrt. Die
Auswahl erfolgt an Gymnasien nach
1. besonderen Hartefdllen gemaR Absatz 4,
2. dem Vorrang der Eignung gemal} Absatz 5 und
3. dem Vorliegen besonderer Griinde.
Das Vorliegen eines besonderen Grundes rechtfertigt den Vorrang einer Schiilerin oder eines Schiilers
bei gleicher Eignung fiir den Bildungsgang in der gewdhlten Schule. Die Auswahl erfolgt an
Oberschulen
1. nach besonderen Hartefdllen gemal Absatz 4 und
2. im Ubrigen nach der Ndhe der Wohnung zur Schule.
Im Umfang von bis zu 50 vom Hundert der Aufnahmekapazitdt konnen Schiilerinnen und Schiiler
vorrangig beriicksichtigt werden, wenn ein besonderer Grund vorliegt. An Gesamtschulen erfolgt die
Aufnahme zu einem Drittel der Aufnahmekapazitat fiir den Bildungsgang zum Erwerb der allgemeinen
Hochschulreife nach dem Vorrang der Eignung gemaR Absatz 5 Satz 4 bis 6 und zu zwei Dritteln der
Aufnahmekapazitat entsprechend dem Aufnahmeverfahren an Oberschulen.
(4) Im Umfang von bis zu 10 vom Hundert der Gesamtpldtze sind Schiilerinnen und Schiiler vorrangig zu
beriicksichtigen, wenn Umstande vorliegen, die den Besuch einer anderen als der gewiinschten Schule
unzumutbar erscheinen lassen. Dieses trifft insbesondere zu, wenn
1. aufgrund einer Behinderung lediglich eine bestimmte Schule erreichbar ist oder notwendige
bauliche Ausstattungen oder rdumliche Voraussetzungen nur an der gewdhlten Schule vorhanden
sind,
2. durch besondere familidre oder soziale Situationen Belastungen entstehen, die das iiblicherweise
Vorkommende bei weitem iiberschreiten oder
3. aufgrund der Verkehrsverhéltnisse eine ansonsten in Betracht kommende Schule nur unter
unzumutbaren Schwierigkeiten erreicht werden kann.
(5) Die Eignung fiir den sechsjahrigen Bildungsgang an Gymnasien ist durch eine bestandene
Eignungspriifung nachzuweisen. Die Eignungspriifung ist bestanden, wenn sie ergibt, dass eine
erfolgreiche Teilnahme am Unterricht zu erwarten ist. Einer Eignungspriifung bedarf es nicht, wenn die
Schiilerin oder der Schiiler iiber die Bildungsgangempfehlung zum Erwerb der allgemeinen
Hochschulreife verfiigt und der Zahlenwert der Noten aus den Fachern Mathematik, Deutsch und erste
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Fremdsprache im Halbjahreszeugnis der Jahrgangsstufe 6 den Wert von sieben nicht iibersteigt. Der
Vorrang der Eignung ist durch Auswertung des Grundschulgutachtens und des Halbjahreszeugnisses der
Jahrgangsstufe 6 zu ermitteln, wobei in die Noten des Halbjahreszeugnisses mit hoher Gewichtung die
Ergebnisse zentraler Vergleichsarbeiten in Deutsch und Mathematik eingehen. Ferner kénnen mit den
Eltern und den Schiilerinnen oder Schiilern Gesprache gefiihrt werden. Auf Wunsch der Eltern sind diese
Gesprache zu fiihren.

(6) Bei Ubernachfrage kann das staatliche Schulamt Ausgleichskonferenzen mit den Schulen der
betroffenen Schulformen durchfiihren. Auf Vorschlag des staatlichen Schulamtes werden wohnungsnahe
Platze unter Beriicksichtigung der Eignung entsprechend dem Wunsch der Eltern vergeben. Liegt kein
Elternwunsch vor, erfolgt eine Zuweisung gemaR § 50 Abs. 4.

(7) Die Eignung fiir die Aufnahme in eine Leistungs- und Begabungsklasse ist auf der Grundlage der
Empfehlung der Grundschule, eines prognostischen Tests und eines Gesprachs mit der Schiilerin oder
dem Schiiler festzustellen. Sie setzt voraus, dass der Zahlenwert der Noten aus den Fachern Deutsch,
Mathematik und erste Fremdsprache oder Deutsch, Mathematik und Sachkunde im Halbjahreszeugnis
der Jahrgangsstufe 4 den Wert von fiinf nicht iibersteigt. Fiir die Aufnahme an Spezialschulen, in
Spezialklassen und in Leistungs- und Begabungsklassen kdnnen mit Genehmigung des fiir Schule
zustandigen Ministeriums weitere, auf die Besonderheit der Schule oder der Klasse bezogene Kriterien
zur Bestimmung der Eignung und des Vorrangs der Eignung hinzugezogen werden. Die Absdtze 3 bis 5
sind entsprechend anzuwenden.

e) Aus dem Bremischen Schulgesetz (BremSchulG) vom 28.Juni 2005 (GBI. S. 260), i.d.F. vom 28.Januar
2014 (GBI. S.72 ):

§3
Allgemeines

(1) Der Auftrag der Schule wird bestimmt durch den Erziehungs- und Bildungsauftrag der
Landesverfassung, erganzt durch die sich wandelnden gesellschaftlichen Anforderungen an die Schule.
(2) Der Auftrag der Schule umfasst die allgemeine Gestaltung des Schullebens (§ 4), und die Gestaltung
von Teilbereichen des Unterrichts (88 7, 10 und 11), Verpflichtungen gegeniiber dem einzelnen Schiiler
und der einzelnen Schiilerin und gegeniiber den Erziehungsherechtigten (8§ 5 und 6), die Verpflichtung
zur eigenen Fortentwicklung (88 8 und 9) und die Verpflichtung, zur Fortentwicklung des gesamten
Schulwesens beizutragen (§ 14).

(3) Die Schule soll ihren Auftrag im Zusammenwirken von Schiilerinnen wund Schiilern,
Erziehungsberechtigten,  Lehrkrédften,  nicht-unterrichtendem  Personal sowie  betrieblichem
Ausbildungspersonal mit dem Ziel einer grofRtmoglichen Konsensbildung auch unterschiedlicher
Interessen und Positionen verwirklichen.

(4) Bremische Schulen haben den Auftrag, sich zu inklusiven Schulen zu entwickeln. Sie sollen im
Rahmen ihres Erziehungs- und Bildungsauftrages die Inklusion aller Schiilerinnen und Schiiler
unabhdngig von ihrer ethnischen Herkunft, ihrer Staatshiirgerschaft, Religion oder einer
Beeintrachtigung in das gesellschaftliche Leben und die schulische Gemeinschaft beférdern und
Ausgrenzungen Einzelner vermeiden.

§4
Allgemeine Gestaltung des Schullebens

(1) Die Schule hat allen Kindern und Jugendlichen zu erméglichen, ihr Recht auf Bildung im Sinne des
Artikels 27 der Landesverfassung zu verwirklichen.

(2) Die Schule ist Lebensraum ihrer Schiilerinnen und Schiiler, soll ihren Alltag einbeziehen und eine an
den Lebensbedingungen der Schiilerinnen und Schiiler und ihrer Familien orientierte Betreuung,
Erziehung und Bildung gewahrleisten. Schiilerinnen und Schiiler sollen altersangemessen den
Unterricht und das weitere Schulleben selbst- oder mitgestalten und durch Erfahrung lernen.
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(3) Die Schule hat die Aufgabe, gegenseitiges Verstandnis und ein friedliches Zusammenleben in der
Begegnung und in der wechselseitigen Achtung der sozialen, kulturellen und religiésen Vielfalt zu
fordern und zu praktizieren. Die Schule hat im Rahmen ihres Erziehungs- und Bildungsauftrages die
Integration der Schiilerinnen und Schiiler mit Migrationshintergrund in das gesellschaftliche Leben und
die schulische Gemeinschaft zu beférdern und Ausgrenzungen einzelner zu vermeiden. Sie soll der
Ungleichheit von Bildungschancen entgegenwirken und soziale Benachteiligungen abbauen sowie
Voraussetzungen zur Forderung der Gleichberechtigung der Geschlechter schaffen. Insbesondere im
Rahmen der Berufsorientierung soll der geschlechtsspezifischen Ausgrenzung beruflicher Bereiche
entgegengewirkt werden.

(4) Die Schule ist so zu gestalten, dass eine wirkungsvolle Forderung die Schiilerinnen und Schiiler zu
Uiberlegtem personlichen, beruflichen und gesellschaftlichen Handeln befdhigt. Grundlage hierfiir sind
demokratisches und nachvollziehbares Handeln und der gegenseitige Respekt aller an der Schule
Beteiligten. Die Schule muss in ihren Unterrichtsformen und -methoden dem Ziel gerecht werden,
Schiilerinnen und Schiiler zur Selbsttatigkeit zu erziehen.

(5) Der Unterricht und das weitere Schulleben sollen fiir behinderte und nicht behinderte Schiilerinnen
und Schiiler gemeinsam gestaltet werden. Die Schule hat der Ausgrenzung von jungen Menschen mit
Behinderungen entgegenzuwirken. Sie soll Beeintrachtigungen in der Entwicklung der Kinder und
Jugendlichen durch geeignete MaRnahmen vorbeugen sowie Auswirkungen von Behinderungen
mindern und ausgleichen und auf die gleichberechtigte Teilhabe behinderter Schiilerinnen und Schiiler
am Schulleben unter Beriicksichtigung ihrer Beeintrachtigungen hinwirken.

(6) Die Schule ist Teil des offentlichen Lebens ihrer Region und pragt deren soziales und kulturelles Bild
mit. Sie ist offen fiir auRerschulische, insbesondere regionale Initiativen und wirkt im Rahmen ihrer
Moglichkeiten an ihnen mit. lhre Unterrichtsinhalte sollen regionale Belange beriicksichtigen. Alle
Beteiligten sollen schulische Angebote und das Schulleben so gestalten, dass die Schule ihrem Auftrag
je nach ortlichen Gegebenheiten gerecht wird.

(7) Das Mitfiihren von Waffen ist an Schulen und auf schulischen Veranstaltungen grundsatzlich
untersagt. Als Waffen gelten dabei alle Waffen im Sinne des Waffengesetzes in der jeweils geltenden
Fassung, unabhdngig von dort geregelten Einzelerlaubnissen oder von dortigen Regelungen, nach
denen der Umgang erlaubnisfrei gestellt ist.

(8) Der Senat wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung vorzusehen, dass das Mitfiihren gefahrlicher
Gegenstdnde, die ihrer Art und den Umstdnden nach als Angriffs- oder Verteidigungsmittel mitgefiihrt
werden, an Schulen und deren unmittelbaren raumlichem Umfeld und auf schulischen Veranstaltungen
verboten werden kann.

§12
Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

(1) Zur Erfillung ihres Auftrages arbeitet die Schule zusammen mit Institutionen, die allgemein fiir die
Angebote und Hilfe in gesundheitlichen, sozialen, kriminalpraventiven und berufshezogenen Fragen
zustandig  sind, insbesondere mit den aullerschulischen Bildungs-, Foérderungs- und
Beratungsangeboten der Kinder- und Jugendhilfe, mit Institutionen des Gesundheitswesens, mit der
Polizei, mit den ortlichen Beirdten sowie sozialen und kulturellen Einrichtungen der Region,
einschlieRlich der Kirchen, der im Sinne von Artikel 61 der Landesverfassung anerkannten Religions-
und Weltanschauungsgemeinschaften und der Einrichtungen der Weltreligionen sowie mit der
Arbeitswelt der Region. Die Schule soll sich auch bemiihen, internationale Kontakte zu pflegen.

(2) Die Schulen sind berechtigt und sollen das Jugendamt iiber offenkundige Anhaltspunkte einer
Gefdahrdung des Kindeswohls im Sinne des § 8a des Achten Sozialgesetzbuches SGB VIII unterrichten,
soweit die Gefdhrdung nicht durch schulische Malnahmen und die Zusammenarbeit mit den
Erziehungsberechtigten nach § 6 zu beheben ist. Die Erziehungsberechtigten sind {iber die Mitteilung in
Kenntnis zu setzen. Eine Verpflichtung zur Kenntnisgabe besteht nicht, soweit dadurch eine zusatzliche
Gefdahrdung des Kindes entsteht oder mit hoher Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist. Die Schule wirkt in
ihrem Rahmen an abgestimmten HilfeplanmalRnahmen des Jugendamtes mit.
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§22
Zentrum fiir unterstiitzende Padagogik

(1) Sonderpadagogische und weitere unterstiitzende padagogische Forderung wird in den allgemeinen
Schulen durch eingegliederte Zentren fiir unterstiitzende Paddagogik gewahrleistet. Das Zentrum fiir
unterstiitzende Padagogik unterstiitzt die Schule bei der inklusiven Unterrichtung.

(2) Zentren fiir unterstiitzende Pddagogik haben die Aufgabe, die allgemeine Schule in allen Fragen
sonderpadagogischer und weiterer unterstiitzender padagogischer Forderung zu beraten und zu
unterstiitzen. Sie fordern die Begegnung, gegenseitige Unterstiitzung sowie den Erfahrungsaustausch
von den behinderten Schiilerinnen und Schiilern untereinander. Sie wirken an der Betreuung und
Erziehung entsprechend der Behinderung, des sonderpadagogischen Forderbedarfs und der
individuellen Problemlagen der Schiilerinnen und Schiiler mit. Soweit auf die jeweilige Behinderung
bezogene spezielle Fertigkeiten und Kompetenzen vermittelt werden, konnen sie die Schiilerinnen und
Schiiler auch unterrichten. Sie konnen dafiir auch therapeutische, soziale und sonstige Hilfen
auBerschulischer Trager einbeziehen.

(3) In den allgemeinen Schulen kdnnen Zentren fiir unterstiitzende Padagogik eingerichtet werden, die
sich nach der Art ihrer sonderpadagogischen Forderschwerpunkte und nach dem Angebot an
Bildungsgangen unterscheiden. Die einzelnen Forderschwerpunkte von Zentren fiir unterstiitzende
Padagogik, ihre jeweiligen Bildungsgdnge und deren Dauer sowie das Nahere liber die wegen der Form
der Behinderung notwendigen Abweichungen von den Zeugnis- und Versetzungsbhestimmungen regelt
eine Rechtsverordnung.

§35
Sonderpadagogische Forderung

(1) Behinderte und von Behinderung bedrohte Schiilerinnen und Schiiler haben einen Anspruch auf
sonderpadagogische Forderung. Sie unterstiitzt und begleitet diese Schiilerinnen und Schiiler durch
individuelle Hilfen zu einer angemessenen Schulbildung im Rahmen der Schulpflicht und zum Besuch
weiterfiihrender Bildungsgange.

(2) Sonderpadagogischer Forderbedarf umschreibt individuelle Forderbediirfnisse im Sinne spezieller
unterrichtlicher und erzieherischer Erfordernisse, deren Einlosung eine sonderpddagogische
Unterstiitzung oder Intervention nétig macht. Sonderpadagogischer Forderbedarf besteht bei Kindern
und Jugendlichen, die in ihren Bildungs-, Entwicklungs- und Lernmoglichkeiten so beeintrachtigt sind,
dass sie im Unterricht ohne sonderpddagogische Unterstiitzung nicht hinreichend geférdert werden
konnen.

(3) Auf der Grundlage forderdiagnostischer Gutachten werden die individuellen Forderbediirfnisse
ermittelt. Das Verfahren zur Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs bei Schiilerinnen und
Schiilern wird vor der Einschulung oder wahrend des spéteren Schulbesuchs auf Antrag der jeweiligen
Schule nach Beratung mit dem zustindigen Zentrum fiir unterstiitzende Pddagogik, der
Erziehungsberechtigten, des zustindigen Gesundheitsamtes oder auf eigene Entscheidung in
Verantwortung der Fachaufsicht durchgefiihrt. Die Ermittlung des sonderpdadagogischen Forderbedarfs
setzt die Beteiligung der Erziehungsherechtigten, ein forderdiagnostisches Gutachten, ein schuldrztliches
Gutachten und auf Wunsch der Erziehungsberechtigten auch ein schulpsychologisches Gutachten voraus.
Die jeweiligen Schiilerinnen und Schiiler sind verpflichtet, an den notwendigen Untersuchungen,
einschlieflich schulischer Testverfahren, mitzuwirken und sich der schulérztlichen Untersuchung zu
unterziehen.  Widersprechen  Erziehungsberechtigte dem Verfahren zur  Ermittlung des
sonderpadagogischen Forderbedarfs, kann bei Nachteilen fiir die Schiilerin oder den Schiiler die
zustandige Schulbehérde auf der Grundlage einer weiteren Uberpriifung, die durch Rechtsverordnung
zu regeln ist, die Durchfiihrung des Verfahrens veranlassen.

(4) Ein Entwicklungsplan des Landes zur schulischen Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit
Bedarf an unterstiitzender Padagogik und sonderpddagogischer Forderung soll einen Zeitrahmen fiir
den Ubergang nach § 70a, Perspektiven und MaRnahmen fiir die Realisierung des Auftrags nach § 4
Abs. 5 aufzeigen und fortschreiben. Die schulische Férderung von Schiilerinnen und Schiilern mit Bedarf
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an unterstiitzender Padagogik und sonderpddagogischer Forderung ist Auftrag des gesamten
Schulsystems. Alle Schulen miissen Perspektiven und MaRnahmen fiir die Realisierung des Auftrags
nach § 4 Abs. 5 erarbeiten.

(5) Das Nahere iiber das Verfahren zur Feststellung des Forderbedarfs nach Absatz 3, liber den
Forderort, liber die Art der zu erwerbenden Berechtigungen und iiber das Verfahren zur Entscheidung
iber Form und Inhalt der sonderpddagogischen Forderung in der allgemeinen Schule regelt eine
Rechtsverordnung.

§36
Einschulungsvoraussetzungen, Sprachférderung

(1) Bis zum 31. Mai eines jeden Jahres findet in der Regel am Standort der zustdndigen Grundschule bei
allen Kindern, die im folgenden Kalenderjahr regelmaRig schulpflichtig werden, eine Feststellung der
Kenntnisse der deutschen Sprache (Sprachstandsfeststellung) statt, an der teilzunehmen jedes Kind
verpflichtet ist.

(2) Kinder, deren deutsche Sprachkenntnisse nach der Sprachstandsfeststellung nicht ausreichen, um
dem Unterricht sprachlich zu folgen, sind verpflichtet, im Jahr vor der Einschulung nach ndherer
Bestimmung durch die Senatorin fiir Bildung, Wissenschaft und Gesundheit an besonderen schulischen
oder auBerschulischen SprachférdermaBnahmen teilzunehmen. Das Nahere, inshesondere zur Form
und zu den Anforderungen der Sprachstandsfeststellung, Ort, Dauer und Tragerschaft der MaRnahmen
regelt eine Rechtsverordnung.

(3) Schiilerinnen und Schiiler, die nicht iiber die fiir den Schulbesuch erforderlichen deutschen
Sprachkenntnisse verfiigen, beginnen ihre Schulzeit mit einem mehrmonatigen Sprachfoérderkurs, nach
dessen erfolgreicher Teilnahme, spatestens mit Beendigung des Kurses, sie in die Jahrgangsstufe
iiberwechseln, der sie bereits zu Beginn zugeordnet wurden. Das Nahere {iber die Anforderungen an die
Sprachkenntnisse als Voraussetzung fiir die Einschulung regelt eine Rechtsverordnung.

(4) Im Jahr vor der Einschulung findet eine schulérztliche Untersuchung statt, an der teilzunehmen jedes
Kind verpflichtet ist. Wenn Schiilerinnen und Schiiler, deren Einschulung in eine hdhere als die 1.
Jahrgangsstufe erfolgen soll, noch nicht in einem anderen Bundesland eine offentliche Schule oder
private Ersatzschule besucht haben, sind auch sie zur Teilnahme an einer schuldrztlichen Untersuchung
verpflichtet.

(5) Kinder mit Behinderungen konnen auf Antrag der Erziehungsberechtigten zusatzlich bereits im Jahr
vor der Untersuchung nach Absatz 4 an einer schuldrztlichen Untersuchung teilnehmen.

§ 70a
Forderzentrum

(1) Abweichend von § 22 bestehen in den Stadtgemeinden Forderzentren iibergangsweise bis zur
bedarfsdeckenden Einfiihrung von in den allgemeinen Schulen eingegliederten Zentren fiir
unterstiitzende Padagogik fort. Die Einfiihrung von in den allgemeinen Schulen eingegliederten Zentren
fiir unterstiitzende Padagogik beginnt mit dem Schuljahr 2010/2011. Schiilerinnen und Schiiler, die sich
am 31. Juli 2013 in einem Forderzentrum befinden, durchlaufen den Bildungsgang nach den bis zum
Ablauf dieses Tages geltenden Bestimmungen. Bestehen bleiben als Wahlangebot fiir Schiilerinnen und
Schiiler mit dem sonderpadagogischen Forderbedarf Horen die Schule fiir Horgeschadigte An der
Marcusallee, fiir Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpddagogischen Forderbedarf Sehen die
Schule fiir Sehgeschadigte An der Gete und fiir Schiilerinnen und Schiiler mit dem sonderpadagogischen
Forderbedarf korperliche und motorische Entwicklung in Fdllen einer schweren umfanglichen multiplen
Beeintrachtigung die Schule fiir korperliche und motorische Entwicklung An der Louis-Seegelken-
StralRe.

(2) Erziehungsberechtigte von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpdadagogischem Forderbedarf in
den Bereichen Sehen, Horen oder kdrperliche und motorische Entwicklung haben, so lange die in Absatz
1 Satz 4 genannten Schulen bestehen, das Recht dariiber zu entscheiden, ob die sonderpddagogische
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Forderung in den allgemeinen Schulen oder im Rahmen der Kapazitdten der in den in Absatz 1 Satz 4
genannten Schulen stattfindet.

(3) Die Entscheidung iiber den Forderort des Kindes oder der oder des Jugendlichen trifft nach
Beteiligung der Erziehungsberechtigten in der Stadtgemeinde Bremen die Senatorin fiir Bildung,
Wissenschaft und Gesundheit, in der Stadtgemeinde Bremerhaven der Magistrat.

(4) Abweichend von § 22 besteht bis zum 31. Juli 2018 das Forderzentrum fiir den Forderbedarf im
Bereich  sozial-emotionale  Entwicklung.  Schulpflichtige  Schiilerinnen und  Schiiler  mit
sonderpadagogischem Forderbedarf, die durch ihr Verhalten wahrend des Schulbesuchs die Sicherheit
von Menschen erheblich gefahrden oder den Schulbetrieb nachhaltig und schwer beeintrachtigen,
konnen von der Fachaufsicht dem Forderzentrum fiir sozial-emotionale Entwicklung zugewiesen
werden, wenn eine Anderung des schulischen Verhaltens fiir die Zukunft nicht erwartet werden kann
und eine voriibergehende Zuweisung an ein Regionales Beratungs- und Unterstiitzungszentrum nach §
55 Absatz 4 zuvor erfolglos geblieben ist oder mit hoher Wahrscheinlichkeit voraussichtlich nicht
erfolgreich sein wird. Der Fortbestand der Zuweisung ist mindestens jahrlich zu {berpriifen. *Eine
Riickfiihrung in die allgemeine Schule ist anzustreben. >Die Voraussetzungen und das Verfahren der
Zuweisung und der Riickfiihrung regelt eine Rechtsverordnung.

f) Aus dem Hamburgischen Schulgesetz vom 16.April 1997 (GVBI. 5.97 ), i.d.F. vom 28. Januar 2014
(GVBI. S. 37):

§1
Recht auf schulische Bildung

Jeder junge Mensch hat das Recht auf eine seinen Fahigkeiten und Neigungen entsprechende Bildung
und Erziehung und ist gehalten, sich nach seinen Moglichkeiten zu bilden. Dies gilt ungeachtet seines
Geschlechts, seiner Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner Heimat und Herkunft, seines
Glaubens, seiner religiosen oder politischen Anschauungen oder einer Behinderung. Das Recht auf
schulische Bildung und Erziehung wird durch ein Schulwesen gewdhrleistet, das nach MalRgabe dieses
Gesetzes einzurichten und zu unterhalten ist. Aus dem Recht auf schulische Bildung ergeben sich
individuelle Anspriiche, wenn sie nach Voraussetzungen und Inhalt in diesem Gesetz oder aufgrund
dieses Gesetzes bestimmt sind.

§3
Grundsatze fiir die Verwirklichung

(1) Das Schulwesen ist so zu gestalten, dass die gemeinsame Erziehung und das gemeinsame Lernen von
Kindern und Jugendlichen in groBtmaoglichem AusmaR verwirklicht werden kénnen. Diesem Grundsatz
entsprechend sollen Formen duRerer und innerer Differenzierung der besseren Forderung der einzelnen
Schiilerin oder des einzelnen Schiilers dienen. Eine Lernkultur mit starkerer und dokumentierter
Individualisierung bestimmt das schulische Lernen.

(2) Staatliche Schulen sind grundsatzlich Koedukationsschulen. Madchen und Jungen kdonnen in
einzelnen Fachern zeitweise getrennt unterrichtet werden, wenn dies einer zielgerechten Forderung
dient.

(3) Unterricht und Erziehung sind auf den Ausgleich von Benachteiligungen und auf die Verwirklichung
von Chancengerechtigkeit auszurichten. Sie sind so zu gestalten, dass Schiilerinnen und Schiiler in ihren
individuellen Fahigkeiten und Begabungen, Interessen und Neigungen gestarkt und bis zur vollen
Entfaltung ihrer Leistungsfahigkeit gefordert und gefordert werden. Die Ausrichtung an schulform- und
bildungsgangiibergreifenden Bildungsstandards gewahrleistet die Durchldssigkeit des Bildungswesens.
Kinder und Jugendliche, deren Erstsprache nicht Deutsch ist, sind so zu fordern, dass ihnen eine aktive
Teilnahme am Unterrichtsgeschehen und am Schulleben ermdglicht wird.
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(4) Die Schule achtet das verfassungsmaRige Recht der Sorgeberechtigten auf die Erziehung ihrer
Kinder. Schule und Eltern arbeiten vertrauensvoll zusammen und informieren sich wechselseitig iiber
die Entwicklung der Schiilerinnen und Schiiler.

(5) Staat und Wirtschaft kooperieren insbesondere bei der Gestaltung des beruflichen Schulwesens.
Vertreterinnen und Vertreter der Wirtschaft wirken unter Wahrung der Letztverantwortlichkeit des
Staates nach dem Prinzip gleichberechtigter Partnerschaft bei der Gestaltung der Berufsschule, der
Berufsvorbereitungsschule und der in sozialpddagogischen Bildungsgdangen vollqualifizierenden
Schulformen mit.

(6) Die Schule erdffnet Schiilerinnen und Schiilern alters- und entwicklungsgemaR ein groRtmogliches
Maf an Mitgestaltung von Unterricht und Erziehung, um sie zunehmend in die Lage zu versetzen, ihren
Bildungsprozess in eigener Verantwortung zu gestalten.

(7) Die Schulen wirken im Rahmen ihres Bildungs- und Erziehungsauftrages mit anderen behdrdlichen
Einrichtungen zusammen. Auch nach Erfiillung der Schulpflicht kooperieren die Schulen mit den
Tragern der beruflichen Bildung und den Sozialleistungstragern, um solche Schiilerinnen und Schiiler zu
beraten und zu férdern, die noch keine Aushildung abgeschlossen haben.

§12
Integration von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Férderbedarf und Betreuung
kranker Schiilerinnen und Schiiler

(1) Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf haben das Recht, allgemeine
Schulen zu besuchen. Sie werden dort gemeinsam mit Schiilerinnen und Schiilern ohne
sonderpadagogischen Forderbedarf unterrichtet und besonders gefordert. Die Forderung kann zeitweilig
in gesonderten Lerngruppen erfolgen, wenn dieses im Einzelfall padagogisch geboten ist.

(2) Sonderpadagogischer Forderbedarf besteht bei Schiilerinnen und Schiilern, die auf Grund einer
Behinderung so schwerwiegend in ihren Bildungs-, Entwicklungs- und Lernmdglichkeiten beeintrachtigt
sind, dass sie im Unterricht der allgemeinen Schule ohne eine spezifische fachliche Unterstiitzung nicht
hinreichend gefordert werden konnen. Sonderpadagogischer Forderbedarf kann in den Bereichen
~Lernen”, ,Sprache” ,emotionale und soziale Entwicklung” ,geistige Entwicklung” ,korperliche und
motorische Entwicklung® ,Horen“ und ,,Sehen” bestehen.

(3) Sonderpadagogischer Forderbedarf wird auf der Grundlage eines sonderpddagogischen Gutachtens
unter Einbeziehung der Sorgeberechtigten durch die zustandige Behorde festgestellt.

(4) Ist sonderpadagogischer Forderbedarf festgestellt worden, werden Art und AusmaR der Hilfen in
einem diagnosegestiitzten Forderplan festgelegt. Bei dessen Aufstellung sollen die Sorgeberechtigten
und nach MalRgabe ihrer oder seiner Einsichtsfahigkeit die Schiilerin oder der Schiiler sowie die sie oder
ihn auRerhalb der Schulzeit betreuenden Einrichtungen der Jugendhilfe und der Sozialleistungstrager
beteiligt werden. Mit dem Forderplan werden auch die Integrationsleistungen bewilligt, fiir die der
Schultrdger zustandig ist. Der Forderplan ist spatestens nach Ablauf eines |ahres fortzuschreiben, soweit
nicht eine wesentliche Verdanderung der Lebensumstinde der Schiilerin oder des Schiilers eine
kurzfristige Anpassung erfordert. Bei der Festlegung des Lernortes sind die Wiinsche der
Sorgeberechtigten zu beriicksichtigen, § 42 Absdtze 3 und 4 gilt entsprechend. Schulen erfiillen die
gegeniiber Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Férderbedarf erhdhte Aufsichtspflicht
und leisten die notwendigen Hilfestellungen bei den regelmdRig anfallenden Verrichtungen im
Schulalltag. Das Nahere zur Feststellung eines sonderpadagogischen Forderbedarfs nach Absatz 3 und
zur Aufstellung des Forderplans regelt der Senat durch Rechtsverordnung.

(5) Schiilerinnen und Schiiler, die wegen korperlicher, geistiger oder seelischer Erkrankung auf ldngere
Zeit oder auf Dauer keine Schule besuchen konnen, werden im Haus- und Krankenhausunterricht
schulisch betreut.

(6) Absatz 4 gilt entsprechend auch fiir solche Schiilerinnen und Schiiler, die wegen einer Behinderung
besonderer Integrationsleistungen im Zusammenhang mit dem Schulbesuch bediirfen, jedoch keinen
sonderpadagogischen Forderbedarf haben.
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§13
Ganztagige Bildung und Betreuung

(1) Schiilerinnen und Schiiler von der Vorschulklasse bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres haben
Anspruch auf eine umfassende Bildung und Betreuung in der Zeit von 8.00 Uhr bis 16.00 Uhr an jedem
Schultag. Der Anspruch nach Satz 1 wird durch den Besuch einer Ganztagsschule oder einer Schule in
Verbindung mit der Inanspruchnahme von Leistungen von Tragern der Jugendhilfe, mit denen die
Schule kooperiert, erfiillt. Wer fiir ein Schuljahr seine Teilnahme an dem Betreuungsangebot im
Anschluss an die Unterrichtszeit erklart, ist zur Inanspruchnahme in diesem Schuljahr verpflichtet.

(2) In der Ganztagsschule ist die Teilnahme am Unterricht nach Stundentafel stets verpflichtend. Den
Umfang der Teilnahmepflicht an den ergdnzenden Angeboten legt die Schule fest, die Schule kann auch
festlegen, dass Sorgeberechtigte die Teilnahme wahlen kdnnen. Ein Rechtsanspruch auf den Besuch
einer Ganztagsschule besteht nicht.

(2a) Die Behorde stellt sicher, dass ein regional ausgewogenes Angebot Halbtagsbeschulung in
zumutbarer Entfernung zum Wohnort besteht.

(3) Schiilerinnen und Schiiler haben das Recht, iiber den in Absatz 1 vorgesehenen zeitlichen Umfang
hinaus Betreuungsleistungen zwischen 6.00 Uhr und 8.00 Uhr sowie 16.00 Uhr und 18.00 Uhr an jedem
Schultag und in den Schulferien in Anspruch zu nehmen. Aus organisatorischen Griinden kann auch
eine Inanspruchnahme des Betreuungsangebotes an einer anderen als der Stammschule oder in einer
Tageseinrichtung mit speziellem Foérderangebot erforderlich sein. Die Leistungen nach Satz 1 sowie
Bildung und Betreuung fiir Schilerinnen und Schiiler in Vorschulklassen ab 13.00 Uhr sind
gebiihrenpflichtig. Soweit solche Leistungen in Kooperation mit der Schule als Jugendhilfeleistung
erbracht werden, wird eine pauschalierte Kostenbeteiligung gemdl? § 90 Absatz 1 Nummer 3 des Achten
Buches Sozialgesetzbuch in der Fassung vom 14. Dezember 2006 (BGBI. | S. 3135), zuletzt gedndert am
22. Dezember 2011 (BGBI. I S. 2975, 2976), in der jeweils geltenden Fassung durch die Schule als Gebiihr
erhoben. Bei der Bemessung dieser Gebiihren sind insbesondere das Einkommen, die Anzahl der
betreuten Kinder in der Familie und die tagliche Betreuungszeit zu beriicksichtigen. Soweit eine
Erfillung des Anspruches nach Satz 1 nicht als Gruppenangebot erfolgen kann, kann der Anspruch auch
durch Nachweis einer Tagespflegeperson erfiillt werden; die §§ 28 und 29 des Hamburger
Kinderbetreuungsgesetzes vom 27. April 2004 (HmbGVBI. S. 211), zuletzt gedndert am 19. Juni 2012
(HmbGVBI. S. 263), in der jeweils geltenden Fassung gelten entsprechend.

(4) Sonderschulen mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung und korperliche und motorische
Entwicklung werden in der Regel als Ganztagsschule gefiihrt.

§19
Sonderschule

Sonderschulen sind entsprechend dem Forderbedarf ihrer Schiilerinnen und Schiiler in ihrer Arbeit auf
die Forderschwerpunkte Lern- und Leistungsverhalten, Horen, Sehen, Sprache, emotionale und soziale
Entwicklung, geistige Entwicklung und korperliche und motorische Entwicklung ausgerichtet. Im
Rahmen einer Sonderschule kdnnen mehrere Forderschwerpunkte sowohl als organisatorische als auch
als padagogische Einheit gefiihrt werden. Den Sonderschulen kann eine Vorschulklasse angegliedert
sein.

§ 34
Schuldrztliche, schulzahnarztliche, schulpsychologische und sonderpadagogische Untersuchungen

(1) Soweit zur Vorbereitung einer Entscheidung nach diesem Gesetz im Einzelfall schuldrztliche,
schulpsychologische und sonderpddagogische Untersuchungen erforderlich werden, sind schulpflichtig
werdende Kinder sowie Schiilerinnen und Schiiler verpflichtet, sich untersuchen zu lassen.

(2) Die in Absatz 1 genannten Personen und ihre Sorgeberechtigten haben die fiir diese Untersuchungen
erforderlichen Angaben zu machen. Die Beantwortung von Fragen zum gesundheitlichen Zustand und
zur Vorgeschichte einschlieRlich der sich darauf beziehenden Angaben zur sozialen Situation ist
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freiwillig. Die Betroffenen sind hierauf vor Beginn der Untersuchung hinzuweisen sowie iiber den Zweck
der Untersuchung zu unterrichten. lhnen ist Gelegenheit zur Besprechung der Ergebnisse und zur
Einsichtnahme in die Unterlagen gemaR § 32 Absatz 3 zu geben.

(3) Schiilerinnen und Schiiler werden schularztlich und schulzahnarztlich betreut, um gesundheitlichen
Gefdahrdungen vorzubeugen, bereits vorliegende Erkrankungen und Behinderungen zu erkennen sowie
bei gesundheitlichen Beeintrachtigungen Hilfestellung zu geben. Absdtze 1 und 2 gelten entsprechend.
Die Sorgeberechtigten werden iiber das Ergebnis aller schuldrztlichen Untersuchungen informiert und
auf notwendige oder empfehlenswerte MaRnahmen der Gesundheitsforderung hingewiesen.

(4) Die schuldrztliche Betreuung beginnt mit der ersten schuldrztlichen Untersuchung im Rahmen der
Vorstellung bei der regional zustdndigen Grundschule gemdR § 42 Absatz 1. Zweck der ersten
schuldrztlichen Untersuchung ist es, gesundheitliche Probleme bei Kindern, die eine erfolgreiche
Teilnahme am Unterricht gefahrden kdnnten, rechtzeitig zu erkennen und fiir die betroffenen Kinder auf
geeignete MaRnahmen hinzuwirken.

(5) Im zeitlichen Zusammenhang mit der Anmeldung zur Grundschule gemal} § 42 Absatz 2 findet eine
Schuleingangsuntersuchung statt; Absatz 4 Satz 2 gilt entsprechend. Hierbei sind, soweit vorhanden, das
Vorsorgeheft der Kinderuntersuchungen nach § 26 des Fiinften Buches Sozialgesetzbuch - Gesetzliche
Krankenversicherung - (SGB V) vom 20. Dezember 1988 (BGBI. | S. 2477, 2482), zuletzt gedndert am 23.
Dezember 2002 (BGBI. | S. 4637), in der jeweils geltenden Fassung, und der Impfausweis vorzulegen.
Absatz 2 gilt entsprechend.

(6) Von der Verpflichtung zur Teilnahme an den Untersuchungen im Rahmen der schulérztlichen und
schulzahnarztlichen Betreuung nach den Absdtzen 3 und 4 kann bei Vorlage einer Bescheinigung iiber
die letzte altersgemadRe arztliche Vorsorgeuntersuchung im Vorsorgeheft der Kinderuntersuchungen
nach § 26 SGB V oder einer arztlichen Bescheinigung iiber eine einschldgige arztliche Betreuung befreit
werden. Uber die Durchfiihrung solcher Untersuchungen sowie iiber die Maglichkeiten der Befreiung
von der Teilnahme sind die Schiilerinnen und Schiiler und ihre Sorgeberechtigten rechtzeitig zu
unterrichten. Fiir die Vorlage der zur Befreiung erforderlichen Unterlagen nach Satz 1 kann die Schule
eine Frist setzen.

§ 51
Schulprogramm

(1) Die Schule legt die besonderen Ziele, Schwerpunkte und Organisationsformen ihrer pddagogischen
Arbeit sowie Kriterien fiir die Zielerreichung in einem Schulprogramm fest. Sie konkretisiert darin den
allgemeinen Bildungs- und Erziehungsauftrag im Hinblick auf die spezifischen Voraussetzungen und
Merkmale ihrer Schiilerschaft und die spezifischen Gegebenheiten der Schule und ihres regionalen
Umfeldes unter Nutzung der ihr nach diesem Gesetz gegebenen inhaltlichen und
unterrichtsorganisatorischen Gestaltungsmaglichkeiten. 3Zu den Festlegungen des Schulprogramms
kénnen gehdren:

- besondere didaktisch methodische Schwerpunkte im Unterricht,

- die Umsetzung der facheriibergreifend zu unterrichtenden Aufgabengebiete,

- die Ausgestaltung der Stunden- und Pausenordnung,

- besondere MaRnahmen zur Forderung spezifischer Schiilergruppen, insbesondere von
Schiilerinnen und Schiilern mit Lernschwierigkeiten, von Schiilerinnen und Schiilern mit
besonderen Begabungen, von behinderten oder von Behinderung bedrohten Schiilerinnen und
Schiilern und von zwei- oder mehrsprachig aufwachsenden Schiilerinnen und Schiilern,

- besondere Beratungs-, Betreuungs- und Freizeitangebote,

- besondere Formen der Schiilermitwirkung,

- besondere MaRRnahmen zur Férderung des Schullebens,

- die Kooperation mit anderen Schulen und Einrichtungen des Stadtteils.

(2) Bei der Erarbeitung des Schulprogramms sind die Rechts- und Verwaltungsvorschriften,
inshesondere die in den §§ 1 bis 3 niedergelegten Ziele und Grundsétze sowie die Bildungspldne, zu
beachten.
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(3) Die Ziele und die Umsetzung des Schulprogramms iiberprift die Schule in regelmdRigen Abstanden
auch eigenverantwortlich im Rahmen der Evaluation nach § 100.

§ 64
Bildung und Aufgaben des Schiilerrats

(1) Die Sprecherinnen und Sprecher aller Klassen in den Sekundarstufen bilden mit den nach § 65
gewdhlten Schulsprecherinnen und Schulsprechern und den Vertreterinnen und Vertretern im
Kreisschiilerrat den Rat der Schiilerinnen und Schiiler (Schiilerrat) der Schule. An Schulen fiir
Geistigbehinderte konnen auf Beschluss der Schulkonferenz anstelle eines Schiilerrats alters- und
entwicklungsgemaRe Formen der Mitwirkung eingerichtet werden.

§83
Landesschulbeirat

(1) Der Landesschulbeirat dient der Zusammenarbeit zwischen den am Schulwesen unmittelbar
beteiligten Gruppen und den mittelbar beteiligten o6ffentlichen Institutionen. Er kann zu allen
Grundsatzfragen des Schulwesens Stellung nehmen und berdt die zustindige Behorde bei
grundlegenden Anderungen des Schulwesens.

(2) Der Landesschulbeirat besteht aus

1. den Vorsitzenden der Lehrerkammer, der Elternkammer und der Schiilerkammer,

2. je einem Mitglied, das auf Vorschlag der Handelskammer Hamburg, der Handwerkskammer
Hamburg, des Integrationsbeirates, des Senatskoordinators fiir die Gleichstellung behinderter
Menschen, der Landesarbeitsgemeinschaft fiir Behinderte, der Agentur fiir Arbeit Hamburg, des
Deutschen Gewerkschaftsbundes Hamburg, der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft Hamburg,
des Deutschen Beamtenbundes Hamburg, der Universitdt Hamburg, der Technischen Universitat
Hamburg-Harburg, der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften, der Evangelischen Kirche,
der Katholischen Kirche, der Arbeitsgemeinschaft der freien Schultrdger in der Freien und
Hansestadt Hamburg, der Jiidischen Gemeinde, des Rates der islamischen Gemeinden und des
Verbandes freier Weltanschauungsgemeinschaften Hamburg e.V. von der zustindigen Behorde
berufen wird,

3. je zwei Mitgliedern, die von der Elternkammer, der Lehrerkammer und der Schiilerkammer aus
deren Mitte gewahlt werden.

g) Aus dem Hessischen Schulgesetz vom 14.Juni 2005 (GVBI. I, S. 441 ), i.d.F. vom 18.Dezember 2012
(GVBI. S. 645):

§1
Recht auf schulische Bildung

(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Bildung. Dieses Recht wird durch ein Schulwesen
gewadhrleistet, das nach MaRgabe dieses Gesetzes einzurichten und zu unterhalten ist. Aus diesem Recht
auf schulische Bildung ergeben sich einzelne Anspriiche, wenn sie nach Voraussetzungen und Inhalt in
diesem Gesetz oder aufgrund dieses Gesetzes bestimmt sind.

(2) Fir die Aufnahme in eine Schule diirfen weder Geschlecht, Behinderung, Herkunftsland oder
Religionsbekenntnis noch die wirtschaftliche oder gesellschaftliche Stellung der Eltern bestimmend sein.
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§3
Grundsatze fiir die Verwirklichung

(1) Die Schule achtet die Freiheit der Religion, der Weltanschauung, des Glaubens und des Gewissens
sowie das verfassungsmaRige Recht der Eltern auf die Erziehung ihrer Kinder und nimmt Riicksicht auf
die Empfindungen und Uberzeugungen Andersdenkender.

(2) Um dem Grundsatz der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern Rechnung zu tragen, ist darauf
hinzuwirken, dass Ausschiisse, Beirdte, Kommissionen, sonstige Gremien und Kollegialorgane, die
aufgrund dieses Gesetzes zu bilden sind, paritdtisch besetzt werden. Das Nahere wird in den jeweiligen
Verfahrensordnungen geregelt.

(3) Die Schule darf keine Schiilerin und keinen Schiiler wegen des Geschlechts, der Abstammung, der
Rasse, der Sprache, der Heimat und Herkunft, einer Behinderung, des Glaubens und der religiésen oder
politischen Anschauungen benachteiligen oder bevorzugen.

(4) Die Schule soll Voraussetzungen zur Forderung der Gleichberechtigung von Jungen und Madchen
schaffen. Schiilerinnen und Schiiler werden grundsatzlich gemeinsam unterrichtet. Sofern es
padagogisch sinnvoll ist, konnen sie zeitweise auch getrennt unterrichtet werden.

(5) In Verwirklichung ihres Bildungs- und Erziehungsauftrags entwickeln die Schulen ihr eigenes
padagogisches Konzept und planen und gestalten den Unterricht und seine Organisation selbststandig.
Die einzelne Schule legt die besonderen Ziele und Schwerpunkte ihrer Arbeit in einem Schulprogramm
fest. Sie ist fiir die Erfiillung des Bildungs- und Erziehungsauftrags verantwortlich.

(6) Die Schule ist so zu gestalten, dass die gemeinsame Erziehung und das gemeinsame Lernen aller
Schiilerinnen und Schiiler in einem moglichst hohen MalRe verwirklicht wird und jede Schiilerin und
jeder Schiiler unter Beriicksichtigung der individuellen Ausgangslage in der korperlichen, sozialen und
emotionalen sowie kognitiven Entwicklung angemessen gefordert wird. Es ist Aufgabe der Schule,
drohendem Leistungsversagen und anderen Beeintrachtigungen des Lernens, der Sprache sowie der
korperlichen, sozialen und emotionalen Entwicklung mit vorbeugenden MaRnahmen entgegenzuwirken.
(7) Hochbegabte Schiilerinnen und Schiiler sollen durch Beratung und erganzende Bildungsangebote in
ihrer Entwicklung geférdert werden.

(8) Die Gliederung des Schulwesens wird durch die Besonderheiten der Altersstufen, die Vielfalt der
Anlagen und Fahigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler und die Mannigfaltigkeit der Lebens- und
Berufsaufgaben bestimmt. Die Schulstufen und Schulformen wirken zusammen, um den Ubergang
zwischen diesen zu erleichtern.

(9) Die Schule ist zur Wohlfahrt der Schiilerinnen und Schiiler und zum Schutz ihrer seelischen und
korperlichen Unversehrtheit, geistigen Freiheit und Entfaltungsmoglichkeit verpflichtet. Darauf ist bei
der Gestaltung des Schul- und Unterrichtswesens Riicksicht zu nehmen. Rauchen ist im Schulgebdude
und auf dem Schulgeldnde nicht gestattet. Die Anforderungen und die Belastungen der Schiilerinnen
und Schiiler durch Unterricht, Hausaufgaben und sonstige Schulveranstaltungen miissen altersgemalR
und zumutbar sein und ihnen ausreichend Zeit fiir eigene Aktivitaten lassen.

(10) Die Schule arbeitet mit den Jugenddamtern zusammen. Sie soll das zustdndige Jugendamt
unterrichten, wenn Anhaltspunkte fiir eine Gefdhrdung oder Beeintrachtigung des Wohls einer Schiilerin
oder eines Schiilers bekannt werden. Dies gilt auch fiir Schulen in freier Tragerschaft.

(11) Der Unterricht ist unentgeltlich (Unterrichtsgeldfreiheit). Den Schiilerinnen und Schiilern werden die
an der besuchten Schule eingefiihrten Lernmittel unentgeltlich zum Gebrauch {iberlassen
(Lernmittelfreiheit).

(12) Die Schule muss in ihren Unterrichtsformen und Methoden dem Ziel gerecht werden, Schiilerinnen
und Schiiler zur Selbsttatigkeit zu erziehen. Zur Erfiillung des Bildungs- und Erziehungsauftrags der
Schule wirken die Beteiligten, insbesondere Eltern, Lehrerinnen und Lehrer sowie Schiilerinnen und
Schiiler, zusammen. Alle Beteiligten miissen schulische Angebote und das Schulleben so gestalten
konnen, dass die Schule in die Lage versetzt wird, ihrem Auftrag je nach ortlichen Gegebenheiten
gerecht zu werden.

(13) Die Schule trdagt in Zusammenarbeit mit den anderen Stellen zur Vorbereitung der Schiilerinnen und
Schiiler auf Berufswahl und Berufsausiibung sowie auf die Arbeit in der Familie und in anderen sozialen
Zusammenhdngen bei.
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(14) Schiilerinnen und Schiiler, deren Sprache nicht Deutsch ist, sollen unabhdngig von der eigenen
Pflicht, sich um den Erwerb hinreichender Sprachkenntnisse zu bemiihen, durch besondere Angebote so
gefordert werden, dass sie ihrer Eignung entsprechend zusammen mit Schiilerinnen und Schiilern
deutscher Sprache unterrichtet und zu den gleichen Abschliissen gefiihrt werden kénnen.

(15) Auf die Einheit des deutschen Schulwesens ist Bedacht zu nehmen.

§10
Zulassung von Schulbiichern und digitalen Lehrwerken

(1) Schulbiicher sind Druckwerke, die dazu bestimmt sind, von Schiilerinnen und Schiilern im Unterricht
fiir einen ldngeren Zeitraum benutzt zu werden. Digitale Lehrwerke stehen den Schulbiichern gleich,
sofern sie ebenfalls fiir einen ldngeren Zeitraum benutzt werden.

(2) Schulbiicher und digitale Lehrwerke diirfen an einer Schule nur eingefiihrt werden, wenn sie zuvor
zugelassen worden sind. Uber die Zulassung entscheidet das Kultusministerium, sofern dessen Befugnis
nicht allgemein fiir bestimmte Verwendungszwecke, Fachbereiche oder Schulformen oder im Einzelfall
den Schulaufsichtshehorden oder den Schulleiterinnen und Schulleitern {ibertragen worden ist.
Schulbiicher und digitale Lehrwerke sind zuzulassen, wenn

1. sie allgemeinen Verfassungsgrundsatzen und Rechtsvorschriften nicht widersprechen,

2. sie mit den Kerncurricula, Bildungsstandards und Lehrpldnen vereinbar sind und nach Umfang
und Inhalt ein fiir das Unterrichtsfach und die Schulform vertretbares MaR nicht iiberschreiten,

3. sie nach methodischen und didaktischen Grundsdtzen den padagogischen Anforderungen
geniigen, keine schwerwiegenden Fehler in der Sachdarstellung aufweisen und insbhesondere
nicht ein geschlechts-, behinderten-, religions- oder rassendiskriminierendes Verstandnis fordern
und

4. die zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel bei Beachtung einer wirtschaftlichen
Haushaltsfiihrung die Einfiihrung rechtfertigen.

(3) Die Schulbiicher und digitalen Lehrwerke fiir den Religionsunterricht bediirfen der Zustimmung der
Kirche oder Religionsgemeinschaft hinsichtlich der Ubereinstimmung mit deren Grundsétzen.

(4) Uber die Einfiihrung eines zugelassenen Schulbuches oder digitalen Lehrwerkes im Rahmen der
technischen Voraussetzungen an einer Schule entscheidet die Fachkonferenz im Rahmen der der Schule
zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel und der Beschliisse der Gesamtkonferenz zu deren Verteilung.
In Parallelklassen oder -kursen einer Schule sind in der Regel die gleichen Schulbiicher und digitalen
Lehrwerke zu verwenden. Schulen, die einen Schulverbund bilden, sollen sich bei der Einflihrung der
Schulbiicher und digitalen Lehrwerke untereinander abstimmen.

(5) Das Verfahren zur Zulassung der Schulbiicher und digitalen Lehrwerke wird durch Rechtsverordnung
naher geregelt.

§15
Betreuungsangebote und ganztdgige Angebote der Schulen

(1) Formen der Betreuung und der ganztagigen Angebote sind

1. Betreuungsangebote der Schultrager,

2. Schulen mit Ganztagsangeboten,

3. Ganztagsschulen.
(2) Betreuungsangebote nach Abs. 1 Nr. 1, die lber den zeitlichen Rahmen der Stundentafel
hinausgehen, fiihren zu einer fiir die Eltern zeitlich verldsslichen und mit den Aufgaben der Schule
abgestimmten Betreuung. Die Schultrager kdnnen sie an den Grundschulen sowie den eigenstindigen
Forderschulen einrichten. Eine enge Zusammenarbeit mit Kinderhorten und freien Initiativen zur
ganztdgigen Betreuung von Kindern ist dabei anzustreben. Die Teilnahme an diesen Angeboten ist
freiwillig.
(3) Die Schule mit Ganztagsangeboten nach Abs. 1 Nr. 2 fiihrt Ganztagsangebote in Zusammenarbeit mit
freien Tragern, den Eltern oder qualifizierten Personen durch, die die kulturelle, soziale, sportliche,
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praktische, sprachliche und kognitive Entwicklung der Schiilerinnen und Schiiler fordern. Die Teilnahme
an diesen Ganztagsangeboten ist freiwillig.

(4) Die Ganztagsschule nach Abs. 1 Nr. 3 erweitert {iber die Angebote der Schulen mit
Ganztagsangeboten hinaus den der Schule zur Verfiigung stehenden zeitlichen Rahmen, um die
padagogischen und in Forderschulen auch sonderpiddagogischen Belange ganzheitlich beriicksichtigen
zu konnen. Die Teilnahme an diesen Angeboten ist teilweise oder vollstandig verpflichtend; die
Entscheidung dariiber trifft die Schulkonferenz.

(5) Zu Schulen mit Ganztagsangeboten und Ganztagsschulen kénnen Grundschulen, Schulen der
Mittelstufe (Sekundarstufe 1) und Forderschulen, insbesondere mit Forderschwerpunkt geistige
Entwicklung, entwickelt werden.

§18
Vorklassen und Eingangsstufen

(1) In Vorklassen und Eingangsstufen wird in besonderem MaRe dem unterschiedlichen korperlichen,
geistigen und seelischen Entwicklungsstand der Kinder Rechnung getragen. Durch die Verbindung von
sozialpadagogischen und unterrichtlichen Lern- und Arbeitsformen wird der Ubergang in die
Grundschule erleichtert.

(2) In Vorklassen kénnen Kinder aufgenommen werden, die bei Beginn der Schulpflicht kérperlich,
geistig oder seelisch noch nicht so weit entwickelt sind, um am Unterricht mit Erfolg teilnehmen zu
konnen, und deshalb nach & 58 Abs. 3 zuriickgestellt worden sind. Vorklassen sind Bestandteil der
Grundschulen oder der Forderschulen. Der Schultrdger entscheidet im Schulentwicklungsplan (§ 145)
dem voraussichtlichen 6ffentlichen Bediirfnis entsprechend, in welcher Zahl Vorklassen eingerichtet und
unterhalten werden. Die Schulaufsichtsbehorde entscheidet jahrlich im Benehmen mit dem Schultrdger
nach der Zahl und den regionalen Schwerpunkten der Riickstellungen sowie nach den personellen
Maglichkeiten, an welcher Grundschule oder Férderschule der Unterricht der Vorklasse angeboten wird.
Der Unterricht darf nur aufgenommen werden, wenn die Zahl der Schiilerinnen und Schiiler den fiir die
Bildung einer Klasse festgelegten Mindestwert (§ 144a Abs. 4) erreicht.

(3) In Eingangsstufen konnen Kinder, die bis zum 30. Juni das filinfte Lebensjahr vollenden,
aufgenommen und innerhalb von zwei Schuljahren kontinuierlich an die unterrichtlichen Lern- und
Arbeitsformen der Grundschule herangefiihrt werden, Sozialpadagogische Methoden und Methoden des
Unterrichts sind miteinander zu verbinden. Die Eingangsstufe ist Bestandteil der Grundschule; sie ersetzt
die Jahrgangsstufe 1.

Sonderpadagogische Férderung

§ 49
Anspruch auf sonderpadagogische Forderung

(1) Kinder und Jugendliche, die zur Gewahrleistung ihrer korperlichen, sozialen und emotionalen sowie
kognitiven Entwicklung in der Schule sonderpddagogischer Hilfen bediirfen, haben einen Anspruch auf
sonderpadagogische Forderung.
(2) Den Anspruch auf sonderpadagogische Forderung erfiillen
1. die allgemeinbildenden und beruflichen Schulen (allgemeine Schulen), die unter Ausschopfung
ihrer personellen, raumlichen und sachlichen Mdoglichkeiten eine den Bediirfnissen aller
Schiilerinnen und Schiiler in gleicher Weise gerecht werdende Ausstattung zur Verfiigung stellen
konnen; § 51 Abs. 2 Satz 2 bleibt unberiihrt,
2. die Forderschulen mit ihren verschiedenen Forderschwerpunkten nach § 50 Abs. 3.
(3) Die sonderpddagogische Forderung erfolgt fiir jede Schiilerin und jeden Schiiler auf der Grundlage
eines individuellen Forderplans. Nach MaRgabe des § 54 stellt die Schule im individuellen Férderplan
Art und Umfang der Forderung dar. Der Forderplan wird regelmaRig fortgeschrieben.
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§ 50
Forderauftrag und Forderschwerpunkte

(1) Die allgemeinen Schulen und die Forderschulen haben den gemeinsamen Auftrag, bei der
Rehabilitation und Integration der Kinder und Jugendlichen mit Anspruch auf sonderpddagogische
Forderung in die Gesellschaft mitzuwirken und dabei mit den Behdrden und Einrichtungen der Kinder-
und Jugendhilfe und den Trdgern der Sozialhilfe zusammenzuarbeiten. Dabei haben die
sonderpadagogischen Beratungs- und Forderzentren, die nach § 53 Abs. 2 an Forderschulen
eingerichtet worden sind, besondere Bedeutung. Der Erfiillung des Auftrags dienen insbesondere
MaRnahmen der Pravention und Minderung von Beeintrdchtigungen sowie MalRnahmen der Forderung
von Schiilerinnen und Schiilern in der allgemeinen Schule. Die MaRnahmen sind in Zusammenarbeit
von allgemeiner Schule, Forderschule und sonderpddagogischen Beratungs- und Férderzentren zu
entwickeln.
(2) Zu den vorbeugenden MalRnahmen gehoren weitere Fordersysteme wie zum Beispiel Angebote der
dezentralen Erziehungshilfe und der Sprachheilférderung.
(3) Die sonderpadagogische Forderung ist nach Forderschwerpunkten gegliedert. Forderschwerpunkte
mit einer der allgemeinen Schule entsprechenden Zielsetzung sind:

1. Sprachheilforderung,

2. emotionale und soziale Entwicklung,

3. korperliche und motorische Entwicklung,

4. Sehen,

5. Horen,

6. kranke Schiilerinnen und Schiiler.
Forderschwerpunkte mit einer von der allgemeinen Schule abweichenden Zielsetzung sind:

1. Lernen,

2. geistige Entwicklung.
(4) Aufgabe im Forderschwerpunkt Lernen ist es, Kinder und Jugendliche mit einer erheblichen und lang
andauernden Lernbeeintrachtigung zu einem den Zielsetzungen entsprechenden Abschluss zu fiihren,
soweit nicht der Ubergang in den Bildungsgang einer allgemeinen Schule méglich ist.
(5) Aufgabe im Forderschwerpunkt geistige Entwicklung ist es, bei Kindern und Jugendlichen mit
geistiger Behinderung die kulturelle und gesellschaftliche Teilhabe anzustreben, indem Schiilerinnen
und Schiilern Kompetenzen und Kulturtechniken vermittelt werden, die sie befdhigen, selbstbestimmt
soziale Bezlige mit zu gestalten und zur eigenen Existenzsicherung beizutragen.

§ 51
Inklusive Beschulung in der allgemeinen Schule

(1) Inklusive Beschulung von Schiilerinnen und Schiilern mit Anspruch auf sonderpddagogische
Forderung und ohne diesen Forderanspruch findet als Regelform in der allgemeinen Schule in enger
Zusammenarbeit mit dem zustdndigen sonderpddagogischen Beratungs- und Forderzentrum und
gegebenenfalls unter Beteiligung der Forderschule statt. Bei der Planung und Durchfiihrung der
inklusiven Beschulung wirken Forderschullehrkrdfte und Lehrkrafte der allgemeinen Schulen
entsprechend dem individuellen Forderplan nach § 49 Abs. 3 zusammen. Die Beratung fiir die inklusive
Beschulung erfolgt durch das zustdndige sonderpadagogische Beratungs- und Forderzentrum und die
Schulaufsichtsbehorde.

(2) Formen der inklusiven Beschulung fiir Schiilerinnen und Schiiler der allgemeinen Schule sind die
umfassende Teilnahme am Unterricht der allgemeinen Schule und die teilweise Teilnahme mit
zusatzlichen Forderangeboten an der allgemeinen Schule. Die Schulen sind im Rahmen der beim
Schultrdger vorhandenen Mittel von diesem rdaumlich und sachlich auszustatten.
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§52
Besonderer Unterricht in der Berufsschule

In der Berufsschule kann der Anspruch auf sonderpadagogische Forderung auller in den Formen der
inklusiven Beschulung in der Regelklasse auch als teilweise Teilnahme nach § 51 Abs. 2 oder in
Bildungsgangen erfiillt werden, die auf eine Berufsausbildung oder eine Berufstatigkeit vorbereiten
oder fiir einen Beruf qualifizieren.

§53
Forderschulen

(1) Die Forderschulen sind Einrichtungen fiir Schiilerinnen und Schiiler, die auf Dauer oder fiir einen
ldngeren Zeitraum einer sonderpddagogischen Forderung bediirfen. In ihnen sind padagogische Hilfen
auch zur Erleichterung des Ubergangs ihrer Schiilerinnen und Schiiler in die allgemeinen Schulen zu
geben. Die Beratung der allgemeinen Schulen in sonderpadagogischen Fragen ist Bestandteil
sonderpadagogischer Forderung und gehort zu den Aufgaben der Forderschulen. Die Forderschulen
konnen als eigenstiandige Schulen errichtet oder als Zweige, Abteilungen oder Klassen allgemeiner
Schulen eingerichtet werden. Sie sollen entsprechend dem regionalen Bediirfnis in Abteilungen, die
Schiilerinnen und Schiiler mit unterschiedlichen Behinderungen aufnehmen konnen, gegliedert werden,
damit dem Anspruch auf sonderpadagogische Forderung insbesondere der Schiilerinnen und Schiiler
entsprochen werden kann, die mehrfach behindert sind. Berufsschulen kénnen als eigenstindige
Forderschulen nur errichtet werden, wenn besondere Formen {iberregionaler Berufsaushildung eine
Beschulung in enger Verbindung mit der Ausbildungsstatte erforderlich machen.

(2) Sonderpadagogische Beratungs- und Forderzentren iibernehmen Aufgaben der Beratung und der
ambulanten sonderpddagogischen Forderung in den allgemeinen Schulen. Sie stellen den allgemeinen
Schulen Forderschullehrkrafte fiir die inklusive Beschulung im Rahmen des Stellenkontingents zur
Verfiigung. Sie sollen mit den Beratungsstellen und Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe
zusammenarbeiten. Uber die Einrichtung einer Forderschule als sonderpidagogisches Beratungs- und
Forderzentrum entscheidet das Kultusministerium im Benehmen mit dem Schultrager.

(3) Bei der Zusammenarbeit von Forderschulen mit allgemeinen Schulen ist das Ziel, die Schiilerinnen
und Schiiler optimal zu fordern, um im Rahmen der Moglichkeiten besonderen Forderbedarf zu
vermindern oder zu beseitigen. Dies schlie8t auch das Erreichen eines zielgleichen Schulabschlusses
ein. Zwischen der Forderschule und der allgemeinen Schule kénnen Formen der Kooperation entwickelt
werden, in denen das Kind Schiilerin oder Schiiler der Forderschule bleibt (Kooperationsklassen).

(4) Forderschulen unterscheiden sich in ihren Forderschwerpunkten in Formen mit einer der
allgemeinen Schule entsprechenden Zielsetzung und in Formen mit abweichender Zielsetzung (§ 50
Abs. 3). Schulen mit entsprechender Zielsetzung bieten in einer den Anforderungen des jeweiligen
Forderschwerpunkts entsprechenden Unterrichtsorganisation die Bildungsgdnge der allgemeinen
Schule an.

(5) An den Schulen mit den Forderschwerpunkten Sehen und Horen kann ein fiinftes Grundschuljahr
angeboten werden; iiber die Einrichtung entscheidet die Schulkonferenz nach Anhdérung des
Schulelternbeirats mit Zustimmung der zustdandigen Schulaufsichtsbehdrde und des Schultragers.

§ 54
Beschulung bei Anspruch auf sonderpadagogische Forderung

(1) Alle schulpflichtigen Kinder werden in der allgemeinen Schule angemeldet. Bei Anspruch auf
sonderpadagogische Férderung kann bei der Anmeldung durch die Eltern die unmittelbare Aufnahme in
die Forderschule beantragt werden. Wenn zum Zeitpunkt der Anmeldung Anspruch auf
sonderpadagogische Forderung bestehen kann und keine unmittelbare Aufnahme in die Forderschule
beantragt wurde, entscheidet im Rahmen der Abs. 2 bis 4 die Schulleiterin oder der Schulleiter tGiber Art,
Umfang und Organisation der sonderpadagogischen Forderung.
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(2) Kommt ein Anspruch auf sonderpadagogische Férderung bei einer Schiilerin oder einem Schiiler in
Betracht und reichen allgemeine MaRnahmen der Pravention und der Férderung nicht aus oder sind
solche nicht moglich, soll die Schulleiterin oder der Schulleiter der allgemeinen Schule nach Anhérung
der Eltern im Benehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde iiber Art, Umfang und Organisation der
sonderpadagogischen Forderung entscheiden, andernfalls gilt § 93 Abs. 1 Satz 2 entsprechend.
Grundlage der Entscheidung ist die Empfehlung des Forderausschusses nach Abs. 3. Der Empfehlung
sind eine Stellungnahme des sonderpddagogischen Beratungs- und Forderzentrums und, wenn
erforderlich, ein schuldrztliches sowie in Zweifelsfdllen ein schulpsychologisches Gutachten zugrunde zu
legen. Vor der Entscheidung ist die Empfehlung durch die Schulaufsichtsbehdérde zu genehmigen.
Bestehen gegen die Empfehlung erhebliche Bedenken, kann die Schulaufsichtsbehorde die Empfehlung
zur erneuten Beratung zuriickverweisen oder erforderlichenfalls selbst entscheiden. Kann sich der
Forderausschuss nicht auf Empfehlung einigen, entscheidet die Schulaufsichtsbehdrde im Benehmen
mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter auf der Grundlage der Stellungnahme und des
gegebenenfalls eingeholten Gutachtens nach Satz 3 nach Anhorung der Eltern.
(3) An der allgemeinen Schule wird im Rahmen der Entscheidung nach Abs. 2 iiber Art, Umfang und
Organisation der sonderpddagogischen Forderung ein Forderausschuss eingerichtet. |hm gehdren
jeweils an:
1. die Schulleiterin oder der Schulleiter,
2. eine Lehrkraft der allgemeinen Schule, die das Kind unterrichtet,
3. eine Lehrkraft des sonderpddagogischen Beratungs- und Forderzentrums oder der zustandigen
Forderschule als Vorsitzende oder Vorsitzender im Auftrag der Schulaufsichtsbehérde,
4. die Eltern des Kindes,
5. eine Vertreterin oder ein Vertreter des Schultrdgers, wenn der Unterricht in der allgemeinen
Schule besondere raumliche und séachliche Leistungen erfordert,
6. mit beratender Stimme
a) in der Primarstufe die Leiterin oder der Leiter des freiwilligen Vorlaufkurses oder des
schulischen Sprachkurses nach § 58 Abs. 5, wenn das Kind daran teilgenommen hat oder
teilnimmt,
b) eine Lehrkraft fiir den herkunftssprachlichen Unterricht, wenn das Kind daran teilnimmt,
¢) in der Primarstufe eine Vertreterin oder ein Vertreter aus dem Bereich der Friihférderung oder
des Kindergartens, wenn das Kind eine Einrichtung dieser Art besucht hat.
Der Forderausschuss hat die Aufgabe, eine Empfehlung iiber Art, Umfang und Organisation der
sonderpadagogischen Forderung zu erstellen, Vorschldage fiir den individuellen Férderplan nach § 49
Abs. 3 zu erarbeiten und den schulischen Bildungsweg in der allgemeinen Schule zu begleiten.
(4) Kann an der zustandigen allgemeinen Schule die notwendige sonderpadagogische Forderung nicht
oder nicht ausreichend erfolgen, weil die rdumlichen und personellen Moglichkeiten oder die
erforderlichen apparativen Hilfsmittel oder die besonderen Lehr- und Lernmittel nicht zur Verfiigung
gestellt werden konnen, bestimmt die Schulaufsichtsbehdrde auf der Grundlage einer Empfehlung des
Forderausschusses nach Anhorung der Eltern, an welcher allgemeinen Schule oder Forderschule die
Beschulung erfolgt.
(5) Kann sich der Forderausschuss nicht auf eine Empfehlung einigen, entscheidet die
Schulaufsichtsbehorde auf der Grundlage des festgestellten Forderschwerpunkts und einer Empfehlung
der Schulleiterin oder des Schulleiters; in Zweifelsfallen ist ein Gutachten durch das
sonderpadagogische Beratungs- und Forderzentrum zu erstellen. Der Widerspruch und die
Anfechtungsklage gegen eine Entscheidung nach Satz 1 und Abs. 4 haben keine aufschiebende Wirkung.
(6) Die Schulaufsichtsbehorde entscheidet im Rahmen der personellen Voraussetzungen iiber die
Gewahrung von Sonderunterricht, wenn Schiilerinnen oder Schiiler auf Dauer oder fiir eine ldngere Zeit
zum Besuch einer Schule nicht fahig sind oder auch in einer Forderschule nicht geférdert werden
konnen.
(7) Bei Schiilerinnen und Schiilern mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung trifft die
Schulaufsichtshehorde die Entscheidung iiber eine erganzende, schiilerbezogene personelle Zuweisung
im Rahmen des zur Verfiigung stehenden Stellenkontingents auf der Grundlage der Empfehlung des
Forderausschusses.
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§ 55
Nahere Ausgestaltung der sonderpadagogischen Férderung

Die ndhere Ausgestaltung der sonderpadagogischen Forderung erfolgt durch Rechtsverordnung mit
Regelungen inshesondere
1. iiber die Durchfiihrung vorbeugender MaRnahmen in der allgemeinen Schule,

2.

iber die Zusammenarbeit von Forderschulen und beruflichen Schulen sowie iiber MaRnahmen,
die den Ubergang in die Berufs- und Arbeitswelt fiir Schiilerinnen und Schiiler aus der
sonderpadagogischen Forderung sachangemessen gestalten helfen,

. zum Verfahren zur Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs und zum Anspruch auf

sonderpadagogische Forderung,

. zur Aufnahme in die allgemeine Schule oder in die Forderschule einschlieRlich der Aufgaben des

Forderausschusses,

. lber die unterschiedlichen Formen der inklusiven Beschulung in der allgemeinen Schule

einschlieflich der Versetzungen und Zeugnisse, die fiir diese Formen jeweils erforderlichen
personellen und sdachlichen Voraussetzungen und iiber Art und Umfang der Zusammenarbeit mit
der Forderschule,

. liber die Gestaltung der Forderschulen, ihres Unterrichts und ihrer Abschliisse der jeweiligen

Zielsetzung entsprechend,

. Uber die Aufgaben und die Organisation der sonderpadagogischen Beratungs- und Férderzentren

sowie der dezentralen Erziehungshilfe und Sprachheilférderung,

iber die Bildungsgdnge nach § 39 Abs. 6 in der Berufsschule; dabei ist festzulegen, ob die
Berufsschulpflicht nach Inhalt und Dauer der Ausbildung ganz oder teilweise durch ihren Besuch
erfiillt werden kann.

§ 63
Erfillung der Berufsschulpflicht

(1) Die Berufsschulpflicht ist durch den Besuch der Berufsschule zu erfiillen, in deren Schulbezirk (§ 143

Abs.

2 und 4 bis 6) der Beschaftigungsort liegt, bei berufsschulpflichtigen Behinderten im

Arbeitstrainingsbereich der Ort der Werkstatte. Bei Berufsschulberechtigten ohne Ausbildungsverhéltnis
ist der Wohnort, bei Berufsschulberechtigten in MaRnahmen der Bundesagentur fiir Arbeit der
MaRnahmeort malRgebend.

§ 99a
Landesschulbeirat

(1) Der Landesschulbeirat besteht aus
1. fiinf Vertreterinnen oder Vertretern des Landeselternbeirats,
2. vier Vertreterinnen oder Vertretern des Landesausschusses fiir Berufshildung, davon jeweils zwei

Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer,

3. drei Vertreterinnen oder Vertretern der Hochschulen,
4. je zwei Vertreterinnen oder Vertretern des

a) Hauptpersonalrats der Lehrerinnen und Lehrer,
b) Landesschiilerrats,

5. je einer Vertreterin oder eines Vertreters

a) der evangelischen Kirche,

b) der katholischen Kirche,

c) der Landesstudierendenrate,

d) der Schulen in freier Tragerschaft,

e) der Arbeitsgemeinschaft der hessischen Auslanderbeirate,
f) des Landesjugendhilfeausschusses,

6. je einer Vertreterin oder eines Vertreters
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a) des Deutschen Gewerkschaftsbundes und
b) des Deutschen Beamtenbundes, die Lehrerin oder Lehrer sein sollen,
7. je einer Vertreterin oder eines Vertreters des Hessischen Stddtetags und des Hessischen
Landkreistags, sowie
8. der oder dem Beauftragten der Hessischen Landesregierung fiir Menschen mit Behinderungen.
(2) Die Mitglieder des Landesschulbeirates werden vom Kultusministerium auf Vorschlag des jeweiligen
Dienstherrn oder des jeweiligen Gremiums fiir die Dauer von drei Jahren berufen.
(3) Je ein Mitglied der Fraktionen im Hessischen Landtag kann an den Sitzungen des Landesschulbeirats
als Gast teilnehmen. An den Sitzungen des Landesschulbeirats kann je eine Vertreterin oder ein
Vertreter der Staatskanzlei sowie jeweils des fiir die Finanzen, fiir das Kommunalwesen, fiir die
Landesentwicklung, fiir Frauenfragen, fiir die Kinder- und Jugendhilfe, fiir die Berufshildung und fiir die
Hochschulen zustdndigen Ministeriums mit beratender Stimme teilnehmen.
(4) Der Landesschulbeirat tritt mindestens einmal jahrlich zusammen. Er wird vom Kultusministerium
einberufen. Die Kultusministerin oder der Kultusminister oder eine Beauftragte oder ein Beauftragter
nimmt an den Sitzungen des Landesschulbeirats teil und leitet sie.
(5) Die Mitglieder des Landesschulbeirats sind ehrenamtlich tdtig. Sie erhalten Ersatz der Fahrkosten,
ein Sitzungsgeld fiir jeden Sitzungstag und ein Ubernachtungsgeld, sofern eine Ubernachtung auRerhalb
des Wohnortes erforderlich ist.

§ 145
Schulentwicklungsplanung

(1) Die Schultrager stellen Schulentwicklungsplane fiir ihr Gebiet auf. In den Planen werden der
gegenwartige und zukiinftige Schulbedarf sowie die Schulstandorte ausgewiesen. Fiir den Schulort ist
anzugeben, welche Bildungsangebote dort vorhanden sind und fiir welche Einzugsbereiche sie gelten
sollen. Schulen in freier Tragerschaft konnen bei der Planung mit einbezogen werden, soweit ihre
Trager damit einverstanden sind; die regelmdRige Zahl ihrer Schiilerinnen und Schiiler ist bei der
Prognose des Schulbedarfs zu beriicksichtigen. Es sind auch die Bildungsbediirfnisse zu erfassen, die
durch Schulen im Gebiet eines Schultrdgers nicht sinnvoll befriedigt werden konnen. Die
Schulentwicklungspldane  miissen  sowohl die langfristige  Zielplanung als auch die
DurchfiihrungsmaRnahmen unter Angabe der Rangfolge ihrer Verwirklichung enthalten. Sie sind mit
den benachbarten Schultrdgern und mit anderen Fachplanungen, insbesondere der Jugendhilfeplanung,
abzustimmen.

(2) Die Schulentwicklungsplane miissen die erforderliche Zahl von Vorklassen an Grundschulen und
Forderschulen (§ 18 Abs. 2) sowie Fordersysteme (§ 50 Abs. 2) erfassen. In ihnen ist auszuweisen,
welche allgemeinen Schulen fiir Unterrichtsangebote fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderungen
oder Beeintrachtigungen nach den Forderschwerpunkten nach § 50 Abs. 3 unterhalten werden (§ 51
Abs. 2). Auf der Grundlage einer regionalen Konzeption ist ferner festzulegen, welche Berufsfelder,
Berufsgruppen oder Ausbhildungsberufe in den beruflichen Schulen jeweils erfasst und welche
Bildungsgange angeboten werden (§ 43 Abs. 2).

(3) Die regionale Schulentwicklungsplanung soll ein maglichst vollstindiges und wohnortnahes
Bildungsangebot sichern und gewahrleisten, dass die personelle Ausstattung der Schulen im Rahmen
der Bedarfs- und Finanzplanung des Landes moglich ist.

(4) Die Schulentwicklungsplanung soll die planerischen Grundlagen eines regional ausgeglichenen
Bildungsangebots im Lande beriicksichtigen. Die Ziele der Raumordnung und Landesplanung sind zu
beachten. Bei der Planung der beruflichen Schulen sind die Entwicklungen der Berufshildung und die
Planungen des Landes fiir die Bildung schultrageriibergreifender Schulbezirke (§ 143 Abs. 5) zu
beriicksichtigen.

(5) Schulentwicklungspldne sind innerhalb von fiinf Jahren nach der Zustimmung zu ihnen auf die
ZweckmaRigkeit der Schulorganisation hin zu iberpriifen und fortzuschreiben, soweit es erforderlich
wird.

(6) Schulentwicklungsplane und ihre Fortschreibung bediirfen der Zustimmung des Kultusministeriums.
Diese ist zu versagen, wenn der Schulentwicklungsplan den in Abs. 1 bis 4 genannten Anforderungen
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nicht entspricht oder wenn er mit einer zweckmaRigen Schulorganisation nicht vereinbar ist oder einer
ordnungsgemadlfen Gestaltung des Unterrichts entgegensteht. Das Kultusministerium kann
Schulentwicklungsplanen auch unter Erteilung von Auflagen oder lediglich in Teilen zustimmen. Fiir die
Erfillung von Auflagen ist keine weitere Fortschreibung des Schulentwicklungsplans erforderlich; fiir die
Erfiillung konnen Fristen gesetzt werden.

(7) Zur Forderung eines regional ausgeglichenen Bildungsangebots im Rahmen der Finanzplanung des
Landes kann das Kultusministerium anordnen, dass mehrere Schultrager einen Planungsverband bilden.
§ 140 gilt entsprechend.

§ 161
Schiilerbeforderung

(1) Trager der Schiilerbeférderung sind die Gemeinden, die Schultrdger sind, die kreisfreien Stadte und
die Landkreise fiir die in ihrem Gebiet wohnenden Schiilerinnen und Schiiler der allgemein bildenden
Schulen der Grundstufe (Primarstufe) und der Mittelstufe (Sekundarstufe I) und fiir die Schiilerinnen und
Schiiler, die die Grundstufe der Berufsschule, das erste Jahr der Bildungsgange nach § 39 Abs. 6 an der
Berufsschule oder einer Berufsfachschule besuchen, durch deren Besuch die Vollzeitschulpflicht erfiillt
werden kann. Abweichend von Satz 1 ist der Landeswohlfahrtsverband Hessen Trager der
Schiilerbeforderung fiir die Schiilerinnen und Schiiler, deren Beschulung nach § 139 Abs. 1 und 3, die
Fachschulen fiir Sozialpadagogik ausgenommen, seine Aufgabe ist.

(2) Eine Befoérderung ist notwendig, wenn die kiirzeste Wegstrecke zwischen Wohnung und Schule sowie
zwischen Wohnung oder Schule und einem sonstigen Ort, an dem regelmdRig lehrplanmaRiger
Unterricht erteilt wird, fiir Schiilerinnen und Schiiler der Grundschule mehr als zwei Kilometer und fir
Schiilerinnen und Schiiler ab der fiinften Jahrgangsstufe mehr als drei Kilometer betragt. Unabhdngig
von der Entfernung kann die Beforderung als notwendig anerkannt werden, wenn der Schulweg eine
besondere Gefahr fiir die Sicherheit und die Gesundheit der Schiilerinnen und Schiiler bedeutet oder
eine Schiilerin oder ein Schiiler ihn aufgrund einer Behinderung nicht ohne Benutzung o6ffentlicher oder
privater Verkehrsmittel zuriicklegen kann. Fiir Schiilerinnen und Schiiler, die eine Forderschule
besuchen, gilt Satz 1 und 2 entsprechend; es sind ferner Art und Grad der Behinderung zu
beriicksichtigen.

(3) Schulweg im Sinne des Abs. 2 ist auch der Weg zwischen der Wohnung der Schiilerin oder des
Schiilers und dem Ort der auswartigen Unterbringung, wenn der Anspruch auf sonderpddagogische
Forderung einer Schiilerin oder eines Schiilers den Besuch einer heim- oder anstaltsgebundenen
Forderschule erforderlich macht.

(4) Die Trager der Schiilerbefoérderung entscheiden unter Berlicksichtigung zumutbarer Bedingungen,
der Interessen des Gesamtverkehrs und des Grundsatzes der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit iiber die
Beforderungsart. Vorrangig haben die Schiilerinnen und Schiiler 6ffentliche Verkehrsmittel zu benutzen.
Ist deren Benutzung nicht moglich oder nicht zumutbar, kénnen die Schultrdger Schulbusse einsetzen
oder die Kosten fiir die Benutzung privater Kraftfahrzeuge in Hohe der Wegstrecken- und
Mitnahmeentschadigung nach dem Hessischen Reisekostengesetz erstatten, wenn der Einsatz eines
Schulbusses wirtschaftlich nicht vertretbar ist.

(5) Notwendig sind die Beforderungskosten fiir den Besuch

1. der nach dem siebten Abschnitt des dritten Teils und dem vierten Teil dieses Gesetzes zustdndigen
Schule,

2. der Schule, der eine Schiilerin oder ein Schiiler zugewiesen worden ist (§ 143 Abs. 1). Ist der
Besuch einer anderen als der zustdndigen Schule gestattet worden (§ 66), sind die Fahrkosten zu
erstatten, die beim Besuch der zustindigen Schule entstanden waren, hochstens jedoch die
Aufwendungen fiir den tatsachlichen Schulweg. Wird fiir die Beforderung ein Schulbus eingesetzt,
sind der Berechnung der erstattungsfidhigen Kosten die Schiilertarife eines offentlichen
Verkehrsmittels zugrunde zu legen,

3. der ndchstgelegenen, aufnahmefdhigen Schule, deren Unterrichtsangebot es der Schiilerin oder
dem Schiiler ermoglicht, den gewiinschten Abschluss am Ende der Mittelstufe (Sekundarstufe 1)
ohne Schulwechsel zu erreichen; der Entscheidung der Eltern entsprechend gilt dabei als
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nachstgelegen entweder die Schule, in der der gewdhlte Bildungsgang der Mittelstufe
schulformbezogen, oder diejenige Schule, in der er schulformiibergreifend angeboten wird (§ 12
Abs. 3). Nr. 2 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.
(6) Zu den notwendigen Beforderungskosten gehdren auch die Fahrkosten fiir eine Begleitperson, wenn
eine Schiilerin oder ein Schiiler aufgrund einer Behinderung nicht in der Lage ist, den Schulweg allein
zuriickzulegen.
(7) In auRergewdhnlichen Hartefdllen konnen Eltern oder Schiilerinnen und Schiilern auch Zuschiisse zu
durch den Schulweg bedingten Beférderungskosten geleistet werden, die der Schultrager nicht als nach
Abs. 1 bis 6 notwendig zu tragen hat.
(8) Die fiir ein Schuljahr entstandenen Beforderungskosten werden den Eltern oder den Schiilerinnen
und Schiilern nur erstattet, wenn die Erstattung spatestens bis zum 31. Dezember des Jahres beantragt
wird, in dem das Schuljahr endet.
(9) Der Trager der Schiilerbeférderung kann natiirlichen oder juristischen Personen des privaten Rechts
mit deren Einverstindnis die Befugnis verleihen, die ihm nach diesem Paragrafen obliegenden
Verwaltungsaufgaben und die Durchfiihrung von Widerspruchsverfahren im eigenen Namen und in den
Handlungsformen des offentlichen Rechts wahrzunehmen, wenn sie die Gewahr fiir eine sachgerechte
Erfillung der ihnen iibertragenen Aufgaben bieten. Der oder die Beliehene unterliegt der Aufsicht des
Tragers der Schiilerbeforderung.
(10) Abs. 1 bis 9 gelten auch fiir Ersatzschulen.

h) Aus dem Schulgesetz fiir Nordrhein-Westfalen vom 15.Februar 2005 (GVBI. S. 102), i.d.F. vom 10.
April 2014(GVBI. S. 268):

§2
Bildungs- und Erziehungsauftrag der Schule

(1) Die Schule unterrichtet und erzieht junge Menschen auf der Grundlage des Grundgesetzes und der
Landesverfassung. Sie verwirklicht die in Artikel 7 der Landesverfassung bestimmten allgemeinen
Bildungs- und Erziehungsziele.
(2) Ehrfurcht vor Gott, Achtung vor der Wiirde des Menschen und Bereitschaft zum sozialen Handeln zu
wecken, ist vornehmstes Ziel der Erziehung. Die Jugend soll erzogen werden im Geist der
Menschlichkeit, der Demokratie und der Freiheit, zur Duldsamkeit und zur Achtung vor der Uberzeugung
des anderen, zur Verantwortung fiir Tiere und die Erhaltung der natiirlichen Lebensgrundlagen, in Liebe
zu Volk und Heimat, zur Volkergemeinschaft und zur Friedensgesinnung.
(3) Die Schule achtet das Erziehungsrecht der Eltern. Schule und Eltern wirken bei der Verwirklichung
der Bildungs- und Erziehungsziele partnerschaftlich zusammen.
(4) Die Schule vermittelt die zur Erfiillung ihres Bildungs- und Erziehungsauftrags erforderlichen
Kenntnisse, Fahigkeiten, Fertigkeiten und Werthaltungen und beriicksichtigt dabei die individuellen
Voraussetzungen der Schiilerinnen und Schiiler. Sie fordert die Entfaltung der Person, die
Selbststandigkeit ihrer Entscheidungen und Handlungen und das Verantwortungsbewusstsein fiir das
Gemeinwohl, die Natur und die Umwelt. Schiilerinnen und Schiiler werden beféhigt, verantwortlich am
sozialen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen, beruflichen, kulturellen und politischen Leben
teilzunehmen und ihr eigenes Leben zu gestalten. Schiilerinnen und Schiiler werden in der Regel
gemeinsam unterrichtet und erzogen (Koedukation).
(5) Die Schiilerinnen und Schiiler sollen insbesondere lernen

1. selbststandig und eigenverantwortlich zu handeln,

2. fiir sich und gemeinsam mit anderen zu lernen und Leistungen zu erbringen,

3. die eigene Meinung zu vertreten und die Meinung anderer zu achten,

4. in religiosen und weltanschaulichen Fragen personliche Entscheidungen zu treffen und

Verstandnis und Toleranz gegeniiber den Entscheidungen anderer zu entwickeln,

163



5. Menschen unterschiedlicher Herkunft vorurteilsfrei zu begegnen, die Werte der unterschiedlichen
Kulturen kennenzulernen und zu reflektieren sowie fiir ein friedliches und diskriminierungsfreies
Zusammenleben einzustehen,

6. die grundlegenden Normen des Grundgesetzes und der Landesverfassung zu verstehen und fiir die
Demokratie einzutreten,

7. die eigene Wahrnehmungs-, Empfindungs- und Ausdrucksfahigkeit sowie musisch-kiinstlerische
Fahigkeiten zu entfalten,

8. Freude an der Bewegung und am gemeinsamen Sport zu entwickeln, sich gesund zu erndhren und
gesund zu leben,

9. mit Medien verantwortungsbewusst und sicher umzugehen.

(6) Die Schule wahrt Offenheit und Toleranz gegeniiber den unterschiedlichen religiosen,
weltanschaulichen und politischen Uberzeugungen und Wertvorstellungen. Sie achtet den Grundsatz der
Gleichberechtigung der Geschlechter und wirkt auf die Beseitigung bestehender Nachteile hin. Sie
vermeidet alles, was die Empfindungen anders Denkender verletzen konnte. Schiilerinnen und Schiiler
diirfen nicht einseitig beeinflusst werden.

(7) Die Schule ermoglicht und respektiert im Rahmen der freiheitlich demokratischen Grundordnung
unterschiedliche Auffassungen. Schulleiterinnen und Schulleiter und Lehrerinnen und Lehrer nehmen
ihre Aufgaben unparteilich wahr.

(8) Der Unterricht soll die Lernfreude der Schiilerinnen und Schiiler erhalten und weiter fordern. Er soll
die Schiilerinnen und Schiiler anregen und befdhigen, Strategien und Methoden fiir ein lebenslanges
nachhaltiges Lernen zu entwickeln. Drohendem Leistungsversagen und anderen Beeintrachtigungen von
Schiilerinnen und Schiilern begegnet die Schule unter friihzeitiger Einbeziehung der Eltern mit
vorbeugenden MaRnahmen.

(9) Schiilerinnen und Schiiler mit Entwicklungsverzégerungen oder Behinderungen werden besonders
gefordert, um ihnen durch individuelle Hilfen ein mdglichst hohes MaR an schulischer und beruflicher
Eingliederung, gesellschaftlicher Teilhabe und selbststandiger Lebensgestaltung zu ermoglichen.

(10) Die Schule fordert die Integration von Schiilerinnen und Schiilern, deren Muttersprache nicht
Deutsch ist, durch Angebote zum Erwerb der deutschen Sprache. Dabei achtet und fordert sie die
ethnische, kulturelle und sprachliche Identitat (Muttersprache) dieser Schiilerinnen und Schiiler. Sie
sollen gemeinsam mit allen anderen Schiilerinnen und Schiilern unterrichtet und zu den gleichen
Abschliissen gefiihrt werden.

(11) Besonders begabte Schiilerinnen und Schiiler werden durch Beratung und ergdnzende
Bildungsangebote in ihrer Entwicklung gefordert.

(12) Die Absatze 1 bis 11 gelten auch fiir Ersatzschulen.

§9
Ganztagsschule, Erganzende Angebote, Offene Ganztagsschule

(1) Schulen koénnen als Ganztagsschulen gefiihrt werden, wenn die personellen, sdchlichen und
schulorganisatorischen Voraussetzungen erfiillt sind. Die Forderschule mit dem Forderschwerpunkt
Geistige Entwicklung und die Forderschule mit dem Forderschwerpunkt Korperliche und motorische
Entwicklung werden in der Regel als Ganztagsschule gefiihrt. Die Entscheidung des Schultragers bedarf
der Zustimmung der oberen Schulaufsichtsbehérde.

(2) An Schulen kdénnen auRerunterrichtliche Ganztags- und Betreuungsangebote eingerichtet werden,
die der besonderen Forderung der Schiilerinnen und Schiiler dienen.

(3) Der Schultrager kann mit Tragern der offentlichen und der freien Jugendhilfe und anderen
Einrichtungen, die Bildung und Erziehung fordern, eine weitergehende Zusammenarbeit vereinbaren,
um aullerunterrichtliche Angebote vorzuhalten (Offene Ganztagsschule). Dabei soll auch die Bildung
gemeinsamer Steuergruppen vorgesehen werden. Die Einbeziehung der Schule bedarf der Zustimmung
der Schulkonferenz. Die Erhebung von Elternbeitragen richtet sich nach § 10 Abs. 5 des Zweiten Gesetzes
zur Ausfithrung des Gesetzes zur Neuordnung des Kinder- und Jugendhilferechtes (Gesetz iiber
Tageseinrichtungen fiir Kinder - GTK).
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§10
Schulstufen, Schulformen, besondere Einrichtungen

(1) Das Schulwesen ist nach Schulstufen aufgebaut und in Schulformen gegliedert. Schulstufen sind die
Primarstufe, die Sekundarstufe | und die Sekundarstufe Il. Die Schulformen sind so zu gestalten, dass die
Durchlassigkeit zwischen ihnen gewahrt und die Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Schulen
gefordert wird.

(2) Die Primarstufe besteht aus der Grundschule.

(3) Die Sekundarstufe | umfasst die Hauptschule, die Realschule, die Sekundarschule und die
Gesamtschule bis Klasse 10, das Gymnasium bis Klasse 9, in der Aufbauform bis Klasse 10.

(4) Die Sekundarstufe Il umfasst das Berufskolleg, das Berufskolleg als Forderschule und die gymnasiale
Oberstufe des Gymnasiums und der Gesamtschule.

(5) Das Gymnasium und die Gesamtschule werden in der Regel als Schulen der Sekundarstufen | und Il
gefiihrt.

(6) Den Stufenaufbau der Forderschulen und der Schule fiir Kranke regelt das Ministerium durch
Rechtsverordnung. Sie werden als Schulen einer oder mehrerer Schulstufen gefiihrt.

(7) Das Weiterbildungskolleg, das Kolleg fiir Aussiedlerinnen und Aussiedler und das Studienkolleg an
einer Hochschule sind keiner Schulstufe zugeordnet.

§19
Sonderpadagogische Forderung

(1) Schiilerinnen und Schiiler, die wegen ihrer korperlichen, seelischen oder geistigen Behinderung oder
wegen ihres erheblich beeintrachtigten Lernvermdgens nicht am Unterricht einer allgemeinen Schule
(allgemein bildende oder berufshildende Schule) teilnehmen konnen, werden nach ihrem individuellen
Bedarf sonderpadagogisch gefordert.

(2) Die Schulaufsichtsbehdrde entscheidet auf Antrag der Eltern oder der Schule (iber
sonderpadagogischen Forderbedarf, Forderschwerpunkte und Forderort. Vorher holt sie ein
sonderpadagogisches Gutachten sowie ein medizinisches Gutachten der unteren Gesundheitshehorde
ein. Sie beteiligt die Eltern. In den Fdllen des § 20 Abs. 7 und 8 ist die Zustimmung des Schultragers
erforderlich.

(3) Das Ministerium bestimmt durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des fiir Schulen zustdndigen
Landtagsausschusses die Voraussetzungen und das Verfahren zur Feststellung des sonderpadagogischen
Forderbedarfs sowie zur Festlegung der Forderschwerpunkte und des Forderorts einschlieBlich der
Beteiligung der Eltern.

(4) Schiilerinnen und Schiiler mit einer geistigen Behinderung, die ihre Schulpflicht erfiillt haben, sind
bis zum Ablauf des Schuljahres, in dem sie das 25. Lebensjahr vollenden, berechtigt, eine Forderschule
mit dem Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung zu besuchen, wenn sie dort dem Ziel des
Bildungsganges naher gebracht werden kdnnen.

(5) Kinder mit einer Hor- oder Sehschadigung werden auf Antrag der Eltern in die padagogische
Friihforderung aufgenommen. Sie umfasst die Hausfriiherziehung sowie die Forderung in einem
Forderschulkindergarten als Teil der Foérderschule, in einem Sonderkindergarten oder in einem
allgemeinen Kindergarten mit sonderpadagogischer Unterstiitzung durch die Forderschule. Uber die
Aufnahme in die pddagogische Friihforderung entscheidet die Schulaufsichtsbehdrde auf Antrag der
Eltern, nachdem sie ein medizinisches Gutachten der unteren Gesundheitsbehorde eingeholt hat.

§20
Orte der sonderpadagogischen Forderung

(1) Orte der sonderpadagogischen Férderung sind
1. Allgemeine Schulen (Gemeinsamer Unterricht, Integrative Lerngruppen),
2. Forderschulen,
3. Sonderpddagogische Forderklassen an allgemeinen Berufskollegs,
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4. Schulen fiir Kranke (§ 21 Abs. 2).
(2) Forderschulen sind nach Forderschwerpunkten gegliedert

1. Lernen,

2. Sprache,

3. Emotionale und soziale Entwicklung,

4. Horen und Kommunikation,

5. Sehen,

6. Geistige Entwicklung,

7. Korperliche und motorische Entwicklung.
(3) Die Bezeichnung einer Forderschule richtet sich nach dem Foérderschwerpunkt, in dem sie vorrangig
unterrichtet.
(4) Die sonderpadagogische Forderung hat das Ziel, die Schiilerinnen und Schiiler zu den Abschliissen
zu fiihren, die dieses Gesetz vorsieht. Fiir den Unterricht gelten grundsatzlich die Unterrichtsvorgaben
(§ 29) fiir die allgemeine Schule sowie die Richtlinien fiir die einzelnen Forderschwerpunkte. Im
Forderschwerpunkt Lernen und im Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung werden die Schiilerinnen
und Schiiler zu eigenen Abschliissen gefiihrt. Im Forderschwerpunkt Lernen ist der Erwerb eines dem
Hauptschulabschluss gleichwertigen Abschlusses maglich.
(5) Der Schultrager kann Forderschulen unterschiedlicher Forderschwerpunkte im Verbund als eine
Schule in kooperativer oder integrativer Form fiihren. Der Schultrdger kann Fdérderschulen zu
Kompetenzzentren fiir die sonderpddagogische Forderung ausbauen. Sie dienen der schulischen
Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf und Angeboten zur
Diagnose, Beratung und ortsnahen praventiven Forderung. Das Ministerium wird ermdchtigt, die
Voraussetzungen zur Errichtung und die Aufgaben im Einzelnen durch Rechtsverordnung ndher zu
regeln.
(6) Allgemeine Berufskollegs kdnnen mit Zustimmung der Schulaufsichtsbehdrde nach MaRgabe des §
81 sonderpadagogische Forderklassen einrichten.
(7) Gemeinsamen Unterricht fiir Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf und
ohne sonderpadagogischen Forderbedarf kann die Schulaufsichtshehérde mit Zustimmung des
Schultrdgers an einer allgemeinen Schule einrichten, wenn die Schule dafiir personell und sdchlich
ausgestattet ist.
(8) Integrative Lerngruppen kann die Schulaufsichtsbehorde mit Zustimmung des Schultrdgers an einer
Schule der Sekundarstufe | einrichten, wenn die Schule dafiir personell und sdachlich ausgestattet ist. In
Integrativen Lerngruppen lernen Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Férderbedarf in
der Regel nach anderen Unterrichtsvorgaben als denen der allgemeinen Schule.

§21
Hausunterricht, Schule fiir Kranke

(1) Die Schulaufsichtshehdrde richtet auf Antrag der Eltern oder der Schule Hausunterricht ein fiir
1. Schiilerinnen und Schiiler, die wegen Krankheit voraussichtlich langer als sechs Wochen die Schule
nicht besuchen kdnnen,
2. Schiilerinnen und Schiiler, die wegen einer lange andauernden Erkrankung langfristig und
regelmaRig an mindestens einem Tag in der Woche nicht am Unterricht teilnehmen kdonnen,
3. Schiilerinnen in den Schutzfristen vor und nach der Geburt eines Kindes entsprechend dem
Mutterschutzgesetz.
(2) Die Schule fiir Kranke unterrichtet Schiilerinnen und Schiiler, die wegen einer stationdren
Behandlung im Krankenhaus oder einer vergleichbaren medizinisch-therapeutischen Einrichtung
mindestens vier Wochen nicht am Unterricht ihrer Schule teilnehmen kdonnen. Sie unterrichtet auch
kranke Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpddagogischem Férderbedarf. Schulen fiir Kranke kénnen
im Verbund gefiihrt werden oder in einen Verbund nach § 20 Abs. 5 einbezogen werden.
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§37
Schulpflicht in der Primarstufe und in der Sekundarstufe |

(1) Die Schulpflicht in der Primarstufe und der Sekundarstufe | dauert zehn Schuljahre, am Gymnasium
neun Schuljahre (§ 10 Abs. 3). Sie wird durch den Besuch der Grundschule und einer weiterfiihrenden
allgemein bildenden Schule erfiillt. Sie endet vorher, wenn die Schiilerin oder der Schiiler einen der
nach dem zehnten Vollzeitschuljahr vorgesehen Abschliisse in weniger als zehn Schuljahren erreicht
hat. Durchlauft eine Schiilerin oder ein Schiiler die Schuleingangsphase in drei Jahren (§ 11 Abs. 2 Satz
4), wird das dritte Jahr nicht auf die Dauer der Schulpflicht angerechnet.

(2)  Schulpflichtige mit zehnjahriger Vollzeitschulpflicht, die am Ende des neunten
Vollzeitpflichtschuljahres in ein Berufsausbildungsverhdltnis eintreten, erfiillen die Vollzeitschulpflicht
im zehnten Jahr durch den Besuch der Fachklasse der Berufsschule (§ 22 Abs. 4 Nr. 1), im Falle des
Abbruchs der Berufsausbildung durch den Besuch eines vollzeitschulischen Bildungsganges der
Berufsschule (§ 22 Abs. 4 Nr. 2 bis 4). Die Schulaufsichtsbehorde kann in Ausnahmefallen zulassen, dass
Schulpflichtige im zehnten Jahr der Schulpflicht einen Unterricht in einer schulischen oder
auBerschulischen Einrichtung besuchen, in der sie durch besondere FordermaRnahmen die
Allgemeinbildung erweitern konnen und auf die Aufnahme einer Berufsausbildung vorbereitet werden.
(3) Die Schulpflicht zum Besuch der Forderschulen mit den Forderschwerpunkten Sehen, Héren und
Kommunikation, Korperliche und motorische Entwicklung, Sprache sowie Geistige Entwicklung dauert
elf Schuljahre. Absatz 1 Satz 3 und Absatz 2 gelten entsprechend.

(4) Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf kdnnen, wenn das Bildungsziel der
Forderschule in anderer Weise nicht erreicht werden kann und Hilfen nach dem SGB VIII erforderlich
sind, auf Vorschlag des Jugendamtes und mit Zustimmung der Eltern durch die Schulaufsichtshehorde
auch in Einrichtungen der Jugendhilfe untergebracht werden. Verweigern die Eltern ihre Zustimmung,
so ist eine Entscheidung nach § 1666 des Biirgerlichen Gesetzbuches herbeizufiihren.

§ 40
Ruhen der Schulpflicht

(1) Die Schulpflicht ruht
1. wahrend des Besuchs einer Hochschule,
2. wahrend des Grundwehrdienstes oder Zivildienstes,
3. wdhrend eines freiwilligen dkologischen oder sozialen Jahres, wenn der Trédger der Einrichtung
einen hinreichenden Unterricht erteilt,
4. wahrend eines offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhéltnisses, wenn der Dienstherr in eigenen
Einrichtungen einen hinreichenden Unterricht erteilt,
5. vor und nach Geburt des Kindes einer Schiilerin entsprechend dem Mutterschutzgesetz,
6. wenn der Nachweis gefiihrt wird, dass durch den Schulbesuch die Betreuung des Kindes der
Schiilerin oder des Schiilers gefdhrdet ware,
7. wahrend des Besuchs einer anerkannten Ausbildungseinrichtung fiir Heil- oder Heilhilfsberufe,
8. fir Personen mit Aussiedler- oder Auslanderstatus wahrend des Besuchs eines anerkannten
Sprachkurses oder Forderkurses,
9. wahrend des Besuchs des Bildungsgangs der Abendrealschule oder eines Vollzeitkurses einer
Weiterbildungseinrichtung zum nachtraglichen Erwerb eines Schulabschlusses.
(2) Fir Kinder und Jugendliche, die auch in einer Forderschule nach Ausschopfen aller
Fordermdglichkeiten nicht geférdert werden kénnen, ruht die Schulpflicht. Die Entscheidung trifft die
Schulaufsichtsbehorde; sie holt dazu ein Gutachten der unteren Gesundheitshehdrde ein und hort die
Eltern an.
(3) Das Ruhen der Schulpflicht wird auf die Dauer der Schulpflicht angerechnet.
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§ 52
Ausbildungs- und Priifungsordnungen

(1) Am Ende eines Bildungsganges wird festgestellt, ob die Schiilerin oder der Schiiler das
Ausbildungsziel erreicht hat. Das Ministerium erldsst unter Beachtung des Grundsatzes der
eigenverantwortlichen Schule (§ 3) und mit Zustimmung des fiir Schulen zustindigen
Landtagsausschusses durch Rechtsverordnung Aushildungs- und Priifungsordnungen, die insbesondere
Regelungen enthalten iiber
die Aufnahmevoraussetzungen und den Schulformwechsel,
. die Stundentafel,
. die Gliederung und die Dauer der Ausbildung,
. die Unterrichtsorganisation,
. die Unterrichtsfacher, die Lernbereiche, die Pflichtbedingungen, die WahImdglichkeiten,
. die Versetzung,
. die Leistungsnachweise bei Abschliissen ohne Priifung,
. den Zweck und die Gliederung der Priifung,
9. die Bildung und Zusammensetzung von Priifungsausschiissen sowie die Teilnahme von
Vertreterinnen und Vertretern des Schultragers und der Eltern,
10. die Zulassung zur Priifung,
11. den Ablauf und das Verfahren der Priifung,
12. die Priifungsfacher, einschlieflich Art, Zahl und Umfang der Priifungsleistungen sowie die
Befreiung und Ersetzung von Priifungsleistungen,
13. den Riicktritt von der Priifung und die Folgen des Nichterbringens von Priifungsleistungen,
14. die Folgen von Tauschungshandlungen, inshesondere den Ausschluss von der Priifung und die
nachtragliche Aberkennung des Priifungszeugnisses,
15. die Bewertung von Priifungsleistungen sowie die Voraussetzungen fiir das Bestehen der Priifung,
16. die Erteilung von Abschluss- und Priifungszeugnissen und die damit verbundenen
Berechtigungen,
17. die Folgen des Nichtbestehens der Priifung sowie die Voraussetzungen und das Verfahren fiir
Nachpriifungen und Wiederholungspriifungen,
18. den Ausgleich von Nachteilen der Schiilerinnen und Schiiler mit einer Behinderung.
(2) Fiir Externenpriifungen erldsst das Ministerium mit Zustimmung des fiir Schulen zustdndigen
Landtagsausschusses durch Rechtsverordnung Priifungsordnungen in entsprechender Anwendung des
Absatzes 1.
(3) Fiir Priifungen im Rahmen von vorbereitenden Lehrgangen an Weiterbildungseinrichtungen, die zum
nachtraglichen Erwerb eines Schulabschlusses der Sekundarstufe | fiihren, erldsst das Ministerium
durch Rechtsverordnung die Priifungsordnung.

~w oo
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§ 97
Schiilerfahrkosten

(1) Den Schiilerinnen und Schiilern der allgemein bildenden Schulen gemdall §§ 11, 14 bis 18, der
Forderschulen gemal § 20, der Schule fiir Kranke gemalR § 21 und der Berufskollegs in Vollzeitform
gemald § 22, die ihren Wohnsitz in Nordrhein-Westfalen haben, werden die Kosten erstattet, die fiir ihre
wirtschaftlichste Beforderung zur Schule und zuriick notwendig entstehen. Dies gilt nicht fiir
Schiilerinnen und Schiiler von Bildungsgdngen des Berufskollegs, deren Besuch eine abgeschlossene
Berufsaushildung voraussetzt.

(2) Den Schiilerinnen und Schiilern der Bezirksfachklassen an Berufskollegs werden die notwendigen
Fahrkosten erstattet, soweit sie einen zumutbaren Eigenanteil iibersteigen.

(3) Bietet der Schultrager oder ein von ihm beauftragtes Verkehrsunternehmen im Rahmen eines
besonderen Tarifangebots der Verkehrsunternehmen Schiilerzeitkarten an, die iiber den Schulweg
hinaus auch zur sonstigen Benutzung von Angeboten des offentlichen Nahverkehrs berechtigen, kann
der Schultrdger nach MalRRgabe der Rechtsverordnung einen von den Eltern zu tragenden Eigenanteil
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festsetzen. Der Eigenanteil entfallt fiir Schiilerinnen und Schiiler, fiir die Hilfe zum Lebensunterhalt nach
dem Sozialgesetzbuch Zwélftes Buch (SGB XlI) geleistet wird. Uber weitere Entlastungen vom
Eigenanteil entscheidet der Schultrager in eigener Verantwortung. Werden Schiilerzeitkarten nach Satz 1
zur Verfiigung gestellt, sind sie die wirtschaftlichste Art der Beforderung; es entfdllt jegliche Erstattung
von Fahrkosten.

(4) Das Ministerium bestimmt im Einvernehmen mit dem Innenministerium, dem Finanzministerium und
dem Ministerium fiir den Bereich Verkehr durch Rechtsverordnung

1. die Anforderungen an die wirtschaftlichste Beférderung,

2. die Entfernungen und die sonstigen Umstande, bei denen Fahrkosten notwendig entstehen,

3. Voraussetzungen und Hochstbetrag fiir die Erstattung und fiir den zumutbaren Eigenanteil,

4. Ausnahmen fiir schwerbehinderte Schiilerinnen und Schiiler und fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
sonderpadagogischem  Forderbedarf, fiir arbeitslose  Berufsschulpflichtige und fiir
Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler, fiir die es keine entsprechende Beschulungsmaoglichkeit
im Lande gibt,

5. die Voraussetzungen der Erstattung von Schiilerfahrkosten fiir Ersatzschulen.

i) Aus dem Schulgesetz fiir Rheinland-Pfalz (SchulG) vom 30.Marz 2004 (GVBI. S. 239), i.d.F. vom
8.0ktober 2013 (GVBI. S. 359):

§1
Auftrag der Schule

(1) Der Auftrag der Schule bestimmt sich aus dem Recht des jungen Menschen auf Forderung seiner
Anlagen und Erweiterung seiner Fahigkeiten, unabhdngig von seiner Religion, Weltanschauung, Rasse
oder ethnischen Herkunft, einer Behinderung, seinem Geschlecht oder seiner sexuellen Identitdt sowie
aus dem Anspruch von Staat und Gesellschaft an Biirgerinnen und Biirger zur Wahrnehmung von
Rechten und Ubernahme von Pflichten hinreichend vorbereitet zu sein.

(2) In Erfiillung ihres Auftrags erzieht die Schule zur Selbstbestimmung in Verantwortung vor Gott und
den Mitmenschen, zur Anerkennung ethischer Normen, zur Gleichberechtigung von Frau und Mann, zur
Gleichstellung von behinderten und nicht behinderten Menschen, zur Achtung vor der Uberzeugung
anderer, zur Bereitschaft, Ehrendmter und die sozialen und politischen Aufgaben im freiheitlich-
demokratischen und sozialen Rechtsstaat zu {ibernehmen, zum gewaltfreien Zusammenleben und zur
verpflichtenden Idee der Volkergemeinschaft. Sie fiihrt zu selbstindigem Urteil, zu
eigenverantwortlichem Handeln und zur Leistungsbereitschaft; sie vermittelt Kenntnisse und Fertigkeiten
mit dem Ziel, die freie Entfaltung der Personlichkeit und die Orientierung in der modernen Welt zu
ermoglichen, Verantwortungsbewusstsein fiir Natur und Umwelt zu fordern sowie zur Erfiillung der
Aufgaben in Staat, Gesellschaft und Beruf zu befdhigen. Sie leistet einen Beitrag zur Integration von
Schiilerinnen und Schiilern mit Migrationshintergrund. Alle Schulen wirken bei der Integration von
Schiilerinnen und Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf mit.

(3) Zum Auftrag der Schule gehort auch die Sexualerziehung. Sie st als Erziehung zu
verantwortungsbewusstem geschlechtlichem Verhalten Teil der Gesamterziehung und wird
facheriibergreifend durchgefiihrt. Sie soll die Schiilerinnen und Schiiler ihrem Alter und ihrem Reifegrad
entsprechend in gebotener Zuriickhaltung mit den Fragen der Sexualitdt vertraut machen sowie zu
menschlicher, sozialer und gleichberechtigter Partnerschaft befdhigen. Die Sexualerziehung hat die vom
Grundgesetz und von der Verfassung fiir Rheinland-Pfalz vorgegebenen Wertentscheidungen fiir Ehe
und Familie zu achten und dem Gebot der Toleranz Rechnung zu tragen. Uber Ziele, Inhalt und Form
der Sexualerziehung hat die Schule die Eltern rechtzeitig zu unterrichten.

(4) Bei der Gestaltung des Schulwesens ist darauf zu achten, dass die Beteiligten die Gleichstellung von
Frauen und Mdnnern bei der Planung, der Durchfiihrung und der Bewertung aller MaRnahmen von
Anfang an in allen Bereichen und auf allen Ebenen einbeziehen (Gender Mainstreaming).
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(5) Das Schulverhaltnis ist als besonderes Obhutsverhaltnis zwischen Lehrkraften und Schiilerinnen und
Schiilern geprdgt von gegenseitigem Vertrauen, Achtung, Respekt und verantwortungsvollem Umgang
mit Nahe und Distanz.

§3
Schiilerinnen und Schiiler

(1) Die Schiilerinnen und Schiiler nehmen in der Schule ihr Recht auf Bildung und Erziehung wabhr.

(2) Die Schule fordert die Schiilerinnen und Schiiler in ihrer persénlichen Entwicklung. Sie bietet ihnen
Information, Beratung, Unterstiitzung und Hilfe in allen fiir das Schulleben wesentlichen Fragen an und
empfiehlt in schulischen Problemlagen Ansprechpersonen. Sind gewichtige Anhaltspunkte fiir die
Gefahrdung des Wohls einer Schiilerin oder eines Schiilers erkennbar, gilt § 4 des Gesetzes zur
Kooperation und Information im Kinderschutz vom 22. Dezember 2011 (BGBI. | S. 2975) in der jeweiligen
Fassung.

(3) Die Schiilerinnen und Schiiler sind verpflichtet, vom schulischen Bildungs- und Erziehungsangebot
verantwortlich Gebrauch zu machen. Unterricht und Erziehung erfordern Mitarbeit und Leistung.

(4) Die Schiilerinnen und Schiiler werden ihrem Alter und ihrer Entwicklung entsprechend in die
Entscheidungsfindung liber die Gestaltung des Unterrichts, des auRerunterrichtlichen Bereichs und der
schulischen Gemeinschaft eingebunden. Es gehdrt zu den Aufgaben der Schule ihnen diese
Mitwirkungsmaglichkeiten zu erschlieRen.

(5) Behinderte Schiilerinnen und Schiiler sollen das schulische Bildungs- und Erziehungsangebot
grundsatzlich selbstdandig, barrierefrei im Sinne des § 2 Abs. 3 des Landesgesetzes zur Gleichstellung
behinderter Menschen und gemeinsam mit nicht behinderten Schiilerinnen und Schiilern nutzen
kénnen, wenn hierfiir die sachlichen, rdaumlichen, personellen und organisatorischen Bedingungen
geschaffen werden konnen. Bei der Gestaltung des Unterrichts und bei Leistungsfeststellungen sind die
besonderen Belange behinderter Schiilerinnen und Schiiler zu beriicksichtigen und ihnen die zum
Ausgleich ihrer Behinderung erforderlichen Arbeitserleichterungen zu gewahren.

§10
Aufgaben und Zuordnung der Schularten

(1) Jede Schulart und jede Schule ist der individuellen Forderung der Schiilerinnen und Schiiler
verpflichtet. Alle MaBnahmen der Leistungs- und Neigungsdifferenzierung in innerer und duferer Form
wie auch die sonderpddagogische Forderung durch Pravention und integrierte FérdermaRnahmen
tragen diesem Ziel Rechnung. Das Nahere regeln die Schulordnungen. Die Schulen sind verpflichtet, sich
an der Lehrerausbildung zu beteiligen.

(2) Die Grundschule fiihrt in schulisches Lernen ein und legt die Grundlage fiir die weitere schulische
Bildung. Eine Grundschule kann mehrere Standorte umfassen. Die Grundschule kann fiir vom
Schulbesuch zuriickgestellte Kinder einen Schulkindergarten fiihren. Die Grundschule ist der Primarstufe
zugeordnet und wird als volle Halbtagsschule gefiihrt.

(3) Die Realschule plus fiihrt zur Qualifikation der Berufsreife, die zum Eintritt in berufshezogene
Bildungsgange berechtigt und zum qualifizierten Sekundarabschluss |, der zum Eintritt in
berufsbezogene und auch in studienbezogene Bildungsgange berechtigt. Sie umfasst Schiilerinnen und
Schiiler der Bildungsgdnge zur Erlangung der Berufsreife und zur Erlangung des qualifizierten
Sekundarabschlusses |. Sie ist in Schulformen gegliedert. Die Realschule plus arbeitet zu Fragen der
Berufsorientierung eng mit der berufshildenden Schule zusammen. Die Realschule plus ist der
Sekundarstufe | zugeordnet.

(4) Das Gymnasium fiihrt zur allgemeinen Hochschulreife. Die Sekundarstufe | des Gymnasiums
vermittelt den qualifizierten Sekundarabschluss I, der zum Eintritt in studienbezogene und in
berufsbezogene Bildungsgénge berechtigt. Fiir leistungsstarke Schiilerinnen und Schiiler kann durch
Zusammenfassung und Forderung im Klassenverband ein verkiirzter Weg durch die Sekundarstufe |
ermoglicht werden. Die gymnasiale Oberstufe erdffnet durch die Vermittlung der Studierfahigkeit den
Zugang zur Hochschule und fiihrt auch zu berufshezogenen Bildungsgdngen. Die gymnasiale Oberstufe

170



umfasst drei |ahrgangsstufen; sie ist an Schulen, an denen die allgemeine Hochschulreife nach
Jahrgangsstufe 12 erworben wird, mit den Jahrgangsstufen 11 und 12, im Ubrigen mit den
Jahrgangsstufen 11, 12 und 13 der Sekundarstufe Il zugeordnet.

(5) In der gymnasialen Oberstufe werden die Schiilerinnen und Schiiler nach einer Einfiihrungsphase
von mindestens einem Schulhalbjahr in einem System von aufeinander aufbauenden Grund- und
Leistungskursen unterrichtet. Im Rahmen dieses Systems setzen sie nach ihrer Befdahigung und ihrem
Interesse Schwerpunkte in ihrem schulischen Bildungsgang. Die Schiilerinnen und Schiiler wéhlen dazu
aus einem Facherangebot, welches das sprachlich-literarisch-kiinstlerische, das
gesellschaftswissenschaftliche und das mathematisch-naturwissenschaftlich-technische Aufgabenfeld
sowie die Facher Religionslehre/Ethikunterricht und Sport umfasst, Facher aus, die als Leistungs- oder
Grundkurse unterrichtet werden. Dabei ist zur Sicherung einer allgemeinen Grundbildung so
auszuwdhlen, dass alle in Satz 3 genannten Aufgabenfelder und Facher erfasst werden. Die Leistungen
der Schiilerinnen und Schiiler in den Kursen werden durch Noten und Punkte bewertet. Die
Hochschulreife wird durch das Erreichen einer Gesamtqualifikation erworben, die sich aus Leistungen
im Kurssystem und in der Abschlusspriifung zusammensetzt. Der Besuch der Oberstufe dauert
mindestens zwei Jahre; er soll vier Jahre nicht libersteigen. Das Néhere, insbesondere die Zahl, Facher
und Kombination der im Kurssystem angebotenen Leistungs- und Grundkurse, Umfang und
Bedingungen der Wahlmoglichkeit sowie die Leistungsbewertung regelt das fachlich zustindige
Ministerium durch Rechtsverordnung.

(6) Die Integrierte Gesamtschule fiihrt zur Qualifikation der Berufsreife, die zum Eintritt in
berufsbezogene Bildungsgdnge berechtigt, zum qualifizierten Sekundarabschluss I, der zum Eintritt in
berufsbezogene und in studienbezogene Bildungsgdnge berechtigt, sowie zur Berechtigung zum
Ubergang in die gymnasiale Oberstufe. Die Integrierte Gesamtschule umfasst in der Regel eine
gymnasiale Oberstufe nach Absatz 5, die zur allgemeinen Hochschulreife fiihrt. Die Integrierte
Gesamtschule fasst Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstufe | in einem weitgehend gemeinsamen
Unterricht zusammen. Der Unterricht in der Integrierten Gesamtschule findet im Klassenverband mit der
Maglichkeit der inneren Differenzierung sowie in Kursen mit einer Differenzierung nach Leistung oder in
klasseninternen Lerngruppen statt.

(7) Die berufsbildende Schule ermdglicht durch ein differenziertes Bildungsangebot den Erwerb
beruflicher und berufsiibergreifender Kompetenzen und vermittelt Abschliisse der Sekundarstufe | und
Il, die den Eintritt in eine qualifizierte Berufstatigkeit oder in weiterfiihrende berufshezogene oder
studienbezogene Bildungsgdnge ermdglichen; sie erganzt auRerdem in der Sekundarstufe | erworbene
Kenntnisse und Fertigkeiten und kooperiert mit den an der dualen Ausbildung Beteiligten. Die
berufshildende Schule ist in Schulformen gegliedert. Sie ist der Sekundarstufe |l zugeordnet.

(8) Das Abendgymnasium fiihrt Berufstdtige zur allgemeinen Hochschulreife. Das Abendgymnasium ist
der Sekundarstufe Il zugeordnet. Absatz 5 gilt entsprechend.

(9) Das Kolleg fiihrt Erwachsene mit Berufserfahrung zur allgemeinen Hochschulreife. Das Kolleg ist der
Sekundarstufe Il zugeordnet. Absatz 5 gilt entsprechend.

(10) Die Forderschule vermittelt Schiilerinnen und Schiilern, die nach Feststellung der Schulbehdrde
sonderpadagogischen Forderbedarf haben und nach MalRgabe des § 3 Abs. 5 Satz 1 keine Schule einer
anderen Schulart besuchen, die fiir die Forderschule vorgesehenen oder sonstige ihren Fahigkeiten
entsprechende Schulabschliisse. Schiilerinnen und Schiiler, die wegen ihres sonderpddagogischen
Forderbedarfs zundchst nicht in eine Berufsausbildung eintreten, werden in berufshefdhigenden
Bildungsgangen so weit gefordert, dass sie nachtrdglich in einen berufsbezogenen Bildungsgang
eintreten oder bessere Voraussetzungen fiir die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit erlangen kénnen. Die
Forderschule beteiligt sich an der integrierten Forderung von Schiilerinnen und Schiilern mit
sonderpadagogischem Forderbedarf in anderen Schularten, wirkt an der Planung und Durchfiihrung des
gemeinsamen Unterrichts von behinderten und nicht behinderten Kindern mit und berét Eltern und
Lehrkrafte. Die Forderschule ist in Schulformen gegliedert. Die Forderschule kann fiir vom Schulbesuch
zuriickgestellte Kinder mit sonderpdadagogischem Forderbedarf einen Forderschulkindergarten fiihren.
Die Forderschule ist einer Schulstufe oder mehreren Schulstufen zugeordnet.
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§12
Formen der Forderschule

Folgende Forderschulen kdnnen eingerichtet werden:

1. Schulen fiir blinde Schiilerinnen und Schiiler,

2. Schulen fiir sehbehinderte Schiilerinnen und Schiiler,

3. Schulen fiir gehdrlose Schiilerinnen und Schiiler,

4. Schulen fiir horbehinderte Schiilerinnen und Schiiler,

5. Schulen mit dem Forderschwerpunkt Lernen,

6. Schulen mit dem Forderschwerpunkt motorische Entwicklung,

7. Schulen mit dem Forderschwerpunkt ganzheitliche Entwicklung,

8. Schulen mit dem Forderschwerpunkt Sprache,

9. Schulen mit dem Forderschwerpunkt sozial-emotionale Entwicklung.
Uber weitere Organisationsformen entscheidet das fachlich zustindige Ministerium. Mehrere Formen
der Forderschule kdnnen in einer Schule zusammengefasst werden.

§14
Ganztagsschule

(1) Die Ganztagsschule in Angebotsform und in verpflichtender Form verbindet Unterricht und weitere
schulische Angebote zu einer padagogischen und organisatorischen Einheit. Sie ist in folgender Weise
organisiert:

1. In Angebotsform erstreckt sich die Ganztagsschule auf die Vormittage und vier Nachmittage einer
Woche. Sie kann Unterricht auf den Nachmittag legen und halt weitere padagogische Angebote
vor. Sie ist klassenbezogen, klasseniibergreifend oder klassenstufeniibergreifend organisiert. Fiir
Schiilerinnen und Schiiler, die fiir das Ganztagsangebot angemeldet sind, besteht eine
Teilnahmeverpflichtung fiir die Dauer eines Schuljahres.

2. In verpflichtender Form verteilt die Ganztagsschule den Unterricht auf die Vormittage und in der
Regel vier Nachmittage einer Woche. Sie hadlt weitere padagogische Angebote vor. Die Teilnahme
ist fiir die Schiilerinnen und Schiiler verpflichtend.

(2) Die Ganztagsschule in offener Form verbindet Unterricht und auRerunterrichtliche Betreuung zu
einer pddagogischen und organisatorischen Einheit. Sie kann Unterricht auf den Nachmittag legen. Die
Teilnahme an der auRerunterrichtlichen Betreuung ist fir die Schiilerinnen und Schiiler freiwillig. Die
auBerunterrichtliche Betreuung erfolgt durch Betreuungskrafte, die der Schultrager bereitstellt.

(3) Die Schulbehdrde kann nach dem schulischen Bediirfnis mit Zustimmung des Schultrdgers eine
Ganztagsschule in Angebotsform oder in verpflichtender Form errichten oder eine bestehende Schule zu
einer Ganztagsschule in Angebotsform oder in verpflichtender Form erweitern; § 91 Abs. 1 Satz 4 gilt
entsprechend. Ohne Beteiligung der Schulbehdorde kann die Schulleiterin oder der Schulleiter eine
bestehende Schule mit Zustimmung des Schultrdgers nach Anhorung der Gesamtkonferenz und des
Schulelternbeirats zu einer Ganztagsschule in offener Form erweitern.

(4) Die Forderschulen werden als Ganztagsschulen in verpflichtender Form gefiihrt; Schulen mit dem
Forderschwerpunkt Lernen werden in Halbtagsform oder als Ganztagsschulen gefiihrt. Die Schulbehérde
kann Ausnahmen von Satz 1 Halbsatz 1 zulassen. Soweit die Besonderheiten der Forderschulen es
erfordern, konnen in der Schulordnung von Absatz 1 Satz 2 Nr. 2 und Absatz 3 abweichende Regelungen
getroffen werden.

§18
Zusammenarbeit von Schulen

(1) Benachbarte Schulen arbeiten pddagogisch eng zusammen. Damit sollen insbesondere
Lernangebote, Lehrverfahren sowie Lehr- und Lernmittel der beteiligten Schulen, inshbesondere zwischen
Grundschulen und Forderschulen sowie Schulen der Sekundarstufen | und Il, aufeinander abgestimmt
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werden. Dies dient der gemeinsamen Grundbildung innerhalb der differenzierten Bildungsangebote und
fordert die Durchlassigkeit zwischen den Schularten.

(2) Die Schulen der Sekundarstufe | sowie die Forderschulen arbeiten dariiber hinaus eng mit den
berufshildenden Schulen zusammen.

§31
Vertretungen fiir Schiilerinnen und Schiiler

(1) Bei der Verwirklichung des Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schule wirken die Schiilerinnen
und Schiiler durch ihre Vertretungen eigenverantwortlich mit.

(2) Die Vertretungen nehmen die Interessen der Schiilerinnen und Schiiler in der Schule, gegeniiber den
Schulbehorden und in der Offentlichkeit wahr und iiben die Beteiligungsrechte der Schiilerinnen und
Schiiler aus. Sie kénnen im Rahmen des Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schule selbstgestellte
Aufgaben in eigener Verantwortung durchfiihren.

(3) Bestehen zwischen der Schulleiterin oder dem Schulleiter und einer Vertretung fiir Schiilerinnen und
Schiiler Meinungsverschiedenheiten iiber die Aufgaben, Rechte und Pflichten der Vertretung, so kdnnen
die Beteiligten die Entscheidung des Schulausschusses herbeifiihren. Die Rechte der Schulaufsicht
bleiben unberiihrt.

(4) Vertretungen fiir Schiilerinnen und Schiiler sind die Klassenversammlung, die Versammlung der
Klassensprecherinnen und Klassensprecher sowie die Versammlung der Schiilerinnen und Schiiler.
Sonstige Vertretungen werden nach Bedarf gebildet.

(5) Vertretungen fiir Schiilerinnen und Schiiler werden an allen Schulen der Sekundarstufen | und Il
gebildet. In der Primarstufe konnen Vertretungen fiir Schiilerinnen und Schiiler gebildet werden. Kann
eine Vertretung fiir Schiilerinnen und Schiiler an einer Férderschule nicht gebildet werden, sollen die
Schiilerinnen und Schiiler in geeigneter Weise entsprechend ihren Méglichkeiten an der Gestaltung des
Schullebens beteiligt werden.

(6) Es konnen regionale und iiberregionale Vertretungen fiir Schiilerinnen und Schiiler gebildet werden.

§55
Ausschluss

(1) Eine Schiilerin oder ein Schiiler kann auf Zeit oder auf Dauer von der bisher besuchten Schule
ausgeschlossen werden, wenn der Verbleib in der Schule eine ernstliche Gefahr fiir die Erziehung, die
Sicherheit oder die Unterrichtung der anderen Schiilerinnen und Schiiler bedeutet. Die ernstliche Gefahr
fiir die Unterrichtung der anderen Schiilerinnen und Schiiler ist insbesondere dann gegeben, wenn der
Verbleib der Schiilerin oder des Schiilers den Schulfrieden so beeintrachtigen wiirde, dass die
Aufrechterhaltung eines geordneten Schulbetriebes nicht mehr gewéhrleistet werden konnte.

(2) Die Schulbehorde kann den Ausschluss von allen Schulen einer Schulart oder allen Schulen des
Landes aussprechen. Der Ausschluss von allen Forderschulen ist unzulassig.

(3) Eine Schiilerin oder ein Schiiler kann im Benehmen mit dem Gesundheitsamt auf Zeit vom
Schulbesuch ausgeschlossen werden, wenn der Verbleib in der Schule eine ernstliche Gefahr fiir die
Gesundheit der anderen Schiilerinnen und Schiiler bedeutet.

(4) Die angewendete MaBnahme muss in einem angemessenen Verhaltnis zu der Gefahr stehen. Der
Ausschluss ist vorher anzudrohen; einer Androhung bedarf es nicht, wenn der durch sie verfolgte Zweck
nicht oder nicht mehr erreicht werden kann.

(5) Die Schulbehorde trifft im Benehmen mit dem Jugendamt die nach dem Ausschluss erforderlichen
schulischen MaRnahmen.

(6) Das Nahere Uber das Ausschlussverfahren regelt das fachlich zustandige Ministerium durch
Rechtsverordnung.
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§ 56
Grundsatz

(1) Der Besuch einer Schule ist Pflicht fiir alle Kinder, Jugendlichen und Heranwachsenden, die in
Rheinland-Pfalz ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt haben; vélkerrechtliche Bestimmungen
und zwischenstaatliche Vereinbarungen bleiben unberiihrt.

(2) Die Pflicht zum Schulbesuch besteht fiir Kinder von Asylbewerberinnen und Asylbewerbern und sich
ohne ihre Eltern in Rheinland-Pfalz aufhaltende Kinder und Jugendliche, die einen Asylantrag gestellt
haben, sobald sie einer Gemeinde zugewiesen sind und solange ihr Aufenthalt gestattet ist. Fir
ausreisepflichtige Kinder und Jugendliche besteht die Pflicht zum Schulbesuch bis zur Erfiillung ihrer
Ausreisepflicht. Im Ubrigen unterliegen Kinder von Ausldnderinnen und Ausldndern der Pflicht zum
Schulbesuch, sofern die Voraussetzungen des Absatzes 1 vorliegen.

(3) Die Pflicht nach Absatz 1 wird durch den Besuch einer offentlichen Schule, einer genehmigten
Ersatzschule oder einer Erganzungsschule nach § 16 des Privatschulgesetzes erfiillt. Mit Genehmigung
der Schulbehdrde kann in begriindeten Féllen auch eine auslandische Schule besucht werden.

(4) Nichtschulische Erziehung und Unterrichtung sind in begriindeten Ausnahmeféllen mit Genehmigung
der Schulbehdrde zuldssig; Schiilerinnen und Schiiler, die sich wegen einer ldnger dauernden oder
chronischen Krankheit oder Behinderung ladngere Zeit in Heilstatten, Kliniken oder Krankenhdusern
befinden, sollen im Rahmen der personellen Bedingungen Krankenhausunterricht erhalten. Die
Schulbehdrde organisiert in Zusammenarbeit mit den Trdgern der Krankenhduser den Unterricht.
Schiilerinnen und Schiilern, die aus gesundheitlichen Griinden fiir langere Zeit nicht schulbesuchsfahig
sind, kann Hausunterricht erteilt werden.

§58
Vorzeitige Aufnahme, Zuriickstellung vom Schulbesuch

(1) Kinder, die noch nicht schulpflichtig sind, konnen auf Antrag der Eltern in die Schule aufgenommen
werden, wenn aufgrund ihrer Entwicklung zu erwarten ist, dass sie mit Erfolg am Unterricht teilnehmen
werden. Die Entscheidung trifft die Schulleiterin oder der Schulleiter im Benehmen mit der Schulérztin
oder dem Schularzt. Zur Entscheidungsfindung soll mit Zustimmung der Eltern die Kindertagesstatte
einbezogen werden.

(2) Eine Zuriickstellung vom Schulbesuch ist fiir schulpflichtige Kinder aus wichtigem Grund einmal auf
Antrag der Eltern moglich. Die Entscheidung trifft die Schulleiterin oder der Schulleiter im Benehmen
mit der Schuldrztin oder dem Schularzt. Eine Zuriickstellung soll in der Regel nur vorgenommen
werden, wenn dies aus gesundheitlichen Griinden erforderlich ist. Diese Kinder konnen in einem
Schulkindergarten oder in einer Kindertagesstatte gefordert werden.

§59
Wahl der Schullaufbahn

(1) Die Wahl der Schullaufbahn in den Sekundarstufen | und Il obliegt den Eltern oder, wenn die
Schiilerinnen und Schiiler volljahrig sind, den Schiilerinnen und Schiilern. Besteht ein
Berufsaushildungsverhaltnis, so ist die Berufsschule zu besuchen. Unbeschadet des § 25 Abs. 2 Satz 1
haben die Eltern und Schiilerinnen und Schiiler bei der Wahl der Schullaufbahn einen Anspruch auf
Beratung.

(2) Eine Schule der Sekundarstufe Il kann friihestens nach neun Schuljahren besucht werden. Bei
besonders begabten Schiilerinnen und Schiilern kann diese Frist angemessen verkiirzt werden.

(3) Wer nach neun Schuljahren die Berufsreife nicht erreicht hat, hat nach Wahl der Eltern die
Gelegenheit, die Berufsreife durch ein Verbleiben bis zu zwei Jahren in dem zur Berufsreife fiihrenden
Bildungsgang der Realschule plus, der Integrierten Gesamtschule, in den entsprechenden
Bildungsgédngen der Forderschule oder durch den Besuch der Berufsschule zu erwerben.
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(4) Schiilerinnen und Schiiler, die nach Feststellung der Schulbehdrde sonderpadagogischen
Forderbedarf haben, besuchen eine Forderschule oder nach MalRgabe des § 3 Abs. 5 eine andere
Schule. Die Entscheidung trifft die Schulbehdérde nach Anhdren der Eltern. Das Nahere regelt die
Schulordnung.

§ 60
Befreiung vom Schulbesuch

(1) Vom Besuch einer Schule ist befreit,

1. wem der Schulweg zu der fiir ihn geeigneten Forderschule oder geeigneten anderen Schule nach §
59 Abs. 4 unzumutbar ist, solange eine Unterbringung nach § 63 nicht maglich ist,

2. wer Wehrdienst, Jugendfreiwilligendienst im Sinne des Jugendfreiwilligendienstgesetzes vom 16.
Mai 2008 (BGBI. I S. 842) in der jeweils geltenden Fassung oder Bundesfreiwilligendienst im
Sinne des Bundesfreiwilligendienstgesetzes vom 28. April 2011 (BGBI. | S. 687) in der jeweiligen
Fassung ableistet,

3. eine Schiilerin vor und nach der Entbindung entsprechend den im Mutterschutzgesetz bestimmten
Fristen; auf Antrag kann die Schulleiterin oder der Schulleiter die Befreiung auf vier Monate vor
und drei Monate nach der Entbindung ausdehnen.

(2) Vom Besuch einer Schule ist ferner befreit, wer

1. ein mindestens zweijahriges Berufsaushildungsverhaltnis erfolgreich abgeschlossen hat, sofern
kein erneutes Berufsausbildungsverhaltnis begriindet wird,

2. die Berufsfachschule | oder die Berufsfachschule Il erfolgreich abgeschlossen hat, sofern kein
Berufsaushildungsverhaltnis begriindet wird,

3. das 10. Schuljahr einer Realschule plus, Integrierten Gesamtschule oder eines Gymnasiums
erfolgreich abgeschlossen hat, sofern kein Berufsausbildungsverhéltnis begriindet wird,

4. nach Feststellung der Schulbehdrde anderweitig hinreichend ausgebildet ist.

§ 61
Verlangerung des Schulbesuchs, Berechtigung zum Besuch der Berufsschule

(1) Besteht nach Ablauf von zwdlf Schuljahren noch ein Berufsausbildungsverhaltnis, so hat die oder der
Auszubildende die Berufsschule bis zu dessen Abschluss zu besuchen. Die Schulbehérde kann Zeiten
vorangegangenen Schulbesuchs anrechnen. § 60 Abs. 2 Nr. 2 bleibt unberiihrt.

(2) Wird eine Forderschule besucht, kann die Schulbehérde den Schulbesuch um bis zu drei Schuljahre
verlangern; das fachlich zustandige Ministerium kann eine Verlangerung auch allgemein fiir bestimmte
Gruppen behinderter Schiilerinnen und Schiiler festlegen. Eine Verlangerung ist nur zuldssig, wenn zu
erwarten ist, dass die Schiilerinnen und Schiiler dadurch dem Ziel der Forderschule naher gebracht
werden.

(3) Auszubildende, deren Berufsausbildungsverhdltnis nach Beendigung der Pflicht zum Schulbesuch
begriindet worden ist, sind bis zu dessen Abschluss zum Besuch der Berufsschule berechtigt, langstens
jedoch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres.

§ 63
Unterbringung in Heimen

Schiilerinnen und Schiiler kénnen, wenn es fiir den Besuch einer Forderschule erforderlich ist, mit
Zustimmung der Eltern und nach Anhorung des Jugendamtes in Heimen, in teilstationdren
Einrichtungen oder in Familienpflege untergebracht werden. § 1631 b des Biirgerlichen Gesetzbuches
bleibt unberiihrt. Die Schulbehdrde entscheidet im Einvernehmen mit dem zustdndigen Jugend- oder
Sozialhilfetrager.
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§ 64
Teilnahme am Unterricht, Untersuchungen

(1) Die Schiilerinnen und Schiiler haben regelmalRig am Unterricht und an sonstigen fiir verbindlich
erklarten  Schulveranstaltungen teilzunehmen, eigene Leistungen und die erforderlichen
Leistungsnachweise zu erbringen.

(2) Sie sind verpflichtet, sich im Rahmen der Schulgesundheitspflege schularztlich und schulzahnarztlich
untersuchen zu lassen, soweit nicht in die korperliche Unversehrtheit eingegriffen wird.

(3) Sie haben sich, soweit es zur Vorbereitung von fiir ihre schulische Entwicklung besonders
bedeutsamen MalRnahmen und Entscheidungen erforderlich ist und soweit nicht in ihre korperliche
Unversehrtheit  eingegriffen  wird, schularztlich, schulzahnarztlich, schulpsychologisch  und
sonderpadagogisch untersuchen zu lassen. Zur Teilnahme an entsprechenden Testverfahren sind sie nur
verpflichtet, wenn diese wissenschaftlich anerkannt sind. Die Eltern sind vorher iber Untersuchungen
und Testverfahren zu informieren; ihnen ist Gelegenheit zur Besprechung der Ergebnisse und Einsicht in
die Unterlagen zu geben. Sind die Schiilerinnen und Schiiler volljahrig, stehen ihnen die Rechte nach
Satz 3 zu.

8§64 a
Sprachforderung

Kinder, die zur Einschulung anstehen, sind verpflichtet, an einer Feststellung des Sprachférderbedarfs
teilzunehmen. Der nachweisliche Besuch eines Kindergartens nach dem Kindertagesstittengesetz ersetzt
die Verpflichtung nach Satz 1. Soweit Defizite in der sprachlichen Entwicklung erkennbar werden, die
einen erfolgreichen Schulbesuch nicht erwarten lassen, sollen die Kinder zur Teilnahme an
SprachférdermaRnahmen verpflichtet werden. Das Ndhere, insbesondere iiber Zustdandigkeit, Verfahren,
Zeitpunkt und Inhalt der Feststellung des Sprachférderbedarfs, regelt die Schulordnung. Dabei ist der
Zeitpunkt der Feststellung so zu bestimmen, dass ausreichend Zeit zur Durchfiihrung der
SprachférdermaRnahmen bleibt.

§69
Beforderung der Schiilerinnen und Schiiler

(1) Den Landkreisen und kreisfreien Stadten obliegt es als Pflichtaufgabe der Selbstverwaltung fiir die
Beforderung der Schiilerinnen und Schiiler zu den in ihrem Gebiet gelegenen Grundschulen und
Forderschulen zu sorgen, wenn die Schiilerinnen und Schiiler ihren Wohnsitz in Rheinland-Pfalz haben
und ihnen der Schulweg ohne Benutzung eines Verkehrsmittels nicht zumutbar ist. Das Gleiche gilt fiir
die Beforderung zur néchstgelegenen Realschule plus in der jeweiligen Schulform sowie der
Sekundarstufe | der Gymnasien, an denen die allgemeine Hochschulreife nach zwolf Jahren erworben
wird, der Gymnasien, an denen die allgemeine Hochschulreife nach 13 Jahren erworben wird, und
Integrierten Gesamtschulen. Wird eine Schule aulerhalb von Rheinland-Pfalz besucht, tragt der
Landkreis oder die kreisfreie Stadt, in deren Gebiet die Schiilerin oder der Schiiler den Wohnsitz hat, die
Beforderungskosten.

(2) Der Schulweg ist ohne Benutzung eines Verkehrsmittels nicht zumutbar, wenn er besonders
gefdhrlich ist oder wenn der kiirzeste nicht besonders gefahrliche FuRweg zwischen Wohnung und
Grundschule langer als zwei Kilometer, zwischen Wohnung und Realschule plus in der jeweiligen
Schulform, Integrierter Gesamtschule oder Gymnasium langer als vier Kilometer ist. Fiir Schiilerinnen
und Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf gilt Satz 1 entsprechend; fiir die Zumutbarkeit des
Schulwegs sind unabhangig von der jeweils besuchten Schulart auch Art und Grad der Behinderung
maligebend.

(3) Beim Besuch einer anderen als der nachstgelegenen Schule nach Absatz 1 Satz 2 werden Kosten nur
insoweit iibernommen, als sie bei der Fahrt zur ndchstgelegenen Schule zu iibernehmen waren. Bei der
Feststellung der nachstgelegenen Schule sind nur Schulen mit der gewahlten ersten Fremdsprache zu
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beriicksichtigen. Wegunterschiede bis zu fiinf Kilometer bleiben aulRer Betracht. Eine Schule, die zur Zeit
der Aufnahme der Schiilerin oder des Schiilers die ndchstgelegene ist, gilt auRer bei einem Wechsel des
Wohnortes fiir die Dauer des Schulbesuchs als die nachstgelegene Schule.
(4) Die Aufgabe wird vorrangig erfiillt durch die Ubernahme der notwendigen Fahrkosten fiir 6ffentliche
Verkehrsmittel. Soweit zumutbare o6ffentliche Verkehrsverbindungen nicht bestehen, sollen Schulbusse
eingesetzt werden. Kosten anderer Beférderungsmittel miissen nur bis zu der Hohe {ibernommen
werden, wie sie nach Satz 1 entstehen wiirden.
(5) Beim Einsatz der Schulbusse ist sicherzustellen, dass die Zahl der zuldssigen Stehpldtze nur auf
kiirzeren Strecken und nur bis zu 70 v. H. genutzt wird. Bei der Beférderung von Schiilerinnen und
Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf ist fiir Begleitpersonen zu sorgen, wenn dies nach Art
und Grad der Behinderung notwendig ist.
(6) Fahrplan und Linienfiihrung im Rahmen der Beférderung der Schiilerinnen und Schiiler legt der
Landkreis im Benehmen mit den Gemeinden und Verbandsgemeinden fest, aus deren Gebiet
Schiilerinnen und Schiiler zu beférdern sind. Er soll den Schulelternbeirdten und den Schulleiterinnen
und Schulleitern Gelegenheit zur Stellungnahme geben. Die Sdtze 1 und 2 gelten fiir die kreisfreien
Stadte entsprechend.
(7) Der Landkreis kann die Aufgabe durch offentlich-rechtlichen Vertrag ganz oder teilweise einer
Verbandsgemeinde oder einer verbandsfreien Gemeinde {ibertragen. Bei Forderschulen mit groBem
Einzugsbereich soll der Landkreis oder die kreisfreie Stadt mit den Landkreisen und kreisfreien Stadten,
in deren Gebiet die Schiilerinnen und Schiiler wohnen, eine Beteiligung an den Kosten der Beforderung
vereinbaren. Die Beteiligung kann bis zur Halfte der auf den Landkreis oder die kreisfreie Stadt
entfallenden Kosten betragen. Kommt eine Vereinbarung nicht zustande, kann ein betroffener Landkreis
oder eine betroffene kreisfreie Stadt die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion um Entscheidung
anrufen. Die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion ist vor einer Entscheidung gehalten, auf eine
giitliche Regelung hinzuwirken.
(8) Fiir Schiilerinnen und Schiiler

1. der Sekundarstufe Il der Gymnasien und Integrierten Gesamtschulen,

2. in den Vollzeithildungsgéngen der Fachschulen, fiir deren Besuch eine abgeschlossene Berufsaus-

bildung nicht zwingend erforderlich ist, sowie
3. der beruflichen Gymnasien, der Berufsfachschulen, der Fachoberschulen und der Berufsober-
schulen

gelten die fiir die Schiilerinnen und Schiiler der Realschulen plus in den Absatzen 1, 2, 3 Satz 1 und
Absatz 4 Satz 1 und 3 getroffenen Regelungen entsprechend. Voraussetzung ist, dass eine
Einkommensgrenze nicht {iberschritten wird, deren Ausgestaltung das fachlich zustandige Ministerium
unter Berlicksichtigung der sozialen Belastbarkeit der Betroffenen im Einvernehmen mit dem fiir das
Kommunalrecht zustdndigen Ministerium durch Rechtsverordnung regelt. Es soll ein angemessener
Eigenanteil erhoben werden. Fiir Schiilerinnen und Schiiler der Berufsfachschulen I und Il gelten die fiir
Schiilerinnen und Schiiler der Realschulen plus getroffenen Regelungen mit Ausnahme von Absatz 4
Satz 2 entsprechend. Fiir Schiilerinnen und Schiiler im Berufsvorbereitungsjahr mit Vollzeitunterricht
gelten die fiir die Schiilerinnen und Schiiler der Realschulen plus getroffenen Regelungen mit
Ausnahme von Absatz 4 Satz 2 entsprechend mit der MaRgabe, dass die Schiilerbeférderung bis zu der
Schule gewadhrleistet wird, in deren Schulbezirk sie wohnen (§ 62 Abs. 3); das Gleiche gilt fiir
Schiilerinnen und Schiiler, die weder in einem Berufsausbildungsverhdltnis noch in einem
Beschaftigungsverhaltnis stehen und einen besonderen Teilzeitunterricht der Berufsschule besuchen,
soweit sie keine Forderung nach sonstigen landes- oder bundesrechtlichen Vorschriften erhalten.
(9) Fiir Schiilerinnen und Schiiler, die Integrierte Gesamtschulen besuchen, fiir die ein Einzugsbereich
nach § 93 gebildet ist, besteht eine Beforderungspflicht nur, soweit sie im Einzugsbereich wohnen, es
sei denn, die jeweilige Schule ist bereits vor der Bildung des Einzugsbereiches besucht worden.
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§ 70
Lernmittelfreiheit

(1) An den offentlichen Schulen besteht Lernmittelfreiheit nach MaRgabe der Absatze 2 bis 5.

(2) Der Umfang der Lernmittelfreiheit bestimmt sich nach den notwendigen Schulbiichern einschlieRlich
sie ersetzender oder ergdnzender Druckschriften; er darf deren Kosten nicht {ibersteigen. Bei
Forderschulen konnen aus padagogischen Griinden auch andere notwendige Lernmittel bereitgestellt
werden.

(3) Alle Sorgeberechtigten und volljahrigen Schiilerinnen und Schiiler der in die Lernmittelfreiheit
einbezogenen Schularten, Schulformen, Bildungsgange und Schulstufen haben einkommensunabhdngig
einen Anspruch darauf, Schulbiicher einschlieRRlich sie ersetzender Druckschriften gegen ein Entgelt, das
pro Schuljahr nicht iiber einem Drittel des Ladenpreises liegen darf, auszuleihen. Dies gilt nicht fiir
Schulbiicher und sie ersetzende Druckschriften, die iiber einen Zeitraum von mehr als drei Schuljahren
von einer Schiilerin oder einem Schiiler genutzt werden, sowie fiir Schulbiicher ergdnzende
Druckschriften. Wird eine Einkommensgrenze unterschritten, deren Ausgestaltung das fachlich
zustandige Ministerium im Einvernehmen mit dem fiir das Kommunalrecht zustandigen Ministerium und
dem fiir das Haushaltsrecht zustandigen Ministerium regelt, ist fiir die Ausleihe kein Entgelt nach Satz 1
zu entrichten; zusatzlich sind Schulbiicher und sie ersetzende Druckschriften, die iiber einen Zeitraum
von mehr als drei Schuljahren von einer Schiilerin oder einem Schiiler genutzt werden, sowie die
notwendigen Schulbiicher ergdnzenden Druckschriften kostenlos zur Verfiigung zu stellen. Soweit
Lernmittelfreiheit liber Satz 1 und 2 hinaus gewdhrt wird, kann sie an eine Einkommensgrenze
gebunden werden. Die Lernmittelfreiheit kann auf bestimmte Lernmittel beschrankt werden. Fiir die
Sorgeberechtigten und volljdhrigen Schiilerinnen und Schiiler kann im Falle der Ubereignung der
Lernmittel ein Eigenanteil vorgesehen werden.

(4) Das Nahere, insbesondere die Festlegung der in die Lernmittelfreiheit einbezogenen Schularten,
Schulformen, Bildungsgédnge, Schulstufen sowie Einzelheiten zur Festsetzung des Entgelts und zum
Verfahren der Gebiihrenerhebung, das Verfahren der Ausleihe und weitere Einzelheiten zu Umfang und
Art der Bereitstellung der Lernmittel regelt das fachlich zustandige Ministerium im Einvernehmen mit
dem fiir das Kommunalrecht zustdndigen Ministerium und dem fiir das Haushaltsrecht zustindigen
Ministerium durch Rechtsverordnung.

(5) Die Gewdhrung der Lernmittelfreiheit obliegt dem Schultrager. Fiir die kommunalen Schultrager ist
sie Pflichtaufgabe der Selbstverwaltung. Die kommunalen Schultrdger erhalten vom Land Zuweisungen,
die sich nach der Zahl der in die Lernmittelfreiheit einbezogenen Schiilerinnen und Schiiler und den
erforderlichen Lernmittelausgaben richten. Sie verwalten die Entgelte nach Absatz 3 Satz 1; das
Aufkommen steht dem Land zu. Das Nahere regelt das fachlich zustindige Ministerium im
Einvernehmen mit dem fiir das Kommunalrecht zustindigen Ministerium und dem fiir das
Haushaltsrecht zustdndigen Ministerium durch Rechtsverordnung. In dieser Rechtsverordnung ist eine
Regelung zum Ausgleich der Mehrbelastungen der kommunalen Schultrdger vorzusehen, die durch das
Zweite Landesgesetz zur Anderung des Schulgesetzes vom 22. Dezember 2009 (GVBI. S. 418) hinsichtlich
des Verwaltungsaufwands und der erforderlichen Lernmittelausgaben verursacht werden.

(6) Trager staatlich anerkannter Ersatzschulen, die Lernmittelfreiheit nach MaRgabe der fiir 6ffentliche
Schulen geltenden Bestimmungen gewdhren, erhalten vom Land Zuweisungen in entsprechender
Anwendung des Absatzes 5 Satz 3 bis 5.

§ 74
Kostentrager

(1) Das Land stellt fiir die Schulen die Lehrkrafte, die padagogischen und technischen Fachkrafte und fiir
die Ganztagsschulen in Angebotsform und in verpflichtender Form auch das sonstige padagogische
Personal bereit; es tragt die hiermit verbundenen Kosten.

(2) Kirchen und Religionsgemeinschaften konnen fiir den Religionsunterricht Lehrkréfte stellen;
Lehrkrafte konnen auch von kirchlichen Genossenschaften fiir den Unterricht an Schulen, soweit ihnen
bisher ein Recht auf Unterrichtserteilung an diesen Schulen zustand, gestellt werden. Das Land erstattet
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die mit der Gestellung verbundenen Kosten nach MalRgabe von Vereinbarungen zwischen dem fachlich
zustandigen Ministerium und den Kirchen, Religionsgemeinschaften und kirchlichen Genossenschaften.

(3) Soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, stellt der kommunale Schultrdger (§§ 76, 77) das
Verwaltungs- und Hilfspersonal fiir die Schulen, die an Ganztagsschulen in offener Form
auBerunterrichtlich eingesetzten Betreuungskrafte sowie den Sachbedarf der Schule bereit und tragt die
hiermit verbundenen Kosten; zu den Kosten fiir die auRerunterrichtlich eingesetzten Betreuungskrafte
kann der Schultrdger nach MaRgabe einer Satzung und des Kommunalabgabengesetzes Elternbeitrdge
nach § 68 Satz 2 erheben. Dies gilt nicht fiir Betreuungskrafte an Forderschulen, ausgenommen an
Schulen mit dem Forderschwerpunkt Lernen. Das fachlich zustindige Ministerium kann im
Einvernehmen mit dem fiir das Kommunalrecht zustindigen Ministerium und dem fiir das
Haushaltsrecht zustandigen Ministerium durch Rechtsverordnung oder durch Verwaltungsvorschriften
Richtlinien iiber den Umfang der Bereitstellung erlassen.

(4) Einstellung, Entlassung und anderweitige Verwendung von Verwaltungs- und Hilfspersonal sowie
von Betreuungskraften durch den Schultrdger erfolgen im Benehmen mit der Schulleiterin oder dem
Schulleiter; bei Schulsekretariatskraften, die in nicht unerheblichem Umfang auch mit den Aufgaben der
Schulleiterin oder des Schulleiters verbundene Verwaltungsangelegenheiten erledigen, ist das
Einvernehmen erforderlich. Wird ein Einvernehmen nicht erzielt, entscheidet die Schulbehérde.

§75
Abgrenzung der Kosten

(1) Kosten nach § 74 Abs. 1 sind die Aufwendungen fiir die
. Dienstbeziige der Beamtinnen und Beamten und Vergiitungen der Angestellten,

2. Beitrdge zur Sozialversicherung und zusatzlichen Altersversorgung,

3. Sonderzuwendungen, Sachzuwendungen bei Dienstjubilden, Mehrarbeitsentschadigungen und
Uberstundenvergiitungen,

4. Vergiitungen fiir eine Tatigkeit im Nebenamt oder Nebenberuf,

5. Ruhegehdlter und Hinterbliebenenversorgung,

6. Unterhaltsbeitrage, Ubergangsgelder, Abfindungs- und Nachversicherungsbetrage,

7. Beihilfen, Unterstiitzungen und Unfallfiirsorgeleistungen, Zuschiisse zur Gemeinschaftsverpflegung
und fiir Gemeinschaftsveranstaltungen,

8. Reisekostenvergiitungen, Trennungsgelder, Beitrage fiir Wohnraumbeschaffung und
Umzugskosten,

9. Kosten der Forthildung, der gesundheitlichen Uberwachung und der Stellenausschreibungen,

10. Kosten des sonstigen padagogischen Personals an Ganztagsschulen in Angebotsform und in
verpflichtender Form.

(2) Kosten nach § 74 Abs. 3 sind alle nicht unter Absatz 1 fallenden Aufwendungen, inshesondere die
Aufwendungen fiir

1. die Beziige des Verwaltungs- und Hilfspersonals sowie die Vergiitung der an Ganztagsschulen in
offener Form auRerunterrichtlich eingesetzten Betreuungskréfte,

2. die Bereitstellung, laufende Unterhaltung und Bewirtschaftung der Schulgebdude und
Schulanlagen einschlieBlich der Schulkindergarten, der Hausmeisterdienstwohnungen, der
Raume fiir die Personalvertretung, die Schulgesundheitspflege und die Schullaufbahnberatung,
der Einrichtungen fiir den Aufenthalt von auswartigen Schiilerinnen und Schiilern auBerhalb der
Unterrichtszeit und die Versorgung der Schiilerinnen und Schiiler in Ganztagsschulen sowie der
Rdume fiir die Unterbringung von Fahrzeugen, die das Land fiir die Beforderung von
Schiilerinnen und Schiilern bereitstellt,

3. die Ausstattung der Schulgebdude und -anlagen mit Einrichtungsgegenstinden und deren
laufende Unterhaltung,

4. die Beschaffung und laufende Unterhaltung der Lehr- und Unterrichtsmittel einschlieRlich der
Ausstattung der Biichereien,

5. die Verpflegung der Schiilerinnen und Schiiler in Ganztagsschulen, sofern sie nicht bei
Unterbringung in einem Heim volle Verpflegung erhalten,

—_
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6. den Geschaftsbedarf der Schulleitung, des Schulausschusses, der Vertretungen fiir Schiilerinnen
und Schiiler, der Elternvertretungen der Schule und der Personalvertretung,

7. die notwendige Beforderung der Schiilerinnen und Schiiler wahrend der Unterrichtszeit (z. B. zu
Sportanlagen, zu Jugendverkehrsschulen) sowie von behinderten Schiilerinnen und Schiilern auch
im Rahmen sonstiger schulischer Veranstaltungen,

8. die Beschaffung und laufende Unterhaltung des fiir sonderpdadagogische MaRnahmen
erforderlichen besonderen Sachbedarfs (z. B. integrierte FérdermalRnahmen),

9. die Schiilerunfallversicherung und Haftpflichtversicherung der Schiilerinnen und Schiiler bei
Betriebspraktika.

§ 76
Schultrager

(1) Schultrager ist

1. bei Grundschulen eine Verbandsgemeinde, eine verbandsfreie Gemeinde, eine groRe
kreisangehdrige Stadt oder eine kreisfreie Stadt,

2. bei Realschulen plus, organisatorisch verbundenen Grund- und Realschulen plus und Schulen mit
dem Forderschwerpunkt Lernen eine Verbandsgemeinde, eine verbandsfreie Gemeinde, eine
groRe kreisangehorige Stadt, eine kreisfreie Stadt oder ein Landkreis,

3. bei Gymnasien, Kooperativen Gesamtschulen, Integrierten Gesamtschulen, mit einer
Fachoberschule organisatorisch verbundenen Realschulen plus, berufshildenden Schulen und den
tibrigen Forderschulen eine kreisfreie Stadt oder ein Landkreis.

Bei Grundschulen, deren Schulbezirk sich mit dem Gebiet einer Ortsgemeinde deckt, kann die
Ortsgemeinde auf ihren Antrag Schultrdger bleiben, wenn die Verbandsgemeinde und die Schulbehdrde
zustimmen.

(2) Als Schultrager kann in besonderen Fallen auch ein Schulverband aus Gebietskorperschaften, die
nach Absatz 1 Satz 1 fiir die jeweilige Schulart als Schultrdger vorgesehen sind, festgelegt werden. An die
Stelle eines Schulverbandes kann ein durch offentlich-rechtliche Vereinbarung der Beteiligten
bestimmter Schultrager treten.

(3) Verbandsgemeinden, verbandsfreie Gemeinden oder groRe kreisangehorige Stadte konnen
Mitglieder eines Schulverbandes gemaR Absatz 2 Satz 1 sein, der Trager einer Integrierten Gesamtschule
ist. Sie konnen sich auch durch 6ffentlich- rechtliche Vereinbarung an der Erfiillung einzelner Aufgaben
eines Tragers einer Integrierten Gesamtschule beteiligen.

§ 82
Bereitstellung von Grundstiicken

(1) Die Schulsitzgemeinden haben die fiir schulische Zwecke erforderlichen Grundstiicke dem
Schultrdger unentgeltlich zu Eigentum zu {ibertragen und die damit zusammenhangenden Kosten sowie
die Kosten der ErschlieBung nach dem Baugesetzbuch und dem Kommunalabgabengesetz zu
tibernehmen. Auf Verlangen des Schultragers sind die Grundstiicke frei von Gebduden zu iibertragen.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir Schulen mit den Forderschwerpunkten ganzheitliche Entwicklung und
motorische Entwicklung, wenn eine Ortsgemeinde Schulsitzgemeinde ist. Die Ortsgemeinde hat sich in
einem solchen Fall jedoch mit 25 v. H. an den Aufwendungen des Schultragers nach Absatz 1 zu
beteiligen; der Schultrager kann den Vomhundertsatz je nach der Finanzlage der Ortsgemeinde auf bis
zu 35 v. H. erhdhen oder 15 v. H. ermaRigen.

§83
Besondere staatliche Schulen, Studienseminare

(1) Das Land stellt den Personal- und Sachbedarf bereit von
1. Aufbaugymnasien, Abendgymnasien und Kollegs,
2. berufshildenden Schulen fiir Angehdrige des o6ffentlichen Dienstes,
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3. landwirtschaftlichen berufshildenden Schulen,
4. Fachschulen, Forderschulen sowie Gymnasien, bei denen wegen des besonderen Bildungsange-
bots und des iiberregionalen Einzugsbereiches ein kommunaler Schultrdger nicht geeignet ist.
(2) Das Land stellt den Personal- und Sachbedarf der staatlichen Studienseminare fiir die Ausbildung der
Lehrkrafte bereit.
(3) § 82 gilt entsprechend.

§103
Schulen des Bezirksverbandes Pfalz

(1) Der Bezirksverband Pfalz ist Trager der kommunalen Schulen:
1. Schule fiir gehorlose und horbehinderte Schiilerinnen und Schiiler in Frankenthal mit den

Abschliissen der
a) Grundschule,
b) Realschule plus,
¢) Schule mit dem Forderschwerpunkt Lernen,
d) Schule mit dem Forderschwerpunkt ganzheitliche Entwicklung,
e) Berufsschule,
f) Berufsfachschule | und II,
g) Berufsoberschule | fiir Technik,
h) Fachschule, Fachbereich Technik, Fachrichtung Maschinentechnik.

i) Aus dem Schulgesetz fiir den Freistaat Sachsen (SchulG) vom 16.Juli 2004 (GVBI. S. 298), i.d.F. vom
19.Mai 2010 (GVBI. S. 142):

§13
Allgemein bildende Forderschulen

(1) Schiiler, die wegen der Beeintrachtigung einer oder mehrerer physischer oder psychischer
Funktionen auch durch besondere Hilfen in den anderen allgemein bildenden Schulen nicht oder nicht
hinreichend integriert werden konnen und deshalb {iber einen langeren Zeitraum einer
sonderpadagogischen Forderung bediirfen, werden in den Férderschulen unterrichtet.
Forderschultypen sind:

1. Schulen fiir Blinde und Sehbehinderte,

2. Schulen fiir Horgeschadigte,

3. Schulen fiir geistig Behinderte,

4. Schulen fiir Kérperbehinderte,

5. Schulen zur Lernférderung,

6. Sprachheilschulen,

7. Schulen fiir Erziehungshilfe,

8. Klinik- und Krankenhausschulen.
An den Forderschulen kdnnen Abschliisse der iibrigen Schularten erworben werden. An Schulen zur
Lernférderung wird der Hauptschulabschluss ohne Teilnahme an einer besonderen Leistungsfeststellung
erworben.
(2) Wenn die besondere Aufgabe der Forderschule die Heimunterbringung der Schiiler gebietet oder die
Erfillung der Schulpflicht sonst nicht gesichert ist, hat der Schultrager dafiir Sorge zu tragen, dass bei
der Schule ein Heim eingerichtet wird, in dem die Schiiler Unterkunft, Verpflegung, familiengemalRe
Betreuung und eine ihrer Behinderung entsprechende Forderung erhalten. Das Heim ist nicht
Bestandteil der Forderschule.
(3) Soweit in Heimen nach Absatz 2 Kinder betreut werden, die dafiir keinen Anspruch auf
Eingliederungshilfe nach dem Zwolften Buch Sozialgesetzbuch (SGB Xll) - Sozialhilfe - (Artikel 1 des
Gesetzes vom 27. Dezember 2003, BGBI. | S. 3022, 3023), zuletzt gedndert durch Artikel 27 Nr. 2 des
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Gesetzes vom 21. Marz 2005 (BGBI. | S. 818, 835), in der jeweils geltenden Fassung, in der jeweils
geltenden Fassung, haben, erfolgt eine anteilige Finanzierung im Sinne des Sachsischen Gesetzes zur
Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen (Gesetz liber Kindertageseinrichtungen - SachsKitaG) vom
27. November 2001 (SdchsGVBI. S. 705), zuletzt gedndert durch Artikel 9 der Verordnung vom 10. April
2003 (SachsGVBI. S. 94, 95), in der jeweils geltenden Fassung. Sondereinrichtungen im Sinne von § 2
Abs. 1 der Verordnung des Sdchsischen Staatsministeriums fiir Soziales, Gesundheit und Familie gemaR
§ 13 Abs. 4 Schulgesetz fiir den Freistaat Sachsen (VOSchulG) vom 14. Juli 1995 (SachsGVBI. S. 252), die
zuletzt durch Artikel 58 der Verordnung vom 10. April 2003 (SachsGVBI. S. 94, 100) gedndert worden ist,
in der jeweils geltenden Fassung, werden bis zum 30. Juni 2005 nach den Bestimmungen dieser
Verordnung finanziert. Das Ndhere zu den Aufgaben und den Zielen padagogischer Arbeit, zu den
Anforderungen an das padagogische Fachpersonal, zur Mitwirkung von Eltern und Kindern, zum Betrieb
und zur Finanzierung der Heime regelt eine Rechtsverordnung des Staatsministeriums fiir Soziales im
Einvernehmen mit den Staatsministerien des Innern, der Finanzen und fiir Kultus. Soweit Personal- und
Gruppenschliissel festgelegt werden, ist dariiber hinaus das Benehmen mit den kommunalen
Spitzenverbdnden herzustellen.

(4) Die Trdger von Forderschulen nach Absatz 1, von Heimen nach Absatz 2 sowie von
Betreuungsangeboten nach § 16 Abs. 2 und 3 sind verpflichtet, eine ganzheitliche Betreuung der Schiiler
zu gewahrleisten.

(5) Bei den Forderschulen gibt es Beratungsstellen, die fiir die Friiherfassung, Friiherkennung und
Friihforderung behinderter oder von Behinderung bedrohter Kinder zustindig sind. Sie sollen mit
Friihforder- und Friihberatungsstellen und Sozialpadiatrischen Zentren zusammenarbeiten. Ihnen
obliegt die behindertenspezifische Beratung von Eltern und Lehrern.

(6) Die fiir die Erfiillung der besonderen Aufgabe der Forderschulen notwendige Betreuung der Schiiler
erfolgt unbeschadet der Verpflichtung Dritter zur Tragung von Kosten. Gleiches gilt fiir die Betreuung
von Kindern nach Absatz 2 und § 16 Abs. 2 und 3.

(7) Die Forderschule kann sich im Rahmen ihres padagogischen Konzeptes zu einem

Forderzentrum entwickeln.

§ 13a
Berufsbildende Forderschulen

Schiiler an berufsbildenden Schulen, die gemaR § 13 Abs. 1 Satz 1 einer sonderpadagogischen Forderung
bediirfen, werden in  berufshildenden Forderschulen unterrichtet.  Bildungsinhalte und
Bildungsabschliisse dieser Schulen entsprechen denen der iibrigen berufsbildenden Schulen. § 13 Abs. 2
bis 4 und 6 gilt entsprechend.

§16
Betreuungsangebote

(1) Der Schultrager kann von der fiinften bis zur zehnten Klassenstufe an Mittelschulen und Gymnasien
auBerunterrichtliche Betreuungsangebote vorhalten.

(2) An Schulen zur Lernforderung, ausgenommen solche nach § 13 Abs. 2, hdlt der Schultrager
Betreuungsangebote fiir Schiiler der Klassenstufen 1 bis 4 vor. Es konnen auch Schiiler der iibrigen
Klassenstufen einbezogen werden. Fiir Schiiler der Klassenstufen 1 bis 6 gilt § 13 Abs. 3 entsprechend.

(3) An den iibrigen Forderschulen, ausgenommen solche nach § 13 Abs. 2, halt der Schultrager
Betreuungsangebote vor. Fiir Schiiler der Klassenstufen 1 bis 6 gilt § 13 Abs. 3 entsprechend.

§22
Schultrager

(1) Die Gemeinden sind Schultrager der allgemein bildenden Schulen und der Schulen des zweiten
Bildungsweges. Die Landkreise kdnnen Schultrager dieser Schulen sein. Die Landkreise und Kreisfreien
Stadte sind Schultrager der berufsbildenden Schulen. Schultrager der einjahrigen Fachschulen im
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Fachbereich Agrarwirtschaft der Fachrichtung Landwirtschaft in Dobeln, Freiberg, GroRenhain, Lobau,
Plauen und Zwickau sind die jeweiligen Landkreise.
Der Landkreis Mittelsachsen ist Schultrager

1. der landwirtschaftlichen Fachschule im Fachbereich Technik der Fachrichtung Agrartechnik mit

den Schwerpunkten Hauswirtschaft und Ernahrung, Landbau und Umwelt/Landschaft,

2. der landwirtschaftlichen Fachschule im Fachbereich Wirtschaft der Fachrichtung Agrarwirtschaft,

3. der einjahrigen Fachschule im Fachbereich Agrarwirtschaft der Fachrichtung Hauswirtschaft

und

4. der Hoheren Landbauschule
am Standort Freiberg.
(2) Der Freistaat Sachsen kann Schultrdger von Forderschulen mit Heim sowie von Schulen besonderer
padagogischer Pragung oder besonderer Bedeutung sein.
(3) Der Schultrager soll berufshildende Schulen in Beruflichen Schulzentren zusammenfassen. Diese
konnen in eigener Verantwortung iiber schulische Bildungsgdnge hinaus Aufgaben der beruflichen
Ausbildung, Umschulung, Fortbildung und Weiterbildung wahrnehmen. Der Schultrager kann allgemein
bildende Forderschulen in Forderschulzentren zusammenfassen und Schulen des zweiten
Bildungsweges als Teil einer allgemein bildenden Schule fiihren. § 21 Abs. 3 gilt entsprechend.
(4) Die Schultrager sind verpflichtet, zur Erfiillung der ihnen nach diesem Gesetz obliegenden Aufgaben
zusammenzuarbeiten. Dies betrifft insbesondere die Einigung (ber die Bildung von
Schulzweckverbanden oder Schulbezirken. Die Vorschriften iiber die kommunale Zusammenarbeit
bleiben unberiihrt.4

§ 25
Schulbezirk und Einzugsbereich

(1) Grundschulen sind Schulbezirken zugeordnet.
(2) Schulbezirk ist das Gebiet des Schultrdgers. Wenn in dessen Gebiet mehrere Grundschulen bestehen,
kann der Schultrager Einzelschulbezirke oder gemeinsame Schulbezirke bestimmen.
(3) Das Staatsministerium fir Kultus kann nach Anhdrung der betroffenen Schultrdager fiir die
Bildungsgange der Berufsschule einschlieflich der entsprechenden berufshildenden Férderschulen
Einzugsbereiche festlegen. Das Staatsministerium fiir Kultus wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung
diese Zustandigkeit ganz oder teilweise auf die Sachsische Bildungsagentur zu {ibertragen.
(4) Soweit ein Schulbezirk oder ein Einzugsbereich besteht, hat der Schiiler die Schule zu besuchen, in
deren Schulbezirk oder Einzugsbereich er wohnt. Dies gilt nicht fiir Schiiler, die eine Schule in freier
Tragerschaft besuchen. Auf Antrag der Eltern oder des volljahrigen Schiilers soll der Schulleiter der
aufnehmenden Schule bei Vorliegen wichtiger Griinde, inshesondere wenn

1. pddagogische Griinde dafiir sprechen,

2. besondere soziale Umstdnde vorliegen,

3. die Verkehrsverhéltnisse es erfordern oder

4. die Berufsaushildung wesentlich erleichtert wird,
Ausnahmen von Satz 1 zulassen. Vor der Genehmigung einer Ausnahme von der Pflicht zum Besuch der
Schule des Schulbezirks ist die Zustimmung der Sachsischen Bildungsagentur einzuholen. 6

§ 26
Allgemeines

(1) Schulpflicht besteht fiir alle Kinder und Jugendlichen, die im Freistaat Sachsen ihren Wohnsitz oder
gewohnlichen Aufenthalt oder ihre Ausbildungs- oder Arbeitsstatte haben.

Volkerrechtliche Abkommen bleiben unberiihrt.

(2) Die Schulpflicht erstreckt sich auf den regelmaRigen Besuch des Unterrichts und der iibrigen
verbindlichen Veranstaltungen der Schule einschlieRlich der Teilnahme an Evaluationsverfahren im
Sinne des § 59a. Dasselbe gilt fiir Schiiler, die nicht schulpflichtig sind.
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(3) Die Schulpflicht wird grundsatzlich durch den Besuch einer offentlichen Schule oder einer
genehmigten Ersatzschule erfiillt. Die Sachsische Bildungsagentur kann Ausnahmen zulassen.

(4) Schulpflichtigen Kindern und Jugendlichen, die infolge einer langerfristigen Erkrankung die Schule
nicht besuchen konnen, soll Unterricht zu Hause oder im Krankenhaus im angemessenen Umfang
angeboten werden.

§ 26a
Schulgesundheitspflege

(1) Ziel der Schulgesundheitspflege ist es, Gesundheits- und Entwicklungsstérungen mit besonderer
Bedeutung fiir einen erfolgreichen Schulbesuch friihzeitig zu erkennen und die Schiiler und Eltern
hinsichtlich notwendiger medizinischer und therapeutischer, die Schule hinsichtlich schulischer
FordermaRnahmen zu beraten; dazu gehdren auch MaRnahmen zur Erkennung und Verhiitung von
Zahnerkrankungen. Die Schulgesundheitspflege wird von den Behorden des offentlichen
Gesundheitsdienstes in Zusammenarbeit mit dem Schulleiter, den
Lehrern, den Schiilern und den Eltern wahrgenommen.
(2) Untersucht werden:

1. der physische Entwicklungsstatus;

2. die fiir das Erlernen der Kulturtechniken notwendigen Wahrnehmungsleistungen;

3. die Konzentrationsfahigkeit und die Belastbarkeit;

4. die Fein- und Grobmotorik;

5. das Niveau der Sprachentwicklung;

6. der Erndhrungszustand;

7. der Haltungs- und Bewegungsapparat und

8. Hinweise auf psychosoziale Auffdlligkeiten und auf ansteckende oder chronische

Krankheiten.
(3) Den Eltern obliegt es, die erforderlichen Auskiinfte zu geben. Das Ergebnis der Untersuchungen ist
nur den Eltern mitzuteilen. Die Behorden des o6ffentlichen Gesundheitsdienstes informieren die Schule
iber die notwendigen schulischen MaRnahmen.
(4) Alle schulpflichtigen und die von den Eltern gemaR § 27 Abs. 2 angemeldeten Kinder sind
verpflichtet, sich einer Schulaufnahmeuntersuchung zu unterziehen. Die Anwesenheit eines Elternteils
bei der Schulaufnahmeuntersuchung ist erforderlich.
(5) Weitere Untersuchungen werden in der Klassenstufe 2 oder 3 und in der Klassenstufe 6 durchgefiihrt.
In den Forderschulen kénnen zusétzliche Untersuchungen durchgefiihrt werden. Die Schiiler sind
verpflichtet, sich den Untersuchungen zu unterziehen. Bei den Untersuchungen konnen die Eltern
anwesend sein.
(6) Die Eltern kdnnen die Untersuchungen gemal} Absatz 5 Satz 1 durch einen Kinder- oder Hausarzt
durchfiihren lassen. Die Untersuchung muss den Vorgaben fiir die Untersuchungen durch den
offentlichen Gesundheitsdienst entsprechen. Die Eltern legen dem Schulleiter eine arztliche
Bescheinigung iiber die Durchfiihrung der Untersuchungen vor.
(7) Die Behorden des offentlichen Gesundheitsdienstes geben dem Schulleiter die notwendigen
allgemeinen Hinweise, soweit aus den Ergebnissen der Untersuchungen Folgerungen fiir die Schule zu
ziehen sind. Die Eltern sind verpflichtet, gesundheitliche Beeintrachtigungen des Schiilers, die sich im
Schulbetrieb auswirken konnen, der Schule mitzuteilen.
(8) Das Staatsministerium fiir Kultus wird ermdchtigt, im Einvernehmen mit dem Staatsministerium fiir
Soziales durch Rechtsverordnung Inhalt, Umfang, Verfahren, Zustdndigkeit und Durchfiihrung der
Schulgesundheitspflege zu regeln.

184



§28
Dauer und Ende der Schulpflicht

(1) Die Schulpflicht gliedert sich in

1. die Pflicht zum Besuch der Grundschule oder der Klassenstufen 1 bis 4 der allgemein bildenden

Forderschule und einer weiterfiihrenden allgemein bildenden Schule (Vollzeitschulpflicht) und

2. die Pflicht zum Besuch der Berufsschule oder der entsprechenden berufsbildenden

Forderschule (Berufsschulpflicht).
(2) Die Vollzeitschulpflicht dauert neun Schuljahre; die Berufsschulpflicht dauert in der Regel drei
Schuljahre.
(3) Die Berufsschulpflicht eines Auszubildenden endet mit dem Ende des Berufsausbildungsverhaltnis-
ses.
(4) Auszubildende, die vor Beendigung der Berufsschulpflicht ein Berufsausbildungsverhaltnis beginnen,
sind bis zum Ende des Berufsaushildungsverhdltnisses berufsschulpflichtig. Auszubildende, die nach
Beendigung der Berufsschulpflicht ein Berufsausbildungsverhaltnis beginnen, konnen die Berufsschule
oder die entsprechende berufshildende Forderschule bis zum Ende des Berufsaushildungsverhaltnisses
besuchen.
(5) Die Berufsschulpflicht wird vorzeitig fiir beendet erklart, wenn der Jugendliche einen einjdhrigen
vollzeitschulischen Bildungsgang an einer berufsbildenden Schule regelmdRig besucht hat oder die
Sachsische Bildungsagentur feststellt, dass er anderweitig hinreichend ausgebildet ist. Sie lebt wieder
auf, wenn der Jugendliche ein Berufsausbildungsverhaltnis beginnt.

§29
Ruhen der Schulpflicht

(1) Unbeschadet des unverdauBerlichen Rechts eines jeden Einzelnen auf Bildung ruht die Schulpflicht,
solange der Schulpflichtige korperlich, geistig oder psychisch so behindert ist, dass er in keiner Schule
gefordert werden kann. Dariiber entscheiden die Landkreise und Kreisfreien Stddte fiir ihre
schulpflichtigen Einwohner auf der Grundlage medizinischer und psychologischer Gutachten.
(2) Die Berufsschulpflicht ruht
1. wahrend des Besuchs einer offentlichen allgemein bildenden oder berufshildenden Schule in
Vollzeitform oder einer entsprechenden Ersatzschule oder einer Erganzungsschule bei Aufnahme
einer forderungsfahigen Ausbildung nach dem Bundesgesetz iiber individuelle Férderung der
Ausbildung (Bundesaushildungsforderungsgesetz - BAf6G) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 6. Juni 1983 (BGBI. | S. 645, 1680), zuletzt gedndert durch Artikel 4 des Gesetzes vom 20.
Dezember 2001 (BGBI. | S. 3986), in der jeweils geltenden Fassung;
2. wahrend des Besuchs einer Hochschule oder Fachhochschule;
3. wahrend des Wehr- oder Zivildienstes;
4. wahrend eines offentlich-rechtlichen Ausbildungsverhaltnisses, wenn der Dienstherr einen der
Berufsschule gleichwertigen Unterricht erteilt;
5. bei Bestehen eines Berufsausbildungsverhaltnisses im Zeitraum vor und nach der Entbindung in
entsprechender Anwendung des Mutterschutzgesetzes;
6. wahrend eines freiwilligen sozialen oder 6kologischen Jahres;
7. in weiteren, durch Rechtsverordnung des Staatsministeriums fiir Kultus geregelten Fallen, in
denen eine anderweitige Ausbildung oder Betreuung gesichert erscheint.
(3) Das Ruhen der Schulpflicht wird auf die Dauer der Schulpflicht angerechnet.9

§30
Besuch von Forderschulen

(1) Schulpflichtige, die liber eine langere Zeit einer sonderpadagogischen Forderung gemaR § 13 Abs. 1
Satz 1 oder § 13a Satz 1 in Verbindung mit § 13 Abs. 1 Satz 1 bediirfen, sind fiir die Dauer ihrer
Beeintrachtigung zum Besuch der fiir sie geeigneten Forderschule verpflichtet. Die Pflicht zum Besuch
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der Forderschule ist aufzuheben, sobald festgestellt wird, dass eine sonderpadagogische Forderung
nicht mehr erforderlich ist.

(2) Die Sachsische Bildungsagentur entscheidet nach Anhorung der Eltern, ob die Verpflichtung nach
Absatz 1 besteht oder aufzuheben ist und welche Forderschule der Schiiler zu besuchen hat. Die
Unterbringung in einer Forderschule mit Heim bedarf der Zustimmung der Eltern. Auf Verlangen der
Schule oder der Sachsischen Bildungsagentur haben sich Kinder und Jugendliche an einer padagogisch-
psychologischen Priifung zu beteiligen und amtsarztlich untersuchen zu lassen.

§31
Verantwortung fiir die Erfiillung der Schulpflicht

(1) Die Eltern haben den Schulpflichtigen anzumelden und dafiir zu sorgen, dass der Schiiler an
Veranstaltungen nach § 26 Abs. 2 teilnimmt. Sie sind verpflichtet, den Schiiler fiir die Teilnahme an den
Schulveranstaltungen  zweckentsprechend auszustatten und den zur Durchfilhrung der
Schulgesundheitspflege erlassenen Anordnungen nachzukommen.

(2) Die Aushildenden oder Arbeitgeber haben den Berufsschulpflichtigen bei der Berufsschule oder der
entsprechenden berufshildenden Forderschule anzumelden und ihm die zum Besuch der Berufsschule
oder der entsprechenden berufshildenden Forderschule erforderliche Zeit zu gewdhren.

(3) Werden die Anmeldepflichten gemaR Absatz 1 Satz 1 oder Absatz 2 nicht erfiillt, treffen die Landkreise
oder Kreisfreien Stadte, deren Einwohner die Schulpflichtigen sind, die erforderlichen MaRnahmen. Sie
sind befugt, zur Erfiillung dieser Aufgabe auch bei Meldebehdrden, Schulaufsichtsbehorden, offentlichen
Schulen und Schulen in freier Tragerschaft die erforderlichen personenbezogenen Daten ihrer
Einwohner, die gemaR den 8§ 27 und 28 schulpflichtig sein kénnen, und der Anmeldepflichtigen zu
erheben.

§ 35a
Individuelle Forderung der Schiiler

(1) Die Ausgestaltung des Unterrichts und anderer schulischer Veranstaltungen orientiert sich an den
individuellen Lern- und Entwicklungsvoraussetzungen der Schiiler. Dabei ist insbesondere
Teilleistungsschwachen Rechnung zu tragen.

(2) Zur Forderung des Schiilers und zur Ausgestaltung des Erziehungs- und Bildungsauftrages konnen
zwischen dem Schiiler, den Eltern und der Schule Bildungsvereinbarungen geschlossen werden.

§35b
Zusammenarbeit

Die Schulen arbeiten mit den Tragern der offentlichen und der freien Jugendhilfe und mit
auBerschulischen Einrichtungen, insbesondere Betrieben, Vereinen, Kirchen, Kunst- und Musikschulen
und Einrichtungen der Weiterbildung, sowie mit Partnerschulen im In- und Ausland zusammen.

§ 40
Personalhoheit, Lehrer

(1) Im Dienst des Freistaates Sachsen stehen:
1. die Lehrer an o6ffentlichen Schulen gemaR § 3 Abs. 2 Nr. 1 und 3;
2. die padagogischen Unterrichtshilfen an den Forderschulen;
3. das Personal an Heimen gemal § 22 Abs. 2;
4. das sonstige Personal an Schulen gemal® § 3 Abs. 2 Nr. 3.
Im Dienst des Schultragers stehen:
1. die Lehrer an den medizinischen Berufsfachschulen gemaR § 3 Abs. 2 Nr. 2;
2. die Lehrer an den Fachschulen gemaR § 22 Abs. 1 Satz 5;
3. das Personal an Heimen gemaR § 13 Abs. 2 und § 13a in Verbindung mit § 13 Abs. 2;
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4. das Personal an Einrichtungen gemaR § 16 Abs. 2 und 3;

5. das medizinisch-therapeutische Personal an Forderschulen;

6. das sonstige Personal an Schulen gemaR § 3 Abs. 2 Nr. 1 und 2.
(2) Der Lehrer tragt die unmittelbare padagogische Verantwortung fiir die Erziehung und Bildung der
Schiiler im Rahmen der im Grundgesetz fiir die Bundesrepublik Deutschland in der jeweils geltenden
Fassung, in der Verfassung des Freistaates Sachsen in der jeweils geltenden Fassung und der in diesem
Gesetz niedergelegten Erziehungs- und Bildungsziele, Bildungsstandards, Lehrpldane sowie der iibrigen
fiir ihn geltenden Vorschriften und Anordnungen. Er ist verpflichtet, sich regelmaRig, insbesondere in
der unterrichtsfreien Zeit, in angemessenem Umfang fortzubilden. Diese Verpflichtung umfasst neben
der fachlichen und péadagogischen Fortbildung auch die Erweiterung der diagnostischen Fahigkeiten
und der entwicklungspsychologischen Kenntnisse.
(3) Das Staatsministerium fiir Kultus wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung Regelungen
Uiber die Ausbildung, Weiterbildung und Priifung der Lehrer zu erlassen. Die Rechtsverordnung kann
inshesondere regeln:

1. Dauer und Ausgestaltung des Vorbereitungsdienstes,

2. den Erwerb weiterer Lehrbefahigungen.
Fir die Priifungen gilt § 62 Abs. 3 entsprechend. Als Voraussetzung der Zulassung zur Priifung kdonnen
auch Dauer und inhaltliche Anforderungen des Studiums sowie die Anrechnung von in anderen
Studiengdangen oder an anderen Hochschulen erbrachten Studienzeiten sowie Studien- und
Priifungsleistungen geregelt werden. Fiir den Vorbereitungsdienst konnen Zulassungsbeschrankungen
wegen Erschopfung der tatsachlichen Ausbildungskapazitaten oder fiir den Fall geregelt werden, dass
die bei der Bewirtschaftung der Personalausgaben des Haushaltsplans des Freistaates Sachsen zur
Verfiigung stehenden Stellen und Mittel nicht ausreichen. Dabei kdnnen insbhesondere die Zahl der
vorhandenen Ausbildungspldtze, die Hochstzahl der je Lehramt zuzulassenden Bewerber, das
Zulassungsverfahren einschlieflich der Festsetzung von Ausschlussfristen und die Zulassungsquoten
nach MaRgabe der Eignung und Leistung der Bewerber, der Facher mit besonderem 6ffentlichen Bedarf,
der Wartezeit sowie besonderer Hartefélle geregelt werden.

§ 62
Schul- und Priifungsordnungen

(1) Das Staatsministerium fiir Kultus wird ermdchtigt, durch Rechtsverordnung Schulordnungen {ber
Einzelheiten des Schulverhaltnisses und Priifungsordnungen zu erlassen.
(2) In den Schulordnungen sind insbesondere zu regeln:

1. das Verfahren zur Einschulung, einschlieBlich vorzeitiger Aufnahme und

Zuriickstellung;

2. das Verfahren zur Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs;

3. die vorzeitige Beendigung der Berufsschulpflicht;

4. das Verfahren iiber die Aufnahme in die weiterfiihrenden Schulen einschlieRlich des Wechsels des
Bildungsgangs; dabei kann die Aufnahme
a) von einer der Aufgabenstellung der Schule entsprechenden Priifung abhdngig gemacht

werden;

b) im notwendigen Umfang beschrankt werden, wenn mehr Bewerber als Ausbildungsplatze
vorhanden sind; das Auswahlverfahren ist nach Gesichtspunkten der Eignung, Leistung und
Wartezeit unter Beriicksichtigung von Hartefdllen zu gestalten;

¢) an Berufsfachschulen und Fachschulen beschrankt oder ausgeschlossen werden, wenn der
Bewerber aus personenbedingten Griinden fiir den angestrebten Beruf nicht geeignet
erscheint;

5. das Verfahren fiir Schulwechsel und Beendigung des Schulverhaltnisses (Austritt und Entlassung),
insbesondere kann der Verbleib an Schulen, die aufgrund der Schulordnung in besonderer Weise
den Sport fordern, von der Aufgabenstellung der Schule entsprechenden Anforderungen oder
einer Priifung abhdngig gemacht werden;
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6. der Umfang der Pflicht zur Teilnahme am Unterricht und an den sonstigen schulischen
Veranstaltungen  einschlieRlich  der Befreiung von der Teilnahme, Beurlaubung,
Schulversdaumnissen;

7. das Aufsteigen in der Schule, insbesondere Versetzung, Wiederholung und Uberspringen einer
Klassenstufe; dabei ist das Verfahren zu regeln, die fiir die Entscheidung maRgeblichen Facher
und Schiilerleistungen sowie die hierfiir geltenden BewertungsmaRstabe sind festzulegen;

8. das Ausscheiden aus der Schule infolge Nichtversetzung; dabei kann bestimmt werden, dass ein
Schiiler aus der Schule und der Schulart ausscheidet, wenn er nach der Wiederholung einer
Klassen- oder Jahrgangsstufe aus dieser oder aus der nachfolgenden Klassen- oder
Jahrgangsstufe wiederum nicht versetzt wird; fiir das Gymnasium kann bestimmt werden, dass
insgesamt nur zwei Wiederholungen wegen Nichtversetzung zuldssig sind;

9. die wahrend des Schulbesuchs und, soweit keine besonderen Priifungen stattfinden, bei dessen
Abschluss zu erteilenden Zeugnisse einschlieRlich der zu bewertenden Facher, der
BewertungsmalRstabe und der mit einem erfolgreichen Abschluss verbundenen Berechtigungen;
es kann vorgesehen werden, dass eine Bewertung auch in Form einer verbalen Einschatzung
erfolgt;

10. die Anerkennung auBerhalb des Freistaates Sachsen erworbener schulischer Abschliisse und
Berechtigungen.

(3) In den Priifungsordnungen sind inshesondere zu regeln:

1. der Zweck der Priifung, die Priifungsgebiete;

2. das Priifungsverfahren einschlieBlich der Zusammensetzung des Priifungsausschusses, der
Zulassungsvoraussetzungen, der BewertungsmaRstdbe und der Voraussetzungen des Bestehens
der Priifung;

3. die Erteilung von Priifungszeugnissen und die damit verbundenen Berechtigungen;

4. die Folgen des Nichtbestehens der Priifung; dabei kann bestimmt werden, dass eine nicht
bestandene Priifung nur einmal wiederholt werden kann.

(4) In den Schul- und Priifungsordnungen kann fiir die Berufsschule, die Berufsfachschule und die
Fachschule sowie die entsprechenden berufshildenden Foérderschulen bestimmt werden, dass in
einzelnen oder allen Bildungsgdngen der Erwerb des Hauptschulabschlusses, des mittleren
Schulabschlusses oder der Fachhochschulreife maoglich ist. Fiir das Abendgymnasium und das Kolleg
kann bestimmt werden, dass der Erwerb des mittleren Schulabschlusses maglich ist.

(5) Das Staatsministerium fiir Kultus wird ermdchtigt, durch Rechtsverordnung die Priifung zum Erwerb
der allgemeinen Hochschulreife fiir Spataussiedler zu regeln. Absatz 3 gilt entsprechend.

(6) Die Schul- und Priifungsordnungen fiir die Fachschulen in den Berufen der Land-, Forst- und
Hauswirtschaft sowie des Garten- und Landschaftsbaus erlasst das Staatsministerium fiir Umwelt und
Landwirtschaft im Einvernehmen mit dem Staatsministerium fiir Kultus.

§ 63
Landeshildungsrat

(1) Beim Staatsministerium fiir Kultus wird ein Landesbildungsrat gebildet.
(2) Der Landeshildungsrat berdt die oberste Schulaufsichtsbehérde bei Angelegenheiten von
grundlegender Bedeutung fiir die Gestaltung des Bildungswesens. Der Landesbildungsrat ist vor Erlass
von Rechtsverordnungen des Staatsministerium fiir Kultus und zu Gesetzentwiirfen
der Staatsregierung, welche die Schule betreffen, zu konsultieren. Er ist berechtigt, der obersten
Schulaufsichtshehdrde Vorschldge und Anregungen zu unterbreiten.
(3) Dem Landesbildungsrat gehdren an:
1. je ein Vertreter der Lehrer aus dem Bereich der Grundschulen, Mittelschulen, Gymnasien,
Berufsschulen, berufsbildenden Vollzeitschulen und allgemein bildenden Férderschulen;
2. je ein Vertreter der Eltern aus dem Bereich der Grundschulen, Mittelschulen, Gymnasien,
Berufsschulen, berufshildenden Vollzeitschulen und allgemein bildenden Férderschulen;
3. je ein Vertreter der Schiiler aus dem Bereich der Mittelschulen, Gymnasien, Berufsschulen,
berufshildenden Vollzeitschulen und allgemein bildenden Foérderschulen;
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4. je ein Vertreter der Hochschullehrer aus dem Bereich der Universitdten und Fachhochschulen;
5. je ein Vertreter der Industrie- und Handelskammern, Handwerkskammern sowie ein weiterer
Vertreter der tibrigen fiir die Berufsausbildung zustdandigen Stellen;
6. je ein Vertreter des Deutschen Gewerkschaftsbundes, des Deutschen Beamtenbundes und der
Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft;
7. je ein Vertreter der evangelischen Landeskirchen, der katholischen Kirche, des Landesverbandes
Sachsen der jiidischen Gemeinden und ein Vertreter der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen
im Freistaat Sachsen;
8. je ein Vertreter der kommunalen Landesverbdnde;
9. ein Vertreter der Sorben im Freistaat Sachsen;
10. ein Vertreter der Schulen in freier Tragerschaft;
11. ein Vertreter des Staatsministeriums fiir Soziales.
(4) Die Mitglieder werden vom Staatsministerium fiir Kultus auf Vorschlag der entsprechenden
Einrichtungen und Organisationen berufen.
(5) Das Nahere zu Mitgliedschaft, Zustandigkeit und Geschéftsordnung regelt das Staatsministerium fiir
Kultus durch Rechtsverordnung.

k) Aus dem Schulgesetz fiir Schleswig-Holstein (SchulG) vom 24.Januar 2007 (GOVBI. S. 39), i.d.F. vom
4.Februar 2014 (GOVBI. S. 21):

§4
Bildungs- und Erziehungsziele

(1) Der Auftrag der Schule wird bestimmt durch das Recht des jungen Menschen auf eine seiner
Begabung, seinen Fahigkeiten und seiner Neigung entsprechende Erziehung und Ausbildung, durch das
Recht der Eltern auf eine Schulbildung ihres Kindes sowie durch die staatliche Aufgabe, die einzelne
Schiilerin und den einzelnen Schiiler auf ihre Stellung als Biirgerin und Biirger mit den entsprechenden
Rechten und Pflichten vorzubereiten.

(2) Es ist die Aufgabe der Schule, die geistigen, seelischen und koérperlichen Féahigkeiten des jungen
Menschen unter Wahrung des Gleichberechtigungsgebots zu entwickeln. Der Bildungsauftrag der Schule
ist ausgerichtet an den im Grundgesetz verankerten Menschenrechten, den sie begriindenden
christlichen und humanistischen Wertvorstellungen und an den Ideen der demokratischen, sozialen und
liberalen Freiheitsbewegungen.

(3) Die Schule soll dem jungen Menschen zu der Fahigkeit verhelfen, in einer standig sich wandelnden
Welt ein erfiilltes Leben zu fiihren. Sie soll dazu befahigen, Verantwortung im privaten, familidaren und
offentlichen Leben zu ibernehmen und fiir sich und andere Leistungen zu erbringen, inshesondere auch
in Form von ehrenamtlichem Engagement. Es gehdrt zum Auftrag der Schule, die jungen Menschen zur
Teilnahme am Arbeitsleben und zur Aufnahme einer hierfiir erforderlichen Berufsausbildung zu
befdhigen. Sie arbeitet hierzu mit den nach dem Zweiten und Dritten Buch des Sozialgesetzbuchs (SGB I
und Ill) zustindigen Tragern der Grundsicherung fiir Arbeitssuchende und der Arbeitsforderung
zusammen und wirkt darauf hin, dass die Schiilerinnen und Schiiler Beratung und Betreuung fiir die
Vermittlung in Ausbildungsverhaltnisse oder Qualifizierungsangebote in Anspruch nehmen. Die Schule
soll Kenntnisse wirtschaftlicher und historischer Zusammenhange vermitteln, Verstandnis fiir Natur und
Umwelt schaffen und die Bereitschaft wecken, an der Erhaltung der Lebensgrundlagen von Pflanzen,
Tieren und Menschen mitzuwirken.

(4) Die Schule soll die Offenheit des jungen Menschen gegeniiber kultureller und religioser Vielfalt, den
Willen zur Volkerverstandigung und die Friedensfiahigkeit fordern. Sie soll den jungen Menschen
befdhigen, die Bedeutung der Heimat und der besonderen Verantwortung und Verpflichtung
Deutschlands in einem gemeinsamen Europa sowie die Bedeutung einer gerechten Ordnung der Welt zu
erfassen. Zum Bildungsauftrag der Schule gehort die Erziehung des jungen Menschen zur freien
Selbstbestimmung in Achtung Andersdenkender, zum politischen und sozialen Handeln und zur
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Beteiligung an der Gestaltung der Arbeitswelt und der Gesellschaft im Sinne der freiheitlichen
demokratischen Grundordnung.

(5) Die Bildungswege sind so zu gestalten, dass jungen Menschen unabhdngig von der wirtschaftlichen
oder gesellschaftlichen Stellung oder der nationalen Herkunft ihrer Eltern und unabhdngig von ihrer
Geschlechtszugehorigkeit der Zugang zu allen Schularten eréffnet und ein Schulabschluss ermoglicht
wird, der ihrer Begabung, ihren Fahigkeiten und ihrer Neigung entspricht. Die Eltern bestimmen im
Rahmen der Rechtsvorschriften dariiber, welche Schule das Kind besucht.

(6) Bei der Erfiillung ihres Auftrages hat die Schule das verfassungsmdRige Recht der Eltern zur
Erziehung ihrer Kinder (Artikel 6 Abs. 2 des Grundgesetzes) zu achten. Sie darf die religiésen und
weltanschaulichen Grundsatze nicht verletzen, nach denen die Eltern ihre Kinder erzogen haben wollen.
(7) Erziehungsauftrag der Schule ist es auch, die Sexualerziehung durch die Eltern in altersgemaler
Weise durch facheriibergreifenden Sexualkundeunterricht zu ergénzen.

(8) Die Schule tragt vorbildhaft dazu bei, Schiilerinnen und Schiiler zu einer Lebensfiihrung ohne
Abhangigkeit von Suchtmitteln zu befdhigen. Fiir alle Schulen gilt daher ein Rauch- und Alkoholverbot
im Schulgebdude, auf dem Schulgeldnde und bei schulischen Veranstaltungen auferhalb der Schule.
Das fiir Bildung zustdndige Ministerium kann durch Verwaltungsvorschrift festlegen, unter welchen
Voraussetzungen die Schulen bei schulischen Veranstaltungen auBerhalb des Schulgeldndes
Ausnahmen hiervon zulassen konnen. Bei nichtschulischen Veranstaltungen kann der Schultrager durch
die Benutzungsordnung Ausnahmen vom Verbot fiir den Bereich auRerhalb des Schulgebdudes und
beim Alkoholverbot auch fiir das Schulgebaude zulassen.

(9) Die Schiilerinnen und Schiiler, deren Eltern, die Lehrkrafte und das Betreuungspersonal (§ 34 Abs. 2
Satz 1, Abs. 3, 5 bis 7) sind zur gegenseitigen Riicksichtnahme und Achtung verpflichtet. Bei der Losung
von Konflikten und bei unterschiedlichen Interessen sollen sie konstruktiv zusammenarbeiten.

(10) Die Schule darf Sachverhalte nicht politisch einseitig behandeln. Sie muss sich parteipolitisch
neutral verhalten.

(11) Zur Erreichung der Bildungs- und Erziehungsziele sind Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderung
besonders zu unterstiitzen. Das Ziel einer inklusiven Beschulung steht dabei im Vordergrund.

§5
Formen des Unterrichts

(1) In den offentlichen Schulen werden Schiilerinnen und Schiiler im Regelfall gemeinsam erzogen und
unterrichtet. Aus padagogischen Griinden kann in einzelnen Fachern zeitweise getrennter Unterricht
stattfinden. Die begabungsgerechte und entwicklungsgeméRe Forderung der einzelnen Schiilerin und
des einzelnen Schiilers ist durchgangiges Unterrichtsprinzip in allen Schulen.

(2) Schiilerinnen und Schiiler sollen unabhangig von dem Vorliegen eines sonderpddagogischen
Forderbedarfs gemeinsam unterrichtet werden, soweit es die organisatorischen, personellen und
sdchlichen Moglichkeiten erlauben und es der individuellen Forderung der Schiilerinnen und Schiiler
mit sonderpadagogischem Forderbedarf entspricht (gemeinsamer Unterricht).

(3) Die besonderen Belange hochbegabter Schiilerinnen und Schiiler sind im Unterricht zu
berlicksichtigen, soweit es die organisatorischen, personellen und sdachlichen Méglichkeiten erlauben.
(4) In der Regel wird der Unterricht in derselben Gruppe erteilt, soweit fiir einzelne Schularten nichts
anderes bestimmt ist. Verbindlicher Unterricht kann schulart-, jahrgangs-, facher- und
lernbereichsiibergreifend erteilt werden.

(5) Das fiir Bildung zustindige Ministerium regelt durch Verordnung das Nahere zu besonderen
Schulformen fiir Berufstatige (Abendschulen) einschlieRlich der Aufnahmevoraussetzungen, der Dauer
des Schulbesuchs und des notwendigen Umfangs einer Berufstatigkeit wahrend des Schulbesuchs.

§6

Ganztagsschulen und Betreuungsangebote

(1) Soweit nicht fiir einzelne Schularten durch Rechtsvorschrift abweichend bestimmt, entscheiden die
Schultrager der allgemein bildenden Schulen und Forderzentren, ob diese als Ganztagsschulen in
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offener oder in gebundener Form gefiihrt werden. Die Ganztagsschule verbindet Unterricht und weitere
schulische Veranstaltungen zu einer padagogischen Einheit, die mindestens an drei Wochentagen
jeweils sieben Zeitstunden umfasst. Die Entscheidung des Schultrdgers ilber die Einfiihrung der
Ganztagsschule bedarf der Genehmigung des fiir Bildung zustdandigen Ministeriums.
(2) Offene Ganztagsschulen bieten ergdanzend zum planméRigen Unterricht weitere schulische
Veranstaltungen, fiir die sich Schiilerinnen und Schiiler freiwillig zur verbindlichen Teilnahme anmelden
konnen. Die Schule kann die Teilnahme an bestimmten schulischen Veranstaltungen im Rahmen des
Ganztagsangebotes fiir einzelne Schiilerinnen und Schiiler, die ihrer Férderung dienen, fiir verbindlich
erklaren.
(3) Ganztagsschulen in gebundener Form bieten am Vor- und Nachmittag lehrplanmdRigen Unterricht
sowie ihn ergdnzende schulische Veranstaltungen. Die Schiilerinnen und Schiiler sind zur Teilnahme
verpflichtet. Die Schule kann dariiber hinaus weitere schulische Veranstaltungen ohne
Teilnahmeverpflichtung anbieten.
(4) Das fiir Bildung zustandige Ministerium kann fiir Ganztagsschulen durch Verordnung insbesondere
regeln:

1. Grundsatze der Organisation,

2. die erforderliche rdumliche, sdchliche und personelle Ausstattung,

3. die verbindliche Ausgestaltung als Ganztagsschule fiir Schulen bestimmter Schularten.
(5) Fiir Kinder im Grundschulalter kénnen mit Zustimmung des Schultragers liber den zeitlichen
Rahmen des planmadRigen Unterrichts hinaus Betreuungsangebote vorgehalten werden. Die Teilnahme
ist freiwillig.
(6) Zur Unterstiitzung des Erziehungsauftrages der Schule kann das Land bei besonderem Bedarf nach
MaRgabe der vom Landtag bewilligten Haushaltsmittel Angebote der Schultrdger fordern, die der
Betreuung, Beratung und Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler dienen (Schulsozialarbeit).

§9
Schularten

(1) Die offentlichen Schulen umfassen folgende Schularten:
1. die Grundschule;
2. die weiterfiihrenden allgemein bildenden Schulen:
a) die Regionalschule,
b) die Gemeinschaftsschule,
¢) das Gymnasium;
3. die Berufshildenden Schulen:
a) die Berufsschule,
b) die Berufsfachschule,
c) die Berufsoberschule,
d) die Fachoberschule,
e) das berufliche Gymnasium,
f) die Fachschule;
4. die Forderzentren.
(2) Grundschulen, Regionalschulen, Gymnasien und Forderzentren kdnnen miteinander organisatorisch
verbunden werden. Gemeinschaftsschulen kénnen mit Grundschulen und Férderzentren organisatorisch
verbunden werden. AulRerdem konnen berufshildende Schulen miteinander organisatorisch verbunden
werden.
(3) An den Regionalschulen und Gymnasien bilden jeweils die ersten beiden Jahrgangsstufen die
Orientierungsstufe. In der Orientierungsstufe soll in einem Zeitraum der Erprobung, der Férderung und
der Beobachtung in Zusammenarbeit mit den Eltern die fiir die Schiilerin oder den Schiiler geeignete
dieser Schularten ermittelt werden. Regionalschulen und Gymnasien sollen bei Wahrung ihres
jeweiligen Bildungsauftrages die Lernangebote, die Lehrverfahren sowie die Lehr- und Lernmittel fiir die
Orientierungsstufe aufeinander abstimmen. Das Gymnasium weist die Schiilerin oder den Schiiler mit
dem Abschluss der Orientierungsstufe der nachsten Jahrgangsstufe der Regional- oder
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Gemeinschaftsschule zu (Schragversetzung), wenn die Leistungen den Anforderungen des Gymnasiums
nicht geniigen. Die Regionalschule weist mit Zustimmung der Eltern die Schiilerin oder den Schiiler der
nachsten Jahrgangsstufe des Gymnasiums zu, wenn zu erwarten ist, dass sie oder er den Anforderungen
dieser Schulart gerecht werden kann.

(4) Schulen aus dem gleichen oder benachbarten Einzugsbereich sollen pddagogisch
zusammenarbeiten.

§18
Dauer des Schulbesuchs

(1) Die regelmdlRige Dauer des Schulbesuchs der einzelnen Schiilerin und des einzelnen Schiilers ergibt
sich aus der Zahl der Schulleistungsjahre der Schularten (8§ 41 bis 45 und 88 bis 93).
(2) Bis zum Ende der Sekundarstufe | darf die regelmdRige Dauer des Schulbesuchs um zwei Jahre
Uiberschritten werden. Hierbei unberiicksichtigt bleibt der Zeitraum zwischen einer nicht bestandenen
Abschluss- und einer Wiederholungspriifung.
(3) Der Besuch der Oberstufe des Gymnasiums, der Gemeinschaftsschule und des Beruflichen
Gymnasiums dauert mindestens zwei und insgesamt hochstens vier |ahre; Absatz 2 Satz 2 gilt
entsprechend.
(4) Auf Bildungsgdnge der berufshildenden Schularten, die mit einer Abschlusspriifung enden, findet
Absatz 2 Satz 2 entsprechende Anwendung. Unbeschadet von Satz 1 kann der Besuch einer
Berufsfachschule und einer Fachschule mit regelmaRiger Dauer von zwei und mehr Schuljahren

1. um ein Schuljahr verlangert werden, wenn zu erwarten ist, dass in dieser Zeit der Abschluss der

Schule erreicht werden kann,
2. auf ein Schuljahr begrenzt werden, wenn aufgrund der in der ersten Jahrgangsstufe erzielten
Leistungen nicht zu erwarten ist, dass der Bildungsgang erfolgreich abgeschlossen werden kann.

(5) Der Besuch der Forderzentren dauert mindestens bis zur Erfiillung der Vollzeitschulpflicht, sofern
nicht zu einem friiheren Zeitpunkt eine Umschulung in eine andere Schulart erfolgt. Das fiir Bildung
zustandige Ministerium kann durch Verordnung fiir die verschiedenen Forderzentren eine ldngere Dauer
des Schulbesuchs zulassen.
(6) Bei der Berechnung der Schulbesuchszeiten in den Fadllen des Absatzes 2 bleibt bei einer
Verweildauer von drei Schuljahren in der Eingangsphase der Grundschule und in der flexiblen
Ubergangsphase jeweils ein Schuljahr unberiicksichtigt. Die Schulaufsichtsbehérde kann weitere
Ausnahmen zulassen, wenn Griinde vorliegen, die weder die Schiilerin oder der Schiiler noch die Eltern
zu vertreten haben.

§20
Umfang der Schulpflicht

(1) Fir Kinder und Jugendliche, die im Land Schleswig-Holstein ihre Wohnung oder ihre
Ausbildungsstatte haben, besteht Schulpflicht. Andere Kinder und Jugendliche, die in einem Heim, einer
Familienpflegestelle, einem Internat oder einem Krankenhaus untergebracht sind, kénnen o&ffentliche
Schulen im Lande besuchen. Vélkerrechtliche Abkommen und zwischenstaatliche Vereinbarungen
bleiben unberiihrt.
(2) Die Schulpflicht gliedert sich in

1. die Pflicht zum Besuch einer Grundschule und einer Schule der Sekundarstufe | oder eines

Forderzentrums von insgesamt neun Schuljahren (Vollzeitschulpflicht) und

2. die Pflicht zum Besuch eines Bildungsganges der Berufsschule (Berufsschulpflicht).
(3) Die Schulaufsichtsbehorde kann Jugendliche, die im Ausland die dort geltende Schulpflicht erfiillt
hatten, von der Vollzeitschulpflicht und der Berufsschulpflicht befreien, wenn insbesondere wegen der
Kiirze der verbleibenden Schulbesuchszeit eine sinnvolle Férderung nicht erwartet werden kann.
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§21
Erfiillung der Schulpflicht

(1) Die Schulpflicht wird durch die Begriindung eines Schulverhdltnisses zu einer o6ffentlichen Schule
oder durch den Besuch einer Ersatzschule erfiillt. Anderweitiger Unterricht darf nur ausnahmsweise von
der Schulaufsichtshehdrde gestattet werden.

(2) Die Vollzeitschulpflicht ist durch den Besuch eines Forderzentrums zu erfiillen, wenn die oder der
Schulpflichtige einer sonderpadagogischen Forderung bedarf und auch mit besonderen Hilfen dauernd
oder voriibergehend in anderen Schularten nicht ausreichend geférdert werden kann. Uber die
Zuweisung zu einem geeigneten Forderzentrum entscheidet die Schulaufsichtsbehdrde nach Anhdrung
und Beratung der Eltern.

§23
Beginn und Ende der Berufsschulpflicht

(1) Die Berufsschulpflicht beginnt fiir Minderjahrige mit dem Verlassen einer weiterfithrenden allgemein
bildenden Schule oder eines Forderzentrums nach Erfiillung der Vollzeitschulpflicht und dauert
1. bis zum Abschluss eines bestehenden Ausbildungsverhaltnisses oder,
2. wenn kein Ausbildungsverhaltnis besteht, bis zum Ende des Schulhalbjahres, in dem die Schiilerin
oder der Schiiler volljahrig wird.
(2) Als Erfillung der Berufsschulpflicht kann auch anerkannt werden, wenn die oder der
Berufsschulpflichtige wegen einer Behinderung oder eines sonderpddagogischen Forderbedarfs in eine
andere Einrichtung iibertritt, sofern diese iiber ein entsprechendes Angebot verfiigt.
(3) Abweichend von Absatz 1 Nr. 2 ist die Berufsschulpflicht auch erfiillt, wenn die oder der
Schulpflichtige eine Einrichtung des berufshildenden Schulwesens mit Vollzeitunterricht mit einer Dauer
von mindestens einem Schuljahr oder eine andere Einrichtung mit vergleichbarem Bildungsauftrag
besucht hat oder nach Feststellung der Schulaufsichtsbehdérde anderweitig hinreichend ausgebildet ist.
(4) Die Berufsschulpflicht ruht, wenn die oder der Berufsschulpflichtige
1. mit mindestens 30 Wochenstunden am Unterricht einer Berufsfachschule in freier Tragerschaft
teilnimmt, die Erganzungsschule ist und von der Schulaufsichtsbehérde als ausreichender Ersatz
fiir den Berufsschulunterricht anerkannt ist,
2. in einem Ausbildungsverhaltnis fiir einen nichtarztlichen Heilberuf steht und die Ausbildung auch
den Unterrichtsstoff der Berufsschule umfasst,
3. sich im Vorbereitungsdienst fiir eine Beamtenlaufbahn befindet,
4. eine Berufsschule aulRerhalb des Landes Schleswig-Holstein besucht.
(5) Tritt eine Volljdhrige oder ein Volljahriger in ein Ausbildungsverhiltnis fiir einen anerkannten
Ausbildungsberuf ein, wird sie oder er bis zum Ende des Ausbildungsverhaltnisses berufsschulpflichtig.
Dies gilt auch fiir Volljahrige beim Eintritt in QualifizierungsmaRnahmen, die auf eine anschlieRende
Erstausbildung angerechnet werden sollen.
(6) Mit dem Eintritt in ein Umschulungsverhdltnis fiir einen anerkannten Ausbildungsberuf mit
mindestens zweijahriger Dauer wird die Umschiilerin oder der Umschiiler nicht erneut
berufsschulpflichtig. Sie oder er kann in die Berufsschule einschlieBlich Bezirksfachklasse oder
Landesberufsschule aufgenommen werden, wenn der Trager der UmschulungsmaRnahme oder der
Umschulungsbetrieb sich bereit erklart, fiir die Umschiilerin oder den Umschiiler abweichend von § 12
Abs. 1 einen Beitrag zu zahlen. Der Beitrag ist an den Schultrdger zu zahlen. Dieser fiihrt einen Anteil
von 75 % an das Land ab.
(7) Die Hohe des nach Absatz 6 zu zahlenden Beitrags wird durch das fiir Bildung zustindige
Ministerium fiir jedes Schuljahr im Voraus festgesetzt. Bei Besuch einer Landesberufsschule richtet sich
der Beitrag nach den durchschnittlichen laufenden Sachkosten (§ 48 Abs. 1 Satz 2) und den
durchschnittlichen Personalkosten (§ 36 Abs. 2). Bei Landesberufsschulen, die mit einem
Schiilerwohnheim verbunden sind (§ 125 Abs. 4), sind die Kosten der Unterhaltung und Bewirtschaftung
des Heimes angemessen zu beriicksichtigen. Bei Besuch einer Berufsschule oder Bezirksfachklasse
richtet sich der Beitrag nach den durchschnittlichen laufenden Sachkosten (§ 48 Abs. 1 Satz 2) im Jahr
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2010, die beginnend mit dem Jahr 2013 jahrlich um 4 % zu erhohen sind, und den durchschnittlichen
Personalkosten (§ 36 Abs. 2).

§24
Zustandige Schule

(1) Die Eltern oder die volljdhrigen Schiilerinnen und Schiiler wahlen im Rahmen der von der
Schulaufsichtsbehdrde nach Anhorung des Schultragers festgesetzten Aufnahmemaglichkeiten aus dem
vorhandenen Angebot an Grundschulen, weiterfiihrenden allgemein bildenden Schulen und
Forderzentren aus. Kann die ausgewdhlte Schule wegen fehlender Aufnahmemdglichkeiten nicht
besucht werden, sind die Schiilerinnen und Schiiler in die zustandige Schule aufzunehmen.

(2) Zustandig ist eine Schule des Schultrdgers, in dessen Gebiet die zum Schulbesuch verpflichteten
Kinder und Jugendlichen ihre Wohnung haben. Sind mehrere Schulen einer Schulart vorhanden, legt der
Schultrager mit Zustimmung der Schulaufsichtshehdrde die zustandige Schule fest. Wird eine Schulart
gewahlt, die der Schultrdger des Wohnortes nicht vorhdlt, bestimmt die Schulaufsichtsbehdrde die
zustandige Schule im Gebiet eines anderen Schultragers nach dessen Anhorung. Besteht fiir die
Schulaufsichtsbehorde Anlass zu der Annahme, dass die Zahl der Anmeldungen an einer Schule deren
Aufnahmemaéglichkeiten erheblich Giberschreiten wird, kann sie vor Beginn des Anmeldeverfahrens im
Einvernehmen mit dem Schultrager einen Zustandigkeitshereich fiir diese Schule festlegen. Die Trager
benachbarter Schulen derselben Schulart sind anzuhoren. Eltern oder volljahrige Schiilerinnen und
Schiiler, die im Zustandigkeitsbereich einer Schule ihre Wohnung haben, sind nicht zur Anmeldung an
dieser Schule verpflichtet.

(3) Die Schulaufsichtsbehdrde kann eine Schiilerin oder einen Schiiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf abweichend von den Absdtzen 1 und 2 der Schule zuweisen, in der dem individuellen
Forderbedarf am besten entsprochen werden kann. Wird die Schiilerin oder der Schiiler im
gemeinsamen Unterricht nach § 5 Abs. 2 unterrichtet, legt die Schulaufsichtsbehdrde auch das
zustandige Forderzentrum fest.

(4) Die Aufnahme in berufsbildende Schulen erfolgt im Rahmen der von der Schulaufsichtsbehorde
festgesetzten Aufnahmemaglichkeiten. Bei Berufsschulen ist abweichend von Satz 1 die zustdandige
Schule zu besuchen. Die Zustdndigkeit richtet sich danach, in welchem Gebiet die zum Schulbesuch
Verpflichteten ihre Aushildungsstdtte haben. Fiir Bezirksfachklassen bestimmt das fiir Bildung
zustandige Ministerium die zustdndige Schule. Dies gilt auch fiir Umschiilerinnen und Umschiiler nach §
23 Abs. 6. Mit Zustimmung ihres Ausbildungsbetriebes konnen die zum Schulbesuch Verpflichteten an
einer anderen als der zustandigen Schule im Rahmen verfiigbarer Platze in vorhandenen Klassen
aufgenommen werden, wenn diese naher oder verkehrsgiinstiger zu ihrer Wohnung oder
Ausbildungsstatte liegt. Besteht kein Ausbildungsverhéltnis, ist die Berufsschule des Schultragers
zustandig, in dessen Gebiet die zum Schulbesuch Verpflichteten ihre Wohnung haben. Satz 6 gilt
entsprechend.

(5) Die Schulaufsichtsbehdrde kann eine Schiilerin oder einen Schiiler aus wichtigem Grund abweichend
von den Absatzen 1 bis 4 einer bestimmten Schule zuweisen. Ein wichtiger Grund kann insbesondere in
der angemessenen Nutzung vorhandener Schulen bestehen.

§26
Verantwortung fiir den Schulbesuch

(1) Eltern haben

1. dafiir zu sorgen, dass sich die Schiilerin oder der Schiiler in ihrem oder seinem Sozialverhalten
dahingehend entwickelt, dass sie oder er zu einer Teilnahme am Schulleben befahigt wird und
die Schiilerin oder der Schiiler am Unterricht und an sonstigen Schulveranstaltungen teilnimmt
sowie die Pflichten als Schiilerin oder Schiiler erfiillt,

2. die Schulpflichtige oder den Schulpflichtigen an- und abzumelden und dafiir Sorge zu tragen, dass
das Kind eine nach § 22 Abs. 2 Satz 2 bestehende Verpflichtung zur Teilnahme an einem
Sprachforderkurs erfiillt,
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3. die Schiilerin oder den Schiiler fiir die Teilnahme an Schulveranstaltungen zweckentsprechend
auszustatten und die von der Schule verlangten Lernmittel zu beschaffen,

4. den zur Durchfiihrung der Schulgesundheitspflege erlassenen Anordnungen nachzukommen,

5. bei Schulunfdllen die notwendigen Angaben zu machen.
(2) Nach Erreichen der Volljahrigkeit treffen die Pflichten nach Absatz 1 die Schiilerin oder den Schiiler.
(3) Die Schiilerin oder der Schiiler oder die zum Unterhalt Verpflichteten haben die Kosten des
Schulbesuchs zu tragen, soweit nicht nach den §§ 12 und 13 Schulgeld- und Lernmittelfreiheit besteht. Zu
den Kosten gehdren auch die Kosten fiir drztliche Atteste und dhnliche Bescheinigungen, die die Schulen
als Nachweis im Einzelfall nach den jeweiligen Vorschriften verlangen kénnen.
(4) Ausbildende, Arbeitgeber oder Dienstherren haben die Berufsschulpflichtige oder den
Berufsschulpflichtigen unverziiglich zur Schule anzumelden, die zur Erfiillung der Pflicht zum
Schulbesuch erforderliche Zeit zu gewdhren und sie oder ihn zur Erfiillung der Berufsschulpflicht
anzuhalten. Die gleichen Pflichten treffen, wer eine Minderjahrige oder einen Minderjahrigen langer als
einen Monat beschaftigt, wenn diese oder dieser noch berufsschulpflichtig ist.

§27
Untersuchungen

(1) Kinder und Jugendliche, Schiilerinnen und Schiiler haben sich, soweit es zur Vorbereitung schulischer
MaRnahmen und Entscheidungen erforderlich und durch Rechtsvorschrift zugelassen ist, schularztlich,
schulpsychologisch und sonderpddagogisch untersuchen zu lassen und miissen an vom fiir Bildung
zustandigen  Ministerium  zugelassenen  standardisierten  Tests  teilnehmen. Die  zur
Schulgesundheitspflege erforderlichen MaRnahmen regelt das fiir Bildung zustindige Ministerium
durch Verordnung.
(2) Zur Durchfiihrung der Untersuchungen nach Absatz 1 diirfen diejenigen Anamnese- und Befunddaten
als personenbezogene Daten erhoben, gespeichert und genutzt werden, die fiir den
Untersuchungszweck notwendig sind. Hiervon unberiihrt bleibt die Pflicht der untersuchenden Stelle,
besondere Erkenntnisse und die Unterrichtung der Eltern oder der volljdhrigen Schiilerinnen und
Schiiler zu ihren Unterlagen zu nehmen. Schiilerinnen, Schiiler und Eltern haben die erforderlichen
Angaben zu machen. Die Schiilerinnen und Schiiler diirfen dabei liber die persénlichen Angelegenheiten
der Eltern nicht befragt werden. Die Daten nach Satz 1 diirfen nur innerhalb der untersuchenden Stelle
gespeichert, verdndert und genutzt werden.
(3) Die untersuchende Stelle darf nur das fiir die Schule oder die zustindige Stelle maRgebende
Ergebnis einer Pflichtuntersuchung mitteilen. Daten iiber Entwicklungsauffalligkeiten und
gesundheitliche Storungen diirfen grundsatzlich nur mit Einwilligung der Betroffenen iibermittelt
werden. Der Einwilligung bedarf es nicht, wenn
1. die Betroffenen trotz eingehender Beratung durch die untersuchende Stelle die Einwilligung
versagt haben und die Ubermittlung nach Entscheidung der untersuchenden Stelle im Interesse
der Schiilerin oder des Schiilers notwendig ist,
2. die Ubermittlung zur Wahrnehmung der Dienst- und Fachaufsicht oder innerhalb eines
Verwaltungs-, Rechtsbehelfs- oder Gerichtsverfahrens erforderlich ist.
(4) Die untersuchende Stelle hat die Schiilerinnen und Schiiler in einer ihrer Einsichtsfahigkeit gemaRen
Form sowie die Eltern oder die volljahrigen Schiilerinnen und Schiiler {iber Sinn und Grenzen der
Untersuchung und der Datenerhebung zu unterrichten. Besondere Erkenntnisse sind den Eltern oder
den volljahrigen Schiilerinnen und Schiilern mitzuteilen. Schiilerinnen, Schiilern und Eltern ist
Gelegenheit zur Besprechung der Testergebnisse, Gutachten und Untersuchungsergebnisse und zur
Einsichtnahme in die Unterlagen zu geben; fiir minderjdhrige Schiilerinnen und Schiiler wird das Recht
durch die Eltern ausgeiibt. § 30 Abs. 8 Satz 2 und Abs. 9 gilt entsprechend.
(5) Zur Wahrung der arztlichen Schweigepflicht und der Schweigepflicht der Schulpsychologinnen und
Schulpsychologen ist sicherzustellen, dass die gespeicherten personenbezogenen Daten vor dem Zugriff
unbefugter Dritter geschiitzt werden.
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§30
Erhebung und Verarbeitung von Daten

(1) Personenbezogene Daten der Schiilerinnen, Schiiler und Eltern diirfen von den Schulen, den
Schultrdgern und Schulaufsichtsbehorden erhoben und verarbeitet werden, soweit dies zur Erfiillung
ihrer Aufgaben erforderlich ist.

Es sind dies

1. bei Schiilerinnen und Schiilern:

Vor- und Familienname, Tag und Ort der Geburt, Geschlecht, Adressdaten (einschlieBlich Telefon
und  E-Mail-Adresse),  Staatsangehorigkeit,  Aussiedlereigenschaft,  Herkunfts-  und
Verkehrssprache, Konfession, Krankenversicherung, Leistungs- und Schullaufbahndaten, Daten
liber das allgemeine Lernverhalten und das Sozialverhalten, Daten iiber sonderpdadagogischen
Forderbedarf, soweit sie fiir den Schulbesuch von Bedeutung sein konnen, die Ergebnisse der
schuldrztlichen, schulpsychologischen und sonderpadagogischen Untersuchungen, bei
Berufsschiilerinnen und Berufsschiilern die Daten {iber Vorbildung, Berufsausbildung,
Berufspraktikum und Berufstatigkeit sowie die Adressdaten (einschlieBlich Telefon) des
Ausbildungsbetriebes oder der Praktikumsstelle;
2. bei Eltern:
Name, Adressdaten (einschlieRlich Telefon und E-Mail-Adresse).
Schiilerinnen, Schiiler und Eltern haben die erforderlichen Angaben zu machen. Sie sind auf die
Rechtsgrundlage fiir die Erhebung und Verarbeitung der Daten aufmerksam zu machen.
(2) Die Daten der Schulverwaltung diirfen ausschlieflich mit in der Schule befindlichen
Datenverarbeitungsgeraten des Schultragers verarbeitet werden.
(3) Die Ubermittlung personenbezogener Daten zwischen den in Absatz 1 genannten Stellen und an
andere offentliche Stellen sowie der Datenaustausch mit Schulen in freier Tragerschaft ist zuldssig,
soweit dies zur jeweiligen Aufgabenerfiillung erforderlich ist. Die Ubermittlung personenbezogener
Daten an Einzelpersonen oder private Einrichtungen ist nur mit Einwilligung der oder des Betroffenen
zuldssig, sofern nicht ein rechtliches Interesse an der Kenntnis der zu {ibermittelnden Daten glaubhaft
gemacht wird und kein Grund zu der Annahme besteht, dass schutzwiirdige Belange der oder des
Betroffenen iiberwiegen; § 29 Abs. 2 Satz 2 bleibt unberiihrt. Die Ubermittlungsvorgénge sind
aktenkundig zu machen. Bei der Dateniibermittlung an Schulen in freier Tragerschaft und
Ubermittlungen nach Satz 2 hat die libermittelnde Stelle die empfangende Stelle zu verpflichten, die
Daten nur zu dem Zwecke zu verwenden, zu dem sie {ibermittelt wurden.
(4) Fir Zwecke der Schulverwaltung und der Schulaufsicht konnen durch das fiir Bildung zustdndige
Ministerium und das Statistische Amt fiir Hamburg und Schleswig-Holstein statistische Erhebungen
durchgefiihrt werden. Zur Erstellung von Bildungsverlaufsanalysen auf wissenschaftlicher Grundlage
kénnen die Daten auch in pseudonymisierter Form unter den nachfolgenden Bedingungen erhoben und
verarbeitet werden:

1. Die Nutzung erfolgt ausschlieflich durch Verwendung einer zweiten Datenbank, die nur
pseudonymisierte Daten enthalt.

2. Die zweite Datenbank ist mit den in den 8§ 5 und 6 des Landesdatenschutzgesetzes vom 9. Februar
2000 (GVOBI. Schl.-H. S. 169), gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 15. Februar 2005
(GVOBI. Schl.-H. S. 168), genannten technisch-organisatorischen SicherheitsmaBnahmen zu
schiitzen.

3. Das Pseudonym ist so zu gestalten, dass ein Bezug zu Datensdtzen der zweiten Datenbank
herstellbar, die Identifikation einer Schiilerin oder eines Schiilers aber ausgeschlossen ist.

4. Die Ergebnisse der pseudonymisierten Untersuchungen diirfen keine Einzelmerkmale enthalten,
die einen Riickschluss auf die Identitdt einzelner Schiilerinnen und Schiiler zulassen.

(5) Um die Erfiillung der Schulpflicht zu gewahrleisten, iibermittelt die Meldebehorde der zustdandigen
Grundschule folgende Daten der im jeweiligen Schulbezirk gemeldeten Kinder, die in dem folgenden
Jahr erstmals schulpflichtig werden:

1. Vor- und Familiennamen,

2. Tag und Ort der Geburt,
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3. Geschlecht,

4. gesetzliche Vertreterin oder gesetzlicher Vertreter (Vor- und Familiennamen sowie Anschrift),
abweichend hiervon in Féllen des § 27 Abs. 8 Nr. 2 des Landesmeldegesetzes Vor- und
Familiennamen nur der Personen, bei denen das Kind wohnt,

5. Staatsangehdrigkeiten und

6. Anschrift.

(6) Ferner libermittelt die Meldebehorde der zustandigen Schule zu dem in Absatz 5 genannten Zweck
die dort genannten Daten sowie den Tag des Einzugs von schulpflichtigen Kindern und Jugendlichen (88§
20, 22 und 23), die nach Schleswig-Holstein gezogen sind. Bei ausldndischen schulpflichtigen Kindern
und Jugendlichen sind die in Satz genannten Daten der zustdndigen Schule auch dann zu libermitteln,
wenn die Kinder und Jugendlichen aus dem Bezirk einer anderen Meldebehorde in Schleswig-Holstein
zugezogen sind.

(7) Um die Erfiillung der Berufsschulpflicht zu gewahrleisten, ibermitteln die weiterfiihrenden allgemein
bildenden Schulen und die Forderzentren der zustandigen Berufsschule die folgenden Daten der
minderjahrigen Schiilerinnen und Schiiler, die die Schule oder das Forderzentrum nach Erfiillung der
Vollzeitschulpflicht verlassen:

1. Vor- und Familienname,

2. Tag und Ort der Geburt,

3. gesetzliche Vertreterin oder gesetzlicher Vertreter (Vor- und Familienname sowie Anschrift),

4. Anschrift,

5. Gesamtnoten und Ergebnisse der letzten beiden erteilten Zeugnisse,

6. Zeitpunkt und Ergebnis der Abschlusspriifung.

(8) Schiilerinnen, Schiiler und Eltern haben ein Recht auf Einsicht in die sie betreffenden Unterlagen und

auf unentgeltliche Auskunft {iber die sie betreffenden Daten sowie die Stellen, an die Daten iibermittelt

worden sind; fiir minderjahrige Schiilerinnen und Schiiler wird das Recht durch die Eltern ausgelibt. Die

Einsichtnahme und die Auskunft konnen eingeschrankt oder versagt werden, wenn der Schutz der

betroffenen Schiilerin oder des betroffenen Schiilers, der Eltern oder Dritter dieses erforderlich macht.

(9) Personliche Zwischenbewertungen des allgemeinen Lernverhaltens und des Sozialverhaltens in der

Schule sowie personliche Notizen der Lehrkréfte liber Schiilerinnen, Schiiler und Eltern sind von dem

Recht auf Einsichtnahme und Auskunft ausgenommen.

(10) Die mit Einwilligung der Schiilerinnen, Schiiler und Eltern erhobenen Daten diirfen nur zu dem

Zweck benutzt werden, zu dem sie von den Betroffenen mitgeteilt worden sind. Eine anderweitige

Verwendung bedarf einer erneuten Einwilligung.

(11) Soweit es zur Erfiillung der sich aus diesem Gesetz ergebenden Auftrage der Schule und der

Schulaufsicht sowie zur Wahrnehmung gesetzlicher Mitwirkungsrechte erforderlich und unter Wahrung

der iiberwiegenden schutzwiirdigen Belange der Betroffenen mdglich ist, regelt das fiir Bildung

zustandige Ministerium durch Verordnung:

den zuldssigen Umfang der Verarbeitung von Daten,

2. die Dateniibermittiung einschlieBlich der Ubermittlung zu statistischen Zwecken,

3. die Sperrung, Loschung und Aufbewahrung von Daten,

4. die Datensicherung,

5. die Daten der Schulverwaltung und sonstigen personenbezogenen Daten, die durch Lehrkrafte
auBerhalb der Schule verarbeitet werden diirfen,

. die automatisierte Datenverarbeitung,

7. die fir statistische Erhebungen maRgebenden Erhebungs- und Hilfsmerkmale, den

Berichtszeitraum und die Periodizitat,

8. die fiir die Aufgabe nach Absatz 4 Satz 2 zustandige Stelle,

. Zeitpunkt und Stand der nach Absatz 5 zu {ibermittelnden Daten.

(12) Regelungen in anderen Rechtsvorschriften iiber die Erhebung und Verarbeitung von Daten bleiben
unberiihrt, soweit sich nicht aus den vorstehenden Bestimmungen etwas anderes ergibt.
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§11
Schulkostenbeitrdage fiir den Besuch von allgemein bildenden Schulen und von Forderzentren

(1) Eine Gemeinde hat fiir eine Schiilerin oder einen Schiiler, die oder der in ihrem Gebiet wohnt und
eine Grundschule, eine weiterfiihrende allgemein bildende Schule oder ein Férderzentrum besucht, an
deren oder dessen Trdgerschaft die Gemeinde nicht beteiligt ist, an den Schultrdger einen
Schulkostenbeitrag zu zahlen. Die Hohe des Schulkostenbeitrages bestimmt sich aufgrund der laufenden
Kosten nach & 48 Abs. 1 Nr. 3 und 4 sowie der Verwaltungskosten, die dem Schultrdger jeweils unter
Abzug erzielter Einnahmen umgerechnet auf die einzelne Schiilerin und den einzelnen Schiiler der
jeweiligen Schule entstanden sind, zuziiglich einer Investitionskostenpauschale. Verwaltungskosten sind
die Aufwendungen der Schultrdger fiir Personal- und Sachmittel, die fiir die Wahrnehmung der
Aufgaben nach § 48 erforderlich sind. Die Hohe des Investitionskostenanteils betrdgt je Schiilerin und
Schiiler 250 Euro. Ist der Schultrdger Trager von mehreren Schulen derselben Schulart, kann er den
Schulkostenbeitrag einheitlich fiir diese Schulen aufgrund der in Satz 2 und 4 genannten Kosten
festlegen.
(2) Ist eine Schiilerin oder ein Schiiler der in Absatz 1 Satz 1 genannten Schulen in einem Heim, einer
Familienpflegestelle, einem Internat oder einem Krankenhaus untergebracht und ist dieses die
Wohnung nach § 2 Abs. 8, hat die Gemeinde den Schulkostenbeitrag zu zahlen, in der die Schiilerin oder
der Schiiler die Wohnung vor der erstmaligen Unterbringung hatte. Erfolgt die Unterbringung in einem
Heim oder einem Krankenhaus auf Kosten eines Sozialleistungstragers von auRerhalb des Landes,
besteht der Anspruch des Schultragers auf Zahlung eines Schulkostenbeitrages abweichend von Satz 1
und Absatz 1 Satz 1 gegeniiber dem Trager der Einrichtung. Satz 1 und 2 und Absatz 1 Satz 1 gelten
entsprechend fiir einen Kreis oder eine kreisfreie Stadt beim Besuch eines Férderzentrums oder einer
Forderzentrumsklasse der Schulart, deren Tragerschaft in § 54 Abs. 3 geregelt ist.
(3) Die Schulkostenbeitrage fiir eine Schiilerin oder einen Schiiler, die oder der als Asylbewerberin oder
als Asylbewerber oder als Kind von Asylbewerberinnen oder Asylbewerbern nach Durchfiihrung des
Aufnahmeverfahrens einer Gemeinde in Schleswig-Holstein zugewiesen sind, tragt diese Gemeinde.
(4) Wird eine Schiilerin oder ein Schiiler mit sonderpddagogischem Forderbedarf nach § 5 Abs. 2
gemeinsam unterrichtet und wirkt hieran ein Férderzentrum in Tragerschaft einer Gemeinde mit, hat die
Gemeinde, in der die Schiilerin oder der Schiiler wohnt, unabhdngig von der Zahlungspflicht nach
Absatz 1 Satz 1 auch an den Trager des Forderzentrums einen Schulkostenbeitrag zu zahlen. Fiir die
Berechnung des Schulkostenbeitrages wird von den laufenden Kosten sowie den Verwaltungskosten des
Schultragers ein Betrag in Abzug gebracht, der dem prozentualen Anteil der Schiilerinnen und Schiiler
entspricht, die zu dem Forderzentrum ein Schulverhiltnis begriindet haben. Der danach verbleibende
Betrag wird auf die Schiilerinnen und Schiiler zu gleichen Teilen umgelegt, an deren gemeinsamen
Unterricht in der allgemein bildenden Schule das Forderzentrum mitgewirkt hat.
(5) Ein Kreis oder eine kreisfreie Stadt hat fiir eine Schiilerin oder einen Schiiler, die oder der ein
Forderzentrum in Tragerschaft des Landes besucht, an das Land einen Schulkostenbeitrag zu zahlen. Der
Schulkostenbeitrag wird vom fiir Bildung zustdndigen Ministerium fiir jedes Jahr im Voraus auf der
Grundlage der im vorhergehenden Haushaltsjahr vom Land aufgewandten Mittel fiir eine Schiilerin oder
einen Schiiler der Forderzentren nach § 54 Abs. 2 festgelegt; zu den Mitteln zdhlen nicht die Kosten des
Internatsbetriebes und der Beschéftigten nach § 34. Die im Rahmen einer integrativen MaRnahme
unterstiitzten Schiilerinnen und Schiiler bleiben bei der Berechnung nach Satz 2 unberiicksichtigt.
(6) Soweit die Gemeinde und der Schultrager keine abweichende Vereinbarung treffen, sind malRgebend
fiir die Berechnung des Schulkostenbeitrages eines Jahres

1. die Schiilerzahl am fiir die jahrliche Schulstatistik mafRgeblichen Stichtag

und

3. die Aufwendungen des Trdgers nach Absatz 1 Satz 2 des vorvergangenen Jahres, zuziiglich des

Investitionskostenanteils nach Absatz 1 Satz 4.

Die Angemessenheit der Hohe des Investitionskostenanteils nach Absatz 1 Satz 4 ist zum Jahr 2015 zu
uberpriifen. Von den Aufwendungen fiir ein Forderzentrum nach Absatz 1 Satz 2 wird ein Betrag in
Abzug gebracht, der dem prozentualen Anteil der Schiilerinnen und Schiiler entspricht, an deren
gemeinsamen Unterricht in der allgemein bildenden Schule das Forderzentrum mitgewirkt hat. Besteht
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der Anspruch gegen den Trager einer Einrichtung nach Absatz 2 Satz 2, ist die Schiilerzahl am 15. eines
jeden Monats malRgebend. Das fiir Bildung zustandige Ministerium kann weitere Einzelheiten zu den bei
der Berechnung des Schulkostenbeitrages beriicksichtigungsfahigen Aufwendungen durch Verordnung
regeln.

(7) Die Anspriiche verjahren in vier Jahren. Die Verjahrungsfrist beginnt mit der Entstehung des
Anspruchs. Die Bestimmungen des Biirgerlichen Gesetzbuches iiber Hemmung und Neubeginn der
Verjahrung finden entsprechende Anwendung.

[) Aus dem Thiiringer Férderschulgesetz (ThiirFSG) vom 30.April 2003 (GVBI. S. 233), i.d.F. vom 31.
Januar 2013 (GVBI. S. 22):

§1
Grundlagen

(1) Das Forderschulwesen in Thiiringen nimmt Kinder und Jugendliche mit sonderpddagogischem
Forderbedarf als Person in ihrer unverduRBerlichen Wiirde an und bietet durch Erziehung, Unterricht und
individuelle FordermaRBnahmen die Grundlage fiir erfolgreiches Lernen und fiir die soziale und
berufliche Integration, damit sie zur Bewaltigung ihres Lebens befdhigt werden, ihre Eigenkrafte
entfalten sowie zu einem erfiillten Leben gelangen.

(2) Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf werden, soweit moglich, in der Grundschule, in den
zum Haupt- und Realschulabschluss, zum Abitur oder in zu den Abschliissen der berufsbildenden
Schulen fiihrenden Schularten unterrichtet (gemeinsamer Unterricht). Konnen sie dort auch mit
Unterstiitzung durch die Mobilen Sonderpadagogischen Dienste nicht oder nicht ausreichend gefordert
werden, sind sie in Forderschulen zu unterrichten, damit sie ihren Fahigkeiten und Neigungen
entsprechende Schulabschliisse erreichen kénnen.

(3) Die Rechte und Pflichten der Eltern nach diesem Gesetz nehmen die fiir die Person des
minderjahrigen Schiilers Sorgeberechtigten wahr. Personen, denen die Erziehung minderjdhriger
Schiiler durch Rechtsvorschrift oder Vertrag ganz oder teilweise {ibertragen ist, stehen insoweit den
Eltern gleich. Volljahrige Schiiler nehmen die den Eltern zustehenden Rechte und die ihnen obliegenden
Pflichten selbst oder, soweit Betreuung angeordnet ist, durch ihren Betreuer wahr.

(4) Dieses Gesetz gilt fiir die Forderschulen sowie fiir die Unterrichtung von Kindern und Jugendlichen
mit sonderpddagogischem Forderbedarf im gemeinsamen Unterricht an den anderen allgemein
bildenden und den berufsbhildenden Schulen in Thiiringen. Soweit dieses Gesetz keine spezielle
Regelung enthalt, gilt das Thiiringer Schulgesetz.

§2
Forderschulen

(1) Forderschulen sind sonderpadagogische Zentren fiir Unterricht, Forderung, Kooperation und
Beratung. Die padagogische Arbeit an der Forderschule hat die Integration der Schiiler wahrend und
nach der Schulzeit zum Ziel. Forderschulen pflegen eine enge padagogische Zusammenarbeit mit den
anderen Schulen der Region. Kooperative und integrative Formen der Erziehung und des Unterrichts
ermoglichen die gegenseitige Akzeptanz aller Schiiler und férdern den Umgang miteinander.
Forderschulen sind Ganztagsfordereinrichtungen, fiir die eine Gesamtstundentafel ausgewiesen wird.
Ausnahmen bediirfen der Zustimmung des fiir das Schulwesen zustandigen Ministeriums.
(2) Forderschulen sind:

1. lberregionale und regionale Forderzentren als allgemein bildende Schulen,

2. berufshildende Schulteile/Klassen fiir Schiiler mit sonderpddagogischem Forderbedarf oder

Forderberufsschulen als berufsbildende Schulen.

(3) Uberregionale Férderzentren gibt es mit den Férderschwerpunkten

1. Horen,

2. Sehen,
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(4) Regionale Forderzentren gibt es mit den Forderschwerpunkten
Héren,
Sehen
korperliche und motorische Entwicklung,
Lernen,
Sprache,
emotionale und soziale Entwicklung sowie

7. geistige Entwicklung.
Regionale Forderzentren konnen einen oder mehrere der unter Satzi1 Nr.1 bis6 genannten
Forderschwerpunkte beinhalten. Die Verbindung des Forderschwerpunkts nach Satz 1 Nr. 7 mit anderen
Forderschwerpunkten in einem regionalen Forderzentrum ist nur im Ausnahmefall méglich und bedarf
der Zustimmung des fiir das Schulwesen zustdndigen Ministeriums. Regionale Forderzentren konnen
auch iiberregionalen Charakter haben.
(5) Regionale Forderzentren nehmen Schiiler mit sonderpdadagogischem Forderbedarf in den
Forderschwerpunkten Horen und Sehen auf, sofern aufgrund der Schwere der Behinderung deren
sonderpadagogischer Forderbedarf nicht ausschlieRlich in einem iiberregionalen Forderzentrum erfiillt
werden kann.
(6) An Forderzentren konnen schulvorbereitende Einrichtungen als Teil des Forderzentrums gefiihrt
werden.
(7) Die regional bestehenden berufshildenden Schulteile/Klassen fiir Schiiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf sind organisatorisch mit berufshildenden Schulen verbunden. Berufsschiiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf kdnnen in diesen oder in Forderberufsschulen zur Facharbeiter-
oder Gesellenpriifung hingefiihrt werden oder Abschliisse nach § 48 des Berufshildungsgesetzes oder
nach § 42b der Handwerksordnung erreichen. § 1 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

oV~ W N e

§3
Mobile Sonderpddagogische Dienste

(1)Die Mobilen Sonderpddagogischen Dienste sind Bestandteil der Forderschulen. Sie dienen der
sonderpadagogischen Forderung und Beratung in vorschulischen, allgemein bildenden und in
berufshildenden Einrichtungen sowie der Pravention sonderpadagogischen Forderbedarfs, insbesondere
in der Schuleingangsphase der Grund- und Gemeinschaftsschulen.
(2) Die sonderpadagogische Forderung durch die Mobilen Sonderpddagogischen Dienste trdgt in
besonderem Male den individuellen Entwicklungs- und Lernvoraussetzungen der einzelnen Kinder und
Jugendlichen in der Schule und in schulvorbereitenden Einrichtungen Rechnung. Vorrangige Aufgabe
der Mobilen Sonderpddagogischen Dienste ist es, durch Beratung und Férderung sonderpadagogischem
Forderbedarf vorzubeugen sowie ein weiteres Verbleiben der Schiiler mit sonderpadagogischem
Forderbedarf am angestammten Lernort zu erméglichen.
(3)Neben den Lehrern werden auch Sonderpadagogische Fachkrafte an Forderschulen in den Mobilen
Sonderpddagogischen Diensten tatig. Das Nahere zu Organisation und Inhalt der Mobilen
Sonderpddagogischen Dienste wird durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen zustandigen
Ministeriums geregelt.
§5
Wohnheime in Verbindung mit Férderschulen

Forderschulen gemdR §2 Abs.2 sind mit einem Wohnheim fiir Behinderte verbunden, wenn die
besondere Aufgabe der Forderschulen die Heimunterbringung der Schiiler erfordert oder die Erfiillung
der Schulpflicht sonst nicht gesichert ist. Das Wohnheim ist eine Einrichtung im Sinne des
Bundessozialhilfegesetzes; es ist nicht Bestandteil der Forderschule. 3Im Wohnheim erhalten die Schiiler
Unterkunft, Verpflegung und behindertengerechte Betreuung. “Trager des Wohnheims ist der jeweilige
Schultrager oder ein freier Trager.
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§6
Schulpflicht und Forderschule

(1) Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf, die auch mit Unterstiitzung durch die Mobilen
Sonderpddagogischen Dienste in der Grundschule sowie in den zum Haupt- und Realschulabschluss und
zum Abitur fiihrenden Schularten nicht oder nicht ausreichend geférdert werden konnen, erfiillen ihre
Schulpflicht in einem ihrem Forderschwerpunkt entsprechenden Forderzentrum.

(2) Die Pflicht zum Schulbesuch kann auf Antrag der Eltern ruhen, wenn zwingende Griinde dies
rechtfertigen; die Entscheidung trifft das zustindige Schulamt fiir jeweils bis zu einem Schuljahr.
Entfallen die Voraussetzungen fiir das Ruhen, besteht erneut die Pflicht zum Schulbesuch.

(3) Fiir Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in den Forderschwerpunkten kérperliche und
motorische Entwicklung, Sehen, Horen, emotionale und soziale Entwicklung, Sprache sowie Lernen
endet die Schullaufbahn in der jeweiligen Forderschule in der Regel mit dem Haupt- oder
Realschulabschluss oder dem Abschluss im Bildungsgang zur Lernférderung nach neun
beziehungsweise zehn Schuljahren. Im Bildungsgang zur individuellen Lebensbewiéltigung endet die
Schulpflicht einschlieRlich der Berufsschulpflicht nach zwolf Schuljahren; ein freiwilliger weiterer
Schulbesuch von bis zu drei Jahren ist auf Antrag der Eltern nach Genehmigung durch das zustandige
Schulamt zuldssig. Der Schulbesuch endet in jedem Fall in dem Schuljahr, in dem der Schiiler das
24. Lebensjahr vollendet.

(4) Ein Schulpflichtiger, der nach neun oder zehn Schulbesuchsjahren den erfolgreichen Abschluss im
Bildungsgang zur Lernforderung, den Hauptschulabschluss oder den qualifizierenden
Hauptschulabschluss nicht erreicht hat, bei dem aber zu erwarten ist, dass einer dieser Abschliisse nach
der gewadhrten Schulzeitverldngerung erreicht werden kann, darf im unmittelbaren Anschluss an das
letzte Schulbesuchsjahr auf Antrag seiner Eltern in einem zehnten oder elften Schulbesuchsjahr das
Forderzentrum besuchen; in besonderen Ausnahmeféllen kann das zustdndige Schulamt auch den
weiteren Besuch in einem zwolften Schuljahr genehmigen. Satz 1 gilt nicht fiir Schiiler im Bildungsgang
zur individuellen Lebensbewaltigung. Die Aufnahme kann abgelehnt werden, wenn zu erwarten ist, dass
durch die Anwesenheit des Schiilers die Sicherheit oder die Ordnung des Schulbetriebs oder die
Verwirklichung des Bildungsziels der Schule erheblich gefahrdet ist.

(5) In besonders begriindeten Einzelfdllen kann ein Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf in
der geistigen Entwicklung nach zehn Schulbesuchsjahren und ein Schiiler mit sonderpdadagogischem
Forderbedarf im Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung nach acht Schulbesuchsjahren auf
Antrag der Eltern von der Schulpflicht befreit werden, wenn die Forderung des Schiilers in einer
Einrichtung auerhalb der Schule fiir seine Entwicklung geeigneter erscheint. Die Eltern sind eingehend
durch die Schule zu beraten. 3Die Entscheidung trifft das zustdndige Schulamt nach Anhdrung der
Schule.

§7
Berufsschulpflicht und Forderschule

(1) Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf, die in den berufshildenden Schulen nicht oder nicht
ausreichend gefordert werden koénnen, erfiillen die Berufsschulpflicht an berufsbildenden
Schulteilen/Klassen fiir Schiiler mit sonderpddagogischem Forderbedarf oder Forderberufsschulen.
Diese bieten fiir die Schiiler, die sich nicht in einem Berufsausbildungsverhdltnis befinden und keinen
nach den Richtlinien der Bundesanstalt fiir Arbeit organisierten Forderlehrgang besuchen,
Berufsvorbereitungsjahre an, die als Vollzeitschuljahre mit unterschiedlichen Leistungsstufen
ausgestaltet sind. Die Berufsschulpflicht beginnt am 1. August des Jahres, in dem die allgemein bildende
Vollzeitschulpflicht im Rahmen der Forderzentren endet. In den Féllen des freiwilligen Schulbesuchs
nach § 6 Abs. 4 ruht die Berufsschulpflicht bis zu dessen Beendigung. Ausbildende und Arbeitgeber, die
Berufsschulpflichtige beschaftigen, sowie die von ihnen Beauftragten haben die Erfiillung der
Berufsschulpflicht sowohl hinsichtlich minderjahriger wie volljahriger Berufsschulpflichtiger zu
iiberwachen.
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(2) Die Berufsschulpflicht endet in der Regel nach drei Schuljahren, spatestens jedoch mit dem Ablauf
des Schuljahres, in dem der Schiiler das 21. Lebensjahr vollendet.

(3) Schiiler mit sonderpddagogischem Forderbedarf, die nicht mehr berufsschulpflichtig sind, sich aber
in Berufsausbildung befinden, sind zum Besuch der berufshildenden Schulteile/Klassen fiir Schiiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf oder der Forderberufsschule berechtigt. Die Aushildenden haben
den Besuch an diesen Berufsschulen zu gestatten.

§8
Aufnahme in Forderschulen

(1) Kinder und Jugendliche mit sonderpadagogischem Forderbedarf konnen durch die Eltern direkt bei
staatlichen Forderschulen oder bei entsprechenden Forderschulen in freier Tragerschaft angemeldet
werden. Bei der Anmeldung entscheidet der Schulleiter auf der Grundlage eines sonderpdadagogischen
Gutachtens iiber die Notwendigkeit und die Form einer sonderpddagogischen Forderung. Naheres wird
durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen zustandigen Ministeriums geregelt.

(2) Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf konnen auf begriindeten Antrag des Leiters der
bisher besuchten Schule in staatliche Férderschulen iberwiesen werden, soweit sie nicht von den Eltern
bei einer entsprechenden Forderschule in freier Trdagerschaft angemeldet werden. Fiir das
Ubertrittsverfahren gilt Absatz 3.

(3) Ergeben sich bei einem Schiiler, der eine Grundschule oder eine zum Haupt- und
Realschulabschluss, zum Abitur oder zu den Abschliissen der berufshildenden Schulen fiihrende
Schulart besucht oder bei ihr angemeldet ist, Anhaltspunkte dafiir, dass er infolge eines vermuteten
sonderpadagogischen Forderbedarfs in diesen Schularten auch mit Unterstiitzung der Mobilen
Sonderpddagogischen Dienste nicht oder nicht ausreichend geférdert werden kann, fordert der
Schulleiter nach Riicksprache mit den Eltern ein sonderpddagogisches Gutachten von der voraussichtlich
zustandigen Forderschule oder den Mobilen Sonderpadagogischen Diensten an. Dieses Gutachten wird
den Eltern ausgehéndigt und mit ihnen besprochen. Uber den Antrag des Schulleiters auf Uberweisung
in die Forderschule entscheidet der Schulleiter der aufnehmenden Forderschule auf der Grundlage des
sonderpadagogischen Gutachtens.

(4) Belegen die vorliegenden Gutachten nicht eindeutig einen sonderpddagogischen Forderbedarf oder
stimmen die Eltern einer Aufnahme in die Forderschule nicht zu, erfolgt die Entscheidung iiber die
Aufnahme von Kindern und Jugendlichen in eine entsprechende Forderschule unter Beteiligung einer
Aufnahmekommission.

(5) Die Aufnahmekommission besteht in der Regel aus dem begutachtenden Pdadagogen des Mobilen
Sonderpddagogischen Dienstes oder der Forderschule, Pddagogen der abgebenden Einrichtung oder
Schule und der voraussichtlich aufnehmenden Férderschule, dem Schularzt und dem Schulpsychologen.
Die Aufnahmekommission hort die Eltern an. Sie berdt und entscheidet unter Einbeziehung der
Stellungnahme der Eltern und des sonderpadagogischen Gutachtens sowie der gegebenenfalls
eingeholten schulmedizinischen, facharztlichen oder schulpsychologischen Gutachten ({ber die
Notwendigkeit und die Form einer sonderpddagogischen Forderung. Die Entscheidung der
Aufnahmekommission wird mit den Eltern besprochen. Erklaren sich die Eltern mit der Entscheidung
der Aufnahmekommission nicht einverstanden, entscheidet das zustindige Schulamt. *Ndheres zum
Aufnahmeverfahren wird durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen zustdndigen Ministeriums
geregelt.

(6) Vor Aufnahme in eine Forderschule kann dort eine zeitweise Beschulung bis zu sechs Wochen
erfolgen. Der Schiiler bleibt wahrend dieser Zeit Schiiler der urspriinglichen Schule.

(7) Alle Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf erhalten mit Verlassen der allgemein bildenden
Schulen ein sonderpadagogisches Gutachten, in dem Hinweise zum gegenwartigen Entwicklungsstand,
zu Fahigkeiten und Fertigkeiten, die sich auf die Anforderungen der Arbeitswelt beziehen, und zur
moglichen weiteren sonderpadagogischen Forderung gegeben werden. Dieses Gutachten ist im
Benehmen mit der Arbeitsverwaltung zu erstellen; es wird mit den Eltern besprochen.
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(8) Fiir die Riickiiberweisung von Schiilern, bei denen erwartet werden kann, dass sie am Unterricht der
zum Haupt- und Realschulabschluss, zur allgemeinen Hochschulreife sowie zum Abschluss der
Berufsschule fiihrenden Schularten mit Erfolg teilnehmen kdonnen, gilt Absatz 6 entsprechend.

(9) Kinder und Jugendliche ohne sonderpadagogischen Forderbedarf konnen im Ausnahmefall auf
Antrag der Eltern nach MaRgabe der rdumlichen, sdchlichen und personellen Voraussetzungen zur
Beschulung in einer Forderschule zugelassen werden. Die Entscheidung dariiber trifft das zustandige
Schulamt.

(10) Die Uberweisung aus einem Bildungsgang in einen anderen Bildungsgang innerhalb des
Forderzentrums ist durch ein sonderpadagogisches Gutachten zu begriinden. Die Absdtze 3 bis 5 gelten
entsprechend.

§9
Schulvorbereitende Einrichtungen an Férderschulen

(1) Bei entsprechendem Bedarf sind an Forderzentren schulvorbereitende Einrichtungen anzubieten. Die
schulvorbereitenden Einrichtungen konnen fiir Kinder mit sonderpadagogischem Foérderbedarf vom
vollendeten dritten Lebensjahr bis zum Schulbeginn eingerichtet werden. Das Angebot an
schulvorbereitenden Einrichtungen, an sonderpddagogischen und integrativen Tageseinrichtungen fiir
Kinder sowie an Friihférderstellen und anderen bestehenden und familienentlastenden Diensten ist in
Zusammenarbeit des fiir das Schulwesen zustandigen Ministeriums mit dem fiir Gesundheit zustdndigen
Ministerium aufeinander abzustimmen. Im Benehmen mit dem ortlichen Trdager der offentlichen
Jugendhilfe kann das zustandige Schulamt auf Antrag der Eltern im Einzelfall die Aufnahme von Kindern
genehmigen, die das dritte Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

(2) Fiir die Aufnahme in die schulvorbereitende Einrichtung gilt § 8 Abs. 1 bis 4 entsprechend.

(3) Die schulvorbereitende Einrichtung wird in Gruppen gefiihrt. Die schulvorbereitende Einrichtung und
der Schulbereich haben eine gemeinsame Leitung.

§10
Bildungsgdnge an Forderzentren

(1) Die iiberregionalen Forderzentren konnen bei Bedarf folgende Bildungsgénge fiihren:
1. Bildungsgang der Grundschule mit den Klassenstufen 1 bis 4,
2. Bildungsgang der Regelschule mit den Klassenstufen 5 bis 9 oder 10,
3. Bildungsgang zur Lernférderung mit den Klassenstufen 3 bis 9, eine zehnte Klassenstufe ist
moglich,
4. Bildungsgang zur individuellen Lebensbewadltigung mit den Klassenstufen1 bis12; je drei
Klassenstufen werden in Unterstufe, Mittelstufe, Oberstufe sowie Werkstufe zusammengefasst.
Naheres wird durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen zustdndigen Ministeriums geregelt.
(2) Die regionalen Forderzentren konnen bei Bedarf folgende Bildungsgange fiihren:
1. Bildungsgang der Grundschule mit den Klassenstufen 1 bis 4,
2. Bildungsgang der Regelschule mit den Klassenstufen 5 bis 9 oder 10,
3. Bildungsgang zur Lernférderung mit den Klassenstufen 3 bis 9, eine zehnte Klassenstufe ist
moglich,
4. Bildungsgang zur individuellen Lebensbewdltigung mit den Klassenstufen1 bis12; je drei
Klassenstufen werden in Unterstufe, Mittelstufe, Oberstufe sowie Werkstufe zusammengefasst.
Das Fiihren des Bildungsgangs zur individuellen Lebensbewadltigung neben anderen Bildungsgangen an
einem regionalen Forderzentrum bedarf der Zustimmung des fiir das Schulwesen zustindigen
Ministeriums. Naheres wird durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen zustandigen Ministeriums
geregelt.
(3) An Forderzentren mit dem Bildungsgang der Grund- und Regelschule konnen eigene Klassen oder
Gruppen fiir Kinder mit besonderen Lernschwierigkeiten eingerichtet werden, soweit entsprechender
sonderpadagogischer Forderbedarf vorliegt.
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§12
Sonderregelungen zum Unterricht im Krankheitsfall

(1) Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf, die sich sechs Wochen und langer in medizinischen
Einrichtungen aufhalten und deshalb nicht am Unterricht in der Schule teilnehmen kdnnen, erhalten
Grundlagenunterricht.

(2) Schiilern mit sonderpadagogischem Forderbedarf in der geistigen Entwicklung und im Bereich der
emotionalen und sozialen Entwicklung konnen bei der Erteilung von Unterricht im Krankheitsfall
Unterrichtsinhalte mit unmittelbarer lebenspraktischer oder verhaltensregulierender Bedeutung
vermittelt werden.

§13
Leistungen

Zum Nachweis des Leistungsstandes erbringen die Schiiler in angemessenen Zeitabstanden
entsprechend den Erfordernissen des jeweiligen Bildungsganges, der betreffenden Klassenstufen, der
einzelnen Facher sowie unter Beriicksichtigung ihres individuellen sonderpddagogischen Forderbedarfs
schriftliche, miindliche und praktische Leistungen. Leistungsnachweise dienen der Leistungsbewertung
und als Beratungsgrundlage. 3Naheres wird durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen
zustandigen Ministeriums sowie in den Lehrplanen bestimmt.

§14
Versetzung

Schiiler im Bildungsgang zur individuellen Lebensbewadltigung werden nach Schuljahresende in die
nachsthohere Klassenstufe und in der Regel nach drei Jahren in die nachsthohere Schulstufe versetzt.

§15
Abschliisse von Forderschulen

(1) Die Forderschulen vermitteln den gleichen oder einen gleichwertigen Abschluss wie die zum Haupt-
und Realschulabschluss oder zum Abschluss der Berufsschule fiihrenden Schularten.

(2) Schiiler im Bildungsgang zur Lernforderung beenden in der Regel nach dem Besuch der
9. Klassenstufe ihre allgemein bildende Vollzeitschulpflicht. Der erfolgreiche Abschluss ist erreicht, wenn
sie die erforderlichen Leistungsnachweise erbracht und dabei den Anforderungen dieses Bildungsgangs
genligt haben. Schiiler an Forderzentren, die im Bildungsgang zur Lernférderung nicht die Klassenstufe
9 erreichen und die nicht in den Bildungsgang zur individuellen Lebensbewadltigung iiberwiesen
werden, beenden nach dem Besuch von neun Schuljahren ihre allgemein bildende Vollzeitschulpflicht.
Nach dem Ende der allgemein bildenden Vollzeitschulpflicht bieten die berufsbildenden
Schulteile/Klassen fiir Schiiler mit sonderpadagogischem Forderbedarf oder die Forderberufsschulen fiir
Schiiler, die sich nicht in einem Berufsaushildungsverhéltnis befinden und keinen nach den Richtlinien
der Bundesanstalt fiir Arbeit organisierten Forderlehrgang besuchen, Berufsvorbereitungsjahre an, die
mit unterschiedlichen Leistungsstufen ausgestaltet sind. Bei erfolgreichem Abschluss der
10. Klassenstufe des Bildungsgangs zur Lernférderung ist der Erwerb eines dem Hauptschulabschluss
gleichwertigen Abschlusses moglich; Naheres wird durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen
zustandigen Ministeriums geregelt. § 6 Abs. 4 bleibt unberiihrt.

(3) Schiiler im Bildungsgang zur individuellen Lebensbewéltigung beenden ihre Schulpflicht nach zwolf
Schuljahren oder nach der gewdhrten Schulzeitverlangerung. Sie erhalten ein Abschlusszeugnis, das die
individuelle Entwicklung der Personlichkeit beschreibt.
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§18
Sonderpadagogische Fachkrafte

(1) Sonderpadagogische Fachkrdfte sind fiir die Planung, Durchfilhrung und Auswertung
sonderpadagogischer FordermaBnahmen verantwortlich. Sie unterstiitzen die Erziehungs- und
Unterrichtstatigkeit des Lehrers an der Forderschule und im gemeinsamen Unterricht; insbesondere in
der Schuleingangsphase der Grund- und Gemeinschaftsschulen unterstiitzen sie den Lehrer bei der
Pravention sonderpdadagogischen Forderbedarfs. Die Sonderpdadagogischen Fachkrafte erbringen in
Erfillung ihres padagogischen Auftrags Teile der Grundpflege. Sie wirken im Ganztagsférderbereich an
der Forderschule eigenstandig mit.

(2) Eigenstandiger Unterricht innerhalb der Pflichtstunden wird durch Sonderpadagogische Fachkrafte
nur in besonderen Ausnahmefdllen erteilt. Er kann auf Antrag des Schulleiters vom zustdndigen
Schulamt fiir die Dauer eines Schuljahres befristet genehmigt werden.

(3) Sonderpddagogische Fachkrafte sind Erzieher, Heilpddagogen und Heilerziehungspfleger mit jeweils
einer sonderpadagogischen Zusatzaushildung in zwei sonderpidagogischen Fachrichtungen. Uber die
Zulassung von Personen mit geeigneter anderweitiger Berufsausbhildung sowie die jeweils erforderliche
Zusatzausbildung entscheidet das fiir das Schulwesen zustandige Ministerium.

(4) Naheres, insbesondere zur Ausbildung der Sonderpdadagogischen Fachkrafte sowie zur
Priifungsordnung und zu den Abschliissen, wird durch Rechtsverordnung des fiir das Schulwesen
zustandigen Ministeriums geregelt.

§18a
Pflege und Therapie

(1) Der Schultrager stellt die notwendigen medizinisch-therapeutischen und pflegerischen Leistungen an
den Forderschulen sicher. Im Rahmen dieses Sicherstellungsauftrags hat der Schultrager die
Raumlichkeiten und die sdchliche Ausstattung zur Durchfiihrung der notwendigen medizinisch-
therapeutischen und pflegerischen Leistungen an der Schule vorzuhalten, die zur Gewahrleistung des
Unterrichts erforderlich sind. Fiir Schiiler mit sonderpdadagogischem Forderbedarf im gemeinsamen
Unterricht gelten die Sédtze1 und 2 nach MaRgabe der gegebenen Finanzierungsmoglichkeiten des
Schultragers entsprechend. Der Schultrager ermittelt die zur Berechnung des Pflegebudgets
notwendigen Grundlagen und organisiert die Erbringung der erforderlichen Leistungen durch
entsprechendes Fachpersonal.

(2) Die erforderlichen Leistungen nach Absatz 1 sind an der Schule zu erbringen. § 5 bleibt unberiihrt.

(3) Zivildienstleistende konnen zusatzlich als Betreuungspersonal fiir Schiiler mit sonderpddagogischem
Forderbedarf tdtig sein. Die Bestimmungen iiber die Beschaftigung von Zivildienstleistenden bleiben
unberiihrt.

§19
Lehrerkonferenz, Klassenkonferenz und Schulkonferenz an Forderschulen

(1) An jeder Forderschule besteht eine Lehrerkonferenz. Mitglieder der Lehrerkonferenz sind alle Lehrer,
die an der Schule eigenverantwortlich Unterricht erteilen sowie die Sonderpadagogischen Fachkréfte.

(2) Die Klassenkonferenz besteht aus den Lehrern und den Sonderpadagogischen Fachkraften, die in der
Klasse, in den Lerngruppen oder in den Kursen unterrichten oder die Kinder férdern; medizinisches,
therapeutisches und pflegerisches Fachpersonal kann beratend hinzugezogen werden. Vorsitzender der
Klassenkonferenz ist der Klassenlehrer.

(3) An den Forderschulen setzt sich die Schulkonferenz aus Eltern, Lehrern, Sonderpddagogischen
Fachkraften und, nach MaRgabe ihres Einsichtsvermdgens, auch Schiilern zusammen. Medizinisches,
therapeutisches und pflegerisches Fachpersonal kann zu Beratungen der Schulkonferenz hinzugezogen
werden.
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§ 26
Rechtsverordnungen

Das fiir das Schulwesen zustandige Ministerium erldsst im Benehmen mit dem fiir das Schulwesen
zustandigen Landtagsausschuss die Rechtsverordnungen, die erforderlich sind, um:
1. die Beschreibung des sonderpadagogischen Forderbedarfs,
2. Unterrichtsorganisation, Unterrichtsinhalte, Mobile Sonderpdadagogische Dienste,
sonderpadagogische Forderung, sonderpadagogische Ferienbetreuung,
das Aufnahmeverfahren in Forderschulen, Schulverhaltnisse, Schulwechsel,
die Rechte und Pflichten der Schiiler sowie die Schiilervertretung,
Leistungen, Zeugnisse, Versetzung sowie
6. Abschliisse und Priifungen
zu regeln.

ok w

§ 26a
Gleichstellungshestimmung

Status- und Funktionsbezeichnungen in diesem Gesetz gelten jeweils in mannlicher und weiblicher
Form.
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9. Landesvorschriften zum Hochschulrecht

a) Aus dem Gesetz iiber die Hochschulen in Baden-Wiirttemberg (Landeshochschulgesetz - LHG)
vom 1. Januar 2005 (GBI. S.1), i.d.F. vom 1. April 2014 (GBI. S. 99):

§2
Aufgaben

(1) Die Hochschulen dienen entsprechend ihrer Aufgabenstellung der Pflege und der Entwicklung der
Wissenschaften und der Kiinste durch Forschung, Lehre, Studium und Weiterbildung in einem
freiheitlichen, demokratischen und sozialen Rechtsstaat. Die Hochschulen bereiten auf berufliche
Tatigkeiten vor, welche die Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und wissenschaftlicher
Methoden oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung erfordern. Hierzu tragen die Hochschulen
entsprechend ihrer besonderen Aufgabenstellung wie folgt bei:

1. Den Universitaten obliegt in der Verbindung von Forschung, Lehre, Studium und Weiterbildung die
Pflege und Entwicklung der Wissenschaften,

2. den Padagogischen Hochschulen obliegen lehrerbildende und auf auBerschulische
Bildungsprozesse bezogene wissenschaftliche Studiengdnge; im Rahmen dieser Aufgaben
betreiben sie Forschung,

3. den Kunsthochschulen obliegt vor allem die Pflege der Kiinste auf den Gebieten der Musik, der
darstellenden und der bildenden Kunst, die Entwicklung kiinstlerischer Formen und
Ausdrucksmittel und die Vermittlung kiinstlerischer Kenntnisse und Fahigkeiten; sie bereiten
insbesondere auf kulturbezogene und kiinstlerische Berufe sowie auf diejenigen
kunstpadagogischen Berufe vor, deren Ausiibung besondere kiinstlerische Fahigkeiten erfordert;
im Rahmen dieser Aufgaben betreiben sie Forschung,

4. die Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften vermitteln durch anwendungsbezogene Lehre
und Weiterbildung eine Ausbildung, die zu selbststindiger Anwendung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden oder zu kiinstlerischen Tatigkeiten in der Berufspraxis befdhigt; sie
betreiben anwendungsbezogene Forschung und Entwicklung,

5. die Duale Hochschule vermittelt durch die Verbindung des Studiums an der Studienakademie mit
der praxisorientierten Ausbildung in den beteiligten Ausbildungsstatten (duales System) die
Fahigkeit zu selbststindiger Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in der
Berufspraxis; sie betreibt im Zusammenwirken mit den Ausbildungsstatten auf die Erfordernisse
der dualen Ausbildung bezogene Forschung (kooperative Forschung); im Rahmen ihrer Aufgaben
betreibt sie Weiterbildung.

Die Hochschulen unterstiitzen in Zusammenarbeit mit der Wirtschaft und anderen Arbeitgebern die
Studierenden bei der Durchfiihrung von Praktika sowie die Absolventinnen und Absolventen beim
Ubergang in das Berufsleben und férdern die Verbindung zu ihren Absolventinnen und Absolventen.
Aufgabe der Universitdten ist auch die Ausbildung von Lehrkraften fiir das Lehramt an Gymnasien und
beruflichen Schulen in wissenschaftlichen Studiengdngen. Die Pddagogischen Hochschulen beteiligen
sich an Veranstaltungen der Weiterbildung im Rahmen der staatlichen Lehrerfortbildung. Die
Hochschulen fordern entsprechend ihrer Aufgabenstellung den wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Nachwuchs. Die Hochschulen fordern die internationale, inshbesondere die europdische Zusammenarbeit
im Hochschulbereich und den Austausch mit auslandischen Hochschulen; sie beriicksichtigen die
besonderen Bediirfnisse ausldndischer Studierender.

(2) Die Hochschulen beraten Studierende und studierwillige Personen iiber Studienmoglichkeiten,
Inhalte, Aufbau und Anforderungen eines Studiums. Die Fakultdten und Studienakademien unterstiitzen
die Studierenden wahrend des gesamten Studiums durch eine studienbegleitende fachliche Beratung.
(3) Die Hochschulen wirken an der sozialen Forderung der Studierenden mit; sie berlicksichtigen die
besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Kindern oder pflegebediirftigen Angehdrigen. Sie tragen
dafiir Sorge, dass Studierende mit Behinderung oder einer chronischen Erkrankung in ihrem Studium
nicht benachteiligt werden und die Angebote der Hochschule moglichst ohne fremde Hilfe in Anspruch
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nehmen kdnnen; sie bestellen hierfiir eine Beauftragte oder einen Beauftragten, deren oder dessen
Aufgaben in der Grundordnung geregelt werden. Sie fordern in ihrem Bereich die geistigen, musischen
und sportlichen Interessen der Studierenden.

(4) Die Hochschulen fordern die Chancengleichheit von Frauen und Mannern und beriicksichtigen die
Vielfalt ihrer Mitglieder und Angehorigen bei der Erfiillung ihrer Aufgaben; sie tragen insbesondere
dafiir Sorge, dass alle Mitglieder und Angehdrigen unabhdngig von der Herkunft und der ethnischen
Zugehorigkeit, des Geschlechts, des Alters, der sexuellen Orientierung, einer Behinderung oder der
Religion und Weltanschauung gleichberechtigt an der Forschung, der Lehre, dem Studium und der
Weiterbildung im Rahmen ihrer Aufgaben, Rechte und Pflichten innerhalb der Hochschule teilhaben
konnen.

(5) Die Hochschulen tragen zum gesellschaftlichen Fortschritt bei. Sie férdern durch Wissens-,
Gestaltungs- und Technologietransfer die Umsetzung und Nutzung der Ergebnisse der Forschung und
Entwicklung in die Praxis sowie den freien Zugang zu wissenschaftlichen Informationen.

(6) Andere als die in diesem Gesetz genannten Aufgaben diirfen die Hochschulen nur dann iibernehmen
oder ihnen iibertragen werden, wenn sie mit den in Absatz 1 genannten Aufgaben zusammenhdangen
und deren Erfiillung durch die Wahrnehmung der neuen Aufgaben nicht beeintrachtigt wird. Das
Wissenschaftsministerium wird ermdéchtigt, im Benehmen mit der betroffenen Hochschule und im
Einvernehmen mit dem Finanz- und Wirtschaftsministerium durch Rechtsverordnung solche Aufgaben
zu libertragen.

(7) Zu den Aufgaben im Sinne von Absatz 6 gehoéren insbesondere die den Universititen und
Hochschulen fiir angewandte Wissenschaften bereits libertragenen Aufgaben der Materialpriifung und
der Studienkollegs sowie die von den Landesanstalten der Universitit Hohenheim wahrgenommenen
Aufgaben. Fiir eine Anderung findet Absatz 6 Satz 2 Anwendung.

(8) Die Hochschulen unterrichten die Offentlichkeit regelmaRig iiber die Erfiillung ihrer Aufgaben und
die dabei erzielten Ergebnisse.

§32
Priifungen; Priifungsordnungen

(1) Das Studium wird durch eine Hochschulpriifung, eine staatliche oder eine kirchliche Priifung
abgeschlossen; in Bachelor- und Masterstudiengdngen finden die Priifungen studienbegleitend statt
(Modulprifungen). Zu einer Priifung kann nur zugelassen werden, wer in dem betreffenden
Studiengang eingeschrieben ist und den Priifungsanspruch fiir den betreffenden Studiengang nicht
verloren hat.

(2) Studien- und Priifungsleistungen sollen auf der Grundlage eines Leistungspunktesystems bewertet
werden, das die Anrechnung erbrachter Leistungen auf gleiche oder verwandte Studiengdnge derselben
oder anderer Hochschulen ermdglicht. Bei Kontaktstudien konnen fiir Studien- und Priifungsleistungen
Leistungspunkte (ECTS) vergeben werden.

(3) Hochschulpriifungen werden auf Grund von Priifungsordnungen abgelegt, die als Satzungen erlassen
werden und die der Zustimmung der Rektorin oder des Rektors bediirfen. Die Zustimmung ist zu
versagen, wenn die Priifungsordnung

1. gegen eine Rechtsvorschrift verstofRit,

2. eine mit §§ 29, 31 oder 34 unvereinbare Regelstudienzeit vorsieht,

3. keine Schutzbestimmungen entsprechend dem Mutterschutzgesetz sowie entsprechend den Fristen
der gesetzlichen Elternzeit vorsieht und deren Inanspruchnahme nicht ermoglicht; sie muss
flexible Fristen ermoglichen, wenn die besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Kindern
oder pflegebediirftigen Angehdrigen im Sinne von § 7 Absatz 3 des Pflegezeitgesetzes dies
erfordern, oder

4. die besonderen Belange Studierender mit Behinderung oder chronischer Erkrankung zur Wahrung
ihrer Chancengleichheit nicht beriicksichtigt.

Sie kann aus wichtigen Griinden versagt werden, insbesondere wenn die Priifungsordnung einer von
den Landern gemeinsam beschlossenen Empfehlung oder Vereinbarung, die die Gleichwertigkeit
einander entsprechender Studien- und Priifungsleistungen sowie Studienabschliisse und die Mdglichkeit
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des Hochschulwechsels gewdhrleisten soll, nicht entspricht. Das Wissenschaftsministerium kann die
Anderung einer geltenden Priifungsordnung verlangen, wenn diese nicht den Anforderungen der Satze
2 und 3 entspricht.

(4) Die Priifungsordnungen enthalten Regelungen zum  Priifungsverfahren und den
Priifungsanforderungen, insbesondere iiber

1. die Regelstudienzeit (88 29, 31 und 34), die Priifungen und die fiir den Abschluss des Studiums
erforderlichen Module einschlieRlich der erforderlichen Leistungspunkte, den Abschlussgrad
sowie das diploma supplement (Studiengangerlauterung),

2. die Priferberechtigung; an der DHBW auch iiber die Bestellung von Angehérigen der
Ausbildungsstatten zu Priifern,

3. die Bewertung von Priifungsleistungen, die Ermittlung des Priifungsgesamtergebnisses sowie die
Folgen von VerstoRen gegen Priifungsvorschriften,

4. die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Priifung,

5. die Verlangerung von Priifungsfristen fiir Studierende mit Kindern oder pflegebediirftigen
Angehorigen im Sinne von § 7 Absatz 3 des Pflegezeitgesetzes sowie Studierende mit
Behinderung oder chronischer Erkrankung,

6. die Wiederholung der Priifung und die Wiederholungsmdglichkeiten;  durch
studienorganisatorische MaRnahmen soll sichergestellt werden, dass die Wiederholung in der
Regel innerhalb einer Frist von sechs Monaten maoglich ist; die Hochschule kann die
Wiederholung einer Priifung auch zur Notenverbesserung vorsehen,

7. das Verfahren zur Anrechnung von Kompetenzen nach MalRgabe des § 35 Absatz 3 auf die nach der
Priifungsordnung nachzuweisenden Kompetenzen,

8.die praktischen Tatigkeiten und an der DHBW {iber die Absolvierung der vorgesehenen
Ausbildungsabschnitte in den Ausbildungsstatten als Zulassungsvoraussetzung fiir Priifungen
sowie die Anteile des Studiums in der Studienakademie im Verhdltnis zu der Ausbildung in den
Ausbildungsstatten.

b) Aus dem Bayerischen Hochschulgesetz vom 22.Mai 2006 (GVBI. S. 245), i.d.F. vom 7.Mai 2013, (GVBI.
S. 252):

Art. 2
Aufgaben

(1) Die Hochschulen dienen der Pflege und Entwicklung der Wissenschaften und der Kiinste durch
Forschung, Lehre, Studium und Weiterbildung in einem freiheitlichen, demokratischen und sozialen
Rechtsstaat. Sie bereiten auf eine berufliche Tatigkeit vor, welche die Anwendung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und wissenschaftlicher Methoden oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung erfordert.
Hierzu tragen die verschiedenen Hochschulen entsprechend ihrer besonderen Aufgabenstellung bei. Die
Universitaten dienen vornehmlich der Forschung und Lehre und verbinden diese zu einer vorwiegend
wissenschaftshezogenen Ausbildung. Die Kunsthochschulen dienen vor allem der Pflege der Kiinste, der
Entwicklung kiinstlerischer Fahigkeiten und der Vermittlung kiinstlerischer Kenntnisse und Fertigkeiten.
Die Fachhochschulen vermitteln durch anwendungsbezogene Lehre eine Bildung, die zur
selbststandigen Anwendung wissenschaftlicher Methoden und kiinstlerischer Tatigkeiten in der
Berufspraxis befdhigt; in diesem Rahmen fiihren sie anwendungsbezogene Forschungs- und
Entwicklungsvorhaben durch. Die Hochschulen fordern die Weiterbildung ihres Personals.

(2) Die Hochschulen fordern besonders leistungsfahige Studierende und - entsprechend ihrer
Aufgabenstellung - den wissenschaftlichen und kiinstlerischen Nachwuchs. Die Universitaten und, im
Rahmen kooperativer Promotionen, auch die Fachhochschulen wirken auf die wissenschaftliche
Betreuung der Personen hin, die eine Promotion anstreben; die Universititen sollen fiir diese
forschungsorientierte Studien anbieten. Zum Erwerb der paddagogischen Eignung fiir eine Professur
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bieten die Hochschulen facheriibergreifend oder in Zusammenarbeit mehrerer Hochschulen geeignete
Veranstaltungen an.

(3) Die Hochschulen wirken an der sozialen Forderung der Studierenden mit. Sie beriicksichtigen die
besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Kindern und unterstiitzen die Einrichtung von
Kinderbetreuungsstdtten fiir die Kinder von Mitgliedern der Hochschule. Die Hochschulen
beriicksichtigen die besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Behinderung und bestellen einen
Beauftragten oder eine Beauftragte fiir Studierende mit Behinderung, dessen oder deren Aufgaben in
der Grundordnung geregelt werden. Sie tragen dafiir Sorge, dass Studierende mit Behinderung in ihrem
Studium nicht benachteiligt werden und die Angebote der Hochschule moglichst ohne fremde Hilfe in
Anspruch nehmen kénnen. Die Hochschulen férdern in ihrem Bereich kulturelle und musische Belange
sowie den Sport.

(4) Die Hochschulen fordern die internationale, insbesondere die europdische Zusammenarbeit im
Hochschulbereich, und den Austausch zwischen deutschen und ausldndischen Hochschulen; sie
beriicksichtigen die besonderen Bediirfnisse ausldandischer Studierender. Sie fordern die Mobilitat der
Studierenden und wirken auf die gegenseitige Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen hin.
(5) Die Hochschulen wirken entsprechend ihrer Aufgabenstellung mit der Wirtschaft und beruflichen
Praxis zusammen und fordern den Wissens- und Technologietransfer sowie die akademische
Weiterbildung. Sie fordern in Zusammenarbeit mit der Wirtschaft und der Arbeitsverwaltung den Erwerb
von Zusatzqualifikationen, die den Ubergang in das Berufsleben erleichtern. Die Hochschulen férdern
die Verbindung zu ihren ehemaligen Studierenden.

(6) Die Hochschulen unterrichten die Offentlichkeit iiber die Erfiillung ihrer Aufgaben.

(7) Andere Aufgaben diirfen einer Hochschule durch Rechtsverordnung oder durch Zielvereinbarungen
(Art. 15) nur Ubertragen werden, wenn sie mit den in Abs. 1 Satzen 1 und 2 genannten Aufgaben
zusammenhdangen.

Art. 55
Studienziel und Studienreform

(1) Lehre und Studium sollen die Studierenden auf ein berufliches Tatigkeitsfeld vorbereiten und ihnen
die dafiir erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden dem jeweiligen Studiengang
entsprechend so vermitteln, dass sie zu wissenschaftlicher oder kiinstlerischer Arbeit und zu
verantwortungsvollem Handeln in einem freiheitlichen, demokratischen und sozialen Rechtsstaat
befdhigt werden; dabei sollen die besonderen Belange von Menschen mit Behinderung beriicksichtigt
werden.

(2) Die Hochschulen haben die stindige Aufgabe, im Zusammenwirken mit dem Staatsministerium und
sonstigen zustdndigen Stellen Inhalte und Formen des Studiums im Hinblick auf die Entwicklungen in
Wissenschaft und Kunst, die Bediirfnisse der beruflichen Praxis und die notwendigen Verdnderungen in
der Berufswelt im internationalen Kontext zu iiberpriifen und weiterzuentwickeln sowie der Entwicklung
professioneller Methoden des Lehrens und Lernens besondere Beachtung zu schenken. Dabei ist der
Entwicklung und Einfiihrung von Strukturen und Instrumenten zur Schaffung eines einheitlichen
europdischen Hochschulraums Rechnung zu tragen. Bei der Reform von Lehre und Studium und bei der
Bereitstellung des Lehrangebots sollen auch die Moglichkeiten eines Fernstudiums und der
Informations- und Kommunikationstechnik genutzt werden.

Art. 61
Priifungen, Priifungsordnungen

(1) Das Studium wird in der Regel durch eine Hochschulpriifung, eine staatliche oder eine kirchliche
Priifung abgeschlossen. In Studiengdngen nach Art. 57 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 und Satz 2 Nr. 1 finden die
Priifungen studienbegleitend statt (Modulpriifungen), in den sonstigen Studiengdngen soll dies
angestrebt werden. In Studiengdngen nach Art. 57 Abs. 2 Satz 1 Nrn. 2 und 3 findet eine Vor- oder
Zwischenpriifung statt, die spatestens bis zum Ende des vierten Semesters durchzufiihren ist; der
Ubergang in das Hauptstudium setzt in der Regel die erfolgreiche Ablegung einer Vor- oder
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Zwischenpriifung voraus. Soweit Studiengdnge mit einer staatlichen Priifung abschlieRen, kdnnen die
diese regelnden Priifungsordnungen staatliche Vor- und Zwischenpriifungen oder entsprechende
Hochschulpriifungen vorsehen. > Im Studiengang Rechtswissenschaft wird eine Zwischenpriifung als
Hochschulpriifung durchgefiihrt.

(2) Hochschulpriifungen werden auf Grund von Priifungsordnungen abgenommen, die von den
Hochschulen durch Satzung erlassen werden und der Genehmigung durch den Prdsidenten oder die
Prasidentin bediirfen. Bei Studiengdngen, die ganz oder teilweise mit einer Staatspriifung abschlieRen,
ist das Einvernehmen mit dem fiir die betreffende Staatspriifung zustindigen Staatsministerium
erforderlich. Die Genehmigung ist zu versagen, wenn die Priifungsordnung

1. gegen eine Rechtsvorschrift verstofRt,

2. eine mit Art. 57 Abs. 2 unvereinbare Regelstudienzeit vorsieht,

3. einer Empfehlung oder Vereinbarung der Linder in der Bundesrepublik Deutschland nicht
entspricht, mit der die Einheitlichkeit oder die Gleichwertigkeit der Ausbildung oder der
Abschliisse und die Moglichkeit des Hochschulwechsels gewahrleistet werden, soweit dieses
Gesetz keine abweichenden Regelungen trifft,

4. keine Schutzbestimmungen entsprechend den 88§ 3, 4, 6 und 8 MuSchG sowie entsprechend den
Fristen des Gesetzes zum Elterngeld und zur Elternzeit (Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz -
BEEG) vom 5. Dezember 2006 (BGBI I S. 2748) in der jeweils geltenden Fassung iiber die Elternzeit
enthadlt bzw. deren Inanspruchnahme nicht ermdglicht oder

5. die besonderen Belange behinderter Studierender zur Wahrung ihrer Chancengleichheit nicht
beriicksichtigt.

¢) Aus dem Gesetz iiber die Hochschulen im Lande Berlin (Berliner Hochschulgesetz - BerlHG) vom
13.Februar 2003 (GVBI. S. 378 ), i.d.F. vom 6. Juli 2011 (GVBI. S. 378):

§4
Aufgaben der Hochschulen

(1) Die Hochschulen dienen der Pflege und Entwicklung von Wissenschaft und Kunst durch Forschung,
Lehre und Studium und der Vorbereitung auf berufliche Tatigkeiten. Sie wirken dabei an der Erhaltung
des demokratischen und sozialen Rechtsstaates mit und tragen zur Verwirklichung der
verfassungsrechtlichen Wertentscheidungen bei.

(2) Die Hochschulen tragen mit ihrer Forschung und Lehre zum Erhalt und zur Verbesserung
menschlicher Lebens- und Umweltbedingungen bei. Sie setzen sich im Bewusstsein ihrer Verantwortung
gegeniiber der Gesellschaft und der Umwelt mit den moglichen Folgen einer Nutzung ihrer
Forschungsergebnisse auseinander.

(3) Die Freie Universitdt und die Humboldt-Universitat erfiillen in den medizinischen Bereichen auch
Aufgaben der Krankenversorgung. Die Universitdit der Kiinste erfiillt als kiinstlerische und
wissenschaftliche Hochschule ihre Aufgaben auch durch kiinstlerische Entwicklungsvorhaben und
offentliche Darstellung sowie durch Lehre und Forschung im Grenzbereich von Kunst und Wissenschaft.
Die Universitaten fordern den wissenschaftlichen Nachwuchs, die Universitat der Kiinste und die iibrigen
kiinstlerischen Hochschulen insbesondere den kiinstlerischen sowie die Universitat der Kiinste auch den
kiinstlerisch-wissenschaftlichen Nachwuchs. Die Fachhochschulen erfiillen ihre Aufgaben insbesondere
durch anwendungsbezogene Lehre und durch entsprechende Forschung. Das Land soll im
Zusammenwirken ~ mit den  Fachhochschulen  durch  entsprechende  MaRnahmen die
Forschungsmoglichkeiten der Fachhochschulmitglieder ausbauen und Moglichkeiten zur Forderung
eines wissenschaftlichen Nachwuchses fiir diesen Hochschulbereich schrittweise entwickeln.

(4) Die Hochschulen dienen dem weiterbildenden Studium und beteiligen sich an Veranstaltungen der
Weiterbildung. Sie fordern die Weiterbildung ihres Personals und die allgemeine Erwachsenenbildung.
(5) Die Hochschulen arbeiten im Rahmen ihrer Aufgabenstellung mit anderen Hochschulen sowie
sonstigen Forschungs-, Kultur- und Bildungseinrichtungen im Inland und im Ausland zusammen. Sie
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fordern den Wissenstransfer zwischen ihren Einrichtungen und allen Bereichen der Gesellschaft und
wirken darauf hin, dass die gewonnenen wissenschaftlichen Erkenntnisse im Interesse der Gesellschaft
weiterentwickelt und genutzt werden konnen.

(6) Die Hochschulen regen durch ihre Offentlichkeitsarbeit insbesondere in an der jeweiligen Hochschule
unterreprdasentierten Bevolkerungsgruppen die Aufnahme eines Studiums an. Sie beraten und
unterstiitzen bei der Entscheidung iiber die Aufnahme eines Studiums und die Wahl des Studienfaches.
Die Hochschulen fordern die sozialen Belange der Studenten und Studentinnen und den Hochschulsport.
Sie beriicksichtigen die besonderen Bediirfnisse auslandischer Studenten und Studentinnen.

(7) Die Hochschulen beriicksichtigen die besonderen Bediirfnisse von Studenten und Studentinnen sowie
von Studienbewerbern und Studienbewerberinnen mit Behinderung und treffen in allen Bereichen die
erforderlichen MaBnahmen zu ihrer Integration. Fiir die Durchfiihrung des Studiums und der Priifung
sind geeignete MalRnahmen zu treffen, die unter Wahrung der Gleichwertigkeit einen Nachteilsausgleich
gewadhrleisten.

(8) Die Hochschulen wirken darauf hin, dass Frauen und Manner in der Hochschule die ihrer
Qualifikation entsprechend gleichen Entwicklungsmoglichkeiten haben und die fiir Frauen bestehenden
Nachteile beseitigt werden.

(9) Die Hochschulen fordern die internationale, insbesondere die europdische Zusammenarbeit im
Hochschulbereich und den Austausch zwischen deutschen und ausldndischen Hochschulen.

(10) Andere als die in diesem Gesetz genannten Aufgaben diirffen den Hochschulen durch
Rechtsverordnung der fiir Hochschulen zustandigen Senatsverwaltung iibertragen werden, wenn sie mit
den in Absatz 1 genannten Aufgaben zusammenhdngen.

(11) Zur Erfillung ihrer Aufgaben konnen die Hochschulen Dritte gegen Entgelt in Anspruch nehmen, mit
Zustimmung des fiir Hochschulen zustindigen Mitglieds des Senats von Berlin sich an Unternehmen
beteiligen und Unternehmen griinden, sofern nicht Kernaufgaben in Forschung und Lehre unmittelbar
betroffen sind; eine Personenidentitdit zwischen einem Beauftragten fiir den Haushalt und der
Geschaftsfiihrung des Unternehmens ist ausgeschlossen. Die Haftung der Hochschulen ist in diesen
Fallen auf die Einlage oder den Wert des Geschéftsanteils zu beschranken; die Gewahrtragerhaftung des
Landes (§ 87 Absatz 4) ist dann ausgeschlossen. Das Priifungsrecht des Rechnungshofs gemdll § 104
Absatz1 Nummer3 der Landeshaushaltsordnung ist sicherzustellen. Bei Privatisierungen ist die
Personalvertretung zu beteiligen.

§9
Rechte und Pflichten der Studenten und Studentinnen

(1) Jeder Student und jede Studentin hat das Recht, die Einrichtungen der Hochschule nach den hierfiir
geltenden Vorschriften zu benutzen.

(2) Jedem Studenten und jeder Studentin sowie jedem Studienbewerber und jeder Studienbewerberin
mit Behinderung soll die erforderliche Hilfe zur Integration nach § 4 Absatz 7 zur Verfiigung gestellt
werden.

(3) Jeder Student und jede Studentin ist verpflichtet, das Studium an den Studien- und
Priifungsordnungen zu orientieren. Zur Fortsetzung des Studiums nach Ablauf eines Semesters hat er
oder sie sich fristgemaR zurlickzumelden und die falligen Gebiihren und Beitrdage zu entrichten.

§ 28a
Beauftragter oder Beauftragte fiir Studenten und Studentinnen mit Behinderung

Fir Studenten und Studentinnen mit Behinderung wird von der Hochschule ein Beauftragter oder eine
Beauftragte bestellt. Er oder sie wirkt bei der Organisation der Studienbedingungen nach den
Bediirfnissen der Studenten und Studentinnen mit Behinderung mit. Die Aufgaben umfassen gemaR § 4
Absatz 7 insbesondere die Mitwirkung bei der Planung und Organisation der Lehr- und
Studienbedingungen nach den Bediirfnissen von Studenten und Studentinnen mit Behinderung, deren
Beratung und die Beratung von Studienbewerbern und Studienbewerberinnen mit Behinderung sowie
die Mitwirkung bei der Planung notwendiger behinderungsgerechter technischer und baulicher
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MaRnahmen. Er oder sie hat das Recht auf notwendige und sachdienliche Information sowie Teilnahme-
, Antrags- und Rederecht in allen Gremien der Hochschule in Angelegenheiten, welche die Belange der
Studenten und Studentinnen mit Behinderung beriihren. Er oder sie berichtet dem Leiter oder der
Leiterin der Hochschule regelmaRig iiber seine beziehungsweise ihre Tatigkeit.
§31
Rahmenstudien- und -priifungsordnung, Studienordnungen, Priifungsordnungen

(1) Die Hochschule erldsst eine Rahmenstudien- und -priifungsordnung. In dieser Ordnung sind
allgemeine Regelungen zur Organisation und Durchfiihrung des Studiums und der Priifung sowie zur
Studienberatung zu treffen, die im Interesse einer einheitlichen Verfahrensweise einer
studiengangsiibergreifenden Regelung bediirfen. In der Rahmenstudien- und -priifungsordnung sind
Regelungen (iber das Verfahren vorzusehen, nach dem erbrachte Leistungen und vorhandene
Kompetenzen bei Studiengangs- oder Hochschulwechseln angerechnet werden, soweit keine
wesentlichen Unterschiede entgegenstehen. Einzelheiten zum jeweiligen Studiengang regelt die
Hochschule in der betreffenden Studienordnung oder Priifungsordnung.

(2) Die Priifungsordnungen miissen insbesondere regeln

1. Ndheres iiber den mit dem Studiengang zu erwerbenden akademischen Grad sowie die
Ausgestaltung des Zeugnisses und des Diploma Supplements,

2. die fachspezifische Regelstudienzeit, den Studienaufbau durch Bestimmung der einzelnen Module
und die Zuordnung von Leistungspunkten zu den Modulen sowie das Verfahren beim ersten
Priifungsversuch innerhalb der Regelstudienzeit (Freiversuch), soweit der Studiengang hierfiir
geeignet ist,

3. die Ausgestaltung der Module durch Bestimmung der dadurch zu vermittelnden Kompetenzen
und Bestimmung der fiir die betreffenden Priifungen vorgesehenen Priifungsformen,

4. die Zulassungsvoraussetzungen und Anforderungen einzelner Priifungen, deren Bedeutung fiir
den Studienabschluss sowie das Verfahren der Wiederholung von Priifungen und bei
Verhinderung an der Teilnahme an Priifungen,

5. das Verfahren zur Bildung der Abschlussnote,

6. Ndheres zur Anfertigung der Abschlussarbeit.

(3) Die Rahmenstudien- und -prifungsordnung und die Prifungsordnungen miissen die
Inanspruchnahme der Schutzfristen von § 3 Absatz 2 und § 6 Absatz 1 des Mutterschutzgesetzes
ermoglichen und in angemessener Weise die Betreuung von Kindern, fiir die nach den gesetzlichen
Regelungen von den Studenten und Studentinnen Elternzeit beansprucht werden kann, sowie die Pflege
pflegebediirftiger naher Angehoriger im Sinne des Pflegezeitgesetzes beriicksichtigen. Ein
Nachteilsausgleich fiir Studenten und Studentinnen mit einer Behinderung zur Anerkennung
gleichwertiger Leistungen in anderer Form oder verlangerter Zeit ist vorzusehen.

§ 44
Rechte und Pflichten der Hochschulmitglieder

(1) Die Mitglieder der Hochschule sind verpflichtet,

1. ihre fachlichen Aufgaben wahrzunehmen,

2. sich so zu verhalten, dass die Hochschule und ihre Organe ihre Aufgaben erfiillen kénnen und
niemand gehindert wird, seine Pflichten und Rechte an der Hochschule wahrzunehmen,

3. sich so zu verhalten, dass niemand wegen seines Geschlechts, seiner sexuellen Identitét, seiner
Rasse, ethnischen Herkunft, Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung oder seines Alters
benachteiligt wird,

4. an der Selbstverwaltung mitzuwirken und Funktionen zu iibernehmen; liber Ausnahmen aus
wichtigem Grund entscheidet der Leiter oder die Leiterin der Hochschule.

Satz1 Nummer 1 bis 3 gilt auch fiir Personen, die an der Hochschule nebenberuflich tétig sind, ohne
Mitglieder zu sein.

(2) Die Hochschulmitglieder diirfen wegen ihrer Tatigkeit in der Selbstverwaltung nicht benachteiligt
werden. Sie sind als Mitglieder eines Gremiums an Weisungen nicht gebunden.
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(3) Mitglieder von Personalvertretungen der Hochschule kénnen keinem Gremium der Selbstverwaltung
angehoren, das fiir Personalangelegenheiten zustindig ist. Leitende Beamte und Beamtinnen und
Angestellte der Hochschulverwaltung diirfen nicht dem Kuratorium oder dem Akademischen Senat
angehoren. Den Kreis der leitenden Beamten und Beamtinnen und Angestellten bestimmt die
Dienstbehorde.

(4) Die Zahlung von Sitzungsgeldern an die in die Gremien der Hochschulen gewahlten Studenten und
Studentinnen und nebenberuflichen Lehrkréfte wird in einer Rechtsverordnung geregelt, die die fiir
Hochschulen zustandige Senatsverwaltung nach Anhorung der Hochschulen im Einvernehmen mit den
Senatsverwaltungen fiir Inneres und fiir Finanzen erlasst.

(5) Die Mitglieder des Akademischen Senats und seiner standigen Kommissionen, der Hochschulleitung,
des Kuratoriums, der Fachbereichs- und Institutsrdte sowie die Frauenbeauftragten gemaR § 59
Absatz 1, die in einem zeitlich befristeten Dienstverhdltnis mit der Hochschule stehen, erhalten auf
Antrag die Zeiten, die sie dem Gremium angehdren oder in denen sie ihr Amt als Frauenbeauftragte
ausliben, mit dem Faktor 1/2 nicht auf ihre Dienstzeit angerechnet. Gehéren sie mehreren Gremien
gemal Satz 1 an, ist nur eine einmalige Anrechnung moglich.

(6) Fiir Vertreter und Vertreterinnen der sonstigen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im Akademischen
Senat, im Kuratorium, in den Fachbereichs- und Institutsraten sowie in den standigen Kommissionen
der genannten Gremien gilt die Teilnahme an den Sitzungen als Dienstzeit.

d) Aus dem Niedersachsisches Hochschulgesetz (NHG) vom 26. Februar 2007 { GVBI. S.69), i.d.F. vom
11.Dezember 2013 (GVBI. S. 267):

§3
Aufgaben der Hochschulen

(1) Aufgaben der Hochschulen sind

1. die Pflege und Entwicklung der Wissenschaften und Kiinste durch Forschung, Lehre, Studium und
Weiterbildung in einem freiheitlichen, demokratischen und sozialen Rechtsstaat,

2. die Vorbereitung auf berufliche Tatigkeiten, die die Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse
und Methoden oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung voraussetzen,

3. die Forderung des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Nachwuchses,

4. die Forderung des Wissens- und Technologietransfers sowie von Unternehmensgriindungen aus
der Hochschule heraus,

5. die Forderung der internationalen Zusammenarbeit im Hochschulbereich und des Austauschs
zwischen deutschen und ausldandischen Hochschulen unter besonderer Beriicksichtigung der
Belange auslandischer Studierender,

6. die Weiterbildung ihres Personals,

7. die Mitwirkung an der sozialen Forderung der Studierenden unter Beriicksichtigung der
besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Kindern und behinderter Studierender, wobei die
Hochschulen dafiir Sorge tragen, dass behinderte Studierende in ihrem Studium nicht
benachteiligt werden und die Angebote der Hochschule méglichst ohne fremde Hilfe in Anspruch
nehmen konnen,

8. die Vergabe von Stipendien an Studierende insbesondere aufgrund besonderer Leistungen,
herausgehobener Befdhigungen, herausragender ehrenamtlicher Tatigkeiten oder Tatigkeiten in
der Hochschulselbstverwaltung sowie zur Férderung der unter Nummer 5 genannten Ziele,

9. die Forderung der kulturellen und musischen Belange sowie des Sports an den Hochschulen und

10. die Unterrichtung der Offentlichkeit tiber die Erfillung ihrer Aufgaben.

Sie wirken dabei untereinander und mit anderen staatlichen und staatlich geférderten Forschungs- und
Bildungseinrichtungen zusammen. 3Sie kdnnen andere Aufgaben iibernehmen, soweit diese mit ihren
gesetzlichen Aufgaben zusammenhdngen und deren Erfiillung durch die Wahrnehmung der neuen
Aufgaben nicht beeintrachtigt wird.
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§7
Prifungen und Leistungspunktsystem; staatliche Anerkennungen

(1) In Studiengdngen mit einer Regelstudienzeit von mindestens vier Jahren findet eine Zwischenpriifung
statt. Priifungen sollen studienbegleitend abgenommen werden. Die an einer anderen deutschen
Hochschule in dem gleichen oder einem verwandten Studiengang abgelegte Vor- oder Zwischenpriifung
wird anerkannt.
(2) Studien- und Priifungsleistungen sollen auf der Grundlage eines Leistungspunktsystems bewertet
werden. Leistungspunkte werden auf gleiche oder verwandte Studiengdnge derselben oder anderer
Hochschulen ohne besondere Gleichwertigkeitspriifung nach MalRgabe der Priifungsordnung
angerechnet.
(3) Hochschulpriifungen werden auf der Grundlage von Priifungsordnungen abgelegt.
Priifungsordnungen sind so zu gestalten, dass
1. die Gleichwertigkeit einander entsprechender Priifungen und
2. die Anerkennung von

a) an anderen Hochschulen im In- und Ausland erbrachten Studien- und Priifungsleistungen

und

b) beruflich erworbenen Kompetenzen
nach MaRgabe der Gleichwertigkeit gewahrleistet ist. In den Priifungsordnungen ist vorzusehen, dass
Studien- und Priifungsleistungen, die an einer Hochschule eines Vertragsstaates des Ubereinkommens
iber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der europdischen Region vom 11.
April 1997 (BGBI. 2007 Il S. 712) erbracht wurden, anerkannt werden, wenn keine wesentlichen
Unterschiede zu den an der Hochschule zu erbringenden entsprechenden Studien- und
Priifungsleistungen bestehen. Priifungsordnungen sollen inshesondere Regelungen iiber die Verleihung
und Fiihrung von Graden und Titeln, die Regelstudienzeit, den Freiversuch, die Befugnis zur Abnahme
von Prifungen, die Bewertung von Priifungsleistungen und die Einstufungspriifung enthalten.
Priifungsordnungen miissen die besonderen Belange behinderter Studierender zur Wahrung ihrer
Chancengleichheit beriicksichtigen.
(4) Die Priifungsordnungen konnen bestimmen, dass eine Priifung als endgiiltig nicht bestanden gilt,
wenn geforderte Priifungsleistungen nicht innerhalb eines vorgegebenen Zeitraums erbracht werden
und die oder der Studierende dies zu vertreten hat oder wenn die oder der Studierende iiber
Priifungsleistungen tauscht.
(5) Die Hochschulen konnen studienbegleitende Priifungen sowie Vor-, Zwischen- und
Abschlusspriifungen fiir nicht eingeschriebene Personen (Externenpriifungen) durchfiihren, wenn das
jeweilige Fach und die fachliche Priifungskompetenz durch hauptberuflich titige Professorinnen und
Professoren der Hochschule vertreten sind. Sie konnen diese Priifungen auch fiir Studierende
durchfiihren, die wegen eines Auslandssemesters beurlaubt sind. Das Nahere regelt eine Ordnung, die
der Genehmigung bedarf. “Die Ordnung kann die Erhebung von Priifungsgebiihren vorsehen.
(6) Das Fachministerium wird ermadchtigt, durch Verordnung zu bestimmen, dass Personen, die ein
Hochschulstudium auf dem Gebiet der Sozialen Arbeit oder der Heilpddagogik abgeschlossen haben,
von der Hochschule eine staatliche Anerkennung ihrer Berufsqualifikation erhalten. In einer Verordnung
nach Satz 1 kdnnen auch geregelt werden

1. das Verfahren und die ortliche Zustandigkeit fiir die staatliche Anerkennung,

2. weitere Voraussetzungen fiir die staatliche Anerkennung, insbesondere eine von der Hochschule
gelenkte berufspraktische Tatigkeit, das Bestehen einer weiteren Priifung, Sprachkenntnisse und
Zuverldssigkeit,

3. die Geltung entsprechender staatlicher Anerkennungen nach dem Recht eines anderen Landes
oder Staates sowie

4. das Verfahren fiir die staatliche Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen.

Das Niedersachsische Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz findet keine Anwendung mit Ausnahme
des § 17, der fiir die Falle des Satzes 2 Nr. 4 gilt.
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§14
Falligkeit und BilligkeitsmaBnahmen

(1) Der Verwaltungskostenbeitrag nach § 11, die Langzeitstudiengebiihr nach § 13 Abs. 1 sowie die
Gebiihren und Entgelte nach § 13 Abs. 3 werden erstmals bei der Einschreibung fallig und dann jeweils
mit Ablauf der durch die Hochschule festgelegten Riickmeldefrist. Die Gebiihr nach § 13 Abs. 6 wird mit
der Anmeldung fallig. Entgelte sind vor Veranstaltungsbeginn zu entrichten. Die Hochschule kann fiir die
Falligkeit der Gebiihren und Entgelte nach § 13 Abs. 3 abweichende Regelungen treffen.
(2) Die Gebiihren und Entgelte nach § 13 kénnen auf Antrag ganz oder teilweise erlassen werden, wenn
die Entrichtung zu einer unbilligen Harte fiilhren wiirde. Eine unbillige Harte liegt hinsichtlich der
Langzeitstudiengebiihr in der Regel vor
1. bei studienzeitverlangernden Auswirkungen einer Behinderung oder schweren Erkrankung oder
2. bei studienzeitverlangernden Folgen als Opfer einer Straftat.
Das Vorliegen der Voraussetzungen nach Satz 2 Nr. 1 ist durch eine amtsarztliche Bescheinigung
nachzuweisen. Ein Antrag nach Satz 1 kann ldngstens bis einen Monat nach Vorlesungsende des
Semesters gestellt werden.

e) Aus dem Gesetz iiber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz -HG) vom
21.0ktober 2006 (GV S.474), i.d.F. vom 3.Dezember 2013 (GV S. 723):

§3
Aufgaben

(1) Die Universitaten dienen der Gewinnung wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie der Pflege und
Entwicklung der Wissenschaften durch Forschung, Lehre, Studium, Forderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses und Wissenstransfer (insbesondere wissenschaftliche Weiterbildung, Technologietransfer).
Sie bereiten auf berufliche Tatigkeiten im In- und Ausland vor, die die Anwendung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden erfordern. Die Satze 1 und 2 gelten fiir die Kunst entsprechend, soweit sie zu
den Aufgaben der Universitaten gehort.

(2) Die Fachhochschulen bereiten durch anwendungshezogene Lehre und Studium auf berufliche
Tatigkeiten im In- und Ausland vor, die die Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden
oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung erfordern. Sie nehmen Forschungs- und
Entwicklungsaufgaben, kiinstlerisch-gestalterische Aufgaben sowie Aufgaben des Wissenstransfers
(insbesondere wissenschaftliche Weiterbildung, Technologietransfer) wahr.

(3) Die Hochschulen férdern die Entwicklung und den Einsatz des Fern- und Verbundstudiums und
konnen dabei und beim Wissenstransfer sich privatrechtlicher Formen bedienen und mit Dritten
zusammenarbeiten.

(4) Die Hochschulen fordern bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben die tatsachliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern in der Hochschule und wirken auf die Beseitigung der fiir
Frauen bestehenden Nachteile hin. Bei allen Vorschligen wund Entscheidungen sind die
geschlechtsspezifischen Auswirkungen zu beachten (Gender Mainstreaming).

(5) Die Hochschulen wirken an der sozialen Férderung der Studierenden mit. Sie beriicksichtigen die
besonderen Bediirfnisse behinderter und chronisch kranker Studierender und Beschaftigter sowie der
Studierenden und Beschaftigten mit Kindern. Sie setzen sich fiir eine angemessene Betreuung dieser
Kinder ein. Sie nehmen die Aufgaben der Berufshildung nach dem Berufsbildungsgesetz wahr. Sie
fordern in ihrem Bereich Sport und Kultur.

(6) Die Grundordnung kann weitere Hochschulaufgaben vorsehen, soweit diese mit den gesetzlich
bestimmten Aufgaben zusammenhdngen und deren Erfiillung durch die Wahrnehmung der weiteren
Aufgaben nicht beeintrachtigt wird.
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§ 50
Einschreibungshindernisse

(1) Die Einschreibung ist auller im Falle der fehlenden Qualifikation oder fehlender Nachweise gemal} §
48 Abs. 1 zu versagen,

a) wenn die Studienbewerberin oder der Studienbewerber in einem zulassungsbeschrankten
Studiengang nicht zugelassen ist;

b) wenn die Studienbewerberin oder der Studienbewerber in dem gewdhlten Studiengang an
einer Hochschule im Geltungsbereich des Grundgesetzes eine nach der Priifungsordnung
erforderliche Priifung endgiiltig nicht bestanden hat; dies gilt entsprechend fiir verwandte
oder vergleichbare Studiengdnge, soweit dies in Priifungsordnungen bestimmt ist.

(2) Die Einschreibung kann versagt werden, wenn die Studienbewerberin oder der Studienbewerber

a) durch Krankheit die Gesundheit anderer Hochschulmitglieder gefdhrden oder den
ordnungsgemalen Studienbetrieb erheblich beeintrachtigen wiirde,

b) aufgrund einer psychischen Krankheit oder einer geistigen oder seelischen Behinderung unter
Betreuung steht,

¢) die fiir die Einschreibung vorgeschriebenen Formen und Fristen nicht beachtet hat,

d) den Nachweis iiber die Zahlung der zu entrichtenden Gebiihren oder Beitrdge nicht erbringt.

(3) Die Zulassung von Studienbewerberinnen und Studienbewerbern, die ein zeitlich begrenztes
Studium ohne abschlieRende Priifung durchfiihren wollen, kann von der Hochschule abweichend von
Absatz 1 Buchstabe a) geregelt werden.

§53
Studierendenschaft

(1) Die an der Hochschule eingeschriebenen Studierenden bilden die Studierendenschaft. Die
Studierendenschaft ist eine rechtsfahige Gliedkorperschaft der Hochschule.
(2) Die Studierendenschaft verwaltet ihre Angelegenheiten selbst. Sie hat unbeschadet der Zustandigkeit
der Hochschule und des Studentenwerks die folgenden Aufgaben:
1 die Belange ihrer Mitglieder in Hochschule und Gesellschaft wahrzunehmen;
2. die Interessen ihrer Mitglieder im Rahmen dieses Gesetzes zu vertreten;
3. an der Erfiillung der Aufgaben der Hochschulen (§ 3), insbesondere durch Stellungnahmen zu
hochschul- oder wissenschaftspolitischen Fragen mitzuwirken;
4. auf der Grundlage der verfassungsmaRigen Ordnung die politische Bildung, das staatshiirgerliche
Verantwortungsbewusstsein und die Bereitschaft zur aktiven Toleranz ihrer Mitglieder zu fordern;
5. fachliche, wirtschaftliche und soziale Belange ihrer Mitglieder wahrzunehmen; dabei sind die
besonderen Belange der Studierenden mit Kindern und der behinderten Studierenden zu
beriicksichtigen;
6. kulturelle Belange ihrer Mitglieder wahrzunehmen;
7. den Studierendensport zu fordern;
8. liberdrtliche und internationale Studierendenbeziehungen zu pflegen.
Die Studierendenschaft und ihre Organe konnen fiir die genannten Aufgaben Medien aller Art nutzen
und in diesen Medien auch die Diskussion und Veroffentlichung zu allgemeinen gesellschaftspolitischen
Fragen ermoglichen. Diskussionen und Veroffentlichungen im Sinne des Satzes 3 sind von
Verlautbarungen der Studierendenschaft und ihrer Organe deutlich abzugrenzen. Die Verfasserin oder
der Verfasser ist zu jedem Beitrag zu benennen; presserechtliche Verantwortlichkeiten bleiben
unberiihrt.
(3) Die studentischen Vereinigungen an der Hochschule tragen zur politischen Willensbildung bei.
(4) Die Studierendenschaft gibt sich eine Satzung, die vom Studierendenparlament mit den Stimmen der
Mehrheit seiner Mitglieder beschlossen und der Genehmigung des Préasidiums bedarf. Die Genehmigung
darf nur aus Rechtsgriinden versagt werden. Fiir die Bekanntgabe der Satzung und der Ordnungen gilt §
2 Abs. 4 Satz 2 entsprechend; sie treten am Tage nach ihrer Verdffentlichung in Kraft. Die Satzung regelt
insbesondere:
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1. die Zusammensetzung, die Wahl und Abwahl, die Einberufung, den Vorsitz, die Ausschiisse, die
Aufgaben und Befugnisse sowie die Beschlussfassung der Organe der Studierendenschaft,

2. die Amtszeit der Mitglieder der Organe der Studierendenschaft,

3. die Bekanntgabe der Organbeschliisse,

4. die Aufstellung und Ausfiihrung des Haushaltsplans der Studierendenschaft,

5. das Verfahren bei Vollversammlungen und die Dauer der Abstimmung.
(5) Organe der Studierendenschaft sind das Studierendenparlament und der Allgemeine
Studierendenausschuss. § 10 Abs. 2 gilt entsprechend. Die Satzung der Studierendenschaft kann eine
schriftliche Urabstimmung unter allen Mitgliedern der Studierendenschaft vorsehen. Beschliisse, die auf
Urabstimmungen mit Mehrheit gefasst werden, binden die Organe der Studierendenschaft, wenn
mindestens 30 vom Hundert der Mitglieder der Studierendenschaft zugestimmt haben.
(6) Das Prasidium ubt die Rechtsaufsicht liber die Studierendenschaft aus. § 76 Abs. 2 bis 4 finden
entsprechende Anwendung.

f) Aus dem Gesetz iiber die Universitdt des Saarlandes vom 23.Juni 2004 (Amtsbl. I, S. 1782), i.d.F. vom
10. Februar 2010 (Amtsbl. I, S. 28):

§2
Aufgaben

(1) Die Universitdt dient der Pflege und Entwicklung der Wissenschaften durch Forschung, Lehre,
Studium und Weiterbildung in einem freiheitlichen, demokratischen und sozialen Rechtsstaat. Sie
bereitet auf berufliche Tatigkeiten vor, die die Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und
Methoden erfordern.

(2) Die Universitat fordert entsprechend ihrer Aufgabenstellung den wissenschaftlichen Nachwuchs.

(3) Die Universitat fordert die Weiterbildung ihres Personals.

(4) Die Universitat wirkt an der sozialen Forderung der Studierenden mit; sie beriicksichtigt die
besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Kindern. Sie trdagt dafiir Sorge, dass behinderte
Studierende in ihrem Studium nicht benachteiligt werden und die Angebote der Universitdt moglichst
ohne fremde Hilfe in Anspruch nehmen konnen. Sie fordert in ihrem Bereich den Sport.

(5) Die Universitat wirkt bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben mit anderen Hochschulen und mit
anderen staatlichen und staatlich geférderten Forschungs- und Bildungseinrichtungen zusammen. Sie
fordert die internationale, insbesondere die europdische Zusammenarbeit im Hochschulbereich und den
Austausch zwischen deutschen und auslandischen Hochschulen. Zur bestmdglichen Nutzung der
verfiigharen Ressourcen wirkt sie insbesondere mit den Hochschulen sowie den Forschungs- und
Bildungseinrichtungen in der Region Saarland-Lothringen-Luxemburg-Trier-Westpfalz-Wallonien
zusammen und kann zu diesem Zweck Vereinbarungen schlieRen. Das Ministerium fiir Wirtschaft und
Wissenschaft ist hierliber zu unterrichten. Die Universitat beriicksichtigt die besonderen Bediirfnisse
auslandischer Studierender.

(6) Die Universitat fordert den Wissens- und Technologietransfer. Zu diesem Zweck sowie zur Nutzung
ihrer Forschungs- und Entwicklungsergebnisse kann sich die Universitit mit Zustimmung des
Ministeriums fiir Wirtschaft und Wissenschaft an Unternehmen beteiligen und eigene Unternehmen
griinden.

(7) Die Universitat kann weitere Aufgaben {ibernehmen, soweit diese mit den gesetzlich bestimmten
Aufgaben zusammenhdngen und deren Erfiillung durch die Wahrnehmung der weiteren Aufgaben nicht
beeintrachtigt wird.

(8) Das Ministerium fiir Wirtschaft und Wissenschaft kann der Universitdt weitere Aufgaben iibertragen,
die mit dem in Absatz 1 genannten Wirkungskreis zusammenhangen. Die Ubertragung erfolgt durch
Rechtsverordnung nach Anhdrung der Universitat.

(9) Die Universitdt errichtet ein Informationssystem, das die Grunddaten der Universitat enthalten muss.
Dazu gehoren insbesondere Angaben zu den einzelnen Studiengdngen, Angaben iiber die mehrjahrige
Entwicklung und die Ergebnisse der Lehre und der Forschung sowie Angaben iiber das Personal, die
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Einnahmen und Ausgaben, die Gebdude und Einrichtungen, den Ausbildungsverlauf und beruflichen
Werdegang der Studierenden. Die Universitat kann zu diesem Zweck personenbezogene Daten der
Studienbewerberinnen und Studienbewerber, der Mitglieder und Angehorigen der Universitat sowie
ehemaliger Studierender erheben und verarbeiten. Die Daten sollen geschlechtsspezifisch erhoben
werden. Die staatlichen Priifungsdmter iibermitteln der Universitat die fiir die Erfillung ihrer Aufgaben
erforderlichen personenbezogenen Daten zu den Priifungen der Studierenden der Universitat.
Studienbewerberinnen und Studienbewerber, Mitglieder und Angehdrige der Universitdt sind
verpflichtet, der Universitdt personenbezogene Daten zum Hochschulzugang, Studium, Studienverlauf,
zu Priifungen an der Universitdt und an weiteren besuchten Hochschulen anzugeben. Durch Ordnung
konnen Regelungen iiber die nach Satz 6 anzugebenden Daten, die Zwecke, fiir die sie erhoben,
verarbeitet oder genutzt werden, sowie die Aufbewahrungsfristen getroffen werden. Fiir die
Studierenden kann zu diesem Zweck ein maschinenlesbharer Studierendenausweis eingefiihrt werden.
Der  Studierendenausweis kann auch in  Form eines mobilen personenbezogenen
Datenverarbeitungssystems (Chipkarte) ausgegeben werden. Die nédheren Einzelheiten, inshesondere die
moglichen Funktionen der Chipkarte, werden in der Ordnung nach Satz 7 geregelt.

(10) Die Universitat unterrichtet die Offentlichkeit iiber die Erfiillung ihrer Aufgaben.

§ 59
Priifungsordnung

(1) Der Senat beschlieft auf Vorlage des Universitatsprasidiums studiengangiibergreifende

Priifungsordnungen (Rahmenpriifungsordnungen). Die Rahmenpriifungsordnungen bediirfen der

Zustimmung des Ministeriums fiir Wirtschaft und Wissenschaft. Die Fakultdten erlassen mit Zustimmung

des  Universitatsprasidiums  Priifungsordnungen  fiir  einzelne  Studiengdnge, die den

Rahmenpriifungsordnungen entsprechen miissen.

(2) Die Zustimmung zu den Rahmenpriifungsordnungen nach Absatz 1 Satz 2 kann aus wichtigen

Griinden versagt werden, inshesondere wenn sie
1. gegen eine Rechtsvorschrift verstoRen,

2. eine mit §53 unvereinbare Regelstudienzeit vorsehen oder anderen Vorschriften iiber die
Regelstudienzeit nicht entsprechen,

3. eine Empfehlung der Kultusministerkonferenz nicht beriicksichtigen oder

4. die im Hochschulbereich erforderliche Einheitlichkeit oder die Gleichwertigkeit der Ausbildung
oder der Abschliisse nicht hinreichend gewahrleisten.

(3) Die Rahmenpriifungsordnungen enthalten Bestimmungen inshesondere {iber

den Zweck einer Priifung,

2. die Priifungsleistungen,

3. die Regelstudienzeit sowie die Zeit, bis zu der in der Regel eine Zwischenpriifung abzulegen ist,

4. die Bewertungsmalistébe,

5. die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur und den Ausschluss von einer Priifung,

6. die Fristen fiir die Meldung zu einer Priifung und zu deren Wiederholung,

7. die Bearbeitungszeiten fiir die Anfertigung der schriftlichen Priifungsarbeiten, die Dauer einer
miindlichen Prifung sowie bei studienbegleitenden Priifungen der Zeitraum, innerhalb dessen
die Studierenden die erforderlichen Priifungsleistungen nachzuweisen haben,

8. die an den spezifischen Bediirfnissen ausgerichtete Erbringung von Prifungsleistungen durch
behinderte Studierende,

9. die Anforderungen an das Bestehen und die Voraussetzungen fiir das Wiederholen einer Priifung,

10. die Folgen der Nichterbringung einer Priifungsleistung und des Riicktritts von einer Priifung
sowie die Folgen von VerstoRen gegen Priifungsvorschriften,

11. die Priifungsorgane und den Priifungsablauf, einschlieBlich der Zulassigkeit der Anwesenheit von
Studierenden als Zuhorerinnen und Zuhorer bei miindlichen Priifungen und die Fiihrung von
Aufzeichnungen iiber den Priifungsverlauf,

12. die Anrechnung von in anderen Studiengdngen, in einem Fernstudium oder an anderen
Hochschulen erbrachten Studienzeiten sowie Studien- und Priifungsleistungen,

=
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13. die Anrechnung von Ergebnissen von Vor- und Zwischenpriifungen oder von studienbegleitenden
Leistungsnachweisen bei der Abschlusspriifung,

14. die Einsicht in die Priifungsakten nach den einzelnen Priifungen oder einer abgeschlossenen
Teilpriifung,

15. den nach bestandenen Priifungen zu verleihenden Hochschulgrad,

16. die Voraussetzungen, unter denen bei geeigneten Studiengdngen eine innerhalb der
Regelstudienzeit abgelegte Abschlusspriifung im Fall des Nichtbestehens als nicht unternommen
gilt und im Fall des Bestehens zur Notenverbesserung wiederholt werden kann (Freiversuch),

17. eine Gliederung der Priifung in Abschnitte und

18. die Maoglichkeit der Inanspruchnahme des gesetzlichen Mutterschutzes und der Elternzeit.

(4) In Priifungsordnungen fiir einzelne Studiengdnge konnen fachspezifische Priifungsanforderungen zur
Ausfiillung der in der Rahmenpriifungsordnung enthaltenen Regelungsspielrdaume beziiglich der
Zulassungsvoraussetzungen und des Priifungsverfahrens festgelegt werden; dazu gehort inshesondere
auch, ob Studien- und Priifungsleistungen auch in einer Fremdsprache erbracht werden diirfen.

g) Aus dem Hochschulgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (HSG LSA) vom 14. Dezember 2010 (GVBI.
S.600), i.d.F. vom 23. |Januar 2013 (GVBI. S. 45):

§3
Aufgaben

(1) Die Hochschulen dienen entsprechend ihrer Aufgabenstellung der Pflege und Entwicklung der
Wissenschaften und der Kiinste durch Forschung und kiinstlerische Vorhaben sowie durch Lehre,
Studium, Weiterbildung und Kunstausiibung. Sie bereiten auf berufliche Tatigkeiten vor, die die
Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse und wissenschaftlicher Methoden oder die Fahigkeit zu
kiinstlerischer Gestaltung erfordern.

(2) Die Hochschulen haben die stiandige Aufgabe, im Zusammenwirken mit den zustdndigen staatlichen
Stellen Inhalte und Formen von Lehre und Studium hinsichtlich neuer Entwicklungen in Wissenschaft,
Forschung, Technik, Kultur sowie in der beruflichen Praxis zu tiberpriifen und fortzufiihren.

(3) Die Hochschulen fordern entsprechend ihrer Aufgabenstellung den wissenschaftlichen und
kiinstlerischen Nachwuchs.

(4) Die Hochschulen dienen dem weiterbildenden Studium, bieten Weiterbildungsmdglichkeiten an und
beteiligen sich an Weiterbildungsveranstaltungen anderer Institutionen. Sie férdern die Weiterbildung
ihres Personals. 3Die Hochschulen fiilhren im Rahmen ihres Weiterbildungsangebotes
UmschulungsmaRnahmen, insbesondere fiir Hoch- und Fachhochschulabsolventen, durch.

(5) Die Hochschulen wirken bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben auf die tatsdachliche Verwirklichung
der Gleichstellung von Frauen und Mannern hin. In Forschung, Lehre, Studium und Weiterbildung sowie
bei der Gestaltung der Arbeitsabldufe in den genannten Bereichen werden unterschiedliche
Lebenswirklichkeiten und Interessen von Frauen und Mannern beriicksichtigt. Darliber hinaus ergreifen
die Hochschulen MalRnahmen zur Beseitigung von bestehenden Nachteilen von Wissenschaftlerinnen,
sonstigen weiblichen Beschaftigten und Studentinnen und zur Erhéhung des Anteils von Frauen und
Mannern in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind.

(6) Die Hochschulen beriicksichtigen die besonderen Bediirfnisse von Familien und Studierenden mit
Kindern. Sie fordern in ihrem Bereich die sportliche und kulturelle Selbstbetatigung.

(7) Die Hochschulen wirken an der sozialen Forderung der Studierenden mit. Sie beriicksichtigen die
besonderen Bediirfnisse, den Fiirsorge- und Betreuungsaufwand Behinderter und chronisch kranker
Studierender sowie von behinderten und schwerbehinderten Beschaftigten.

(8) Die Hochschulen fordern die internationale, insbesondere die europdische Zusammenarbeit im
Hochschulbereich. Sie fordern den Austausch mit ausldandischen Hochschulen und anderen
wissenschaftlichen Einrichtungen. Sie beriicksichtigen die besonderen Bediirfnisse der auslandischen
Studierenden.
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(9) Die Hochschulen wirken bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben untereinander und mit anderen
Forschungs-, Bildungs- und Kultureinrichtungen sowie mit Partnern der Wirtschaft zusammen. Sie
fordern die Verbreitung und Nutzung ihrer Forschungsergebnisse im gesellschaftlichen Leben und in der
beruflichen Praxis sowie in der praxisorientierten Umweltbildung. Sie unterstiitzen den
wirtschaftshezogenen Wissens- und Technologietransfer. Hierzu kdnnen Transferstellen eingerichtet
werden.

(10) Die Hochschulen unterrichten die Offentlichkeit iiber die Erfiillung ihrer Aufgaben. Sie berichten
regelmaRig iiber Lehrangebote und Forschungsergebnisse. Sie unterrichten laufend ihre Mitglieder {iber
Angelegenheiten, die der hochschulpolitischen Willensbhildung unterliegen.

(11) Die Fachhochschulen dienen den angewandten Wissenschaften und bereiten durch
anwendungsbezogene Lehre auf berufliche Tatigkeiten vor, die die Anwendung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden oder die Fahigkeit zu kiinstlerischer Gestaltung erfordern. In diesem
Rahmen nehmen die Fachhochschulen Forschungs- und Entwicklungsaufgaben und kiinstlerisch-
gestalterische Aufgaben wabhr.

(12) Den Kunsthochschulen obliegen die Pflege und Weiterentwicklung der Kiinste und ihrer
Grundlagenwissenschaften. Sie dienen der Vermittlung kiinstlerischer und kunstwissenschaftlicher
Fahigkeiten und bereiten auf kunstpddagogische Berufe vor. Die Vorschriften dieses Gesetzes, die die
Forschung betreffen oder fiir sie bedeutsam sind, gelten fiir kiinstlerische und fiir gestalterische
Entwicklungsvorhaben entsprechend.

(13) Die Hochschulen kénnen andere als die in diesem Gesetz genannten Aufgaben {ibernehmen, soweit
diese mit ihren gesetzlichen oder aufgrund eines Gesetzes bestimmten Aufgaben zusammenhdngen und
durch deren Erfiillung die Wahrnehmung der iibrigen Aufgaben nicht beeintrachtigt wird. Andere als die
in diesem Gesetz genannten Aufgaben diirfen den Hochschulen nur iibertragen werden, wenn sie mit
den in Absatz 1 genannten Aufgaben zusammenhdngen. Das Ministerium wird ermachtigt, im
Benehmen mit dem Ministerium der Finanzen durch Rechtsverordnung solche Aufgaben zu {ibertragen.
(14) Die Hochschulen begutachten und bewerten mit dem Ziel der Qualitatsentwicklung und -sicherung
in regelmaRigen Abstdnden die Erfiillung ihrer Aufgaben (Selbstevaluation). Sie regeln das Verfahren in
einer Ordnung. Alle Mitglieder und Angehérigen der Hochschulen haben die Pflicht, hierbei
mitzuwirken. Auf der Grundlage der Ergebnisse der internen Evaluation fiihrt eine vom Land und von
den Hochschulen unabhdngige und wissenschaftsnahe Einrichtung eine weitere Begutachtung und
Bewertung der Hochschulen durch (externe Evaluation). Die Evaluationsergebnisse werden
veroffentlicht. Ndheres wird zwischen dem Ministerium und der Hochschule in der jeweiligen
Zielvereinbarung geregelt.

§13
Priifungsordnungen

(1) Hochschulpriifungen werden aufgrund von Priifungsordnungen abgelegt, die als Satzungen der
Hochschule beschlossen werden und der Genehmigung des Rektors, der Rektorin oder des nach der
Grundordnung zustdndigen Organs bediirfen. Die Genehmigung ist insbesondere zu versagen, wenn die
Bestimmungen (iber die Regelstudienzeit oder {iber die Ausgestaltung des Studienganges nicht beachtet
wurden oder wenn die Studien- und Priifungsleistungen innerhalb der Regelstudienzeit nicht
zweifelsfrei erbracht werden kdnnen. Das Ministerium wird ermdchtigt, zur Wahrung der Einheitlichkeit
und Gleichwertigkeit von Hochschulpriifungen durch Verordnung allgemeine Bestimmungen, die das
Priifungsverfahren regeln, zu erlassen. Diese Vorschriften sollen insbesondere Regelungen iiber die
Verleihung und Fiithrung von Graden und Titeln, die Regelstudienzeit, den Freiversuch, die Befugnis zur
Abnahme von Priifungen, die Bewertung von Priifungsleistungen und die Einstufungspriifung enthalten.
(2) Die Priifungsordnungen sind so zu gestalten, dass die Gleichwertigkeit einander entsprechender
Priifungen und die Anerkennung von an anderen Hochschulen im In- und Ausland erbrachten Studien-
und Priifungsleistungen gewahrleistet ist.

(3) Priifungsordnungen miissen Schutzbestimmungen entsprechend den 8§ 3, 4, 6 und 8 des
Mutterschutzgesetzes sowie entsprechend den Fristen des Bundeserziehungsgeldgesetzes iiber die
Elternzeit vorsehen und deren Inanspruchnahme ermdglichen. Die Priifungsordnungen sollen vorsehen,
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dass Studierende, die wegen familidrer Verpflichtungen beurlaubt worden sind, wahrend der
Beurlaubung freiwillig Studien- und Priifungsleistungen erbringen konnen. Auf Antrag der
Studierenden  ist eine  Wiederholung nicht bestandener  Priifungen  wahrend  des
Beurlaubungszeitraumes moglich.
(4) Priifungsordnungen miissen die besonderen Belange behinderter Studierender zur Wahrung ihrer
Chancengleichheit beriicksichtigen.

§73
Behindertenbeauftragter oder Behindertenbeauftragte

Fir behinderte Hochschulmitglieder ist vom Senat ein Beauftragter oder eine Beauftragte zu bestellen.
Die Aufgaben umfassen die Mitwirkung bei der Planung und Organisation der Lehr- und
Studienbedingungen nach den Bediirfnissen behinderter Mitglieder und Angehdriger der Hochschule,
bei der studien- und berufsvorbereitenden Beratung sowie bei der Ausfiihrung notwendiger
behinderungsgerechter technischer und baulicher MaBnahmen. Behindertenbeauftragte sind berechtigt,
an allen Sitzungen der Kollegialorgane beratend teilzunehmen. Beauftragte fiir Behinderte haben das
Recht zur notwendigen und sachdienlichen Information, zum Einbringen von Vorschldgen und zur
Stellungnahme in allen Angelegenheiten, die die Belange der Behinderten in der Hochschule
unmittelbar beriihren der teilweise durch ihren Besuch erfiillt werden kann.
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