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ki E == =] -
Anteil der 15-jahrigen Schiiler:innen, die die Kompetenzstufe | im Lesen nicht

Uiberschreiten 2000 — 2018
25

Kompetenzarmut

20

15

10

5 _____________________________________________________________________________________

0
2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018

Quelle: PISA 2000 - 2018, eigene Darstellung =@=Deutschland =@=0ECD

Schiler:innen

— stammen Uberzufallig haufig aus sozial schwacheren Familien und haben in tiber-
proportionalem Umfang eine Zuwanderungsgeschichte und

— sie verteilen sich nicht gleichmaRig tGber alle schulischen Lernkontexte
(Baumert, Maaz, Lithe & Schulz, 2019).
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Lalmbe  orre

Soziale Ungleichheit

Kopplung von sozialer Herkunft

und l
Bildungsbeteiligung Kompetenzerwerb
Zugang zu Bildungszertifikaten/-abschliissen Zuwdchse in Wissen und Fahigkeiten
von mit und ohne nach % Lesekompetenz von Grundschillerinnen und -schiilern nach Berufsgruppe der
Sozialstatus Eltern
16,5174 Quelle: HuBmann, Stubbe & Kasper, 2017, 5. 210

-> Ziel ist der Abbau von Bildungsbarrieren um Kompetenzarmut und
soziale Ungleichheit zu verringern und allen Kindern bestmagliche
Bildungschancen ermdéglichen.

Berlin, 26. Oktober 2022 | Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« Aktuelle Entwicklungen und Herat 1gen im Bildung: | Kai Maaz, DIPF

Heterogenitat =" j"'f’”:’,‘ T RIFF 48

,Immer wird der Erzieher das Problem aufzulésen
haben: Wie bearbeitest Du den rohen Geist der
Jugend am besten? Wie hast Du dies alles
anzufangen bei einem Haufen Kinder, deren
Anlagen, Fahigkeiten, Fertigkeiten und Neigungen
verschieden sind, die aber doch in einer und eben
derselben Stunde von Dir erzogen werden sollen?”
(Ernst Christian Trapp, 1780)

https:llradiocorax.delest—chrisﬁan-trapp-ein-bedeutender-paedagoge/

*

Erweitert Traditionelt [y Erweitert —
=22 pirovcosalad P ’ Zweigliedrige mehrgliedrige Aot fystws. ’ Dwigiedien mehrgliedrige
Sy: Systeme Systeme Systeme
| ] ]@ il
‘ o0

I
I: r

Quebo: Autorengruppe BEdungsberichterstattung, 2018, Kihne, Schuli & Maat, 2019

Quelle: Auterengruppe Bildungsberichterstattung, 2018; Kahne, Schulz & Maaz, 2019

© Gymnaswm
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i

Personalgewinnung und -qualifizierung =" Im

DIPF @

Personal- und Finanzbedarf fiir die 2015 nach Deutschland

zugewanderten schutz- und asylsuchenden jungen Menschen Im Jahr 2016 44.000 bis 58.000
nach Bildungsbereichen und Varianten der Bleibeperspektive zusitzliche Platze sowie 7.000 bis
Schutz- und Personalbedarf 9.400 zusatzliche Fachkrafte in
asylsuchende | rsicherinnen | Sozialarbeite- | Finanzbedarf i
Bildungsbereich/Variante Kinder und bzw. Erzieher rinnen bzw. : der Kindertagesbetreuung
Jugendliche | nq ehrkrifte -arbeiter benbtigt,
Anzahl in Mio. Euro "
Frithkindliche | Variante 1(60%) | 43.667 M8 | 7.055 M 316 =
Bildung? Variante 2 (80%) | 58.223 Ml | 9.406 MmN 421 .
Variante 1 (60%) | 39.600 Il 4.170 260 0 337
Grundschule Lpt
Variante 2 (80%) | 52.860 Il 5.560 I 350 W 449 raeriic
Sebundar. Variante 1 (60%) | 50.500 Bl | 6.320 0 | 340 W 500 I
bereich I Variante 2 (80%) | 67.300 NI | 8.420 W | 450 W 666 I 9.000 bis 12.000 Personalstellen Mehrbedarf
Ausbildungs- | Variante 1 (60%) | 66.150 NI | 7.270 NN | 1.650 NN | 644 N in der Ausbildungsvorbereitung' 5.700 bis
vorbereitung | variante 2 (80%) | 88.300 NN | 9.700 MU | 2.210 NN | 860 MEM—— 7.600 Stellen im dualen bzw.
Butles Spatem Variante 1 (60%) | 72.200 M | 2.080 W 1.810 N | 294 N Schulberufssystem
Variante 2 (80%) | 96.200 I | 2.770 W0 2.410 I 391 N
Schulberufs- | Variante 1 (60%) | 18.000 l 1.3700 450 W 1330
system Variante 2 (80%) | 24.100 M 1.840 M 600 W 178

Berlin, 26. Oktober 2022 | Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« Aktuelle Entwicklungen und Herausforderungen im Bildungswesen | Kai Maaz, DIPF

Digitalisierung E‘*

DIPF @

_ \Verflgbarkeit eines _’ __________________________________

Lernmanagementsystems

Verfligbarkeit internetbasierter
- Anwendungen fiir gemeinschaftliches — _____________ a ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Arbeiten

Hohe Prioritat der Schaffung von Anreizen
- fur Lehrkréfte zur Forderung der Nutzung === ===~ === ===~~~ QUUAHl~ -~~~ -"-"---------mssommes ‘ b

digitaler Medien im Unterricht

Tagliche Nutzung digitaler Medien im

Schule fur schulbezogene Zwecke durch
Schiilerinnen und Schiiler

- Anteil der Schiilerinnen und Schiler auf - -- -e B

hochster Kompetenzstufe

_ Anteil der Schiilerinnen und Schilerauf —_____ ‘ ________________________ ’ ____________________
niedrigster Kompetenzstufe

Unterricht durch Lehrpersonen ’a 7777777777777777777777777 ‘ iiiiiiii

Tagliche Nutzung digitaler Medien in der o _____________________________________________ ' .

-60 -50 -40 -30 -20 -10 0 10 20 30 40 50 60 70 80

90 100%

Quelle: Eickelmann et al. 2019 International ’ Min ‘ Max Deutschland .
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DIPF @

Der Bericht wurde unter Federfiihrung des DIPF | Leibniz-Institut fur Bildungsforschung und
Bildungsinformation von einer Autor:innengruppe erstellt, deren Mitglieder den folgenden Einrichtungen
angehdren:

(] Deutsches Institut fiir .
Ervaciaraniing J D Z H_\ ‘/v LIfB|
Leibniz-Zentrum fur

Deu‘S(hes Deutsches Zeatrum for
Jugendinsti rearrie “ |

Lebenslanges Lernen

Soziologisches
Forschungsinstitut
Gottingen

Autor:innengruppe Bildungsberichterstattung 2022

LEIBNIZ-INSTITUT FUR
BILDUNGSVERLAUFE

Prof. Dr. Kai Maaz (DIPF, Sprecher) PD Dr. Holger Leerhoff (StLa)
Prof. Dr. Cordula Artelt (LIfBi) Prof. Dr. Thomas Rauschenbach (DJI)
LRDir Pia Brugger (Destatis) Prof. Dr. Josef Schrader (DIE)
Prof. Dr. Sandra Buchholz (DZHW) Prof. Dr. Susan Seeber (SOFI/Universitat
Dr. Stefan Kuhne (DIPF) Goéttingen)
Zentrale Befunde DIPF @

Strukturentwicklungen
m.

m Bildungsungleichheiten

Bildungspersonal



Aktuelle Trends und Problemlagen des Bildungswesens im Uberblick

Strukturentwicklungen

DIPF @

Gestiegene Bildungsbeteiligung und
Zunahme der Bildungseinrichtungen
im Kita- und Hochschulbereich

Verdnderung von 2010 bis 2020 (in %)

M Teilnehmer:innen M Einrichtungen

Kindertages-
einrichtungen bildende
Schulen

Allgemein- Berufliche  Hochschulen

Schulen

Strukturentwicklungen

Anzahlder unter 3-Jahrigen in
Kindertagesbetreuung steigt bei
zuletzt eher konstant bleibenden
Beteiligungsquoten

Entwicklung der Bildungsbeteiligung
(absolut und in %)

33 9)

810.000
2016

2 5)()514.000

2011

34 %

2021

Ganztdgiger und kiirzerer Bedarf

von Grundschulkindern iibersteigt

aktuelle Beteiligung

Ganztagsbeteiligungsquote (Schuljahr

2020/21) und Bedarfsquoten (2020) (in %)

W Ganztagsbedarf
Kein Bedarf

Beteiligung
Bedarf

Kiirzerer Bedarf

54

63

10 27

DIPF @

Schulabgdnge ohne Abschluss zuletzt
riicklaufig und viele Jugendliche holen
Schulabschliisse spater nach

Abgdnge ohne Schulabschluss
(in % der gleichaltrigen Bevolkerung)

6,9

Riicklaufige Anfanger:innenzahlen,
insbesondere im dualen System

Anzahlan Anfanger:innen nach Sektoren
der Berufsausbildung

(Ubergangssektor
266.190 228.140
208.824 Schulberufssystem

221.879

Duales System
479.545 437.761

2015 2017 2019 2021

Akademisierung schreitet vorerst nicht
weiter voran: Konsolidierung derin-

landischen Studiennachfrage auf einem
hohen Niveau

Entwicklung der inlandischen
Studienanfanger:innenquote

45%

31%

2005

47 %

2020
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Strukturentwicklungen

DIPF @

Digitale Angebote
selbstverstandlich, aber je

nach Anbieter von unterschiedlicher
Relevanz

Anteil digitaler Veranstaltungen
am gesamten Angebot (in %)

Rein Online 18
= Uberwiegend
- Online 6

Arbeitgeber

Wohlfahrtsverbande

Nach Anbieter (in %)

(Fach-)Hochschulen

Volkshochschulen

Anstiege im Online-Lernen bei
pragnanten Stadt-Land-Unterschieden

Anteil der Erwerbsbevdlkerung, der das Internet
fiir Lerntatigkeiten nutzt (in %)

32 7
— =
Stadte 17 . 33
20 7 L

— Kleinere Stadte

6 und Vororte ® 13 . 26
-

4 Landliche
= Gebiete 1 22
2015 2020

22.06.2022 | Pressehintergrundgesprach | Kai Maaz, Sprecher Autor:innengruppe Bildungsberichterstattung

Bildungsungleichheiten

DIPF @

Risikolagen fiir Bildung haufiger bei Kindern in Familien
mit Migrationshintergrund

Aufwachsen unter Belastung von

/ einer Risikol
48 % | Kinder mit Migrationshintergrund ~
Kinder ohne Migrationshintergrund 195
Aufwachsen unter Belastung von
allen drei Risikolagen:
8 %  Kinder mit Migrationshintergrund 1
%

Kinder ohne Migrationshintergrund

Vor allem in den westdeutschen
Landern viele Kitas mit einem
héheren Anteil an Kindern mit
nichtdeutscher Familiensprache
Anteil an Kitas mit tiber 25 % an Kindern mit

vorrangig nichtdeutscher Familiensprache im Alter
von 3 Jahren bis zum Schuleintritt (in %) (2021)

Unter 3-jahrige Kinder von Eltern mit

SH HH BE
8 83 o 8 héherem Bildungsabschluss haufiger
X I % in Kindertagesbetreuung
> > 25
Bildungsbeteiligungsquote nach héchstem

Bildungsabschluss der Eltern (in %)

Hoch I 38
Mittel [ 29
Niedrig — 18
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Punktwert (Berichtsmetrik)

Bildungsungleichheiten

DIPF @

Mittlere Lese- und Mathematikleistungen* und Anteil leistungsschwacher Schiiler:innen bei Viertklassler:innen sowie

15-Jahrigen in Deutschland nach Erhebungswellen

IGLU-Lesekompetenz (4. Jg.) TIMSS-Mathematikkompetenz (4. Jg.)

g ze 2°
% 220

2 19 19e

g e

¥ & §°

g

-

£

K

= P o 2
= B g g 3 8 & & &

2006 2011 2007 2011 2015 2019

Bekannte Herausforderungen:

in%

Kompetenzarmut

in Kompetenzpunkten

PISA-Lesekompetenz (15-Jéhrige) PISA-Mathematikkompetenz (15-Jdhrige) in%

30

o2
®2 015 10 e21 022 .o T PR ®21 5
°
015 @16 X 15
10
EEEEEEE R

2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018 2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018

® Anteil leistungsschwacher

(+/- 2 Standardfehler) Schiiler:innen®

DIPF @

Kompetenzmittelwerte von Schiiler:innen der 4. Jahr-
gangsstufe in Deutschland insgesamt in den Kompetenz-
bereichen Lesen und fiir die Globalskala mathematischer
Kompetenz in den Jahren 2011, 2016 und 2021

Lesen

Mathematik
2011 2016 2021 2011 2016 2021
520
500
500 493
AT
480 4an
A-22
460
440

Quelle: Stanat et al., 2022

Sozialer Gradient

Soziale Gradienten fiir Deutschland insgesamt in den
Kompetenzbereichen Lesen und fiir die Globalskala
mathematischer Kompetenz in den Jahren 2011, 2016
und 2021

Lesen Mathematik
2011 2016 2021 2011 2016 2021
55
50
445 446
45 407
39.1
40 e i 365 A+3.9
35 A+1.5 A+4.2
30
25
A+6.9

A+8.1
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Bekannte Herausforderungen: Kompetenzarmut

DIPF @

Mittelwerte der erreichten Kompetenzen von Schiiler:innen der 4. Jahrgangsstufe im Trend im Fach Deutsch im
Kompetenzbereich Lesen

550
530
510
ag0
470
450
430
410

550
530
510
490
470
450
430
410

Baden-Wiirttemberg Bayern
2011 2016 2021 2011 2016 2021
505 515 514
492 ——— 496
-~
~~.‘\435 "‘\‘
H{ J H’ /
N——

37 (7.1) 24 (7.0)

Bremen

201 2016 2021

19 (7.8) -18(6.7)

Hamburg
2011 2016 2021

487

478 479
463 ——e=,
444 =T e
\_ 432
-
J
— Sy

31(9.0) -12(7.1)

+2°(7.1) -8 (6.8)

Quelle: Schneider & Wittig, 2022

Berlin
2011 2016 2021

Brandenburg
2011 2016 2021

497 492
35 [S—
‘___Na -\iﬁ
J > 4
Sy —— oy e

19 (7.3) 27 (7.2)

Hessen

2011 2016 2021

493 499

41(7.5) -36 (7.4)

Nordrhein-Westfalen

34 (7.8) 20 (7.6)

Rheinland-Pfalz
201 2016 2021

Saarland

201 2016 2021

Sachsen
201 2016 2021

513 509
493 495 498 he—— 496
pe— ard .-__—N:S ey
—-——l
J J X
— — —

19 (7.9) -1 (7.6)

2011 2016 2021

490 497
— 476 o~
p -\ \_‘Niz ‘\’\4:6
\W - H{ J

~—

A7 (7.8) 23 (7.0)

Bildungsungleichheiten

40 (7.5) 28 (7.3)

35(7.2) 21 (7.2)

)

201 2016 2021

495 o1

22 (7.3) -25(7.0)

Thiringen

201 2016 2021

A8 (7.1) 14 (6.4)

Deutschland
201 2016 2021

493 500 493
— 479
post _\ ‘\is "\.\4:1
— v — v

—~——

-16 (7.9) -22 (6.9)

46° (7.3) 28 (6.5)

-29 (36) -22(3.0)
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Abbau sozialer Ungleichheiten in den Schullaufbahnen bleibt eine groRe Herausforderung

Hochste erreichte Schulabschliisse 10 Jahre nach dem Ubergang
in Jahrgangsstufe 5

Niedriger

soziodkonomischer

Status
3

31

%

17

Hoher

soziodkonomischer

Ohne Abschluss

Erster Schulabschluss

Mittlerer Schulabschluss
= Hochschulreife

49

79

Status
12

17

%

Anhaltende Ungleichheiten im Aus-
bildungsverlauf nach Schulabschluss

Wahrscheinlichkeit von Jugendlichen einen
Ausbildungsabbruch zu erleben nach Ausbildungsart
und Schulabschluss (in %)

Duales
System

Mit Erstem Schulabschluss 33

Mit Mittlerem Schulabschluss 22

Mit (Fach-)Hochschulreife 19

Schulberufs-
system

47

41

35
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Aktuelle Trends und Problemlagen des Bildungswesens im Uberblick

Bildungspersonal

DIPF @

Formale Bildungseinrichtungen wichtiger

Beschiftigungssektor am Arbeitsmarkt
Anteil des Personals in formalen Bi inrichtungen Expansion des Per Lb dsim
an allen Erwerbstétigen 2020 letzten Jahrzehnt ...
Personalbestand Verdnderung
759.500 (in Tausend) gegeniiber 2010
in Kitas und | 662
Tagespflege Kita-Personal —|EEE—————— +75%
2.579.000 Ganztagspersonal 105
Erwerbstitige 1.109.500 (Grundschulalter) ™=
in Bildungs- in Schulen Lehrkrafte 773
einrichtungen allg. Schulen 5%
Lehrkrifte | 180 oA
0 71°-°:° o berufliche Schulen
in Hochschulen Betriebliche 628
[t 6 /0 Aushildersinnen | =l
415
Hochschulpersonal — EE—— +25%
Weiterbildungs- 540
personal

Bildungspersonal

... bei groRer H itit der Zi

und Beschafti b

(in %) quote (in %) (in %)

@ D
@ 1': 18" -
d

Kita-Personal

Ganztagspersonal
(6rundschulatter)
Lehrkrifte
allg. Schulen 2 @ 9*
Lehrkrafte
berufliche Schulen 22 25 20
Betriebliche
Ausbilder:innen 20 A
Hochschul- Aa @ 33
personal

Weiterbildungs- 597 ‘597 P N
personal

DIPF @

Vielféltige padagogische Berufe mit
unterschiedlich stark reglementierten

Zugangswegen Fortbildung von groRer Bedeutung,
ey Prbaceischa jedoch kaum rechtliche Vorgaben
Berufsausbildung Studium
L T R Teilnahmegquoten an beruflicher Fortbildung
im Jahr 2019 (in %)
Kinderpfleger:in | ehrbeauftragte:r @ 32 Kita-Personal
Wissenschaftliche:rSzfalés{sgfeifgim:i" @ 21 Ganztagspersonal (Grundschulalter)
Mitarbeiter:in e
Erzueher.lr] ‘ 38 Grundschullehrkréfte
Professor:in
Grundschullehrer:in coach @ 43 sekundarschullehrkrifte
Kindheitspddagog:in B
Weiterbildner:in 41 Berufsschullehrkréfte
t t 1 T 35 Betriebliche Ausbilder:innen
oder -studium oder -studium @ 22 Hochschulpersonal
mit pa i ohne pa i
iterbi i @ 25 Weiterbildungspersonal

Personalengpdsse verscharfen sich
in einigen Bereichen

Biszu 7 2 . 5 00 fehlende

Fachkrafte in Kitas bis 2025

Biszu 6 5 . 6 O 0 Fachkréfte fiir zusatzlich

benétigte Platze im Ganztag (Grundschulalter)
bis 2029/30

Mindestens 1 7. 3 O 0 fehlende Lehrkrafte
an allgemeinbildenden Schulen bis 2030

Mindestens fehlende Lehrkrafte
an beruflichen Schulen bis 2030
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Aktuelle Trends und Problemlagen des Bildungswesens im Uberblick

Zentrale Herausforderungen DIPF @

Zusammenarbeit und Verbindlichkeit

Ein Steigerung der Reaktions- und Handlungsfahigkeit sowie Starkung der
Verantwortlichkeit der Akteur:innen im Bildungswesen verlangt intensive,
verbindliche und bereichsiibergreifende Abstimmungsprozesse auf Basis
empirisch gesicherter Informationen.

Zentrale Herausforderungen DIPF @

Zusammenarbeit und Verbindlichkeit

Digitalisierung

Die Digitalisierung des Bildungssektors schreitet weiter voran. Kunftig
kommt es besonders auf die Verstetigung der Investitionen in die
Infrastruktur, den Ausbau digitaler Bildungsangebote und die
Weiterqualifizierung des Personals an.

12



Aktuelle Trends und Problemlagen des Bildungswesens im Uberblick

Zentrale Herausforderungen DIPF @

Zusammenarbeit und Verbindlichkeit

Digitalisierung

Personalgewinnung und -qualifizierung

Zur Sicherung des bendtigten qualifizierten padagogischen Personals
bedarf es in den nachsten Jahren sowohl bei der Gewinnung zuséatzlicher
Fachkrafte als auch bei der Weiterentwicklung der derzeitigen
Fortbildungsstruktur und —kultur grofRer Anstrengungen.

DIPF @

Herzlichen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit!

Prof. Dr. Kai Maaz

DIPF | Leibniz-Institut fur Bildungsforschung und Bildungsinformation
Rostocker StraRe 6 | 60323 Frankfurt am Main

Warschauer StralRe 34-36 | 10243 Berlin

Weitere Informationen zum nationalen Bildungsbericht 2022 finden Sie unter
www.bildungsbericht.de
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen

Bildung im Spannungsfeld
veranderter Rahmenbedingungen

Kapitel A

PD Dr. Holger Leerhoff
Ricarda Nauenburg
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen

Berlin Brandenburg

Bildung im
Spannungsfeld
veranderter
Rahmenbedingungen

FACHTAGUNG BILDUNG IN DEUTSCHLAND 2022

AKTUELLE ENTWICKLUNGEN UND HERAUSFORDERUNGEN IM
BILDUNGSWESEN

PD Dr. Holger Leerhoff
Ricarda Nauenburg

26.10.2022

Age n d a Berlin Brandenburg

Bevolkerungsentwicklung

Kinder in Familien mit
bildungsbezogenen Risikolagen

Fazit

Bildungin Deutsch 20 2 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen

Berlin Brandenburg

Bevolkerungsentwicklung

Holger Leerhoff und Ri

1 - Bevélkerungsentwicklung

» statistik @
Bevolkerungswachstum unterbrochen Bertn Brancenturg
@ Bevolkerungsstruktur 2020 und Ergebnisse der Vorausberechnung
Anzahlin Tsd. . Median 2020
1,600 Mit MHG, Median 2020 gggg Ohne MHG, Median 2020
1.400
1.200 ::
1.000 <
800
600
400 ‘ :
i !ﬁﬁlﬁﬂﬁ“m |
ﬂiiﬂlm NG
i | | | wuu OO
10 25 50 55 60 65 70 75 80 8 90 95 100u.slter
2020 1nsgesamt —_ Vorausberechnung 2025 Altersjahre
M 2020 mit Migrationshintergrund (MHG) = Vorausberechnung 2030
Bildung in Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 4
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen e

1 - Bevolkerungsentwicklung

e statistik @
U nte r G'J a h rl ge Berlin Brandenburg

@ Zahl Unter-6-Jahrige in Deutschland in 10 Jahren von 4,1 auf 4,8 Mio. gestiegen

1.200.000
+15.6%

1.000.000

800.000 £19.5%

’ +17.5%
600.000
" +15.5%
+17.0
400.000 =
+23.0% +20.1% +7.9%
+22.4% +11.0%
200.000 +25.8% +13.4% +4.6% o 13.6%
+14.8% +4.4%
I = — I I
Q S & N N & N N ' Q> & & Qo QS X
& o & & ¢ ¢ ¢S
N & o Q <& ¥ \$Qj: Q}%@ & QGQ/ R0 B3 /\‘9‘ & @\N,\?
Q X % S P & &
& ) & & < N \° &
& < N = g & e
o) t & N
& S < N
RS ™ g
Q/(/
2010 m2020 &
Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 5
1 - Bevolkerungsentwicklung P
statistik @

Bevolkerung mit Migrationshintergrund BerinErandenturg

# |n jlingeren Generationen hoher Anteil mit Migrationshintergrund ohne eigene
Zuwanderungserfahrung

Unter 30-Jahrige Unter 6-Jéhrige 30- bis unter 65-Jahrige 65-Jahrige und sltere
89 86 .
5 50 W Mit Migrations-
M hintergrund
Darunter ... 20 Ohne Migrations-
11 hintergrund £k
ohne mit ohne mit ohne mit ohne mit
Zuwanderungs- Zuwanderungs- Zuwanderungs- Zuwanderungs-
erfahrung erfahrung erfahrung erfahrung
Bildung in Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 6
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen

1 - Bevolkerungsentwicklung

: statistik €
Geburten nach Bildungsstand der Frau BerinBrandenturs

@ Bildungsstand hat bei zugewanderten Frauen besonders groRen Einfluss auf die
durchschnittliche Kinderzahl

Bildungsstand

Anzahl Zusammen Niedrig Mittel Hoch
3,0

2,5 23 2,4

o ° e =
° 0 ° n
i
Insgesamt - -
I o
o
Insgesamt Lo
In Deutschtand I -
geboren S -
| = . RN
land |
geboren g = " 53
. e 'S
Lo
Insgesamt - " & - r\m
Im Austand IR
geboren ey
| ®
-
Insgesamt [ . ]:_.u'
s S
-
In Deutschland NN .
geboren g 1z
'S
Im Austand I
geboren g o
| n

M Kohorte 1954 bis 1963 M Kohorte 1964 bis 1973

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg

Berlin Brandenburg

Kinder in Familien mit
bildungsbezogenen
Risikolagen

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26. ) Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen e
2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen ..
i 2 - 2 statistik @
Familienformen BertinBrandenburg
@ Anteil der Alleinerziehenden im Osten Deutschlands nach wie vor héher
e 1 1 1 2 2 2 2 1 1
o . | B B R B | 5
20— 12 12 10 11 10 o 12
80 | - 19 16 | ]
° 1 |10 1 14 15 8 8
70 ‘ 6 8 A
60 31 34
“ 32 34 33 35 25 29 e ‘e
40
30
20
10
39 38 39 38 43 38 36 35 41 40
2010 2020 2010 2020 2010 2020 2010 2020 2010 2020
Insgesamt West Ost Mit Migrations- Ohne Migrations-
hintergrund hintergrund
Paarfamilien mit Einzelkind Alleinerzieh ilien mit Ei
Paarfamilien mit 2 Kindern Alleinerziehendenfamilien mit 2 Kindern
| Paarfamilien mit 3 und mehr Kindern B Alleinerziehendenfamilien mit 3 und mehr Kindern
Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 9
2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen . .
e - 5 . o statistik @
Konzept der bildungsbezogenen Risikolagen Bertn Brandenturg

@ Chancengleichheit bzw. Bildungsgerechtigkeit ist ein Ubergeordnetes Ziel des
Bildungswesens: abhangig von seiner sozialen Herkunft darf niemand im
Bildungswesen benachteiligt werden

# In Anlehnung an Bourdieus Analysen zum Kapitalbegriff kann ein Mangel an
okonomischen, kulturellen und sozialen Ressourcen einen negativen Einfluss auf
die Chancen im Bildungssystem haben und eine Nichtausschopfung des
individuellen Bildungspotenzials zur Folge haben

ﬁ Humankapital

'\

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 10
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen e
2 —.Km::ler in Familien mit bll.dungstiezogenen Risikolagen statistik @
Risikolagen fur Bildung BerinBrandenturs

# Finanzielle Risikolage

@ Angelehnt an das 6konomische Kapital bei Bourdieu

@ Das bedarfsgewichtete Pro-Kopf-Einkommen liegt unterhalb der
Armutsgefahrdungsschwelle von 60 % des mittleren Wertes in Deutschland

€ Typische Folge: keine finanziellen Mittel etwa fiir Biicher, Nachhilfe, Computer, ggf. auch
keine lernanregende und kulturell férdernde Umgebung

® 2020 sind 20 % der Kinder betroffen

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 11

2 —.Kin.der in Familien mit bil.dungstiezogenen Risikolagen statistik ©
Risikolagen fiir Bildung BertinBrandenturs

@ Risiko formal gering qualifizierter Eltern
€ Angelehnt an das kulturelle Kapital bei Bourdieu

@ Kein Elternteil im Haushalt hat einen Bildungsabschluss mit ISCED-Level 3 oder héher

(kein Abitur, keine abgeschlossene Berufsausbildung), entspricht dem Konzept der
relativen Bildungsarmut

€ Typische Folge: fehlende Unterstlitzungsmoglichkeit, etwa in schulischen Belangen;
fehlende Vorbildfunktion

€ 2020 sind 12 % der Kinder betroffen

Bildung in Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 12

20



Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen e

2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen P
s o O statistik €
Risikolagen fur Bildung BerinBrandenturs

® Soziale Risikolage

€ Angelehnt an das soziale Kapital bei Bourdieu
@ Kein Elternteil im Haushalt ist erwerbstétig (ILO-Definition)

€ Typische Folge: ohne aktive Teilnahme am Arbeitsmarkt fehlt haufig der Zugang zu
Ressourcen des gesellschaftlichen Lebens wie Hilfeleistungen, Anerkennung,
Verbindungen - etwa bei der Ausbildungsplatzsuche

® 2020 sind 9 % der Kinder betroffen

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 13

2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen statistik ©
Risikolagen im nationalen Bildungsbericht Bertinarandenturs

® Im Zuge der nationalen Bildungsberichterstattung (,,Bildung in Deutschland*)
werden die Risikolagen seit 2008 mit immer neuem Fokus berichtet

2008 erste Vorstellung

2010 Fokus auf Erwerbstatigkeit

2012 erstmals Regionalisierung

2014 erstmals Uberschneidung von Risikolagen

2016 Fokus auf Migration

2018 Geschwisterkinder, finanzielle Risikolage

2020 Alleinerziehende und Zuwanderungserfahrung

2022 Verbleib in Risikolagen

K K JIRC I K K K S 2

Bildung in Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 14
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen e
2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen ..
. . e o . o statistik @
Bildung schiitzt vor Arbeitslosigkeit Berin Brandenturg
# Qualifikationsspezifische Arbeitslosenquoten zeigen engen Zusammenhang der
bildungsbezogenen Risikolagen fiir Kinder
in%
20 Hartz-1V-Effekt [
! + Wirtschafts- Gorona
: il
20 — —~—— A
e
15
10 \/_—/\/\
b g 3.6 |
. | 2]
1997 2000 2005 2010 2015 ‘ 2020
= Insgesamt == Ohne Berufsabschluss = Berufliche Ausbildung/Fachschule == Hochschule/Fachhochschule
Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 15
2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen ..
. . i St - statistik @
Kinder in Risikolagen BerinErandenturs
@ Kinder von Alleinerziehenden und in Familien mit Migrationshintergrund
besonders betroffen
i - € Kindervon
i | i | Alleinerziehenden doppelt
H so oft in Risikolagen wie
* Durchschnitt und
“ # rund drei Mal so oft wie
- Kinder in Paarfamilien
2!
I 11 11 13 12
14
) l II I
Insgesamt Paarfam]he Alleinerziehen Mit Eltem mit ZWE Eltern mthWE
M1granons Migrations- keines u17" mind. ein
hintergrund  hintergrund Elternteil u17?
lSozrale“ ikol Bi Risikol M Fi ielle Risikolag
Mindestens eine Risikolage M Alle 3 Risikolagen
Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 16
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen e
2 —.Kinder in Fa.milien n.'wit E)ildungsbezogenen Risikolagen statistik @
Kinder in Risikolagen BerinBrandenturs

@ Kinder von Alleinerziehenden und in Familien mit Migrationshintergrund
besonders betroffen

inch » @ Kinder mit

. Migrationshintergrund drei

> n bis sechs Mal so oft in

1 48— 5 ‘. . . .
. i Risikolagen wie Kinder in
. 35 o ohne Migrationshintergrund
& B B 2 |
20 1617

13 1
10 -8 —
 HEREN ;

2 Ohne Mt Mitern mitZWE, Eltern mit ZWE,

keines u17% mind. ein

Migrations- Migrations-
Elternteil u172

hintergrund  hintergrund

W Soziale Risikolage M Bildungst Risikol B Finanzielle Risikol
Mindestens eine Risikolage I Alle 3 Risikolagen

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 17

2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen ..
= - : statistik @

Kinder in Risikolagen BertinBrandenturg

@ Kinder von Alleinerziehenden und in Familien mit Migrationshintergrund
besonders betroffen

e - € Kinder mit
607 | — | | | Mlgratloqshlntergrund, deren
o Eltern bei der Zuwanderung
. w0 i = nicht mehrim
= s [ 3 Ausbildungsalter waren,
= B o P 28 2431: haben die héchsten
02 1 pa—y | O H | Risikoquoten
10 i’lz I'gil i’sTu - 8 lai w @ Risikoquoten dreifach tiber
? Insgesaﬁt. lPaarfaxﬁﬂie- * Alleinerziehend llorme = Mit  MEltern mitZWE, Eltern mi{ivg, dem PUI’ChSChnItt und ca.
TR nemaeil Y amir fnf bis neunfach hoher als
B soziale Risikolage M Bildungsb Risikol. 1 Finanzielle Risikolag: fir Kinder ohne
Mindestens eine Risikolage M Alle 3 Risikolagen M igrationshintergrund
Bildung in Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 18
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen
2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen 4 e
i i ili it bildung g iSi g statistik Q

Bildungsbezogene Risikolagen 2006-2020 Berinrandertrg

® Im Langsschnitt nur wenig Veranderung

% 35,0
31,9
300 \
— 28,6
25,0
20,0 20,3
18,5
15,0
13,3
11,7 - — 11,6
10,0 9,5
5,0
3,8 3,6
0,0
2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020
emmmfinanzielles Risiko ~ e=mmSoziales Risiko Bildungsrisiko ~ esssmindestens ein Risiko ~ em=malle drei Risiken
Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 19

2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen ol
i i ili it bildungsbezog isi g StatIStIkQ

Verbleib von Kindern in Risikolagen sern Srancenbur

€ 13 % der befragten Kinder liber vier Jahre dauerhaft in mindestens einer

Risikolage
Verbleib in mindestens einer Risikolage Situation im Jahr 2019
in % in %
13

M Zu allen Befragungszeit- 6 M 2019 in einer Risikolage, vorher zu
punkten in einer Risikolage allen 3 Befragungszeitpunkten

B Zu 3 der 4 Befragungszeit- [l 2019 in einer Risikolage, vorher
punkten in einer Risikolage v zu 1 oder 2 Zeitpunkten

W Zu 2 der 4 Befagungszeit- [ 2019 in einer Risikolage, vorher
punkten in einer Risikolage zu keinem Zeitpunkt
Zu 1 der 4 Befragungs- 2019 nichtin einer Risikolage,
zeitpunkte in einer Risikolage vorher mindestens einmal
Zu keinem Befragungszeitpunkt Zu keinem Befragungszeitpunkt
in einer Risikolage in einer Risikolage

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 20
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen

2 - Kinder in Familien mit bildungsbezogenen Risikolagen

- - - statistik @
Entwicklung in den Bundeslandern Berin Brandenturs

@ Risiken in den Bundeslandern ungleich verteilt mit unterschiedlichen Trends

In mindestens einer Risikolage In allen drei Risikolagen
% 55 = 50
a5 s 40,0 40
35
35 28,6 30
25
5t
’ 0 . 121
& I 10 0 .
5 el Bl e —aws
E & N S & & & SN B S ® L0 S P S X LSS S
NP 2 RC & i & Pt & o & h S > 3 o
S N « S A = S ¢ N N
N 2010 m2020 N 2010 m2020
Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 21

Berlin Brandenburg
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen e
et statistik @
Rahmenbedingungen und Chancengleichheit BerinBrancenturg

@ Rahmenbedingungen mit groRer Steuerungsrelevanz
€ Demografie; Wirtschaft; Erwerbstatigkeit; Familienformen
@ Blick in die Zukunft und selbst in die Gegenwart schwierig

... gerade in Krisenzeiten: Corona; Ukraine? Wirtschaftskrise? Klimakrise?
15. koordinierte Bevolkerungsvorausberechnung steht an

@ Blick auf Familien und Kinder
€ Anteile der von den Risikolagen betroffenen Kinder tiber die Zeit relativ stabil
@ die finanzielle Risikolage ist dominant

€ Alleinerziehendenfamilien und Familien mit Migrationshintergrund besonders
herausgefordert

€ Panel: ca. 2/3 aller Kinder wachsen dauerhaft ohne bildungsbezogene Risikolage
auf, jedes 10. Kind befindet sich jedoch dauerhaft in mindestens einer Risikolage

Bildungin Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 23
Fazit e

- - . statistik €
Chancengleichheit noch nicht gegeben Bertn Brandenturg

€ Junge Erwachsene mit Migrationshintergrund weniger integriert

Abb. B4-2: 19- bis unter 25-Jahrige nach Bildungsbeteiligung, Erwerbsstatus und
soziodemografischen Merkmalen 2019 (in %)

In Bildung Erwerbstatig, Weder in Bildung
nicht in Bildung noch erwerbstétig (NEET)
Insgesamt | | |
Ohne beruflichen Abschluss und
ohne Hochschulreife (ISCED 1, 2) ] ‘|
Hochschulreife (ISCED 34) B 1
Berufsausbildung (ISCED 35, 45) | ] |
Tertirer Abschluss (ISCED 5-8) | ] |
Mannlich | ] a
Weiblich | ] | |
Ohne Migrationshintergund (MH) | ] |
MH: in Deutschland geboren | ] N |
MH: Zuzugsalter < 19 JiE] i |
MH: Zuzugsalter > 19 | ] i ]
100 80 60 40 20 0 20 40 60 80 100 0 20 40 60 80 100
in % in% in%

InBildung M Erwerbstitig, nichtin Bildung W Erwerbslos [l Nichterwerbsperson
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Mikrozensus @ 2019 - Tab. B4-3web

Bildung in Deutschland 2022 - Berlin, 26.10.2022 Holger Leerhoff und Ricarda Nauenburg 24
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Bildung im Spannungsfeld veranderter Rahmenbedingungen

Fazit
. . . statistik €
Chancengleichheit noch nicht gegeben Berin Bandenturg

@ Niedriges Bildungsniveau (< ISCED 3) sozial ungleich verteilt

Abb. B5-4: Anteil Erwachsener ohne beruflichen Abschluss und ohne Hochschulreife 2019
nach Erwerbsstatus, Migrationshintergrund (MH), Alter und Geschlecht (in %)

30- bis unter 35-Jahrige 45- bis unter 50-Jahrige 60- bis unter 65-Jahrige

Insgesamt

Frouen [N —
Manner NN —]

MH: Zuwanderungsalter = 19

[
=i
MH: Zuwanderungsalter < 19 | N =

MH: In Deutschland geboren
Ohne Migrationshintergrund

Nichterwerbspersonen
Erwerbslose

Erwerbstatige [

0 10 20 30 40 50 0 10 20 30 40 50 O 10 20 30 40 50
in % in% in%

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Mikrozensus 2019 - Tab. B5-6web
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DuISTATIS

Statistisches Bundesamt

Grundinformationen zu Bildung
in Deutschland

Marie Leiste und Dr. Frédeéric Blaeschke
Fachtagung ,Bildung in Deutschland 2022 am 26.10.2022

Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de

Gestiegene Bildungsbeteiligung

Entwicklung der Bildungsbeteiligung in Bildungseinrichtungen nach Bereichen und Altersgruppen (in %)
Alter von ...  Kindertages- Allgemein- Berufliche Hochschulen Bevdlkerung, die

bis unter einrichtungen bildende Bildungsgédnge nicht an formaler
... Jahren Bildungsginge Bildung teilnimmt
o N =
ool | i
A | = | @
e | = = mw
25230 | || =
|
0 50 100 0 50 100 0 50 100 0 50 100 0 50 100
in %
W 2020 2010

*Beteiligungsquoten fur die Altersgruppe von 6 bis unter 16 Jahren sind nicht aufgefiihrt, da sie aufgrund der Schulpflicht rund 100 % betragen.
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Kinder- und Jugendhilfestatistik, Schulstatistik, Hochschulstatistik, Berufsakademiestatistik, Statistik der Aufstiegsfortbildung

1! statistisches Bundesamt (Destatis) 24102022 2
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Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de
Bild tand im Vergleich
Bildungsstand der 25 bis 64 Jahrigen 2021 (in %)
Sachsen
Thiiringen
Brandenburg s
Sachsen-Anhalt i
Mecklenburg-Vorpommern
Bayern "
Berlin  m——
Schleswig-Holstein |
Hamburg s
Baden-Wiirttembery 0
Rheinland-Pfalz |
RN |
N @@ C S @ 1
Hessen |
N i n- Ve s el e - 0
Bremen | I
D@ U1t C L@
OFE CD~Duirchs €t s
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
= Sekundarbereich | oder weniger - bereich Il und nichttertidrer Bereich m Tertidgrbereich
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus 2021, Internationale Bildungsindikatoren im Landervergleich
Il statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 3
Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de

Bildungsstand im Vergleich

Bildungsabschliisse der 25 bis unter 35-Jahrigen 2020 in ausgewdhlten Staaten (in %)

‘ | EU-27-Durchschnitt®

| Deutschland

‘ Belgien

Frankreich
Italien

Luxemburg

Niederlande

Osterreich

‘ Polen
Rumanien
[
‘ Schweden

Spanien

50 40 30 20 10 O 70 80 90 100
in% in%

ISCED 0-2 ISCED 3-4 W ISCED 5-8 = Zielvorgabe fiir EU 2030

Quelle: Eurostat, LFS, eigene Darstellung

1! statistisches Bundesamt (Destatis) 24102022 4
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Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de
Bildungsabschliisse der Bevolkerung 2020 ab 25 Jahren nach Geschlecht (in %)
in% Weiblich Ménnlich
100
90 m I i
80 - I n m i il e 71 B -
70 = = i = I
60 1 i Wi
50
40
30
20
10 - i i 1 i
¢ 25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65 =65 25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65 265
W Hoher Bildungsabschluss, akademisch (ISCED 64, 74, 84)
W Hoher Bildungsabschluss, berufsorientiert (ISCED 55, 65)
B Mittlerer Bildungsabschluss (ISCED 3-4)
I Ohne beruflichen Abschluss und ohne Hochschulreife, mit allgemeinbildendem Schulabschluss
W Ohne beruflichen Abschluss und ohne allgemeinbildenden Schulabschluss
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus 2020
Il statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 5
Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de
. . o . . .
Geringqualifikation bleibt wesentlich und ...
Bildungsabschliisse der Bevolkerung 2020 ab 25 Jahren nach Geschlecht (in %)
in% Weiblich Ménnlich
100 i B B a
90
80
70
60
50
40 -
30
10 r 3 ] = Bl =
e v e e e ——me — e
25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65 =65 25-30 30-35 35-40 40-45 45-50 50-55 55-60 60-65 =65
W Hoher Bildungsabschluss, akademisch (ISCED 64, 74, 84)
W Hoher Bildungsabschluss, berufsorientiert (ISCED 55, 65)
B Mittlerer Bildungsabschluss (ISCED 3-4)
W Ohne beruflichen Abschluss und ohne Hochschulreife, mit allgemeinbildendem Schulabschluss
W Ohne beruftichen Abschluss und ohne allgemeinbildenden Schulabschluss
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus 2020
1! statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 6

31



._".,.
Grundinformationen zu Bildung in Deutschland
Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de
... variiert nach gesellschaftlichen Gruppen
Anteil Erwachsener ohne beruflichen Abschluss und ohne Hochschulreife 2019 (in %)
30- bis unter 35-Jahrige 45- bis unter 50-Jahrige 60- bis unter 65-Jahrige
Insgesamt [ = [
Frauen [N ) [
e =4 =
MH: Zuwanderungsalter > 19 RN [E— —
MH: Zowanderungsatter <19 |NNNNNNND e —
MH: In Deutschland geboren
Ohne Migrationshintergrund [l [ ||
Nichterwerbspersonen
Erwerbslose [N [ —— [
Erwerbstatige [l ‘ i =
0 10 20 3‘0 40 50 0 10 20 30 40 50 0 10 20 30 40 50
in% in% in %
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Mikrozensus 2019
Il statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 7
Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de

Bildungspersonal

Struktur des padagogischen und wissenschaftlichen Personals in o6ffentlichen und privaten
Bildungseinrichtungen im Vergleich zu allen Erwerbstatigen (in %)

Kindertages- Allgemeinbildende und Hochschulen Erwerbstatige
in % einrichtungen? berufliche Schulen insgesamt

B e e S .

90 [ ] ‘ [ [ ‘ ‘
80 | ‘ |

70 | ‘ '__.__._..__0—0

60 ! , , : |
50 | ‘ ‘ ‘ . :
30 TN ' - W"‘M—.
0 ‘ v _ —o—o—0—°

(e |

0

~e— Anteil des Personals im Alter von 50 Jahren und élter

|
2010°12 ‘14 '16 182020 2010'12 ‘14 16 182020 2010'12 ‘14 '16 182020 2010'12 ‘14 ‘16 182020 % jUieidesweiichen Personals
nteil des Teilzeitpersonals

1) Kindertageseinrichtungen inklusive Einrichtungen fur Schulkinder.
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Bildungspersonalrechnung, Mikrozensus

1! statistisches Bundesamt (Destatis) 24102022 8
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Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de

Bildungseinrichtungen

Anzahl  Offentliche Trager Freie Trager

60.000

379 400

50.000

40.000
30.000

20.000

M Kindertageseinrichtungen” [l Allgemeinbildende Schulen
M Hochschulen W Berufliche Schulen

1) Kindertageseinrich inklusive Einrichtungen fiir Schulkind

10.000 i

2010/11  2020/21 2010/11  2020/21

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Kinder- und Jugendhilfestatistik, Schulstatistik, Hochschulstatistik, Berufsakademiestatistik

1! statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 9

Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022«

Bildungsausgaben 2020

Elementarbereich 15 %

241

Milliarden Euro
Bildungsausgaben

' insgesamt

Tertidrbereich 18 %

destatis.de

Schulen und
schulnaher

Sonsti
onstiges Bereich 46 %

21%

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Budget fir Bildung, Forschung und Wissenschaft 2019/2020

1! statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 10
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Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de
Finanzierung & Durchfuhrung
Finanzierungs- und Durchfiihrungsanteile 6ffentlicher und privater Einrichtungen 2019 (in %)
Elementarbereich Allgemeinbildende Berufliche Tertiarbereich
in % Bildungsgange Bildungsgange
W Offentlich WM Privat
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Budget fiir Bildung, Forschung und Wissenschaft 2019/2020, eigene Berechnungen
In! statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 1
Fachtagung »Bildung in Deutschland 2022« destatis.de
Bildungsausgaben ausgewahiter Linder
e Sos e
L
Frankreich
_ Griecheniand N
— rand
I Luxemburg
Niederlande
E e
Osterreich
_——— Spanien
_ Vereinigtes Konigreich
7 6 5 4 3 2 1 0% US-Dollar 0 4 000 8000 12000 16000 20000 24 000
M sildungsausgaben als Anteil am BIP in % | je Bildungsteilnehmer:in in US-Dollar
== OECD-Durchschnitt (4,9 % | 12.000 US-Dollar)
== EU-23-Durchschnitt (4,4 % | 12.200 US-Dollar)
Quelle: Eigene Darstellung auf Basis von Tabelle C1.1 und €2.1 in OECD, Bildung auf einen Blick 2022
In! statistisches Bundesamt (Destatis) 24.10.2022 12
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DuISTATIS

Statistisches Bundesamt

Kontakt

Statistisches Bundesamt Ansprechpartner/in
Postanschrift Referat H23 Bildungsberichterstattung
65180 Wiesbaden bildungsberichterstattung@destatis.de

Telefon +49 611 75-4135
www.destatis.de

www.destatis.de/kontakt
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Allgemeinbildende Schule

DIPF @

Leibniz-Institut fiir Bildungsforschung
und Bildungsinformation

Befunde aus dem Bildungsbericht 2022:
Allgemeinbildende Schule

1“ [ AL P 2
L Wy 5 4 dife 12
. i \ °¢" + 1 & i \ o ':v;?;é
Dr. Josefine Lihe & B A oy P 3
Svenja Mank ta & 5%

Moderation der Diskussion:
Prof. Dr. Kai Maaz

DIPF @

n der Corona-Pandemie

gte Teilhabech

i chti
Gleichbere glichen

aller Kinder und Jugen

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 2
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Allgemeinbildende Schule

Inhalte

DIPF @

I.  Gleichberechtigte Teilhabechancen aller Kinder und Jugendlichen
e Soziale Disparitaten im Bildungserfolg der Schiiler*innen
Diversitat in den Schulklassen
. Inklusion von sonderpadagogisch geforderten Schiiler*innen
Il. Bewailtigung der Folgen der Corona-Pandemie
. Wege der Aufgabenutbermittiung
Kontakthaufigkeit zwischen Lehrkraften & Schiler*innen
Schulleistungen

lll. Herausforderungen

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank

DIPF @

g nancen
Gleichberechtigte Teilhabec . dat 5S¢

Soziale Dispari

o\
taten iMm B'\\dungserf

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank
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Gleichberechtigte Teilhabechancen:

Soziale Disparitaten im Bildungserfolg von Schiler*innen

DIPF @

Sozio-  Schulartin
okono-  Jahrgangs-
mischer  stufe5
Status (2010)"
Hoch i

Mittel Q

Niedrig

B Hauptschule
I Realschule
Gymnasium

I Schule mit 2 Bildungsgangen
I Schule mit 3 Bildungsgangen

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr.

Gleichberechtigte Teilhabechancen:

Soziale Disparitaten im Bildungserfolg von Schiler*innen

Kai Maaz & Svenja Mank

DIPF @

Sozio-  Schulartin
okono-  Jahrgangs-
mischer  stufe5 . e
Status  (2010)" Bsp.: Fnsiur.m
Hoch i i
Mittel Q i
i
[t
i
Niedrig i
|
10 20 30
Niedrig

B Hauptschule
I Realschule
Gymnasium

I Schule mit 2 Bildungsgangen
I Schule mit 3 Bildungsgangen

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr.

Berufliche Aspiration in Jahrgangsstufe 8 (2013)"

Fotografiin

°

Allgemeinmediziner:in
°

J—————

40 50

in ISEI-Punkten

60 70 80 90

Hoch

B Idealistische Aspiration (Standardabweichung)
I Realistische Aspiration (Standardabweichung)
Mittelwert

Kai Maaz & Svenja Mank
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Gleichberechtigte Teilhabechancen: DIPF @
Soziale Disparitaten im Bildungserfolg von Schiler*innen

Kompetenzunterschiede im Lesen und in
Mathematik zwischen hochstem und niedrigstem
Sozialstatus (EGP-Klassen) in Kompetenzpunkten

2016 —

2011 — Lese-

kompetenzen
2006 ¢ in Jahrgangs-
2001 ¢ stufe 4

2019 [o— &

2015 —¢ Mathematische
Kompetenzen
£011 ¢ in Jahrgangs-
2007 stufe 4
500 550 600
Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 7
Gleichberechtigte Teilhabechancen: DIPF @

Soziale Disparitaten im Bildungserfolg von Schiler*innen

| | | | |
Gesamt?

Sozio- Hoch 1{2

okono- \ ;

mischer 2

Status Mittel M
} ‘ | 1 ‘ 1
0 20 40 60 80 100

[ Ohne Abschluss M Erster Schulabschluss M Mittlerer Schulabschluss M Allgemeine Hochschulreife e

* Die Schiiler:innen in Startkohorte 3 waren im Jahr 2010 in Jahrgangsstufe 5 und sind zum Zeitpunkt der Datenerhebung
2019 und 2020 etwa 20 Jahre alt.
**Vgl. Anmerkungen zu Abb. D7-2.

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Lihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 8
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DIPF @

Gleichbere

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 9

Gleichberechtigte Teilhabechancen:

Diversitat in Schulklassen DIPF @

Intensive bildungspolitische Bemuhungen, die die gesellschaftliche Diversitat im schulischen
Kontext adressieren:

~Schule der Vielfalt” (gemeinsame Empfehlung von KMK und HRK)

« ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage® (bundesweites Netzwerk finanziert vom
BMFSFJ)

Wie spiegelt sich bundesweit Diversitét in der Zusammensetzung der Schlilerschaft auf
Einzelschulebene wider?

« Im Bildungsbericht 2022 erstmals empirische Analysen zur Diversitat in Schulklassen auf
Basis bundesweit reprasentativer Daten

-~ Ermdglichung von Zieldiskussionen fur diversitatsorientierte Schulentwicklung

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 10

41



Allgemeinbildende Schule

Zusammensetzung der Schulerschaft zwischen und in den DIPF @
Klassen ...
. c
.. nach mittlerem g8
g i S 60 150 Punkte
soziodkonomischem Status R R i L
o 40 -
1]
c 20
Klassen mit niedrigem Klassen mit hohem mittleren
mittleren HISEI HISEI
... nach Anteil an Schiiler*innen 100
. .. . <75
mit sonderpadagogischem %
Forderbedarf 25 1 579,
0 Bt ey —
Klassen mit geringem Anteil an Klassen mit hohem Anteil an
Schiiler*innen mit Férderbedarf Schiiler:*nnen mit Forderbedarf

... nach Anteil an Schiler*innen
mit Migrationsgeschichte

‘Klassen mit geringem Anteil Klassen@nit hohem Anteil an
an Schiiler*innen mit Schiler*innen mit
Migrationsgeschichte Migrationsgeschichte
Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 1"
Gleichberechtigte Teilhabechancen: DIPF @

Diversitat in Schulklassen

*  Mittlere Zusammensetzung von Schulklassen ...
... ist noch kein Indiz fur Diversitat.
... suggeriert Homogenitat innerhalb von Gruppen.

»  Verwendung eines Diversitatsindex:
Simpson’s Diversity Index (Simpson’s D) (vgl. z.B. Rjosk et al., 2017) bzw.
Ethnolinguistic Fractionalization Index (ELF) (vgl. z.B. Schachner et al., 2019)

- Bildet Anzahl und Verteilung von Schiler*innen auf verschiedene Gruppierungen innerhalb
einer Schulklasse ab

- Driickt die Wahrscheinlichkeit aus, dass zwei zufallig gezogene Schiler*innen einer anderen
Gruppierung angehdren

- gewahrt Einblicke in schulische Gelegenheitsstrukturen fir Intergruppenkontakte (vgl. z.B.
Pettigrew & Tropp, 2006)

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 12
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Zusammensetzung der Schulerschaft in den Klassen ...

DIPF @

... nach sozialer Herkunft der
Schiler*innen

... nach sonderpadagogischem
Forderbedarf der Schilerinnen

... nach Migrationsgeneration
der Schiler*innen

o
o

in ISEI-Punkten
N
o

Klassen mit niedrigem

Klassen mit hohem

mittleren HISEI

mittleren HISEI

32100
£

75

50

25 +

e

Klassen mit geringem Anteil an

Klassen mit hohem Anteil an

Schiler*innen mit Férderbedarf

Schiiler:*nnen mit Forderbedarf

50

WI‘YY” b3

Klassen mit geringem Anteil
an Schiiler*innen mit
Migrationsgeschichte

Kiassenanit hohem Anteil an
Schuler*innen mit
Migrationsgeschichte

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank

Index
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DIPF @

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank
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Gleichberechtigte Teilhabechancen:
Inklusion sonderpadagogisch geférderter Schiler*innen

DIPF @
» 2020 erneut mehr sonderpadagogisch geforderte Kinder
%2 2 und Jugendliche:
TA;,J « « 582.000 = 7,7% aller Schiler*innen (Férderquote)
)J {
Forderschulbesuchs- & Inklusionsquoten geben Auskunft,
2010 2020 wie viele dieser Schiiler*innen in Férder- bzw. allgemeinen
Dtl \ Schulen unterrichtet werden
«  Seit 2010 stetiger Anstieg der Inklusionsquote
;_p_\N_,_f (Inklusionsanteil hat sich seit 2010 verdoppelt auf 44%)
Férderort « Forderschulbesuchsquote zuletzt stagnierend
% Inklusionsquote
B Forderschul- Forderquote
besuchsquote

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank

15
Rahmenbedingungen fur inklusive Schule DIPF @
Ein Blick in die Lander

At
2010 2020 es" S
20 20 2(;: - 2{0"
e M "

10 % / (’
- [ i Lot

0%
2010 2020

BE (Anteil in %
aller Schiiler:innen)
Eel =
Ni

w0 am “Bp  Férderort
ST BB
2010 2020 W Inklusionsquote
NW M Forderschul- Forderquote
- - besuchsquote
w0 Tﬂm 20 2020
w0 2020 SN
HE
20102020
2010 2020 .
sLY "
BY
210 2020
BW

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Lihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank

44



..&
Allgemeinbildende Schule

Rahmenbedingungen fur inklusive Schule:

Ein Blick in die Lander DIPF @

,%‘Ai

Dtl.
10%

[ 2 (on®
0%

(Anteil in %

aller Schiiler:innen)

Forderort

« o ( 3 W Inklusionsquote
NW ; 5 i W Férderschul- Férderquote

besuchsquote

Rechtsanspruch
@ Vorrang gemeinsamer Beschulung
2020 3

© Vorrang gemeinsamer Beschulung
o mit Vorbehalt?)

o Kein Vorrang gemeinsamer
s 20 ° Beschulung
1

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank

Rahmenbedingungen fur inklusive Schule:

Ein Blick in die Lander DIPF @

0%
(Anteil in %
aller Schiller:innen)

Férderort

¥ Inklusionsquote
W Forderschul- Férderquote

besuchsquote

Rechtsanspruch
@) Vorrang gemeinsamer Beschulung

° Vorrang gemeinsamer Beschulung
mit Vorbehalt?)

0 Kein Vorrang gemeinsamer
Beschulung
2010 2020
sLY

Ressourcenverteilung

W Systemische Zuweisung

¥ Individuumsbezogene Zuweisung
Systemische und
individuumsbezogene Zuweisung®!

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank
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DIPF @
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~24ng der Folgen ger ¢ -
—————= LOrona-Pandemie
Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 19

Bewaltigung der Folgen der Corona-Pandemie:

Wege der Aufgabeniibermittiung DIPF @

Insgesamt Grundschule Haupt-/Real-/ Gymnasium .
Gesamtschule in%
80
:.E” 70
S
k= 60
E 50
2
3 40
3
2 30
iy
) ! ! :
PR 10
S 5 B A R BB,
1] alm |,
Medium der Aufgabeniibermittlung:
M E-Mail M Digitale Lern- und W Papierausdruck per Post Internetseite W Soziale Medien bzw.
Arbeitsplattformen oder Abholung der Schule Messengerdienste
Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Lihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 20
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Bewaltigung der Folgen der Corona-Pandemie:

Kontakthaufigkeit zwischen Lehrkraften & Schiler*innen

DIPF @

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank

Wahrend der Pandemie deutlich
eingeschrdnkte Kontakte zu den
Schiiler:zinnen

38.

der Lehrkrafte hatten
regelméRigen Kontakt zu
fast allen Schiiler:innen

Haupt-/Real-/
Gesamtschule

33%

Grundschule

36% 43@

Gymnasium

Bewaltigung der Folgen der Corona-Pandemie:
Leistungsentwicklung

21

DIPF @

Punktwert (Berichtsmetrik)

Punktwert (Berichtsmetrik)

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Lihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank
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Lesen
2011 2016 2021
500
493
AT
an
A-22
A-29
Orthografie
201 2016 2021
500
473
A27

Zuhdren
201 2016 2021
500
484
A-16
456
A28
A44
Mathematik
2011 2016 2021
500
483
AT
462
A21
A-38

Stanat et al. (2022)

22
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Bewaltigung der Folgen der Corona-Pandemie: DIPF @
Soziale Disparitaten in den Schulleistungen

2011 ::l:" 2021 2011 z;:::" 2021
g 5 F__A:Ts— A+54 A+35
» e J‘s J R Axu J
Orthografie Mathematik
= 2011 2016 2021 2011 2016 2021
g N . A+6.8 -
“ - Stanat et al. (2022)
Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 23
Herausforderungen DIPF @

Gleichberechtigte Tei
aller Kinder und Ju

gendtiche”

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank
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Herausforderungen DIPF @

Anhaltende soziale Disparitaten in den Schullaufbahnen und im
Bildungserfolg von Kindern und Jugendlichen

Deutliche Anstrengungen bei der Inklusion von Schiler*innen mit
Behinderung oder Beeintrachtigung unternommen, aber kaum
gemeinsame Ziele und Vorgaben

Unzureichende Ausgangslagen: Digitalisierung bleibt eine zentrale
Herausforderung

-> Berticksichtigung sozialer Disparitaten bei der Digitalisierung von
Lehr-Lern-Prozessen

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Lihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 25

DIPF @

Wir danken fur Ihre Aufmerksamkeit
und freuen uns auf die gemeinsame Diskussion!

Fachtagung zum Bildungsbericht 2022 | 26. Oktober 2022 | Dr. Josefine Liihe, Prof. Dr. Kai Maaz & Svenja Mank 26
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DZHW

Deutsches Zentrum fir
Hochschul- und Wissenschaftsforschung w

Bildungsbericht 2022

Hochschulbildung

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst
Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Das Kapitel im
Uberblick

Hochschulisches Studienberechtigte & Studienanfanger:innen
Bildungsangebot Ubergang ins Studium und Studierende

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Das Kapitel im
Uberblick

Studienverlaufe Studienabschluss &
beruflicher Verbleib

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Fliinf Thesen zur
Hochschulbildung

Zunehmende Privatisierung von
Hochschulbildung

Akademisierung schreitet vorerst
nicht weiter voran

Starker Bedeutungsgewinn fach-
hochschulischer Bildung

Keine Entwertung hochschulischer
Bildungsabschliisse

Herkunftsdisparitaten bestehen fort

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Privatisierung von
Hochschulbildung

M Fachhochschule, privat

M Universitat, privat

B Kunsthochschule

B Theologische Hochschule

MW Verwaltungsfachhochschule
M Fachhochschule, kirchlich

M Fachhochschule, 6ffentlich
W Universitat, 6ffentlich

1995/96
2000/01
2005/06
2008/09

2011/12

Jede vierte Hochschule ist heute
eine private Hochschule

2012/13

2013/14
2014/15
2015/16
2016/17
2017/18
2018/19
2019/20
2020/21

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Privatisierung von
Hochschulbildung

Immer mehr Studienanfanger*innen
wahlen eine private Hochschule ...

1993 2020

... jedoch deutliche Unterschiede
nach Hochschulart

Fachhochschulen

26%

Universitdten

1,5%

Durchschnittliche Studienbeitrage
(pro Jahr, 2019)

4.244 ¢

Fachhochschulen: 3.817€, Universitaten: 7.671€

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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PrivatiSieru ng von ... mit sehr gezieltem Angebot fiir
. Berufstatige und beruflich Qualifizier
Hochschulbildung s nd ey Bueimerte

Studienangebot
43%

30%

Facherprofil privater
Hochschulen deutlich enger ...

2%

—
Privat Offentlich Privat Bffentlich

Berufsbegleitende Fernstudiengange

Studiengange
B MINT

W Psychologie
B Gesundheitswissenschaften Studienanfanger*innen des Dritten Bildungswegs

B Wirtschaftswissenschaften

~2%
2%

@ 13%

Privat Offentlich Offentlich Privat

9,3%

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Akademisierung
Stagn iert Studienberechtigtenquote stabilisiert

sich auf hohem Niveau von ca. 50 %

100%
80%
60%
40%
20%
0%
N OMNOWNDO A NN T W WONOWNNDO = AN MT N ONOONDNO A NONMT WM ONON O
DO DO OO0 0000000 o o of od od o H A AN N AN AN AN AN ANNNANMOM
DO 00O OO0 0000000000000 O00000000 00000 oo
o o A H NN NN ANANANANANANANNANNANNANANNANNNNNNNNNNNN
mmm Fachhochschulreife, berufl. Schule = Allg. oder fachgeb. Hochschulreife, berufl. Schule
mmm Allg. oder fachgeb. Hochschulreife, allg. Schule = Fachhochschulreife, allg. Schule

—e—Studienberechtigtenquote

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Akademisierung
Stagn iert Auch Zahl der Studienanfanger:innen

steigt (vorerst) nicht weiter an

500.000 A\ —

250.000 —

1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030

== Studienanfanger:innen (insgesamt) ~ eeeee Vorausberechnungen der KMK (2021)
= Ohne internationale Studierende

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Akademisierung
Stagn iert Auch Zahl der Studienanfanger:innen

steigt (vorerst) nicht weiter an

500.000 +— e
Aber ... T NN,

.. wir sprechen von L
einem hohen Niveau!

/' Fast 50% der jungen Erwachsenen
~  aus Deutschland nehmen heute

ein Studium auf

250.000 -

1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030

= Studienanfanger:innen (insgesamt) ~  eeeo Vorausberechnungen der KMK (2021)
== Ohne internationale Studierende

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Fachhochschul-
bi Id u ng expa nd iert Immer mehr Studienanfanger*innen

an Fachhochschulen

47%
600.000 -

300.000

=)
212
< /01

)
—
I~

255.905
239.740
272.630
302.380
288.066

179.945
186.705

1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
I Universitaiten M Fachhochschulen ===Anteil Fachhochschulen (in %)

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Fachhochschul-
bi Id u ng expa nd iert Immer mehr Studienanfanger*innen

an Fachhochschulen

47%

600.000 - -/__’_/"

31% Sektorale Verschiebung

S Fachhochschulen immer ‘
starker nachgefragt

Die Halfte der akademisch
gebildeten Fachkrafte von
Fachhochschulen ausgebildet

300.000 -+

81.485
79.980

302.380
288.066

nilw
<o
s~

0
2=
el [

1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
H Universitdten MM Fachhochschulen ===Anteil Fachhochschulen (in %)

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Fachhochschul-
bi Id u ng expa I‘Idiert Immer mehr Studienanfanger*innen

600.000

300.000

an Fachhochschulen

47%
31% Sektorale Vers Master-
e il | Fachhochsch Ubergangsquoten
starker nz

Die Halfte de Fachhochschulen: 29 %

gebildeten Fa

Universititen: 66 %
Fachhochschule TNERReEn ’

81.485
79.980

288.066

179.945
186.705

NN
1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

I Universitaiten M Fachhochschulen ===Anteil Fachhochschulen (in %)

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Ertrage von Hoch-
SChUIa bSChlﬁssen Die meisten Hochschulabsolvent:innen

Insgesamt

Bachelor

Master

sind ausbildungsadaquat beschaftigt

Alle Abschlusse 61% 25% 13%
Bachelor 48% 32% 20%
Master (V3 24% 10%
Fachhochschule 49% 33% 18%
Universitat 45% 32% 22%
Fachhochschule 63% 28% 8%
Universitat 66% 23% 10%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Expert:in W Spezialist:in  ® Fachkraft

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Ertrage von Hoch-
schulabschliissen

Alle Abschliisse

Modell ohne Facher ]
12,7%

Modell mit Fichern B
6,2%

Modell ohne Facher ]
4,1%

Modell mit Fachern )
2,0%

0% 5% 10% 15% 20%

Staatsexamen/Lehramt

Bereits bei Erwerbseinstieg geschlechts-
spezifische Einkommensunterschiede...

... die sich nicht mit der Fachwahl erklédren lassen

Bachelor Fachhochschule Master Fachhochschule

15,0% 17,4%

83% 9,4%

T T T T T

0% 5% 10% 15% 20% 0% 5% 10% 15% 20%

Bachelor Universitat Master Universitat

10,5% 19,7%

5 jug

2,0% 9,4%

0% 5% 10% 15% 20%

0% 5% 10% 15% 20% 0% 5% 10% 15% 20%

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Anhaltende
Ungleichheit

W Schulabschlussnote
m Bildungsbiografische Merkmale
B Wahrgenommene Ertrage eines Studium

B Wahrgenommene Kosten eines Studiums

B Antizipierte Studienerfolgswahrscheinlichkeit

W Elterlicher Studienwunsch fiir das Kind
W Freund:innen wollen studieren

Unerklart

Erklarung sozialer Herkunftsdisparitaten
beim Ubergang ins Studium

8%

12,8

11

%-Punkte %-Punkte

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Anhaltende
Ungleichheit

Erkldrung sozialer Herkunftsdisparitdten
beim Ubergang ins Studium

Effektreduzierung um 90 %

e
%-Punkte %-Punkte

Modell ohne Modell mit
Erklarungsvariablen Erklarungsvariablen

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)

Anhaltende
Ungleichheit

Akademikerkinder orientieren sich
deutlich weniger an ihren Noten...

...und studieren gerade bei
schwachen Noten sehr viel haufiger

Heterogene Effekte

1. Quintil

3. Quintil 4. Quintil 5. Quintil

B Akademikerkinder M Nicht-Akademikerkinder

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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DZHW

Deutsches Zentrum fir
Hochschul- und Wissenschaftsforschung w

Dankeschon.

Wir freuen uns auf die Diskussion mit lhnen.

X buchholz@dzhw.eu kerst@dzhw.eu

Fliinf Thesen zur
Hochschulbildung

Zunehmende Privatisierung von
Hochschulbildung

Akademisierung schreitet vorerst
nicht weiter voran

Starker Bedeutungsgewinn fach-
hochschulischer Bildung

Keine Entwertung hochschulischer
Bildungsabschliisse

Herkunftsdisparitaten bestehen fort

Prof. Dr. Sandra Buchholz & Dr. Christian Kerst | Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW)
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Frihe Bildung, Betreuung
und Erziehung

Kapitel C

Prof. Dr. Thomas Rauschenbach
Prof. Dr. Susanne Kuger
Katharina Kopp
Dr. Susanne Lochner
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njl
J Deutsches

Jugendinstitut

Kapitel C
Friihe Bildung, Betreuung und Erziehung

Deutsches Jugendinstitut e. V.
Nockherstrale 2
D-81541 Miinchen

Prof Dr. Thomas Rauschenbach | Dr. Susanne Lochner | Katharina Kopp Postfach 90 03 52

D-81503 Miinchen
(ab 01.10.2022 Prof. Dr. Susanne Kuger)
Fachtagung >> Bildung in Deutschland 2022<< am 26. Oktober 2022

Telefon +49 89 62306-0
Fax +49 89 62306-162

www.dji.de

I
-

Aufbau Kapitel C

C1 Bildung in der Familie
Elterngeldstatistik, Mikrozensus, KiBS, Corona-Kita, AID:A, KJH-Statistik

C2 Angebote friher Bildung, Betreuung und Erziehung
KJH-Statistik, Corona-Kita Studie

C3 Beteiligung an friiher Bildung, Betreuung und Erziehung
KJH-Statistik, Bevélkerungsstatistik, KiBS, Mikrozensus

C4 Friihe Sprachkompetenzen
KJH-Statistik, DJI-Ldnderabfrage zu Sprachstandsdiagnostik, AID:A, NEPS

C5 Ubergang in die Schule
Schul- und Bevélkerungsstatistik
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njl

Deutsches
Jugendinstitut

Ausgewahlte Ergebnisse
zur institutionellen
Fruhe Bildung,
Betreuung und Erziehung

C2A friiher Bild g und Erzi DJ | e
Jugendinstitut

Rund jeder 5. Kita-Platz neu geschaffen

Abb. C2-1: Anzahl der Kindertageseinrichtungen* (Ausbau und Neubau) und Anzahl der
genehmigten Plitze 2006 bis 2021

Anzahl der Kindertageseinrichtungen Anzahl der genehmigten Plitze
in Kindertageseinrichtungen

+800.993 (+27%)
e

+174.684 (+5%)
100.000 4.000.000 astimar it

90.000 3.500.000
80.000

+9.375 (+21%) 3.000.000
70.000 - A \
+1.757 (+3%
0000 (+3%) 2.500.000
50.000 2.000.000
40.000 1.500.000
30.000
1.000.000
20.000
oo : ; : 3 500.000
0 0

2006 2011 2016 2019 2020 2021 2006 2011 2016 2019 2020 2021

627
3.416.119
3.720.111

45.252
47.929
51.046
53.742

* Die Anzahl der Kindertageseinrichtungen enthdlt keine Einrichtungen mit ausschlieflich Schulkindern (Horte) und
entspricht daher nicht der in B1 ausgewi Anzahl an Kinder inrichtungen.
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Kinder- und Jugendhilfestatistik © 4
- Tab. C2-1web, Tab. C2-2web, Tab. (2-3web
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C2 Angebote friiher Bild B g und Erzieh

Zeitweise pandemiebedingt fur Kinder nur

D)l

Deutsches
Jugendinstitut

eingeschrankter Zugang zur Kindertagesbetreuung

Abb. €2-2: Kita-Auslastung von Marz 2020 bis Marz 2022 nach Anteil der betreuten
Kinder und Landern sowie Einrichtungen mit SARS-CoV-2-Infektionsfillen bei
Kita-Kindern und Personal (in %)

in% i 1.Phase =} ; 2. Phase  Bundesnotbremse
1 Kita-SchlieBungen (c) ! Kita-SchlieBungen !
100 - ! 4 : |
90 i 2 H
80 ! g :
70 = .
| i |
60 © '
' £ 1
210 S :
40 1 = '
30 ' S '
H 2 :
20 £ H
\ = :
10 = H
ol 3 = ;

Marz Apr. Mai Juni Juli* Aug.Sept.Okt. Nov.Dez. Jan.Feb. Mirz Apr. Mai Juni Juli Aug. Sept. Okt. Nov.Dez? Jyn. Feb. Marz
2020 2021
— Deutschland —— Kitas mit Infektionen bei Kindern
Bundeslander ~— Kitas mit Infektionen bei Mitarbeitenden
1) Die La iede im Juli sind gig auf die iedlichen Ferien(schlief8)zeiten in den Lindern zuriick-
zufiihren.

2) In der letzten Dezemberwoche wurden keine Daten mehr gemeldet.

Lesebeispiel: Zu Beginn des 1. Lockdowns im Mdrz 2020 waren viele Kitas geschlossen oder es galt ein Betretungsverbot,
wodurch nur noch Notbetreuung méglich war und der Anteil der Kinder in Kitas sehr gering war. Die phasenweise (Teil-)
Offnung bis hin zum Regelbetrieb zeigt sich in den darauffolgenden Monaten, sodass bis Juni 2020 ca. 50 % der Kinder
wieder die Kita besuchen konnten - in manchen Landern etwas mehr, in manchen etwas weniger.

Quelle: DJI, KiTa-Register der Corona-KiTa-Studie ©; die Abbildung beruht auf unterschiedlichen Datenerhebungsgrund-
lagen, um den monatsgenauen Anteil der Kinder in den Kitas wéhrend der Corona-Pandemie 2020 bis 2022 ® darstellen
2u kdnnen - Tab. C2-12web

C2 Angebote friiher Bil g und

D)l

Konstanter Personalschlussel in Kita-Gruppen trotz

Personalmangel

Abb. C2-4: P hliissel in Kit: ppen fiir Kinder im Alter von unter 3 Jahren und
3 Jahren bis zum Schuleintritt nach Lindern 2019 und 2020

Gruppen fiir unter 3-Jahrige Gruppen fiir 3-Jdhrige bis zum Schuleintritt
39¢ Bl o JEf ® 32
4@ 330 west 7,6 P16
54 @ 52 ost 10,2 P04
2997 728 W 64 ®65
359 350 s 78 ®19
52 @ 49 BE 7,6 @18
52 ¢ 51 8B 93 ®9.7
28429 w8 13 @ 10
42 @ 390 HH 71 »71
369 36 HE 88 P8
574 56 Mv 120 $12,0
35 @ - U D74
34 @ 340 w78 ®19
3,5 ¢ 34 R78 ©s0
37 ¢ Sl s. o 89
54 @ 51 SN 10,6 © 11,0
55 ¢ 53 sT 100 ® 103
34 @ 34 SH 12 D14
51 ¢ 50 TH 102 @ 107
T S S O S TS (Gl i bs el e it s e B b
€ ¢ 2019 2020
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Kinder- und i istik ©; der
Kinder- und Jugendhilfestatistik; eigene Darstellung > Tab. C2-14web
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C2 Angebote friiher Bildung, B g und Erzi DJI

Empirische Befunde zur Umsetzung der
Bildungsplane im Kita-Alltag fehlen weitestgehend

Deutsches
Jugendinstitut

Abb. C2-3: Thematische Bereiche in den Bildungspldnen zur Friihen Bildung nach Anzahl
der Lander

prache/Literatur, Kommunikation

Inden
Mathematik Bildungsplianen
& aller Lander
Natur(wissenschg
esundheit |
Musik
Bewegung und Sport |
Technik  Inden
= Bildungsplianen
Korper [ et von iiber der Hilfte
Religion und Werte gertander
Medien
Unwelt
Kunst/Darstellen, Gestalten
Sozial-emotionales Lernen  |EEENEEGGG_— Inden
% Bildungsplanen
Sonstiges® einzelner Lander
0123 456 7 8 910111213141516
Anzahl der die das Th im g
1) Dazu zdhlen beispielsweise Themenbereiche wie Gesellschaft und Politik.
Quelle: Eigene Recherche - Tab. (2-13web
¥
C3 Beteiligung an friiher Bi g und i DJ I p—
Sogendinstitut
s . . . 0/
Beteiligungsquote von unter 3-Jahrigen mit 34%
Abb. C3-1: Unter 3-Jdhrige in Kindertagesbetreuung 2006 bis 2021 nach Landergruppen
(Anzahl und in %)

Deutschland e Westdeutschland Ostdeutschland )Amm
in % in Tsd.
100 1.000

120 123
o2 809 T 900
80 719 T &5 800
70 384 700
60 313 76 600
514
50 216 51 500
40 171 197 400
30 4 300
286 96 98
20 31} 200
10 W 5 — 100
0 0
8 8 3 S 8 8 3 8 8 8 3 8 8 3 3 8 8 8 3 o
~N ~ ~N ~ ~N o~ o r N o~
Unter 3-Jihrige  €a_1-Jhrige 2-dihrige 1-Dihrige 2-Jihrige >
BN W Anteilin % @~ AnzahlinTsd.
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Kinder- und Jugendhilfestatistik ©; Bevilkerungsstatistik ©,
eigene Berechnungen - Tab. C3-2web, Tab. C3-3web, Tab. C3-4web 8
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C3 Beteiligung an friiher Bild\ B g und Erzieh DJ I

Elternbedarfe nach wie vor hoher als vorhandenes
Angebot

et

Abb. C3-2: Bildungsbeteiligung der unter 3-Jahrigen in Kindertagesbetreuung
im Vergleich zum Elternbedarf und Anzahl fehlender Plitze in den Bildungs-
angeboten 2016 und 2021 (in %)

Deutschland Westdeutschland Ostdeutschland

in% 59 60

60

~31. 000 =32 ODO

50 46 47
o @
-13 -13

40 ~295.000 =292.000

43 ““
®
i -13
-15 ~260.000
~264.000
30
20
10
0
2016 2021 2016 2021
M Bildungsbetel gyate der unter 3-Jahrigen @ Elternbedarfsquote fiir unter 3-Jahrige (in %)
in Kindertagesbetreuung (in %) XX Differenz in Prozentpunkten
~ Gerundete Anzahl fehlender Plitze
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Kinder- und Jugendhilfe istik; Bevolk istik
DJI-KiBS ©; eigene Berechnungen - Tab. (3-5web

D)l

sches.
Jugendinstitut

Ausgewahlte Ergebnisse
zu
Bildung in der Familie und dem
Ubergang in die Grundschule
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C1 Bildung in der Familie n ) |

Rickverlagerung der friihen Bildung in die Familie
mit Beginn der Corona-Pandemie

Abb. C1-1: Elternangaben zu Bildungs- und Betr gskonstellationen bei 1- bis unter

6-jahrigen Kindern nach Akteuren* vor und wéhrend der 1. Phase der Kita-
SchlieBungen** 2020*** (in %)

Deutsches
Jugend

In einer typischen Woche vor der Pandemie®) - In der 1. Phase der Kita-SchlieBungen?
100
90
80
70 W
60
50
40
30
20 M
M= — e e ey
1 2 3 4 5 9 1 2 & 4 5

Alter des Kindes in Jahren

M AusschlieRlich Eltern I GroReltern Geschwister Wl Sonstige Helfende Il Kindertagesbetreuung

*  Mehrfachangaben maglich.

** Fiir Details zu demiebedi Kita-Schliefl siehe Abb. (2-2.

*** Erhebungszeitraum Januar-Juli 2020.

1) Angabe der Eltern auf die Frage, wer das Kind , normalerweise” betreut.

2) Angabe der Eltern auf die Frage, wer das Kind ,,momentan*“ betreut.

Fallzahl: n (normal) = 15.744-16.971, n (momentan) = 10.937-13.623

Quelle: DJI, KiBS 2020, gewichtete Daten - Tab. C1-5web 11

C1 Bildung in der Familie n J |

VergroRerung der Unterschiede in der Vorlesehaufigkeit
nach elterlichem Bildungsabschluss wahrend Corona

Abb. C1-3: Aktivitaten von Miittern mit ihren 2- bis unter 6-jahrigen Kindern 2019 und

2021* nach Art der Aktivitat (in Tagen pro Monat) Anzahl der Tage pro Monat, an denen 2- bis

unter 6-Jahrigen vorgelesen wird
e S 15 Hochster Bildungsabschluss der Eltern:
Musizieren/Singen N 10 e =
Niedrig Mittel m Hoch
i Differenz 5 Tage 7 Tage
Malen/Basteln/Handwerken = 1 | : | |
ji—wr—|

Sport i 5 7 23 25 26

ititen 2
Kulturelle Aktivititen S 18 19 19

Analoge Aktivitaten

I 15
e N :

. 2
Internet B

Digitale Aktivitaten

’ 1
Computer/Spielkonsole —H

0 5 10 15 20 2019 2021

Mittelwd
W 2021 W 2019

* 2021 wurden in der AID:A-Befragung aus erhebungstechnischen Griinden nur mehr die Miitter und bei nicht im Haushalt
lebenden Miittern die (alleinerziehenden) Viter befragt.
Fallzahl: n (2019) = 2.090-2.125, n (2021) = 877-888
Quelle: DJI, AID:A 2019 und 2021, gewichtete Daten (2021 vorliufige Gewichtung), eigene Berechnungen - Tab. C1-8web 12
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C3 Beteiligung an friiher Bild g und i DJ I

Bildungsstand der Eltern nach wie vor
mitentscheidend fur Nutzung von Bildungsangeboten

Abb. C3-3: Anteil der Kinder in Tagesbetreuung an altersentsprechender Bevdlkerung
nach Altersgruppen, Bildungsabschluss der Eltern sowie Migrationshinter-
grund des Kindes 2020 (in %)*- **

Deutsches
Jugendinstitut

T —
a0

Hochster Bildungs- itk |20
abschluss der Eltern? T
Niedrig NEECHEN
> |
Migrationshintergrund SRS 550 A ——
i i T
N T S
0 20 40 60 80 100
M Unter 3-Jdhrige I 3- bis unter 6-Jahrige in%
* Kinder b bote (Kinde atte, Tc vater, vorschulische Einrichtung), die in den letzten
12 Monaten in Anspruch genommen wurden.
** Die hier ausgewi des Mik weicht aufgrund unterschiedlicher Erhebungsweisen von der
sonst im Kapitel ausgewi ilde beteilit der KJH-Statistik (Vollerhebung) ab. Bildungsbeteiligungs-

quote unter 3-Jahriger: 34 % (KJH- Daren 2020) vs. 32 % (MZ-Daten 2020); 3- bis unter 6-Jdhriger: 92 % (KJH-Daten
2020) vs. 87 % (MZ-Daten).
1) Hochster Bildungsabschluss der Eltern: Niedrig = Erster/Mittlerer oder kein Schulabschluss, Mittel = Berufsausbildung/

(Fach-)Hochsc ife/Abschluss in G dheits- und Sozi Hoch = (Fach -)Hocl luss/Meister:in o. A.
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Linder, Mik O, eigene Berech - Tab. (3-6web 13
C4 Friihe Sprachkompetenzen l) J I
Deutsches
Jugendinstitut

21 % der Kita-Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum
Schuleintritt wachsen mit Deutsch als Zweitsprache auf

Abb. C4-1: Anteil der Kita-Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum Schuleintritt nach

Familiensprache, Migrationshintergrund und Landergruppen 2008 bis 2021
(in %)

Kinder mit nichtdeutscher Familiensprache Kinder mit nic her Familiensprache an
in% an allen Kita-Kindern allen Kita-Kindern mit Migrationshintergrund

o
T 29

2008 2012 2016 2021 2008 2021
M Deutschland | d hland M Ostd hland?

1) Ostdeutschland: inklusive Berlin.
Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Kinder- und Jugendhilfe istik @, Forsch d der
Statistischen Landesa eigene Berech, - Tab. C4-1web 14
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c5 Ubergang in die Schule

Abb. €5-2: Einschulungen von Kindern in Forderschulen und mit sonderpddagogischem
Forderbedarf in Grundschulen 2020/21 nach Staatsangehérigkeit und

Landern (in %)

Lander mit

w
H
&
]
~
ES
B

2 I3

 ®
& @

F3
ES

£ 3 2z
E.. E S 5= BN GE
| Lk

H

109 8 7 6 5 4 3 2 1 0
in%

Lander ohne Unterscheidung nach

nach

davon: nach Staatsangehdrigkeit

(T G O T G K A Y
in%

0 9 8 7 6 5 4 3 2 1 0
in%

Kinder insgesamt ...
W ...an Forderschulen

... mit sonderpadagogischem Forderbedarf
an Grundschulen

D: Kinder mit deutscher Staatsangehdrigkeit
ND: Kinder ohne deutsche Staatsangehdrigkeit

Lesebeispiel: In Bayern wurden 3,9 % aller Kinder mit deutscher Staatsangehdrigkeit und 6,7 % aller Kinder mit nicht-
deutscher Staatsangehérigkeit direkt in eine Forderschule eingeschult. Gemessen an allen eingeschulten Kindern wurden

4,2% direkt an einer In Bad

; die igkeit sowie Kinder mit

werden 4,3 % der Kinder direkt an Forderschulen
i an werden nicht

ausgewiesen.

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Schulstatistik

= Tab. (5-7web, Tab. (5-8web

Jugendinstitut

Unterschiede der
Direkteinschulungen

in Forderschulen nach
Staatsangehorigkeit der
Kinder

| L—
Jugendinstitut

Herausforderungen fiir die fruhe Bildung

» Einschrankungen der Corona-Pandemie insbesondere fur Kinder aus
formal gering qualifizierten Elternhdusern spurbar. Gerade diese Kinder
benotigen fruhen und verlasslichen Zugang zu Bildungsangeboten und
eine hohe Kita-Qualitat.

» Aktuell stark steigende Zuwanderung wird Anteil an Kindern mit
nichtdeutscher Familiensprache zukunftig noch erhéhen und Relevanz
von SprachfordermaRnahmen verstarken.

» Trotz steigender Neuzugange aus Ausbildung und damit
einhergehender Expansion an Beschaftigten herrscht deutlicher
Personalmangel.

Diskussionspunkte:

Zugange/Verlasslichkeit des Angebots, Qualitatskriterien,
(Sprach-)Forderung, Personalqualifikation, Attraktivitat des Berufs
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Autor:innengruppe Bildungsberichterstattung

Nl
Bildung in Deutschland 2022 7)1

Deutsches
Jugendinstitut

Ein indikatorengestiitzter Bericht mit einer Analyse
2um Bildungspersonal

Bildung in Deutschland
kompakt 2022

BTy S K DM e 4 DakTVTEIT: 43 Barg P oo

EMK ‘Pl.‘::’ .

Zentrale Befunde des Bildungsberichts
wbv

Vielen Dank fir die Aufmerksamkeit und das Interesse

| 2022 [,
xonrerinz Deutsches Jugendinstitut e. V.

NockherstraRe 2
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Postfach 90 03 52
D-81503 Miinchen

www.bildungsbericht.de Telefon +49 89 62306-0
Fax +49 89 62306-162

www.dji.de

H1P und P Djl

Pt
2021 Personalhochststand padagogisch Tatiger
in der Frihen Bildung
Abb. H1-1: Pidagogisches Personal sowie Vollzeitiquivalente® in Kinder-
tageseinrichtungen 2011 bis 2021 (Anzahl gerundet, ohne Tagespflege)
Anzahl § g
700.000 § g § 2 g
> S o
600.000 =3 § § i é a g § §
g 2 :_2.-meMEH:HN:ENE
500.000 § § o 2 - § § : Q ¢ -
: 8 _ ¢ g 3 EN Bl K
s Sz mill: B RS
400.000 g S & g -
300.000
200.000
100.000
¢ 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Padagogisches Personalin Kitas [l Vollzeitdquivalente
Quelle: Forschung der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, Statistik der Kinder- und Jugendhilfe,
Kinder und tdtige Personen in Tageseinrichtungen und in offentlich geforderter Kindertagespflege; Auswertungen des
Forsch des DJI/TU Dortmund; eigene - Tab. H1-1web
18
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H2 A ildi des P | I)JI
Erzieher:innenausbildung nach wie vor der meist
nachgefragteste Qualifizierungsweg

Abb. H2-1: Ausbildungs- und Studienanfinger:innen des Berufsfeldes Friihe Bildung
im ersten Jahr in den Jahren 2010/11, 2015/16 und 2020/21 nach
Qualifikationsprofilen (Anzahl gerundet)

Anzahlin Tsd.
50

40

43
37
0 2
21
» 19
15
10 10
10 9
2 3 3
0 — | ||

2010/2011 2015/2016 2020/2021

W Erzieher:innen [l Sozialassistent:innen Kinderpfleger:innen [l Kindheitspadagog:innen (B. A.)?

1) Jeweils die Studienjahre 2011; 2016; 2021.

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Fachserie 11, Reihe 2, Schuljahr 2018/19, sowie ergénzende Tabellen
zur Fachserie; Statistische Landesa A gruppe Fachkriftebarometer (siehe WiFF-Landerabfrage; WiFF-Studien-
gang itoring); eigene D 1 - Tab. H2-1web
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Bildungsverlaufe,
Kompetenzentwicklung und Ertrage

]
26.10.2022 FACHTAGUNG 'f .
Prof. Dr. Cordula Artelt, Madlain Hoffmann Bildung in Deutschland 2022 Ll Bl

LEIBNIZ-INSTITUT FUR
BILDUNGSVERLAUFE

BILDUNGSBEREICHSUBERGREIFENDE UND INDIVIDUELLE PERSPEKTIVE AUF
BILDUNGSPROZESSE

Lebenslange Bildungsprozesse Ertrage und Wirkungen
Struktureller Wandel von Lebensverl3ufen: Besuch von Bildungseinrichtungen und
zunehmende Flexibilisierung und Heterogenitat Partizipation an Bildungsprozessen fiihren zu
von Bildungswegen, Ubergingen und vielfltigen gegenwartigen und nachfolgenden

(Erwerbs-)Biografien Outputs und Outcomes

- Beobachtung von individuellen Verliufen, = Beobachtung von Abschliissen,

Ubergingen und Entwicklungen iiber den Kompetenzerwerb und -entwicklung sowie ihre

gesamten Lebensverlauf und tiber alle Wirkungen und Ertrage

Bildungsbereiche

Gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklungen, Trends und Ereignisse
(z. B. Zuwanderung, alternde Bevélkerung, Pandemien, Klimawandel)

L'f3i
Prof. Dr. Cordula Artelt | Madlain Hoffmann | Leibniz-| fir Bi | 3| 96047 Bamberg | Telefon: +49 9518633400 2 LEIBNIZ-INSTITUT FUR
cordula.artelt@Iifbi.de | madiain.hoffmann@lifbi.de | www.lifbi.de BILDUNGSVERLAUFE

74



Bildungsverlaufe, Kompetenzentwicklung und Ertrage

BILDUNGSVERLAUFE AB DER 9. JAHRGANGSSTUFE

Unterschiedliche Bildungsverldufe zwischen Schule, Ausbildung und Erwerbstatigkeit ab der
9. Jahrgangsstufe
Darstellung von Statusverteilungen

Personenanteil in %

Nach einem geradlinigen
Schulbesuch ...

... etwa ein Drittel mit
unmittelbarer Aufnahme einer
Berufsausbildung oder eines
(Fach-)Hochschulstudiums

Instabiler Verlauf (6,6 %) Aufstiegim i ohne
il (5.,5%) Zwischenepisoden (4,9 %)
8 -
E]
w
Y
2
@
w
<
° . - =
Verlauf mit ischer Verlauf ohne ife mit_|[(Fach- ife mit hetero-
= (25.9%) i (1,9%) (16,2%) ||genen weiteren Vertaufen (3,6 %)
]
2
2
2
0
<
ok

120304 5°677(8

123456738
Jahre ab der 9. Jahrgangsstufe

123456738

12345678

M Kein Abschluss/FO | | E

| i i / M Duale
FOS/(Fach-)Hochschulreife

[ Erwerbstatigkeit Erwerbslosigkeit

I Stichprobenausfall

BFS, FSo. A.

/Mittlerer

M Studium an der FH/Universitat

I Sonstige Zustande

(z.B.

... etwa die Halfte mit
Ausbildungsverlaufen mit
Zwischenepisoden oder mit
akademischen Verlaufen mit
Zwischenepisoden

Etwa ein Finftel der Verlaufe
nicht geradlinig oder instabil

Prof. Dr. Cordula Artelt | Madlain Hoffmann | Leibniz-Insti

rdula.

jide | madlain

fir Bil
de | www.lifbi.de

| 3| 96047 Bamberg | Telefon: +49 951 863-3400

BILDUNGSVERLAUFE AB DER 9. JAHRGANGSSTUFE

Instabile Bildungsverlaufe sind zwar selten, kommen jedoch haufiger bei Personen mit
Migrationshintergrund vor
Darstellung von Statusverteilungen

Personenanteil in %

Instabiler Verlauf (6,6 %)

Aufstieg im

mit
(253%)

Jahre ab der 9. Jahrgangsstufe

i ohne
2wischenepisoden (4,9 %)

Hochschulreife mit hetero-
1weiteren Verlaufen (3,6 %)

12345678

/Mittl

o (5.5 %)
]
by
o
] SIS
o L= -
< -
° =
Nademischerver, @ T
o | Duischenepisoden (2
e o
=] s Q
B 4 N 5
] B C un
o o
< wn
3
o
1.2 3 4’5 (=5 =
Kein Abschluss/F0 o Erster
G i i b fe/ . Duale
FOS/(Fach-)Hochschulreife
Erwerbstitigkeit Erwerbslosigkeit
Stichprobenausfall

BFS, FSo. A.

M Studium an der FH/Universitit

I Sonstige Zustande
(2. B. Ausbildungsabbruch)

Sog. instabile Verldufe sind durch
einen nichtgymnasialen Schulbesuch
und einen langeren Verbleib
auBerhalb des Bildungssystems sowie
durch
BerufsvorbereitungsmaRnahmen,
abgebrochene Ausbildungen oder
Erwerbslosigkeit gekennzeichnet

Trifft auf etwa 7 % der Personen
ab der 9. Jahrgangsstufe zu

Mit Migrationshintergrund (9 %)
Ohne Migrationshintergrund (6 %)

Prof. Dr. Cordula Artelt | Madlain Hoffmann | Leibniz-Insti

cordula.

fi

de | madiain.

i.de | wwwlif

fur Bl
bi.de

| Wil 3196047 Bamberg | Telefon: +49 951863-3400

Lebenslange
Bildungsprozesse

Bildungsverldufe ab der
9. Jahrgangsstufe

LifBi
LEIBNIZ-INSTITUT FUR
BILDUNGSVERLAUFE

Lebenslange
Bildungsprozesse

Bildungsverlaufe ab der
9. Jahrgangsstufe

[
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BILDUNGS- UND ERWERBSVERLAUFE IM KOHORTENVERGLEICH

Heterogene bildungs- und berufsbiografische Ubergénge und Erfahrungen zweier

Geburtskohorten

Verldufe vom Schulbeginn bis zum Beginn des
3. Lebensjahrzehnts
Darstellung von Statusverteilungen

Anteil Personen, die ihre (Fach-)Hochschulreife
indirekt erwerben oder nachholen, ist in
jungerer Geburtskohorte hoher als in der
dlteren Geburtskohorte

Insbesondere Frauen der jiingeren
Geburtskohorte gehen deutlich haufiger diesen
Bildungsweg

Gleichzeitig ist die jliingere Geburtskohorte in
ihren bisherigen Berufsjahren haufiger von
Erwerbslosigkeit betroffen

Altere Geburtskohorte Jingere Geburtskohorte

1954-1956 1974-1976
1960er 1970er 1980er 1980er 1990er 2000er
in% 1954 bis 1956 geboren und mannlich

1974 bis 1976 geboren und mannlich

mannlich

Personenanteil

in% 1954 bis 1956 geboren und weiblich

1974 bis 1976 geboren und weiblich

weiblich

Personenanteil

b 5 10 15 20 5 1 5 10 15 20 25
Jahre seit Schulbeginn

Jahre seit Schulbeginn

Grundschule und keine (Fach-)Hochschulreife B Studium
I Grundschule und (Fach-)Hochschulreife indirekt oder nachgeholt Bl Erwerbstitigkeit
I Grundschule und direkt Hochschulreife am Gymnasium W (Freinilliger) Wehrdienst
I Duale Ausbildung, BFS, FS 0. A. 1 Erwerbslosigkeit
M Sonstige Zustinde (z. B. Elternzeit, Liicken)

Prof. Dr. Cordula Artelt
d

| Madiain Hoffmann |
cordula, lif in.

itut fr
| madia de | www.lifbi.de

| 3| 96047 Bamberg | Telefon: +49 951863-3400

KOMPETENZENTWICKLUNG BIS INS JUNGE ERWACHSENENALTER

Schiler:innen aus Familien mit niedrigem sozio6konomischen Status (SES) in Jg. 12/im
jungen Erwachsenenalter zeigen geringere Kompetenzen als solche aus Familien mit hohem

SES

Vom Kindergarten bis zum Ende der
Grundschulzeit ...

Kompensation geringerer Kompetenzen
in Mathematik und Wortschatz,
wenngleich insgesamt nicht das Niveau
der leistungsstarken Schiler:innen

Bis zur 12. Jahrgangsstufe/zum jungen
Erwachsenenalter parallele Verlaufe, aber weiterhin
geringeres Kompetenzniveau bei Schiler:innen mit
niedrigem SES

NEPS (SC2): Jahrgangsstufe 1-7

Sozioskonomischer Status (HISEI)

R i 70 o NEPS (SC3): Jahrgangsstufe 5 - 12
erreicht wird S 4. /Junge Erwachsene
o eps. e . . . ‘§5,0 50 jobkonomischer Status
Gleichzeitig im Mittel die héchsten Fuo g A A
= gl o " %30
Zuwiéchse bei Kindern aus Familien mit £ 42 %0
hohem SES (M = 34,9) im Vergleich zu ST S
. s st TR TR R 2.
Kindern aus Familien mit niedrigerem S e S £
8 i 5 5 o0
SES (niedriger HISEl: M = 32,5; mittlerer = o
-1,0
HISEI: M = 33,4) e
M HISEI-niedrig W HISEI-mittel HISEI-hoch
Prof. Dr. Cordula Artelt | Madlain Hoffmann | Leibniz-Insti fiir Bil | wil 3| 96047 Bamberg | Telefon: +49 951 863-3400
rdula. lifbi.de | madlain. ifbi.de | www.lifbi.de

Lebenslange
Bildungsprozesse

Bildungs- und
Erwerbsverldufe im
Kohortenvergleich

LifBi
LEIBNIZ-INSTITUT FUR
BILDUNGSVERLAUFE

Lebenslange
Bildungsprozesse

Kompetenzentwicklung
bis ins junge
Erwachsenenalter

L'f3i
LEIBNIZ-INSTITUT FUR
BILDUNGSVERLAUFE
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SORGEN WAHREND CORONA-PANDEMIE NACH BILDUNGSABSCHLUSS

Sorgen um die eigene Lebenssituation von jungen Erwerbseinsteiger:innen zu

Pandemiebeginn unterscheiden sich je nach Bildungsstand
Arb verlust  Err Geldprobl
R 45 R 45 Sorgen um die eigene Lebenssituation
£ £ . . .
2 40 =40 fiir die kommenden sechs Monate seit
3 § 35 Pandemiebeginn insgesamt gering
5 30 B 30
2 8 .
£2 £ ® g e
£ * x Erwerbstatige mit maximal einem
S 2 "
€55 g Mittleren Schulabschluss und Ertrige und Wirkungen
o 2.0 Berufsausbildung halten einen sorgenwakirend

e S 5 . Arbeitsplatzverlust und ernsthafte Corona-Pandemie nach
, Geldprobleme im Mittel fiir Bildungsabschiuss
@ Maximal Erster Schulabschluss und Ber ildung wahrscheinlicher als Erwerbstatige mit
@ Mittlerer Schulabschluss und Berufsausbildung % &
@ (Fach-)Hochschulreife (FaCh )HOChSChU|relfe
Erwerbstatigen Personen wurde im Mai/Juni 2020 folgende Frage
gestellt: ,[...] Was erwarten Sie personlich fur die kommenden sechs
Monate? Wie wahrscheinlich ist bzw. sind aus lhrer Sicht...". |
0 % = Uberhaupt nicht wahrscheinlich bis 100 % = sehr wahrscheinlich L|fBi
Prof. Dr. Cardulav Artelt | Madlain Hoffmann |. Leibniz-I fiir Bil | 3| 96047 Bamberg | Telefon: +49 951 863-3400 7 LEIBNIZ-INSTITUT FUR

rdul: i.de | madlain. i.de | www.lifbi.de BILDUNGSVERLAUFE

LOHNDIFFERENZEN NACH BILDUNGSABSCHLUSS

Wachsende Stundenlohndifferenzen zw. akademischen Abschliissen und Abschliissen der
dualen Ausbildung bzw. Ausbildung an (Berufs-)Fachschulen bei Frauen und bei Mannern

Differenz in Euro Weiblich

Relative Lohndifferenzen innerhalb der
Geschlechtergruppen unterschiedlich:

Flr Frauen lohnt sich ein Universitdtsabschluss
finanziell mehr als ein Fachhochschulabschluss

- .
2000 2005 2010 2015 2019

— OhneAushildung ~ — Berufsausbildung  — Meistero. A, — Fachhochschul-  — Universitits- Ertriage und Wirkungen
(Referenzgruppe) absehluss abschluss
95%-Konfidenzintervalle
Differenz n Euro Manntich

14
12

Fir Manner lohnen sich ein Universitats- oder
Fachhochschulabschluss finanziell mehr als Lohndifferenzen nach
Meister- oder vergleichbarer Abschluss Bildungsabschluss
(Ausbildung an Berufsakademien und

Beamt:innenausbildungen)

2000 2005 2010 2015 2019
— Ohne Aushildung ~ — Berufsausbildung ~ — Meistero.A.  — Fachhochschul-  — Universitits- |
(Referenzgruppe) abschluss. abschluss
95%-Konfidenzintervalle L' fB.
Prof. Dr. Cordula Artelt | Madlain Hoffmann | Leibniz-Institut fiir Bil | 3196047 Bamberg | Telefon: +49 951 863-3400 8 LEIBNIZ-INSTITUT FOR
rdula. lifbi.de | madiain. i.de | www.lifbi.de BILDUNGSVERLAUFE
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Bildungsverlaufe, Kompetenzentwicklung und Ertrage

BILANZ UND HERAUSFORDERUNGEN

= Langsschnittdaten fir steuerungsrelevantes Wissen wichtig:
— Pluralisierung und Diversifizierung von Lebens- und Bildungsverldufen
— Entwicklung von Kompetenzen und Leistungen
— Wirkungen und Ertrage Gber den Lebensverlauf

= Wissensbedarfe gehen mit qualitativ hochwertigen, reprasentativen Datenbedarfen
einher, insbesondere bei aktuellen gesellschaftlichen Ereignissen

= Aber: Datenverfligharkeiten decken nicht immer die erforderliche Datenaktualitat und
-anforderungen

= Erganzung durch reprdsentative Registerdaten

[
Lif3i

Prof. Dr. Cordula Artelt | Madlain Hoffmann | Leibni; fir | wil 3| 96047 Bamberg | Telefon: +49 951 863-3400 9 LEIBNIZ-INSTITUT FUR
lifbi.de | madiain. ifbi.de | www.lifbi.de BILDUNGSVERLAUFE
IM UBERBLICK
[ Lebenslange Bildungsprozesse ] Heterogene bildu_ngs- und
berufsbiografische
Instabile Bildungsverlaufe haufiger - Uberzanze “”f" Er_fahrungen
. . 0 (T unterschiedlicher
bei Personen mit LA Enlneuioy
Migrationshintergrund ' T S
Schiiler:innen aus Familien
mit niedrigem
soziobkonomischen Status
(SES) in Jg. 12/im jungen Wachsende Lohndifferenzen
Erwachsenenalter zeigen swischen akademischen
geringere Kompetenzen als Sorgen um die eigene Abschliissen und der
solche aus Familien mit Lebenssituation von jungen Berufsausbildung bei Frauen
hohem SES Erwerbseinsteiger:innen zu und bei Minnern
Pandemiebeginn unterscheiden
sich je nach Bildungsstand [ Ertrage und Wirkungen von Bildung ] If
L'fBi

Prof. Dr. Cordula Artelt | Madlain Hoffmann | Leib fiir Bil | 396047 Bamberg | Telefon: +49 9518633400 10 LEIBNIZ-INSTITUT FUR
ifbi. lain ifbi.de | www.lifbi.de BILDUNGSVERLAUFE

de | mad!
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VIELEN DANK FUR IHRE
AUFMERKSAMKEIT!

LI'f i
I LEIBNIZ-INSTITUT FUR

BILDUNGSVERLAUFE
Wilhelmsplatz 3
96047 Bamberg
www.lifbi.de
Prof. Dr. Cordula Artelt
Madlain Hoffmann

Telefon: +49 951 863-3400

cordula.artelt@Iifbi.de |
madlain.hoffmann@lifbi.de

’ twitter.com/LIfBi_Bamberg
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Berufliche Ausbildung

Kapitel E

Prof. Dr. Susan Seeber
Dr. Maria Richter

—e——" Nationaler
-
> "
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Berufliche Ausbildung e

. Nationaler Soziologisches
=" Bildungsbericht g%rt?i%rggr\]gsmsmut

Bildung in Deutschland 2022

Ein indikatorengestiitzter Bericht
mit einer Analyse zum
Bildungspersonal

Kapitel E
Berufliche Ausbildung

Prof. Dr. Susan Seeber, Dr. Maria Richter

Unter Mitarbeit von
Dr. Christian Michaelis

5 Thesen zur beruflichen Ausbildung

» Erheblicher Riickgang der Neuzugange zur beruflichen Ausbildung
» Anhaltende soziale Disparitaten in der beruflichen Ausbildung
» Friktionen in Ausbildungsverlaufen weisen auf Mangel im Ausbildungsprozess hin

> Arbeitsmarktzugang von Ausbildungsabsolvent:innen nach wie vor gut, aber
erhebliche Varianz zwischen Branchen/Berufsgruppen und in Zeiten wirtschaftlicher

Krisen zum Teil von Friktionen gepréagt

» Fehlendes Bildungspersonal, insbesondere Lehrkrafte an berufsbildenden Schulen,
und offene Fragen der Professionalisierung des Bildungspersonals in den beteiligten
Institutionen beruflicher Ausbildung erschweren erfolgreiche Ausbildungsprozesse und

Nachwuchssicherung

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Géttingen
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Berufliche Ausbildung e

Erheblicher Ruckgang der Neuzugange

Erhebliche Dynamik bei den Zugdngen zu den Sektoren der beruflichen
Erstausbildung, ...

Neuzugange zu allen Sektoren beruflicher Erstausbildung .
2005 bis 2021 fiithrt zu

600.000 deutlichem
w00 Riickgang der
- Neuzugdnge zur
#0000 g beruflichen
. \__/\ﬂj; Ausbildung
417.649 >

400.000 \
o 406.553

350.000 . ... mit weniger
310409 als 900.000 in
300.000 2021
250.000 228.140
215.873
200.000 .

150.000
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Duales System Schulberufssystem
= |Jbergangssektor Studium
Studium (ohne internationale Studierende)

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Erheblicher Rickgang der Neuzugange

Die konstante Anfanger:innenzahl im Schulberufssystem insgesamt

verdeckt strukturellen Umbau des

Veranderung der Schiiler:innenzahlim schulberufssystems, mit

1. Schuljahr des Schulberufssystems nach

Berufsgruppen 2012 bis 2020 (in %) steigenden Anteilen im
Gesundheits-, Erziehungs- und
sinkt | steigt Sozialwesen ...

Insgesamt +1 Allerdings bleiben

Berufe im Gesundheitswesen +14 Ausbildungszahlen weit

Erziehungsberufe 16 hinter der Nachfrage nach
ualifiziertem Personal

Sozialpflegerische Berufe +9 :Iuru "

Berufe innerhalb -48

und auRerhalb

BBiG/HwO

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Géttingen
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Berufliche Ausbildung e
Abb. E2-1: Erweiterte Angebots-Nachfrage-Relation, neu abgeschlossene Ausbildungs- Dualer Ausbild K
vertrage, Ausbildungsstell gebot und -nachfrage im dualen System ualer Auspliaungsmar t
1995 bis 2021* (in %
2 (in%) stark von Schwankungen
Ll 066 | ; 92" des Angebots und der
o0 ‘ 1 | 14 s Nachfrage gepragt
9
700.000 1 = -
‘ 5
650.000 i 80 . . .
— ‘ ~L = 5  Wirtschaftliche Krisen
550.000 : 2 wirken sich erheblich auf
= &  beide Seiten aus

500.000 "
450.000” 55

0 Fomar 1 ) ! ] oy 0

1995 2000 2005 2010 2015 2020 2021

Neu abgeschl Ausbild trige Ausbild llennachfrage (erweiterte Definition)
Ausbildungsstellenangebot —— ANR
* Bis 2008 ohne, ab 2009 mit Daten der zugelassenen kommunalen Tréger (zkT). Bis 2012 ohne Ausbildungsplitze, die
regional nicht dnen sind, und ohne B ber:innen mit Wohnsitz im Ausland. Ab 2013 Absolutwerte auf ein
Vielfaches von 3 gerundet. Ab 2015 einschlieflich Abiturient:innenausbildungen.

Quelle: Bundesinstitut fiir il Erhebung iiber neu abgeschl Ausbild triige © zum 30.09. eines

Jahres; B g -fiir Arbeit, Arbei k istik ©, eigene Berech - Tab. E2-1web

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Erheblicher Ruckgang der Neuzugange

Trotz hoher Ausbildungsnachfrage in den letzten Jahren geht die
Ausbildungsbereitschaft der Unternehmen kontinuierlich zuriick,...

Ausbildungsquote nach BetriebsgroRe

in%
9,0

]

E" 8,0
3T 70 ... insbesondere bei
s g .
S B Klein- und
T o0 . .
B E 50 Kleinstbetrieben, sodass
a2 o -
2% 40 inzwischen
S & . .
%5 30 Kleinstbetriebe die
< (7]
32 20 geringste
c o ”
<2 10 Ausbildungsquote

g 00 aufweisen

2005 2010 2015 2020
Insgesamt 1 bis 5 Beschéftigte ™ 6 bis 49 Beschiftigte

® 50 bis 249 Beschaftigte M 250 bis 499 Beschaftigte M 500 und mehr Beschéftigte

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Géttingen

83



Berufliche Ausbildung

Erheblicher Rickgang der Neuzugange

Zunehmende Passungsprobleme erschweren Fachkriiftesicherung und
soziale Integration in Ausbildung zusatzlich

Anzahl

90.000 _ 88:540 (13%) i J
80.000 | 67.818 (13%)
/

70.000
60.000
50.000

25.846 (41 %)
40.000

2400 12.836 (20 %)

20.000

11.042 (63 %)

10.000 EERPPWENTA)
iy 1.237 (7 % ‘ ‘ 1 : :

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Berufsfachliche Passungsprobleme

" Regionale Passungsprobleme

W Eigenschafts- bzw. verhaltensbezogene Passungsprobleme

24.495 (39 %)

Unbesetzte Ausbildungsstellen
Unvermittelte Bewerber:innen

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Anhaltende soziale Ungleichheiten

Deutliche Unterschiede nach
Schulabschlussniveau,

Verteilung der Neuzugdnge auf die 3 Sektoren des
Berufsbildungssyystems nach schulischer Vorbildung 2020
100

90
80

70
60

50

40

30
20

10

2020 2020 2020 2020
ohne Ersten Erster Mittlerer (Fach-)Hochschul-
Schulabschluss Schulabschluss Schulabschluss reife

M Duales System ¥ Schulberufssystem M Ubergangssektor

SOFI
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Berufliche Ausbildung

Anhaltende soziale Ungleichheiten

... die sich in den letzten
15 Jahren kaum verandert haben

Deutliche Unterschiede nach
Schulabschlussniveau,

Verteilung der Neuzugdnge auf die 3 Sektoren des
Berufsbildungssyystems nach schulischer Vorbildung 2020

| I I I I l I
0
2020 2005

2005 2020 2005 2020 2005
Mittlerer

ohne Ersten
Schulabschluss Schulabschluss

©
o

o
=

]
o o

[0
=)

&
(=)

Now
o o

=
o

2020
(Fach-)Hochschul-
reife

Erster
Schulabschluss

u Schulberufs

B Duales System u Ub ektor

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Anhaltende soziale Ungleichheiten

Ungleiche Zugangschancen zu den 3
Sektoren beruflicher Ausbildung
nach Staatsangehorigkeit

...insbesondere im dualen
System

Verteilung der Neuzugénge auf die 3 Sektoren des Berufsbildungssystems 2020 nach

o schulischer Vorbildung und Staatsangehorigkeit

100
90
80
70
60
50
40
30

20

Personenmit | Personen mt nicht
deutscher deutscher
Staasangehdrigkait | Staatsangenorigket

Insgesant

=Duales System a0

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

SOFI
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Anhaltende soziale Ungleichheiten

Die sich mit steigendem Schulabschlussniveau zwar verringern,
aber nach wie vor virulent sind

Verteilung der Neuzugénge auf die 3 Sektoren des Berufsbildungssystems 2020 nach

in % schulischer Vorbildung und Staatsangehérigkeit
100
920
80
70
60
50
40

30

20

Personen mit nicht Personen mi nicht |  Personenmt | Personen m nicht Personen mit nicht
deutscher deutscher deutscher jeutscher doutscher

Insgesant Ohne Angabe/ Ersen
sanstige Voridung/
ohne Ersten Schulabschiuss

|
(Fach) Hochschukeife.

®Duales System L} ul

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter I Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Ausbildungsverlauf als Qualitatsmerkmal der
beruflichen Ausbildung

Ausbildungsverldaufe bzw. Vertragslosungen geben Hinweise auf Qualitat beruflicher
Passung und der Ausbildungsprozesse selbst

... jedoch Unterschiede nach Art der
beruflichen Ausbildung

Duales System
Mehrheit der Jugendlichen
absolviert erfolgreich
die erste begonnene Ausbildung...

Ausbildung noch andauernd

Schulberufssystem

Ausbildung
abgebrochen

Ausbildung erfolgreich abgeschlossen

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen
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Berufliche Ausbildung

Ausbildungsverlauf als Qualitatsmerkmal der
beruflichen Ausbildung

Deutliche Unterschiede im Risiko, einen Ausbildungsabbruch zu erleben
nach Schulabschlussniveau und Ausbildungsart

Maximal Erster Schulabschluss
Mittlerer Schulabschluss

19% (Fach-)Hochschulreife

Duales System Schulberufssystem

Weitere Einflussfaktoren:
e Geschlecht, Migrationshintergrund, Realisierung der
Bewerbungsintention, Bildungsstatus der Eltern

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Ausbildungsverlauf als Qualitatsmerkmal der
beruflichen Ausbildung

Ausbildungsverlaufe sind neben institutionellen und individuellen
Merkmalen, auch durch betriebliche und berufliche Charakteristika
bestimmt

Vorzeitige Vertragslosungen im dualen System nach

ausgewahlten Berufsgruppen in 2020
Gut ein Viertel mit

vorzeitiger
Vertragslosung,

Laboranten-/Laborberufe [ N
IT-Berufe
Elektroberufe

... bei starker
Streuung zwischen
Ausbildungsberufen

Insgesamt
Medizinische, Zahn- und
Tiermedizinische Fachangestellte

Maler:innen, Lackierer:innen und
verwandte Berufe

Berufe in der Kérperpflege

o

10 20 30 40 50

SOFI
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Ausbildungsverlauf als Qualitatsmerkmal der
beruflichen Ausbildung

Briiche im Ausbildungsverlauf

haufig mit beruflicher ... zum Teil aber auch mit einer
Neuorientierung verbunden,... Abkehr von formaler Bildung
Studium
Weiterer
Schulbesuch 4% 11% Arbeitslosigkeit
13%
37%
12% Unqualifizierte Tatigkeit
Verzogerter
Wiedereinstieg -
In Ausbildung

Fragmentierter Verlauf

Direkter Wiedereinstieg
in Ausbildung

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Guter Arbeitsmarkteinstieg, aber krisenanfallig

in%  Ubernahmequoten der Betriebe nach BetriebsgréRe Bis 2019 steigende
100 Ubernahmequote,
o0 welches den

Arbeitsmarktzugang
. deutlich erleichtert

70
Abnehmende
Ubernahmequote

B zwischen 2019 und 2020
u.a. als Folge der Corona-
Pandemie

60

50

40

in % der Ausbildungsabsolvent:innen

30

20 . .
... vor allem deutlich bei

Kleinst- und Kleinbetriebe

2005 2010 2015 2019 2020

™ Insgesamt 1 bis 9 Beschiftigte = 10 bis 49 Beschéftigte
m 50 bis 499 Beschiftigte M 500 und mehr Beschiftigte

SOFI
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Guter Arbeitsmarkteinstieg, aber krisenanfallig

Ausbildungsabschluss verbessert deutlich Positionierung am Arbeitsmarkt

Beschéftigtenquote ...
von Personen mit dualem oder von Personen ohne
vollzeitschulischem Ausbildungsabschluss, 2019
Ausbildungsabschluss 2019 (im Alter zwischen 25 und 35 Jahren)

(im Alter zwischen 25 und 35 Jahren)

90,2% 60,6%

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Guter Arbeitsmarkteinstieg, aber krisenanfallig

Beschaftigungsquote junger Absolvent:innen (20-34 Jahre)
1 - 3 Jahre nach ihrem beruflichen Bildungsabschluss (ISCED
3/4) 2019 und 2020 im internationalen Vergleich

in%

100 Im internationalen Vergleich
w g ® ~ Deutschland nach wie vor mit
% i F— N einer der hochsten

= - L Beschaftigungsquoten

60
50
40

30

Aber auch hier zeigt sich
Verschlechterung im Zuge
der Corona-Pandemie

20

10

o
Spanien I

Malta
Ungarn
Polen
Finnland
Kroatien
Portugal
Lettland
Irland

Deutschland
Osterreich
Danemark
Schweden

Slowakei
Ruménien
Frankreich

Italien NN ¢
Griechenland IEEEEEENEEEENE——— ¢

EU-27 Staaten

2020 ®2019

SOFI
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Berufliche Ausbildung

Fehlendes berufliches Bildungspersonal

insbesondere an berufsbildenden Schulen

Durchschnittlicher
Lehreinstellungsbedarf
an beruflichen Schulen
zwischen 2021 und

2035... ...Ubersteigt deutlich dem
Lehreinstellungsangebot

4.380 2.730

Durchschnittlicher
Deckungsgrad:

63%

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Géttingen

Fehlendes berufliches Bildungspersonal

Unterangebot an
Lehrkraften besteht vor
allem:

* in ostdeutschen Landern

e im gewerblich-
technischen Bereich

e im Bereich der Pflege

* im Bereich der
Sozialpadagogik

Mangel an Lehrkraften fihrt zu
hohem Anteil an Einstellungen in
den Vorbereitungsdienst ohne
lehramtsbezogenen
Studienabschluss

B s
SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen
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Berufliche Ausbildung

Herausforderungen

» Starkung der beruflichen Orientierung und Attraktivitat beruflicher
Ausbildung

» Sicherung eines auswahl- und zukunftsfiahigen Berufsausbildungs-

angebots in allen Regionen
» Verbesserung der UnterstiitzungsmaBnahmen im Ausbildungsverlauf

» Sicherung der Qualitat der Ausbildung, nicht zuletzt vor dem Hintergrund

groBer Heterogenitat betrieblicher und beruflicher Rahmenbedingungen

» Gewinnung und Professionalisierung des Bildungspersonals —
Fortbildungsangebote, Ausbau beruflicher Lehramtsstudiengéange vor

allem in den Bereichen Pflege und Sozialpadagogik, Erhéhung der

SOFI

Attraktivitat und des Bekanntheitsgrads des Lehramtstyps

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Gottingen

Dankeschon.

Wir freuen uns auf die Diskussion mit lhnen.

M susan.seeber@uni-goettingen.de

<] maria.richter@sofi.uni-goettingen.de

SOFI

Prof. Dr. Susan Seeber & Dr. Maria Richter | Soziologisches Forschungsinstitut Géttingen
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Weiterbildung und Lernen
Im Erwachsenenalter
Kapitel G
Prof. Dr. Josef Schrader
Jonathan Konhl
Dr. Katrin Kaufmann-Kuchta
—e—=— Nationaler
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Weiterbildung und Lernen im Erwachsenenalter e

Jonathan Kohl, Josef Schrader, Katrin Kaufmann-Kuchta, 26.10.2022

Weiterbildung und Lernen im Erwachsenenalter
Zentrale Ergebnisse aus Kapitel G und zum Weiterbildungspersonal

Deutsches Institut fir
Erwachsenenbildung

Leibniz-Zentrum fiir
Lebenslanges Lernen

Leibniz
Gemeinschaft

£

www.die-bonn.de

Erwartungen aus dem Bericht Bildung in Deutschland 2020

» Rickgang von Weiterbildungsangeboten durch pandemiebedingte Einschrankungen
» Veranderungen in der Anbieterstruktur und im Angebot nach Anbietertypen

» Digitalisierung von Weiterbildungsangeboten und Beteiligung

» Verscharfung bekannter Ungleichheiten in der Teilnahme

» Wirtschaftliche Belastungen flr Anbieter und Lehrkréfte in der Weiterbildung

;
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Weiterbildung und Lernen im Erwachsenenalter e

Weiterbildungsangebot ist in vielen Teilbereichen deutlich eingebrochen...

. Betriebe haben im 1. Halbjahr 2020 deutlich seltener Weiterbildung geférdert

Abb. G1-5: Anteil weiterbildungsaktiver Betriebe 2009 bis 2020 nach BetriebsgroRe

(in %)
in %
100 ' =
— m——
. j - A——— =
80
° f S
60
50 T
> — & -— - - - . —
40 ._‘/-
30
20
10
0
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
—o— Insgesamt —e— 1 bis 9 Beschiftigte ~o— 10 bis 49 Beschaftigte

~o~ 50 bis 249 Beschaftigte ~®— 250 und mehr Beschaftigte
Quelle: Autor:innenengruppe Bildungsberichterstattung 2022, S. 232; IAB-Betriebspanel

;

GroRter Teil der Weiterbildung findet weiterhin im betrieblichen Kontext statt... Die

... mit leichten Verschiebungen im realisierten Angebot bei den Ubrigen
Anbietertypen

Abb. G1-3: Anteile der Anbietertypen* am realisierten Angebot der Weiterbildung 2020
nach Segmenten (in %)

in %

70

60

50

40

30

[ ]
20
i ) I I I H
o
0 ll | | ﬁ 192
Weiterbildung Betriebliche Indmduelle herufs Nlchtberufsbezogene
insgesamt Weiterbildung

" Weiterbildungsaktivititen Gemeinschaften I Staat W Weiterbildungsaktive Betriebe

' Stundenvolumen W Kommerzielle Anbieter M Sonstige

Quelle: Autor:innenengruppe Bildungsberichterstattung 2022, S. 228; Adult Education Survey
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Weiterbildungsangebot wird digitaler...

... aber mit deutlichen Unterschieden zwischen Anbietern und in der Nutzung von
Online-Lernformaten

Digitale Angebote
selbstverstandlich, aber je

nach Anbieter von unterschiedlicher
Relevanz

Anteil digitaler Veranstaltungen
am gesamten Angebot (in %)

’Rd" SNy Anstiege im Online-Lernen bei

_ i g:ﬁr":'i:ge“d pragnanten Stadt-Land-Unterschieden

Anteil der Erwerbsbevidlkerung, der das Internet
fiir Lerntatigkeiten nutzt (in %)

Nach Anbieter (in %)

Stidte @ 17 . 33
(Fach-)Hochschulen

Kleinere Stadte

Arbeitgeber tindVororte e 13 . 26
Volkshochschulen Landliche 1 22

Gebiete
Wohlfahrtsverbande 2015 2020

Quelle: Autor:innenengruppe Bildungsberichterstattung 2022, S. 250; Adult Education Survey, IKT-Erhebung

;

Beschaftigungsbedingungen in der Weiterbildung sehr heterogen...

...GroRteil des Angebots wird Uber Honorarkrafte mit schlechter sozialer Absicherung
realisiert

Abb. H1-5: Beschaftigungsverhdltnisse* in der Weiterbildung 2014 nach Beschaftigten-
gruppen (Anzahl)

4.732

25.957 2.816

I Selbststandige (Honorarbasis)

[ Ehrenamtliche

[ Selbststdndige (Inhaber:innen)
Angestellte

14.093

B Beamt:innen
[l Geringfiigig Beschaftigte
[l Sonstige

Quelle: Autor:innenengruppe Bildungsberichterstattung 2022, S. 261; wb-Personalmonitor

:
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Weiterbildungspersonal mit hohem beruflichen Abschluss...

Frauenanteil  Akademiker:innen- Vollzeitquote
(in %) quote (in %) (in %)

v
Kita-Personal @ 6 AD
- iy
Ganztagspersonal
(Grundschulalter) @ 3£ s
Lehrkréfte
allg. Schulen @ @ 59
Lehrkrafte
berufliche Schulen 33 & 30
Hochschul-
personal 4a @ 3» <
... aber nur selten mit
Wetwilings SD 6)6 P padagogischer Grundausbildung
persona

Quelle: Autor:innenengruppe Bildungsberichterstattung 2022, S. 327, diverse Datengrundlagen;
Weiterbildung: wb-Personalmonitor 2014

7

Unterschiedliche Reglementierung von Fortbildungen im Bildungsbereich... Die

Abb. H3-6: Beteiligung an beruflicher Weiterbildung* in padagogischen und weiteren
ausgewahlten Berufen 2019 (in %)

in%

in%
: QP
60
50 Friihe Ganztag Grund-  Weiterfiihrende
40 Bildung (Grundschulalter) schule Schule
30
: QBB
3
0

o

Erwerbs- Pidago- Arzt:innen Rechtsan- Kranken- Berufs- Betriebliche Hoch-  Padagogisches
tatige gisches walt:innen pflege- schule  Ausbilder:innen  schule Personalim
Personal r:innen sonstigen Unterricht

M Teilnahme an beruflicher Weiterbildung
in den letzten 12 Monaten

Quelle: Autor:innenengruppe Bildungsberichterstattung 2022, S. 296; Mikrozensus
... und eine unterdurchschnittliche Beteiligung in der Weiterbildung
;
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Expansion in der allgemeinen und beruflichen Weiterbildung...

... gemessen an der Anzahl sozialversicherungspflichtig Beschaftigter

Abb. H1-6: Anzahl der geringfiigig und sozialversicherungspflichtig Beschaftigten in der
Weiterbildung in ausgewahlten Wirtschaftszweigen 2010 bis 2020

Index 2010 = 100 Anzahl der
Beschaftigten
130
87.825
18.680
=y 159.235
110
100
90
2010 2012 2014 2016 2018 2020
—— Weiterbildung, darunter:
~—— Allgemeine und politische Erwachsenenbildung (85591)
—— Berufliche Erwachsenenbildung (85592)
Unterricht anderweitig nicht genannt (85599)
9 Quelle: Autor:innenengruppe Bildungsberichterstattung 2022, S. 262; Beschaftigungsstatistik der BA

Perspektiven und Ausblick — Weiterbildung 2024, 2026, 20xx

* Angebot: Langfristige Neu-Verteilung des ,,Weiterbildungsmarktes“?

— Anteil Digital vs. Prasenz
— Rolle regional prasenter Anbieter
— Add on: Ausbau digitaler Infrastrukturen
* Teilnahme: Ungleichheiten in der Weiterbildungsteilnahme begegnen
— Reproduktion sozialer Selektivitaten im digitalen Lernen
— Fortbestand ungleicher betrieblicher Férderwahrscheinlichkeit
— Add on: Transparenz im Zugang zu Angeboten und zu Férdermdglichkeiten
* Personal: Attraktivitat der Beschaftigung, Qualifikation und Rekrutierung
— aktuellere Datenlage (TAEPS)
— Add on: Rekrutierung von ausreichend qualifiziertem Personal

o
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Zeit fur lhre Fragen...

Ministerium fiir
Kultur und Wissenschaft
des Landes Nordrhein-Westfalen

"

Leibniz
Gemeinschaft

&

Anregungen zur Weiterbildungsberichterstattung

Was sind in Ihren Augen die interessantesten Befunde?

Welche Art von Informationen sind fir Sie am wichtigsten?

Wo sehen Sie Lucken in der aktuellen Weiterbildungsberichterstattung?

Welche Inhalte / Themen sollte der Bericht zukunftig noch adressieren?

2

98



